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Dan Hardaker
Directeur des Ressources Humaines

Dan Hardaker a été nommé Directeur des Ressources Humaines de N26 le 1er août 2025, 
après avoir rejoint l'entreprise en tant que Directeur des supports RH puis en tant que 
Responsable des Ressources Humaines en mars 2024. Dans son rôle, il dirige les équipes RH 
de N26, supervisant les principaux sujets liés aux salariés et à la culture d'entreprise, 
notamment le développement des structures organisationnelles et de la gouvernance de 
l’entreprise, du recrutement, et de l'expérience employé pour plus de 1 600 employés, issus 
de 90 nationalités et travaillant à travers l'Europe.

Dan apporte avec lui plus de 20 ans d'expérience dans des fonction au sein des ressources 
humaines et dans la gestion du leadership organisationnel dans de multiples secteurs, 
notamment les fintechs, la banque mais aussi les télécommunications et les biens de 
consommation.

Avant de rejoindre N26, il était DRH chez Penta, où il a développé la fonction RH et joué un 
rôle clé dans le rachat de l'entreprise par Qonto. Il a également occupé des postes de 
direction RH chez Babylon Health, Heineken, HSBC, Vodafone et Telefónica, où il a piloté avec 
succès des projets RH stratégiques lors de périodes de croissance, de culture du 
changement et de transformation.

Dan est membre agréé du CIPD (Chartered Institute of Personnel and Development), après 
avoir étudié la gestion stratégique des ressources humaines auprès de cet organisme au 
Royaume-Uni, et il est maintenant basé à Berlin.
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