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Dan Hardaker
Chief People Officer

Dan Hardaker & stato nominato Chief People Officer di N26 il 1° agosto 2025, dopo
essere entrato in azienda come Director of People Business Partnering e
successivamente come Director of People & Workplace nel marzo 2024. Dan guida il
team People di N26, supervisionando tematiche fondamentali relative a persone e
cultura aziendale, tra cui lo sviluppo organizzativo e della leadership, il recruiting, le
politiche retributive e l'esperienza dei dipendenti, per oltre 1.500 collaboratori di 90
diverse nazionalita in tutta Europa.

Dan vanta oltre 20 anni di esperienza nelle Risorse Umane e nella leadership
organizzativa, maturata in diversi settori tra cui fintech, banking, telecomunicazioni e
beni di consumo.

Prima di entrare in N26, ha ricoperto il ruolo di Chief People Officer presso Penta,
dove ha creato e sviluppato la funzione People e ha avuto un ruolo chiave
nell’acquisizione dell’azienda da parte di Qonto. Ha inoltre ricoperto posizioni senior
in ambito HR presso Babylon Health, Heineken, HSBC, Vodafone e Telefdnica, dove ha
guidato iniziative strategiche in ambito HR durante le diverse fasi di crescita e
trasformazione dell’azienda.

Dan e Chartered Fellow del CIPD (Chartered Institute of Personnel and Development),
dopo aver studiato Strategic Human Resources Management nel Regno Unito, e
attualmente vive a Berlino.

Per interviste e comunicati stampa, si prega di contattare:
press_italia@n26.com
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