LE PERSONNEL DE N26

Eva Glanzer

Directrice des Ressources Humaines
(par intérim)

Eva Glanzer a rejoint 'équipe N26 en 2021 en tant que Directrice des Ressources
Humaines par intérim. A ce poste, Eva s’occupe du recrutement, de la marque
employeur, de la gestion des ressources humaines, de lexpérience employé, des
salaires, du leadership et du développement de carriere du personnel de La Banque
Mobile.

Avant de rejoindre N26, Eva était Directrice des Ressources Humaines chez
GetYourGuide, ou elle a presque entierement développé le service des Ressources
humaines de la start-up berlinoise en créant une marque employeur attrayante, en
axant le parcours employé sur la performance et en faisant bondir les effectifs de 70
a 700 personnes. Auparavant, elle était Responsable des Ressources Humaines chez
DaWanda, ou elle a contribué a tripler les effectifs en concevant des structures de
recrutement et de gestion de la performance centrées sur la culture.

Forte de son expertise dans la formation d’équipes internationales pour de grandes
start-ups a la croissance fulgurante, Eva aime voir les gens s’é¢panouir dans un
environnement de travail exceptionnel et soutient le leadership diversifié et la
richesse culturelle fondés sur des principes et des valeurs clairs.

Elle est titulaire d’un dipldme en DRH et en gestion de la performance (M.Sc.) de
UUniversité de Leicester et d’une licence en anthropologie de 'Université de Vienne.

Pour des interviews et des demandes de presse, veuillez contacter:
press_france@n26.com
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