N26

COO und CHRO: N26 verstarkt C-Level-Team
mit zwei Top-Managerinnen

e Die mobile Bank riustet sich flr ihre nichste Wachstumsphase und verstarkt
das C-Level-FUhrungsteam mit zwei erfahrenen Top-Managerinnen.

e Die frihere SVP of Human Resources von Adidas, Diana Styles, verantwortet als
neue Chief People Officer den Personalbereich.

e Adrienne Gormley, bislang VP of Global Customer Experience und Head of EMEA
bei Dropbox, Ubernimmt den Posten der Chief Operating Officer.

Berlin, 28. September 2020 - N26 hat heute bekanntgegeben, das C-Level-Team mit
zwei erfahrenen Top-Managerinnen zu verstidrken. Diana Styles, als Chief People
Officer, und Adrienne Gormley, als Chief Operating Officer, starten im Oktober und
berichten direkt an Maximilian Tayenthal, Co-Founder und Chief Financial Officer von
N26. Damit baut die mobile Bank ihr C-Level-FUhrungsteam weiter aus und ristet sich
so fur die ndchste Wachstumsphase.

Die ehemalige Adidas-Managerin Diana Styles verantwortet als Chief People Officer die
Bereiche Employee Experience, Leadership und Organizational Development,
Recruiting, Employer Brand, Rewards sowie People Operations. Styles verflgt Uber eine
jahrzehntelange Erfahrung in den Bereichen Mitarbeiterbindung, Weiterbildung von
FUhrungskraften, Gleichberechtigung und Inklusion. Damit ist Diana Styles bestens
geeignet, um die nachste Wachstumsphase bei N26 einzulauten - mit einem starken
Fokus auf die N26 Mitarbeiter, die Rekrutierung von hervorragenden Talenten und die
Weiterentwicklung der Unternehmenskultur.

»N26 ist auf dem besten Weg, als Herausforderer und Pionier eine ganze Branche zu
verandern. Das Team umfasst heute 1.500 Mitarbeiter aus Uber 80 Nationen. Ich freue
mich sehr darauf, die Unternehmenskultur sowie die Talente bei N26
weiterzuentwickeln, um so die nachste Wachstumsphase von N26 voranzutreiben,”
sagte Styles.

Styles wird im Oktober bei N26 starten. Kurz danach wird Dropbox VP Adrienne
Gormley ihre neue Rolle als Chief Operating Officer antreten. Gormley hat Uber zwanzig
Jahre bei einigen der weltweit bekanntesten Technologie-Unternehmen gearbeitet -
darunter Google und Dropbox. Mit ihrer umfangreichen Erfahrung in den Bereichen
Customer Experience, Business Operations und der Skalierung von internationalen
Teams wird Gormley unter anderem den Kundenservice bei N26 verantworten.



N26

slch freue mich sehr, genau jetzt bei N26 zu starten. Wir erleben aktuell, dass sich
mehr Menschen als jemals zuvor fir mobiles Banking entscheiden. N26 hat die Chance,
die erste Bank mit einem herausragenden und voll digitalen Kundenservice zu sein und
so neue Standards flr die gesamte Finanzbranche zu setzen,” sagte Gormley.

»ES ist mir ein groBes Vergnigen, mit Diana und Adrienne zwei herausragende
Managerinnen bei N26 begrifBen zu durfen. Beide haben in ihren jeweiligen Bereichen
bereits beeindruckende Ergebnisse erzielt und teilen unsere Vision, Banking besser zu
machen. |hre Fahigkeiten und Erfahrungen werden uns dabei helfen, das Fundament
far unser langfristiges Ziel auszubauen, 100 Millionen Kunden weltweit zu erreichen,”
sagt Maximilian Tayenthal, Co-Founder und Chief Financial Officer von N26.

Uber N26

N26 ist die erste Bank, die du lieben wirst. Sie bietet ein mobiles Bankkonto ohne versteckte Gebihren an.
Valentin Stalf und Maximilian Tayenthal griindeten N26 im Jahr 2013 und starteten ihr Produkt 2015 in
Deutschland und Osterreich. N26 hat Uiber 5 Millionen Kunden in 25 Landern. Bei N26 arbeiten derzeit Gber
1.500 Mitarbeiter in Berlin, Barcelona, Wien, Sdo Paulo und New York. Mit der europdischen Banklizenz, einer
Technologie, die MaBstdbe setzt und ohne teures Filialnetz verdandert N26 das Banking des 21. Jahrhunderts
mafBgeblich und ist fir Android, iOS und Uber die Webanwendung verflugbar. Bis heute hat N26 fast 800
Millionen Dollar von renommierten Investoren eingesammelt, darunter Insight Venture Partners, GIC, Tencent,
Allianz X, Peter Thiels Valar Ventures, Li Ka-Shings Horizons Ventures, Earlybird Venture Capital, Greyhound
Capital, Battery Ventures, sowie Mitglieder des Zalando Vorstands und Redalpine Ventures. Derzeit ist N26 in
folgenden Landern aktiv: Belgien, Danemark, Deutschland, Estland, Finnland, Frankreich, Griechenland,
Irland, Island, Italien, Lettland, Liechtenstein, Litauen, Luxemburg, den Niederlanden, Norwegen, Osterreich,
Polen, Portugal, Schweden, Schweiz, Slowenien, der Slowakei, Spanien und den USA, wo sie Uber ihre
hundertprozentige Tochtergesellschaft N26 Inc. mit Sitz in New York tétig ist. Bankdienstleistungen in den
USA werden von N26 Inc. in Zusammenarbeit mit der Axos® Bank, Member FDIC, angeboten.
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