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Plan Dixital

Centro educativo

Codigo Centro Concello Ano Académico Estado
36013795 CPR CEBEM Vigo 2022/2023 Finalizado
1. Vixencia

Vixencia Data

Curso inicio 2022/2023

Curso fin 2022/2023

Data de actualizacion 29/06/23

Data aprobacion consello 28/06/22

Data aprobacion claustro 28/06/22

2. Introducion

Este Plan Dixital propdn recoller as actuacions para mellorar a competencia dixital do Centro e de todos os
sectores da comunidade educativa. O procedemento de desenvolvemento e difusién das tecnoloxias é
imparable. Tanto para a mellora dos procesos educativos que ocorren fora ou dentro da aula, como para
aqueles procesos que contriblen a que os centros educativos cumpran a sua funcién formativa, xa se
consolidaron unha serie de recursos, ferramentas e servizos. Por este motivo, € necesario que abordemos a
tecnoloxia desde unha perspectiva mais global, entendendo o Centro como a unién de transformacion, e
desefiando plans de mellora que se poidan desenvolver co impulso do equipo directivo do Centro.

CPR CEBEM asume a concepcion da educacion como un servizo publico, cuns principios basicos como a
participacion e xestion democratica por parte da comunidade escolar, xunto coa defensa da liberdade do ensino,
recofecida pola lei.

Pretende preparar o alumnado para que se integre nunha sociedade complexa e cambiante, e para que sexan
membros activos e responsables dela. Isto esixe recofiecer que a sua insercion no mercado laboral debe
realizarse nunha contorna competitiva, que o alumnado debe asumir de forma realista.

Fomentarase a actitude positiva, curiosa, investigadora e critica na aprendizaxe de conceptos, procedementos e
actitudes, insistindo naqueles aspectos mais relacionados co entorno profesional e de traballo: cooperacion,
traballo en equipo, rigor, estética profesional, etc.

Buscarase a interdisciplinariedade e potenciaranse as metodoloxias motivadoras que respondan aos intereses
do alumnado mediante a aproximacién non soamente ao seu entorno sendn tameén as suas expectativas.

Parte do noso proxecto € acadar unha boa relacion entre todos os membros da comunidade educativa e
propiciar un sistema non autoritario que implique e promova a participacion do alumnado nos seus procesos de
aprendizaxe e que estean baseados no respecto mutuo, no dialogo, na reflexién, na colaboracion e na
solidariedade.

O Proxecto Educativo do Centro recollera a estratexia dixital do centro, de acordo co establecido no artigo 111
bis.5. da LO 2/2006, de 3 de maio, de Educacion.

3. Contexto DAFO

3.1. Instrumentos de recollida de informacién previa

Os instrumentos de informacion utilizados para a recollida de datos foron: os datos obtidos da enquisa SELFIE, os
datos obtidos do Test de Competencias Dixitales do Docente, a analise dos recursos dispofibles no centro
(segundo a dotacién tecnoldxica, a conectividade, as plataformas e servizos dixitais e ao mantemento
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necesario), entre outros.
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3.2. Andlise interna
DAFO Descricion Categoria Obx.
Debilidade Falta de recursos econdémicos por parte do alumnado, o que fai | Alumnado Non
que resulte mais complexa a sua visién xeral do mercado
empresaria
Debilidade Acceso limitado aos recursos didacticos, axudas e subvencions |Infraestruturas Non
Debilidade Acceso limitado a subvencions para ampliar ou modernizar os | Infraestruturas Non
equipos informaticos, o que provoca falta de investimento
Debilidade Falta de disporiibilidade de material informatico Infraestruturas Non
Debilidade Horario lectivo moito mais amplo que nos centros publicos, o Organizacion de Non
que prexudica notablemente a dispofiibilidade de tempo para centro
novas aprendizaxes
Debilidade Pouca participacion / colaboracion con outras empresas ou Organizacion de Non
entidades educativas nas estratexias dixitais centro
Debilidade Falta de tempo para a elaboraciéon de materiais dixitais Organizacion de Non
enfocados ao ensino-aprendizaxe centro
Debilidade Necesidade de formaciéon con ferramentas dixitais para o Persoal docente Sj
equipo directivo e profesorado
Debilidade Poucos proxectos interdisciplinares Persoal docente Non
Debilidade Pouca colaboracién para compartir experiencias e Persoal docente Sj
aprendizaxes entre os membros do profesorado
Fortaleza O alumnado utiliza as tecnoloxias para as tarefas escolares e | Alumnado Non
de ocio, tanto no centro como féra
Fortaleza A maioria do alumnado dispén de dispositivos dixitais e sabe Alumnado Non
empregalos
Fortaleza Boa infraestructura de equipos de traballo e acceso a internet | Infraestruturas Si
Fortaleza Acceso a unha rede social profesional que conecta e Infraestruturas Non
retroalimenta a profesorado, (ex)alumnado e profesionais do
sector
Fortaleza Trato personalizado e compromiso de cara ao alumnado Oferta Si
Fortaleza Alta colocacion do alumnado despois da Formacién nos Oferta Non
Centros de Traballo
Fortaleza Bolsa de traballo para o alumnado activa todo o ano Oferta Non
Fortaleza Adaptacion progresiva a novas modalidades e ensinos Organizacion de Non
centro
Fortaleza Boa cooperacion e dispofibilidade para compartir Organizacion de Non
centro
Fortaleza O centro non é de gran tamafo, polo que os profesores poden | Organizacién de Non
compartir e comparten destrezas e cofiecementos centro
Fortaleza Alta capacidade de adaptaciéon aos cambios por parte do Persoal docente Non
profesorado
Fortaleza Motivacion do profesorado para adquirir novos habitos e Persoal docente Non
destrezas
Fortaleza A maior parte do profesorado crea recursos dixitais para as Persoal docente Non
sUas aulas
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Fortaleza O profesorado utiliza a tecnoloxia de modo seguro nas suas Persoal docente Non

tarefas e actividades docentes
Fortaleza Alta experiencia do equipo directivo Persoal non docente Non
3.3. Andlise externa
DAFO Descricion Categoria Obx.

Ameaza Pouca implicacion por parte dos organismos publicos nos Administracion Non

centros concertados educativa

Ameaza Cursos pouco orientados a realidade docente por parte das Administracion Non

institucions educativa

Ameaza Equipos poucos seguros ante os novos, e cada vez mais Administracion Sj

sofisticados, ataques a seguridade da rede educativa

Ameaza Fenda de axudas entre o publico e o privado Administracion Non

educativa

Ameaza Centros con maior capacidade econémica e recursos Contorna Non
Ameaza Cambios no comportamento social do alumnado (novos tipos Contorna Non

de relaciéns sociais e familiares)

Ameaza Cambios na lexislacion de F.P. Lexislacion Non
Ameaza O ensino online e a dixitalizaciéon da sociedade ameaza ao Lexislacion Non

ensino presencial

Ameaza Os centros parcialmente sostidos con fondos publicos non Lexislacion Non

dispofien dos mismos medios que os publicos

Oportunidade Incorporar e implantar un mecanismo para a formacién Administracion Non

continua do profesorado educativa

Oportunidade Implantar mecanismos que garantan a seguridade e proteccion | Administracion Non

dos datos e equipos ante os futuros ataques informaticos educativa

Oportunidade Compromiso por parte do profesorado na aprendizaxe de Administracion Non

novas metodoloxias e recursos educativa

Oportunidade Interactuar con outros centros de Galicia Contorna Non
Oportunidade Utilizar a motivacion e o compromiso co alumnado para Contorna Non

cooperar en proxectos mais ambiciosos no uso das tecnoloxias
dixitais

Oportunidade Aproveitar os cambios sociais e lexislativos para combinar o Lexislacion Sj

ensino presencial e online

Oportunidade Potenciar a F.P. dual, tal e como se promove na nova Lexislacion Non

lexislacion, e, desta forma, aumentar a participacion e
colaboracion do centro con empresas da contorna, entidades
publicas ou privadas

Oportunidade Potenciar novas metodoloxias activas para incrementar a Outras Non

motivacion, participacién e empregabilidade do alumnado,
reducindo o absentismo escolar e abandono

Oportunidade Aproveitar o esforzo realizado durante a pandemia para Outras Non

atender o alumnado utilizando medios dixitais

3.4. Andlise

O centro conta con conectividade a internet en todas as aulas e despachos. Algunhas aulas conectanse

mediante cableado centralizado nun armario rack que dispdn dun switch, e outras mediante wifi interconectada
a un access point (AP).
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Existen 2 aulas de informatica dotadas con 30 ordenadores coas suas correspondentes pantallas, teclados e
raténs, ademais dun proxector, e outras 2 aulas de informatica dotadas con 15 ordenadores. Nun armario,
ubicado na aula 8, hai 10 portatiles LENOVO.

Todo o profesorado utiliza, nalgin momento, tanto os recursos que ten na sta aula como a sala de informatica
e/ou os dispositivos mobiles.

A competencia dixital dunha parte do claustro é boa, presentandose algun caso no que o dominio e a utilizacion
€ de nivel medio (como consecuencia da formacion dos ultimos anos), e incluso alto, xa que dispofiemos do
ciclo de Deseno de Aplicacions Multiplataforma e iso fai que o noso profesorado, que imparte nestes médulos,
sexa de moi alta cualificacién no desenvolvemento de aplicacions dixitais.

O centro dispon de 2 contratos de fibra éptica co ISP (telefénica), para balancear a carga e mellorar o
funcionamento da conexién de rede. Realizanse copias de seguridade periddicas na nube. En caso de que se
presente algun erro nos enlaces, podese cambiar ao outro para non perder a interconectividade co exterior.
Contamos cunha rede local LAN dividida en 2 subredes (Alumnado e Administracion).

Todos os equipos contan con medidas de seguridade adecuadas para a proteccion frente a ataques ou virus
informaticos.

Existe un centro de procesamento de datos adecuadamente acondicionado onde se atopan os servidores do
centro.

O mantemento dos equipos realizaos unha empresa especializada externa.

4. Obxectivos

4.1. Listaxe de obxectivos

Cadigo Obxectivo
0O01PD Crear o equipo de competencias dixitais
002PD Mellorar o uso das ferramentas dixitais empregadas no traballo docente
0O03PD Empregar as TAC para perfeccionar a actividade docente, compartir e intercambiar cofiecementos
e fomentar o uso da aula virtual.
004PD Mellorar as redes de comunicacién e dos equipos informaticos
O05PD Manter e mellorar as canles de comunicacién do centro como medio difusor que sexa relevante
006PD fomentar o uso ético dos recursos materiais coa propiedade intelectual

4.2. Datos do obxectivo O01PD
Cédigo Estado

O01PD Acadado

4.2.1. Elementos DAFO relacionados
Oportunidade - Lexislacion - Aproveitar os cambios sociais e lexislativos para combinar o ensino presencial e online
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Indicador

Valor Valor
Valor inicial | obxectivo obxectivo
ano 1 ano 2

Valor
obxectivo
ano 3

Valor
obxectivo
ano 4

Valor
acadado

porcentaxe do profesorado que 0
participa no equipo de
competencias dixitais.
(instrumento de medida:
valoracions individualizadas)

4.2.3. Accions

Accion

Data maxima

Temporalizacion

AO1.1: Reunién do equipo directivo e
profesorado para a valoracion de
candidatos/as.

01/03/2023

Responsables

Equipo directivo

Destinatario

Grupo de profesores

Accion

Data maxima

Temporalizacion

AO1.2: Elecciéon dos candidatos/as.

03/03/2023

Responsables

Equipo directivo

Destinatario

Todo o profesorado

Accion

Data maxima

Temporalizacion

AO1.3: Nomeamento dos
candidatos/as. Asignacion dos cargos,
tarefas e funcions.

03/03/2023

Responsables

Equipo directivo

Destinatario

Todo o profesorado

4.3. Datos do obxectivo O02PD
Estado

Codigo
0O02PD

Acadado

4.3.1. Elementos DAFO relacionados

Debilidade - Persoal docente - Necesidade de formacién con ferramentas dixitais para o equipo directivo e profesorado
Oportunidade - Lexislacion - Aproveitar os cambios sociais e lexislativos para combinar o ensino presencial e online

4.3.2. Indicadores

Valor Valor Valor Valor Valor
Indicador Valor inicial | obxectivo obxectivo obxectivo obxectivo
acadado
ano 1 ano 2 ano 3 ano 4
Numero de profesores que 60% 80%
empregan ferramentas dixitais
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4.3.3. Accidons

Accidn Data maxima Temporalizacion

AO2.1: Detectar as necesidades de

formacion dixital 23/06/2023

Responsables Equipo dixital

Destinatario Todo o profesorado

Accidn Data maxima Temporalizacion

AO2.2: Propofier as acciéns de

formacion dixital 23/06/2023

Responsables Equipo dixital

Destinatario Todo o profesorado

Accidn Data maxima Temporalizacion

AO2.3: Impartir os cursos para
incorporar recursos dixitais no traballo
docente: recursos para a presentacions

dixitais (CANVA, GENIALLY, 23/06/2023
CUESTIONARIOS ON LINE, Blog) aos
membros do equipo docente

Responsables Equipo dixital

Destinatario Todo o profesorado

4.4. Datos do obxectivo O03PD
Estado

Caédigo
O03PD

Parcialmente

4.4.1. Elementos DAFO relacionados

Debilidade - Persoal docente - Pouca colaboracién para compartir experiencias e aprendizaxes entre os membros do
profesorado

4.4.2. Indicadores

Valor Valor Valor Valor Valor
Indicador Valor inicial | obxectivo obxectivo obxectivo obxectivo
acadado
ano 1 ano 2 ano 3 ano 4
Recursos compartidos e ou 20% 80% 60%
intercambiados
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Accion

Data maxima

Temporalizacion

AO3.1: Potenciarase a realizacion de
proxectos interdisciplinares:

-Mod. Inglés + mod. tratamento da
informacion (CM)

- Mod. FOL + Mod. Tratamento da
informacion (CM)

-Mod. inglés+Mod. FOL (CS)

-Mod. simulacién empresarial+ Mod.
Técnica contable(CS admdn finanzas)

30/06/2023

Responsables

Equipo directivo e profesorado

Destinatario

Todo o profesorado

Accion

Data maxima

Temporalizacion

AQO3.2: Fomentarase o uso da rubrica
nos traballos e tarefas do alumnado no
80% dos modulos para favorecer a
aprendizaxe autorregulada e
autoavaliacion

30/06/2023

Responsables

Equipo directivo e Profesorado

Destinatario

Todo o profesorado

Accion

Data maxima

Temporalizacion

AO3.3: mellorarase a comunicacion
entre o profesorado e alumnado a
través do correo electrénico corporativo
do centro. @cebem.es e a canle da
Xunta Abalar

30/06/2023

Responsables

Profesorado e alumnado

Destinatario

Todo o profesorado

4.5. Datos do obxectivo O04PD
Estado

Codigo
0O04PD

Acadado

4.5.1. Elementos DAFO relacionados
Ameaza - Administraciéon educativa - Equipos poucos seguros ante os novos, e cada vez mais sofisticados, ataques a

seguridade da rede

4.5.2. Indicadores

Valor Valor Valor Valor Valor
Indicador Valor inicial | obxectivo obxectivo obxectivo obxectivo
acadado
ano 1 ano 2 ano 3 ano 4
Numero de equipos actualizados |50% 70% 70%

36013795 - CPR CEBEM

03/07/2026 12:21:35

Paxina 8 de 12

Plan Dixital (Finalizado)




R YN T A " F: Franciads pear sy m:, o L
.'*. ol Af — iy | EORACACES l ’ la Umeiss Ciscpre i'.'_ i
B8 OF GALICIA | Moressid e ; e &~ | AG Ry

4.5.3. Accions

Accidn Data maxima Temporalizacion

AO4.1: Solicitarase un orzamento das
redes de comunicacion para mellorar, |30/03/2023
se é posible, a rede actual do centro.

Responsables Equipo directivo
Destinatario Todo o proesorado
Accidn Data maxima Temporalizacion

AO4.2: Solicitarase un orzamento de
equipos informaticos para renovar os

equipos mais antigos, segundo as 30/03/2023
necesidades do novo curso.
Responsables O equipo directivo
Destinatario Todo o profesorado
Accidn Data maxima Temporalizacion
AO4.3: Toma de decisiéns 30/03/2023
Responsables Equipo directivo e o equipo dixital
Destinatario Todo o profesorado

4.6. Datos do obxectivo O05PD
Codigo Estado

O05PD Acadado

4.6.1. Elementos DAFO relacionados

Fortaleza - Infraestruturas - Boa infraestructura de equipos de traballo e acceso a internet
Fortaleza - Oferta - Trato personalizado e compromiso de cara ao alumnado

4.6.2. Indicadores

Valor Valor Valor Valor Valor
Indicador Valor inicial | obxectivo obxectivo obxectivo obxectivo
acadado
ano 1 ano 2 ano 3 ano 4
Calidade e contido dos canles de |calidade calidade alta calidade alta
comunicacion. media
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4.6.3. Accions

Accidn Data maxima Temporalizacion

AOS5.1: Ampliarase a difusion de
contidos en redes sociais (instagram, 30/06/2023
linkedIn, facebook)

Responsables Responsables de redes. Equipo de competencias dixitais
Destinatario Toda a comunidade
Accidn Data maxima Temporalizacion

AO5.2: Organizaranse charlas sobre o
uso seguro e responsable das RRSS e
da ciberseguridade: Obradoiros
presenciais coa Policia Nacional,

expertos en Ciberseguridade de 30/06/2023
organismos publicos e privados. Datas
pendentes de concretar segundo
disponiibilidade.
Responsables Profesorado e Equipo de competencias dixitais
Destinatario Toda a comunidade
Accién Data maxima Temporalizacién

AOb5.3: Activarase a presenza do
alumnado en RRSS profesionais. 30/06/2023
Daranse de alta no LinkedIn co seu CV.

Responsables Profesorado de FOL

Destinatario Todo o alumnado

4.7. Datos do obxectivo O06PD
Cédigo Estado

O06PD Parcialmente

4.7.1. Elementos DAFO relacionados

Debilidade - Persoal docente - Pouca colaboracién para compartir experiencias e aprendizaxes entre os membros do
profesorado

4.7.2. Indicadores

Valor Valor Valor Valor Valor
Indicador Valor inicial | obxectivo obxectivo obxectivo obxectivo
acadado
ano 1 ano 2 ano 3 ano 4
utilizacion da normativa APA nos |20% 50% 30%
diferentes recursos materiais
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Accion

Data maxima

Temporalizacion

AOB6.1: concienciarase da importancia

da bibliografia e de citar autores 30/06/2023
correctamente utilizando normas APA
Responsables Profesorado

Destinatario

Todo o profesorado

Accion

Data maxima

Temporalizacion

AO0B6.2: daranse instrucions ao
alumnado claras sobre o traballo que

~ L 30/06/2023
tefien que presentar de maneira ética
empregando as normas APA.
Responsables Profesorado

Destinatario

Todo o profesorado

Accion

Data maxima

Temporalizacion

AO06.3: fomentarase a creatividade
persoal, previndo o plaxio. Usando

programas antiplaxio como 30/06/2023
Copyscape, TineEye (imagenes),
Grammarly, etc.

Responsables Profesorado

Destinatario

Todo o profesorado

5. Seguimento

5.1. Procedemento para o seguimento

A longo do curso escolar determinaranse reuniéns trimestrais, coincidindo coas sesions de avaliacion, para
analizar a situacién dixital do centro e avaliar a consecucién dos obxectivos.

5.2. Primeiro trimestre

O dia 21 de decembro ao finalizar a sesion de avalizacién , reunironse o equipo dixital para facer unha valoracion inicial da
implantacion do plan dixital. Cumpriuse o obxetivo O1PD , da formacién do equipo dixital.

En xeral, o equipo do Plan Dixital consideran que o proceso vai por bo camifio.

5.3. Segundo trimestre

O dia 23 de marzo ao finalizar a sesién de avalizacion ,

reunironse o equipo dixital para facer un seguemento da

implantacion do plan dixital. Cumpriuse o obxetivo O4PD (mellorar as redes de comunicacion e dos equipos informaticos).

En xeral, o equipo do Plan Dixital consideran que o proceso vai por bo camifio.

5.4. Terceiro trimestre

O dia 28 de Xurio reuniuse o equipo do Plan Dixital para facer o seguimento do cumprimento dos obxectivos fixados o inicio

do curso.

Fixose unha valoracion positiva dos resultados obtidos, cumprironse a maioria dos mesmos previstos o inicio do curso.
Os obxectivos cumpridos foron o O2PD e O5PD, quedando pendente de mellora os obxectivos O3PD e O6PD tal como se
recolle na proposta de mellora para o curso 2023-2024.
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6. Avaliacion

6.1. Procedemento para a avaliacion

Ao finalizar cada trimestre ou a finalizar a temporalizacion de cada obxectivo reunirase o equipo de
competencias dixitais para analizar o seu cumprimiento ou analizar as causas polas que non se cumpriron nos
prazos previstos e asi tomar as medidas oportunas para corrixilos e establecer prazos novos que nos leven a
sua completa realizacion. Tamén servira como guia para establecer obxectivos para o seguinte curso.

Ao mesmo tempo, determinaranse reunions trimestrais para analizar a situacion dixital do centro e avaliar a
consecucion dos obxectivos.

Finalmente, ao rematar o curso escolar, o equipo de competencias dixitais elaborara unha memoria das
actuacions realizadas e dos obxectivos cumpridos.

6.2. Valoracion xeral

Valoramos positiviamente a implatacion do plan dixital, xa que favoreceu a interaccién do profesorado e contribuiu a
mellora do proceso de ensino-aprendizaxe.

Achegou a incrementar o nivel de dixitalizacién do centro, facilitando desta forma o traballo dos docentes e alumnado, asi
como a relacién cos representantes legais do alumnado.

Desexando que o curso que ven poidamos acadar os obxectivos pendendes, e fixar novos que contribdan a disminuir a
fenda dixital.

6.3. Propostas de mellora

Elaborar e implantar un plan comun para o uso das normas APA na presentacion dos traballos nos diferentes médulos.
Reforzar a seguridade dos equipos informaticos presentes no centro. Buscar colaboracion con organismos publicos e
privados, para ampliar a formacion do profesorado e alumnado en ciber-seguridade e ciber-acoso.

Ampliar a colaboracion interdisciplinar entre os modulos dos diferentes ciclos formativos.

7. Comunicacion e difusion

7.1. Procedemento para a comunicacion e a difusion

A estratexia ou protocolo para a publicidade e difusion do Plan Dixital no noso centro sera a sua publicacion na
paxina web https://www.cebem.net/index.php/es/quienes-somos/plan-dixital para darlle visibilidade, asi como
enviar copia do mesmo as autoridades ou instituciéns educativas que asi o soliciten.

8. Outros datos

9. Anexos

Descriciéon Arquivo

Informe SELFIE Sesion 1 36013795_CPRCEBEM_SELFIE_301121_141221.
pdf

Informe SELFIE sesion 2 36013795_CPR CEBEM_SELFIE_301121_141221
(4).pdf

Informe competencia dixital informe_2203171654_3df737d1-f814-41ff-9¢c90-
fc8273be41a5.pdf
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