Dzieki tej ksigzce zaczniesz myslec
inaczej o zarzqdzaniu swojq karierq.

MARSHALL GOLDSMITH

autor bestsellera What got you here
won’t get you there.

Ksigzka Cartera Casta wywarta

na mnie duze wrazenie. Najbardziej
podobato mi sie przedstawienie
wartosci informacji zwrotnej w roli
menedzera. | chociaz znatem zalety
feedbacku z wtasnego doswiadczenia
- bo sam dzieki niemu stawatem

sie lepszym liderem - ksiqzka
zainspirowata mnie do udzielania
naprawde wartosciowej informacji
zwrotnej, ktéra pomaga innym dokonacd
istotnych zmian w zyciu i karierze.

PIOTR MIEDNIK,

cztonek rady nadzorczej Gino Rossi S.A.

To inspirujgce opracowanie na
temat motywac;ji, kariery zawodowej
i napotykanych barier, ktére

zabrato mnie w pasjonujqcq podréz
intelektualng. W tej podrézy dotartam
m.in. do rozdziatu 8. - podczas
Jego lektury mocniej zadrzato mi
serce. Mnie: kobiecie, menedzerowi,
ktéra dowiedziata si¢ o czterech
barierach, jakie napotykajq kobiety
na sciezce kariery.

Wszyscy powinnismy wyciqgnqcé
wnioski z tej lekcji. A ja podsumuje
swojq cytatem Reginy Brett: ,,Zycie
przypomina gre w pokera. Nie masz
wptywu na to, jakie dostaniesz

karty - ale tylko od Ciebie zalezy,
jak rozegrasz partie”.

EDYTA GORYSZEWSKA-SZUMSKA
dyrektor Personalny Qubus
Hotel Management.

Twoyja kariera

w niebezpieczernstwie.

hamuje postep karier
zawodowej utalentowanych ludzi?

z sukcesem rozwijat sie zawodowo

jego przysztos¢ w firmie zawista na wtosku.

Siegnij po ksiazke
Cartera Castai...:

® Poznaj konkretne strategie
zarzadzania swoja
kariera oraz dziatania
po doswiadczeniu porazki,
ktére pozwola podniesé
sie i iS¢ naprzéd,

® Sprawdz, jak
efektywnie zestroié
sie z oczekiwaniami
przetozonych i zespotu,

® Dowiedz sig, jak
zapobiec zatamaniu
kariery w najmniej
oczekiwanym momencie,

® Zdobadz jasne
wskazdéwki pozwalajace
znacznie przyspieszy¢
rozwéj zawodowy,

® Dowiedz sig wigcej
o pieciu archetypach
,wykolejenia” zawodowego
oraz o tym, jak unikngé
putapki ,,martwych
punktéw™,

® zyskaj narzedzia
pozwalajac przejaé
kontrole nad wtasna
kariera i poznaj
sugerowane kroki
na $ciezce do sukcesu.

www.sklep.hbrp.pl
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CARTER CAST

Oty skotliwg

| JEJ NIE ZAPRZEPASCIC

CARTER CAST

jest profesorem w Kellogg School of Management
na Northwestern University oraz partnerem
w funduszu venture capital Pritzker Group
Venture Capital, gdzie zajmuje si¢ inwestowaniem
w spdtki technologiczne na wczesnym etapie
rozwoju, takie jak Dollar Shave Club czy
SMS Assist, Inc. Jest gtéwnym mentorem
w TechStars Chicago, jednym z czotowych
w kraju akceleratoréw dla startupéw
technologicznych. Jego artykuty ukazywaty
sie w ,,Wall Street Journal” i ,,New York Times”.
W swojej dotychczasowej karierze zajmowat
m.in. stanowisko dyrektora generalnego w
firmie Walmart oraz wiceprezesa ds. marketingu
produktéw w Electronic Arts, gdzie zajmowat
sie wprowadzaniem na rynek takich produktéw
jak popularna gra The Sims. Kariere zawodowa
rozpoczynat w PepsiCo, gdzie ,wykoleit si¢” na
wczesnym etapie kariery, wrécit do formy i zostat
dyrektorem ds. marketingu w pionie Frito-Lay.



