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釋義

介紹人：負責介紹新會員加人悠樂芳。 介紹人若符合資格後可獲得快速起步獎金與優質生活獎金。

 

保薦人： 新會員的直屬上線及主要支援。 保薦人也可同時為介紹人。 

 

PV（個人銷售業績）： 每月個人訂單的總業績。

OGV（組織銷售業績）： 您整個組織的每月總銷售業績。 

PGV（個人小組銷售業績）： 組織的每月銷售業績，不包括任何銀級或以上等級與任何符合資格的主力下線銷

售業績。 

 

LEG × OGV：主力下線的組織銷售業績。

  

壓縮： 若某會員未達 100 PV 賺取佣金資格，則其業績將會被整合，或與該會員以下總業績，其包括在該銷售

組織中下一個至少達 100 PV的合格會員的業績，一同被「壓縮」 。

 

級別佣金：用於定義每級別佣金百分比。 達到100 PV 的合格會員，可賺取他們銷售組織中，每位第一級會員

業績的8%，第二級5%，以及視當月達成第三級到第五級的4%。

個人首代佣金：聘階達到銀級或以上級別的會員，可獲取額外佣金2.5%，但業績不包含下線裡任何銀級或以上

級別會員業績。

代數：銷售組織內銀級或以上等級的會員。

每代佣金： 會員每月聘階在銀級或以上，可額外賺取其銷售組織內每位銀級或以上等級會員組織銷售業績的

1-3%，最多可領到以下八代。

基本獎勵計劃（ER）： 我們鼓勵會員參加此自動訂貨項目，基本獎勵計劃可賺取獎勵積分，並可免費換取優質

產品。基本獎勵計劃訂單最低須達50 PV，您可自行選擇將所訂購的產品送至您指定地址，或至服務中心現場

提貨。了解更多基本獎勵訂單資訊，請至 www.youngliving.com/zh_TW/opportunity/essential-rewards
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詳細資訊請見條款與釋義，
其資訊已被併入且為獎勵計劃的一部分。
悠樂芳不負責佣金收入或組織發展。

請聯絡

C O M P E N S AT I O N 
P L A N Enjoying Abundance

額外賺取收入的機會

快速起步獎金
• 在您個人新介紹的會員前三個月訂單中，賺

取25%豐厚紅利，最高每位可達$200美金!

•  若您介紹的會員也符合上述情況，您也
可以賺取第二層介紹人10%獎金，最高
每位可達$80美金。

• 介紹人須於當月至少完成50PV以上訂單。

優質生活獎金
• 當您個人新介紹的會員購買高級入門套裝，

即可賺取一次性的$25美金現金獎金。 該會
員必須在入會當月購買高級入門套裝，以符
合資格。

• 介紹人須於當月至少完成50PV以上訂單。

基本獎勵計劃-推薦新人獎金
• 您個人介紹的新會員，在入會第一個月時購

買高級入門套裝，且在次月開始訂購100PV
以上基本獎勵訂單時，您可以賺取額外$15美
金獎金。

• 介紹人須於當月至少完成50PV以上訂單。

登入您的虛擬辦公室了解：
• 公司政策與程序

• 獎勵計劃條款與釋義

• 銷售獎勵計劃說明

• 基本獎勵計劃

銷售獎勵計劃

享 受 豐 碩 成 果



每代佣金百分比(代數佣金)

個人首代 2.5% 2.5% 2.5%

第二代 3% 3% 3%

第三代 3% 3% 3%

第四代 3% 3%

第五代 3%

第六代

第七代

第八代

建立財富倍增的基礎
悠樂芳銷售獎勵計劃，是為幫助您實現豐碩人生而設計。

獎勵 每級佣金百分比(基本佣金)

第一級 8% 8% 8% 8%

第二級 5% 5% 5% 5%

第三級 4% 4% 4%

第四級 4% 4%

第五級 4%

成為領袖
當您在全世界分享悠樂芳的使命，您也領著他人邁向成功，分享豐碩人生的喜悅。

資格 鑽石級 皇冠鑽石級 皇家皇冠鑽石級

PV 100 100 100

組織銷售業績 ( OGV ) 250,000 750,000 1,500,000

個人小組銷售業積 ( PGV ) 1,000 1,000 1,000
主力下線數量及組織銷售業績
( LEG x OGV ) 5 x 15,000 6 x 20,000 6 x 35,000

獎勵 每級佣金百分比(基本佣金)

第一級 8% 8% 8%

第二級 5% 5% 5%

第三級 4% 4% 4%

第四級 4% 4% 4%

第五級 4% 4% 4%

每代佣金百分比(代數佣金)

個人首代 2.5% 2.5% 2.5%

第二代 3% 3% 3%

第三代 3% 3% 3%

第四代 3% 3% 3%

第五代 3% 3% 3%

第六代 3% 3% 3%

第七代 3% 3%

第八代 1%

資格 直銷商 星級 高層星級 總監級

PV 50 100 100 100 100

組織銷售業績 (OGV) 500 2,000 4,000

個人小組銷售業績 (PGV)

主力下線數量及組織銷售業績
(LEG x OGV) 2 x 1,000

建立您的事業
建立您事業的穩固基礎，現在您可專注幫助他人開展他們的成功之路。

資格 銀級 金級 白金

PV 100 100 100

組織銷售業績 ( OGV ) 10,000 35,000 100,000

個人小組銷售業積 ( PGV ) 1,000 1,000 1,000

主力下線數量及組織銷售業績
( LEG x OGV ) 2 x 4,000 3 x 6,000 4 x 8,000

獎勵 每級佣金百分比(基本佣金)

第一級 8% 8% 8%

第二級 5% 5% 5%

第三級 4% 4% 4%

第四級 4% 4% 4%

第五級 4% 4% 4%

鑽石領袖獎金
悠樂芳提撥每月銷售佣金的0.5％為紅利，用以酬謝鑽石級領導人於全球拓展悠樂芳事業的獎勵。

菁銀優晉獎金
菁銀優晉獎金是銷售獎勵計劃中，獎勵您在成銀階段經營悠樂芳事業的努力。 滿足達標時間、主
力下線與業績資格，即可賺取相對應之一次性的獎金。用下列規劃幫助您的團隊佈局，成功登上
銀級與更高聘階！

領袖獎金
悠樂芳將每個月總銷售佣金的6.25% 提撥為紅利，

發放紅利依當月所屬聘階與組織內能獲得每代佣金

的領袖計算。

個月達成
星級＊

組下線 X 200 
OGV/每組

TOTAL
OGV

$50 
美 金 獎 金

星級

2
2
500

個月達成
高層星級＊

組下線 X 500
OGV/每組

TOTAL
OGV

$250 
美 金 獎 金

高層星級

3
2
2,000

組額外下線 X 
500 OGV**

TOTAL
OGV

$500 
美 金 獎 金

3
1
4,000

個月達成銀級＊

組額外下線 X 
1,000 OGV**

TOTAL
OGV

$1,500 
美 金 獎 金

4
1
10,000

總監級 銀級

個月達成
總監級＊

*自您首次獲得前聘階資格隔月起，以月曆月份計算。
**菁銀優晉獎金資格之額外下線不能為主力下線。

相關佣金細節請以美商悠樂芳官網與虛擬辦公室公告為準。 相關佣金細節請以美商悠樂芳官網與虛擬辦公室公告為準。 相關佣金細節請以美商悠樂芳官網與虛擬辦公室公告為準。

獎勵 獎勵


