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EU:N YLEINEN TIETOSUOJA-ASETUS, 2016/679

Tiivistelma
Tassa tiivistelmdassd kerromme Sinulle, miten StaffPoint k&sittelee
asiakkaidensa henkildtietoja. Yksityiskohtaiset tiedot kdsittelytoimista |6ydat
alla olevasta Asiakasrekisterin rekisteriselosteesta.

Milla perusteella kasittelemme henkilotietojasi?
Henkildtietojesi kasittely StaffPointilla perustuu asiakassuhteeseen. Olet
yhteyshenkildbnéd asiakkuuden hoitoon ja ylldpitoon liittyvissé asioissa tai olet
ottanut yhteyttd StaffPointin viestintGkanavien kautta ja ilmaissut
potentiaalisen kiinnostuksesi meitd kohtaan.

Mita tietoja keraamme sinusta?
Kerad&@mme Sinusta ainoastaan tietoja, jotka ovat tarpeellisia StaffPointin ja
Sinun vdlisessd yhteydenpidossa liittyen yhteistybhdmme tai potentiaaliseen
yhteistydhdmme sekd tietoja, joita tarvitsemme asiakassuhteen luomisessa ja
yll&pidossa. N&itd fietoja ovat sGhkdpostiosoitteesi, nimesi, asemasi
yrityksessé sekd antamasi palaute tuottamastamme palvelusta. LisGksi
tallennamme iimoittamasi markkinointiin littyvat suostumukset ja kiellot.
Emme ké&sittele tietojasi muihin kuin ndihin tarkoituksiin.

Mista saamme tietojasi?
Lahtdkohtaisesti tallentamamme henkildtiedot on saatu Sinulta tai yritykseltd,
jossa olet tydskennellyt asiakassuhteen alkaessa tai sen aikana. Kasittelemme
tietojasi ainoastaan asiakassuhteen kannalta tarpeellisen ajan, jonka jalkeen
poistamme tiedoft rekisteristGmme.

Mihin luovutamme tietojasi?
Luovutamme tietojasi ainoastaan tarvittaessa ja tarpeellisin osin
konserniyhtfididemme valillé. Yrityksemme palveluiden markkinointia varten
pyyddmme Sinulta erillisen suostumuksen yhteystietojesi k&yttoodn. Kaikkien
tahojen kanssa, joille tietojasi voidaan perustellusta syystd luovuttaa, on tehty
tietojenkdsittelyyn liittyvat lainmukaiset sopimukset ja tietojasi kasitellddn aina
luottamuksellisina.

Miten suojaamme tietosi?
Kaytdmme henkildtietojen kasittelyyn menetelmid ja jarjestelmid, joissa
tietojesi kasittely on suojattu parhaalla mahdollisella tavalla. Olemme
rajanneet tietoihisi p&dasyd kayttdoikeuksin ja asianmukaisin teknisin
suojausmenetelmin. Tietojesi kasittelyyn osallistuva henkiléstbmme noudattaa
salassapitovelvollisuutta ja huolehtii kaikin tavoin yksityisyydensuojastasi.
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1.

Rekisterinpitaja

StaffPoint Oy (StaffPoint-konserni)
Y-tunnus: 24920901
Ruoholahdenkatu 14, 00180 Helsinki

Tietosuoja-asioista vastaava
Vaihde: 030 047 2000
. [Q@staffooint fi

Rekisterin nimi
StaffPoint-konsernin asiakasrekisteri

Henkilotietojen kasittelytarkoitus ja oikeusperuste

Henkilotietojen kasittely perustuu asiakassuhteeseen ja siihen liittyvien osapuolten
velvollisuuksien ja oikeuksien toteuttamiseen; kuten asiakassuhteen luomiseen,
hoitamiseen ja kehittGmiseen sekd palvelun tuottamiseen, laskutukseen ja kehittGmiseen.

Rekisteroityjen ryhmat
StaffPoint-konserniyhtididen asiakkaat ja asiakkaiden yhteyshenkilot

Rekisterin tietosisdlté — henkilotietoryhmat
o Asiakkaan yhteyshenkildn tiedot: Henkilén nimi, asema, yritys/organisaatio,
yhteystiedot (puhelinnumero, séihkdpostiosoite)
o Asiakkaan yhteyshenkilbn antama palaute palvelusta
Asiakkaan yhteyshenkild6& koskevat markkinointiin littyvat suostumukset ja kiellot
o Asiakassuhdetta koskevat tiedot: Asiakkaan nimi, y-funnus, osoitetiedot, tilaus- ja
laskutustiedot, tfapaamisiin liittyvat tiedot sek@ muut asiakkuuteen mahdollisesti
littyvat tiedot
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Henkilotietojen vastaanottajat ja vastaanottajaryhmat

o StaffPoint voi luovuttaa henkildtietoja tarpeellisin osin konserniyhtididensa valilla.

o StaffPoint ei luovuta asiakkaan yhteyshenkildiden tietoja markkinointitarkoituksiin
ilman erillistd suostumusta

o StaffPoint kayttdd alihankkijoita, jotka kdsittelevat henkildtietoja sen lukuun.
Alihankkijat toimivat StaffPointille jarjestelmad- ja palvelutoimittajina.
Alihankkijoiden kanssa on tehty asianmukaiset henkildtietojen késittelyyn liittyvat
sopimukset, jossa on kdsittelyn ehtojen lisksi sitouduttu salassapitovelvollisuuteen.

Tietojen siirto Euroopan Unionin tai Euroopan talousalueen ulkopuolelle
Rekisteriss@ olevia henkildtietoja ei luovuteta eikd siirretd Euroopan Unionin tai Euroopan
talousalueen ulkopuolelle.

Henkilotietojen sdilytysaika

Tietoja sailytetadn rekisterissé asiakassuhteen voimassaoloajan tai niin pitk&an kuin
liketoiminnan kannalta on tarpeellista.

Rekisterinpitdjd tuhoaa sailytysajan padttymisen jélkeen kaikki rekisterdity& koskevat
fiedot asianmukaisesti tallennusmuodosta huolimatta.
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10. Rekisteroidyn oikeudet ja niiden kayttdminen
Kaikissa tietosuojaan ja henkildtietojen kasittelyyn liittyvissé asioissa fulee olla yhteydessé

StaffPoint-konsernin fietosuojaan, sGhkoépostiosoite tietosuoja@staffpoint.fi
Mikali Rekisterdity haluaa tarkastaa henkildtietonsa tai saada muuta tietoa omiin

fietoihinsa kohdistuvasta kdasittelystd, fulee Rekisterdidyn todistaa henkildllisyytensd
pyynndn yhteydessd, joko esittdmalla virallinen henkildllisyystodistus jossakin StaffPointin
tfoimipisteessd tai erikseen sovittaessa vahvalla sahkoiselld tunnistautumisella.

Rekisteréidyn oikeudet:

o Oikeus saada pdadsy tietoihin - tarkastusoikeus
Rekisterdidyilld on oikeus tarkastaa itseddn koskevat rekisterissé olevat tiedot.
Tarkistaakseen omat tietonsa, fulee rekisterdidyn toimittaa kirjallinen omakdatisesti
allekirjoitettu taisitéd vastaavalla tavalla varmennettu pyyntod rekisterinpitdjdille tai
esitettava pyyntd henkildkohtaisesti rekisterinpit@jén luona. Rekisterdidyn on lisaksi
tfodistettava henkildllisyytensd pyynndn yhteydessa.

- Rekisterinpit@ja toimittaa ilman aiheetonta viivytysta rekisterdidyn pyytémat
fiedoft:

- Sahkdisesti, mikdli rekisterdity on tatd pyytanyt ja mikdali se on tietoturvallisesti
mahdollista.

- Taijarjestad tilaisuuden tutustua hdnestd tallennettuihin tietoihin jossakin
Rekisterinpit&jén toimipaikoista.

o Oikeus tietojen oikaisemiseen, poistamiseen ja kdsittelyn rajoittamiseen
Rekisterdidylld on oikeus pyyt&d rekisterissa olevien virheellisten tai epatarkkojen
tietojen oikaisemista tai poistamista taikka késittelyn rajoittamista.

o Oikeus vastustaa kasittelya
Rekisterdidylld on oikeus vastustaa henkildtietojensa kdasittelyd.

o Oikeus siirtad tiedot jarjestelmdasta toiseen

Rekisterdidylld on oikeus pyyt&d itse toimittamiensa tietojen siirtoa koneluettavassa
muodossa.

11. Oikeus tehda valitus valvontaviranomaiselle
Mikdali rekisterdity katsoo, ettei henkildtietojen kdsittely ole lainmukaista, hdnelld on oikeus
tehdd asiasta valitus valvovalle viranomaiselle.

12. Tietoldhteet, sadnnonmukaiset tietoldhteet
Tietoja ker&tadn padsadantoisesti rekisterdidyltd itseltGan asiakassuhteen luomisen
yhteydessd ja sen aikana.

13. Automaattinen padatoksenteko mukaan lukien profilointi
Henkildtietoja ei kaytetd automaattiseen p&dtdksentekoon tai profilointiin.

14. Rekisterin suojauksen periaatteet
StaffPoint huolehtii tietoturvasta sek& teknisist@ ja organisatorisista toimenpiteistd
lainsédaddanndn ja yleisten korkeiden standardien mukaisesti suojatakseen henkildtietoja
luvattomalta tai laittomalta késittelyltd.

Rekisteriss& oleviin tietoihin p&dsevat ja niitd ovat oikeutettuja kdyttdmdadan vain ne
rekisterinpit@jan tyéntekijat, joilla on tybtehtaviensd puolesta siihen oikeus. Tietojen
kasittely vaatii kayttdjaltd vahintadn henkildkohtaisen kayttéjdtunnuksen ja salasanan.

Rekisteriin tallennettavat henkildtiedot keratadn tietokantoihin, jotka ovat palomuurein ja
muilla tarkoituksenmukaisilla teknisill& keinoilla suojattuja.

StaffPoint vastaa siitd, ettd rekisterdityjen henkildtietoja ei pidetd asiattomien henkildiden
saatavilla.
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Henkildtietojen huolellisesta k&sittelystd ja sdilyttdmisestd on annettu erillinen ohjeistus

StaffPointin henkildstolle. Liséksi henkildtietoja késittelevat henkildt noudattavat
salassapitovelvollisuutta.
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