
 
Valmennus tarjoaa konkreettista tukea digitaalisen työnhakuun, urapolun suunnitteluun, työ-
paikkojen löytämiseen ja työnhaun tehostamiseen. Valmennuksen aikana Spring Housen työl-
listämisen asiantuntija on apunasi, ja saat henkilökohtaista ohjausta tilanteeseesi. Valmennus 
on suunnattu yli 50-vuotiaille työnhakijoille, jotka kaipaavat tukea työelämään palaamisessa.

TYÖNHAKUVALMENNUS
+50-VUOTIAILLE

MIKSI TYÖNHAKUVALMENNUKSEEN?

	9 ►Opit markkinoimaan omaa osaamistasi ja vah-
vuuksiasi työmarkkinoilla

	9 Autamme päivittämään työhakemuksesi ja an-
sioluettelosi

	9 Harjoittelemme työhaastattelu- 
tilanteissa onnistumista

	9 Etsimme aktiivisesti piilotyöpaikkoja
	9 Saat henkilökohtaista sparrausta 

työllistämisen asiantuntijalta
	9 Työnhakuvalmennuksessa keskiössä olet SINÄ. 

Olemme tukenasi tavoitteesi saavuttamisessa!

VALMENNUKSEN AIKA 

Valmennus järjestetään 12.5.–16.5.2025 
klo 9–15, sis. kahvi- ja lounastauon.

VALMENNUKSEN PAIKKA

Verkkopohjaiseen valmennukseemme 
on helppo osallistua Teams-alustan 
kautta. Valmentajamme opastaa sinut 
tarvittaessa järjestelmän käyttöön. 

Valmennus on tarkoitettu Turun työllisyys-
alueen asiakkaille (50-vuotiaat tai yli).

Ilmoittaudu mukaan jättämällä yhteydenotto-
pyyntö Työmarkkinatorin Asioinnissa, Kurssi-
numero 724240.

OTA YHTEYTTÄ Spring Houseen, jos sinulla 
on valmennukseen liittyviä kysymyksiä. 

Puh. 09 726 2800 tai info@springhouse.fi
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