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Der Verein Schweizerisches Rotes Kreuz (Verein SRK) bekennt sich zu einer verantwor-
tungsvollen, nachhaltigen und transparenten Fihrung der Organisation nach innen und
nach aussen und setzt sich im Interesse aller seiner Anspruchsgruppen fur eine gute
Corporate Governance ein.

Bei der Ausgestaltung der Corporate Governance orientiert sich der Verein SRK an den
21 Zewo-Standards . Der Verein SRK tragt seit dem Jahr 1967 das GUtesiegel der Zewo.
Alle funf Jahre Uberprift die Zewo den Verein SRK. Die letzte Rezertifizierung erfolgte
2021. Parallel zur Rezertifizierung des Vereins SRK werden die meisten Rotkreuz-Kanto-
nalverbande im Rahmen eines erleichterten Prifverfahrens rezertifiziert, wahrend einige
grossere Rotkreuz-Kantonalverbande zur Rezertifizierung einem ordentlichen Prifver-
fahren unterzogen werden. Die Rotkreuz-Rettungsorganisationen durchlaufen ein eige-
nes Prifverfahren. Als Mitglied der Internationalen Rotkreuz- und Rothalbmondbewe-
gung berlcksichtigt der Verein SRK zudem die Statuten, Richtlinien und Beschlisse der
Internationalen Féderation der Rotkreuz- und Rothalbmondgesellschaften (IFRC) 2.

Der Corporate-Governance-Bericht erlautert die Grundlagen, Strukturen und Regeln,
die der Verein SRK einer guten Corporate Governance zugrunde legt. Der Bericht dussert
sich nicht zur Corporate Governance in den 24 Rotkreuz-Kantonalverbanden und den
vier Rotkreuz-Rettungsorganisationen (Mitgliedorganisationen) sowie in den durch
den Verein SRK geschaffenen Rotkreuz-Institutionen. Die Geschaftsberichte der Mit-
gliedorganisationen und Rotkreuz-Institutionen sind auf deren Websites einsehbar.

Die Ausfiihrungen im Corporate-Governance-Bericht beziehen sich auf die Verhaltnisse
per 31. Dezember 2025. Um Wiederholungen zu vermeiden, enthalten gewisse Ab-
schnitte Querverweise auf andere Berichte, insbesondere auf den Jahresbericht 20252,
die Jahresrechnung 20252 und die konsolidierte Jahresrechnung 20252 des Vereins
SRK.

Grundlagen

Der Verein SRK ist eine gemeinnUtzige Organisation mit Sitz in Bern. Gemadss den
Statuten des Schweizerischen Roten Kreuzes vom 24. Juni 20172 (Statuten des Vereins
SRK) erflllt er humanitare Aufgaben im Sinne der sieben Rotkreuz-Grundsatze Mensch-
lichkeit, Unparteilichkeit, Neutralitat, Unabhangigkeit, Freiwilligkeit, Einheit und Univer-
salitat. Er stellt sich in den Dienst notleidender, hilfsbedurftiger Menschen, ohne Ansehen
der Nationalitat, der ethnischen Herkunft, der Sprache, des Glaubens, des Geschlechts,
der sozialen Stellung oder der politischen Uberzeugung. Zur Erfillung seiner Aufgaben
zieht der Verein SRK Freiwillige bei, die sich den Rotkreuz-Grundsatzen verpflichten.

Der Verein SRK ist seit dem 22. August 1866 vom Internationalen Komitee vom
Roten Kreuz (IKRK) als nationale Rotkreuz-Gesellschaft anerkannt. Er gehort der Inter-
nationalen Bewegung des Roten Kreuzes und Roten Halbmonds an und ist seit dem
2. November 1911 Mitglied der IFRC.
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Gemass Bundesbeschluss betreffend das Schweizerische Rote Kreuz vom 13. Juni
19512 ist der Verein SRK als einzige nationale Rotkreuz-Gesellschaft auf dem Gebiet der
Schweizerischen Eidgenossenschaft anerkannt und in der ganzen Schweiz tatig. Er ist ver-
pflichtet, insbesondere den koordinierten Sanitatsdienst zu unterstltzen. Die Statuten des
Vereins SRK2 unterliegen der Genehmigung des Bundesrats. Vor ihrer Verabschiedung
durch die Rotkreuzversammlung werden sie der IFRC zur Stellungnahme vorgelegt. Der Ver-
ein SRK verwendet und schiitzt das Zeichen des Roten Kreuzes im Einklang mit den Genfer
Abkommen, den Zusatzprotokollen, den Beschliissen der Internationalen Rotkreuzkonfe-
renz und der schweizerischen Gesetzgebung. Zu diesem Zweck hat der Bund das Bundes-
gesetz betreffend den Schutz des Zeichens und des Namens des Roten Kreuzes vom
25. Marz 19542 und gestitzt darauf das Reglement betreffend die Verwendung und
den Schutz des Zeichens und des Namens des Roten Kreuzes (Rotkreuzreglement)
vom 28. Juni 2014 7 erlassen.

Aufgrund der Genfer Abkommen von 1949 und der Zusatzprotokolle von 1977 und
20052, der Beschlisse der Internationalen Rotkreuzkonferenz und der schweizerischen
Gesetzgebung wirkt der Verein SRK mit den staatlichen Behorden partnerschaftlich zu-
sammen (réle d'auxiliaire des pouvoirs publics). Bei der Wahrnehmung der Aufgaben im
gesamtschweizerischen Interesse wird er von der Schweizerischen Eidgenossenschaft
unterstitzt. Diese Aufgaben umfassen insbesondere die Hilfeleistungen bei bewaffneten
Konflikten, den Suchdienst und die Familienzusammenfthrung, die Diffusion (also Ver-
breitung) der Rotkreuz-Grundsatze und des humanitaren Volkerrechts sowie die ent-
sprechenden Vorbereitungsmassnahmen in Friedenszeiten.

Organisationsstruktur und Mitgliedorganisationen

Der Verein SRK und seine Mitgliedorganisationen sind Vereine im Sinne von Art. 60 ff.
des Schweizerischen Zivilgesetzbuches vom 10. Dezember 19072 (ZGB). Der Verein
SRK und die Mehrheit seiner Mitgliedorganisationen sind im Handelsregister eingetragen.

Die Mitgliedorganisationen erwerben die Mitgliedschaft beim Verein SRK mit der Auf-
nahme durch die Rotkreuzversammlung. Pro Kanton kann nur ein Rotkreuz-Kantonal-
verband aufgenommen werden. Ende 2025 hatte der Verein SRK 24 Rotkreuz-Kantonal-
verbande und vier Rotkreuz-Rettungsorganisationen als Mitgliedorganisationen. Zu den
Rettungsorganisationen gehoren Samariter Schweiz, die Schweizerische Lebensret-
tungs-Gesellschaft SLRG, REDOG Schweizerischer Verein fir Such- und Rettungshunde
sowie der Schweizerische Militar-Sanitats-Verband (SMSV).

Die Mitgliedorganisationen wirken bei der Erflillung der Aufgaben des Vereins SRK mit.
Sie arbeiten unter dem Zeichen des Roten Kreuzes und sind berechtigt, unter Beachtung
der Rotkreuz-Grundsatze zusatzliche Aufgaben wahrzunehmen. In ihren Statuten ver-
pflichten sich die Mitgliedorganisationen, die Statuten des Vereins SRK2 anzuerkennen,
die Rotkreuz-Grundséatze zu verbreiten, die Freiwilligenarbeit zu fordern und Beschlisse
der Organe des Vereins SRK zu befolgen, soweit diese die Aufgaben des Vereins SRK
betreffen. Zudem unterbreiten sie ihre Statuten und deren Anderungen dem Rotkreuzrat
zur Genehmigung. Leitbilder und Strategien sowie deren Anderungen erhélt dieser vor
der Verabschiedung zur Kenntnisnahme. Aktionen im Ausland oder fur das Ausland
unternehmen die Mitgliedorganisationen nur mit der Zustimmung des Rotkreuzrates.
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Die Mitgliedorganisationen haben weder eine Beitrags- noch eine Nachschusspflicht.

Die Mitgliedschaft erlischt durch Austritt, Ausschluss oder Auflésung der Mitgliedorga-
nisation. Der Austritt ist unter Einhaltung einer Kiindigungsfrist von sechs Monaten auf
ein Jahresende maglich.

Im Interesse der Erfillung humanitarer Aufgaben oder zur Unterstlitzung des Vereins
SRK kann die Rotkreuzversammlung zudem rechtlich selbstandige Rotkreuz-Institutionen
schaffen. Diese unterliegen der Aufsicht des Rotkreuzrates. Rotkreuz-Institutionen sind
die Humanitare Stiftung SRK# und die Blutspende SRK Schweiz AG7.

Die Rotkreuzversammlung weist den Mitgliedorganisationen und den Rotkreuz-Institu-
tionen die in der Strategie umschriebenen Tatigkeitsfelder zu.
Die Organe des Vereins SRK sind:

— die Rotkreuzversammlung (Vereins- bzw. Delegiertenversammlung),

— der Rotkreuzrat (Vorstand),

—die Nationale Konferenz der Rotkreuz-Kantonalverbéande,

—die Geschaftsprufungskommission und

— die Revisionsstelle.

Die Organe des Vereins SRK sorgen dafr, dass die Aktivitaten der Organisationen des
Vereins SRK auf die Grundsatze der Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung und die Mis-
sion des Vereins SRK ausgerichtet und miteinander koordiniert sind.

Schweizerisches Rotes Kreuz +
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Kapitalstruktur

Die nachstehende Auflistung enthalt eine Ubersicht zur Kapitalstruktur des Vereins SRK
und seiner konsolidierten Organisationen per 31. Dezember 2025 (vgl. Anhang zur kon-
solidierten Jahresrechnung 20252 des Vereins SRK). Der Konsolidierungskreis umfasst
jene Organisationen, auf welche der Rotkreuzrat massgebenden Einfluss austiben kann.

Alle Angaben in der Ubersicht basieren auf den Eintrdgen im Handelsregister per
31. Dezember 2025. Mitglieder in den Leitungsorganen der konsolidierten Organisati-
onen, die per 31. Dezember 2025 zugleich als Mitarbeitende des Vereins SRK oder als
Mitglieder im Rotkreuzrat fungierten, sind rot bzw. turkis gekennzeichnet. Der Zweck

wird teilweise auszugsweise zitiert.

Humanitare Stiftung SRK

SitzBern
Rechtsform Stiftung

Zweck Unterstlitzung des Schweizerischen Roten Kreuzes in der Erfillung
seiner humanitaren Aufgaben in der Schweiz und im Ausland; Unterstitzung
von Projekten der Rotkreuz- und Rothalomondbewegung; Mitwirkung bei der
Versorgung der Schweiz mit Blutprodukten auf der Grundlage der freiwilligen
und unentgeltlichen Blutspende sowie bei der Férderung von Forschung und
Entwicklung im Transfusionswesen und Leistung eines Beitrages an auslandische
Schwesterorganisationen beim Aufbau und zur Gewahrleistung von Qualitats-
und Sicherheitsanforderungen im Blutspendewesen, alles ausschliesslich auf
gemeinnutziger und nicht-kommerzieller Basis.

Interregionale Blutspende SRK AG

Sitz Bern

Rechtsform Aktiengesellschaft

Anteil 62% (Vorjahr: 62%)

Aktienkapital TCHF 6000 (Vorjahr: TCHF 6000)

Zweck Die Gesellschaft bezweckt die Entnahme von Blut und Teilen davon, die
Herstellung von Blutkomponenten, die Durchfiihrung von Laboranalysen, den
Verkauf von Blut und Blutprodukten, Forschung, Entwicklung und Lehrtatigkei-
ten sowie alle damit verbundenen Dienstleistungen. [...]. Die Gesellschaft erfillt
ihren Zweck mit dem Ziel der Gemeinntzigkeit. Alle Gewinne, die sie erzielt,
sind ausschliesslich zur langfristigen Sicherstellung des Gesellschaftszweckes
einzusetzen.

Finanzstiftung Schweizerisches Rotes Kreuz

Sitz Bern

Rechtsform Stiftung

Zweck Beschaffungvon finanziellen Mitteln flr das Schweizerische Rote Kreuz
und seine Glieder und sekundar fur Glieder der Internationalen Rotkreuz- und
Rothalbmondbewegung; zum Erreichen des Stiftungszweckes wird die Stiftung
nach unternehmerischen Grundsatzen, aber ohne Gewinnstreben gefiihrt; [...].

Mitglieder des Stiftungsrats
Marc Geissbuhler (Prasident)
Peter Rolf Strohm (Vizeprasident)
Marianne Berger

Guy Philippe Bonvin

Kurt Buntschu

Omer Glven

Nora Kronig Romero

Sven Rump

Gerhard Siegfried

Barbara Thérese Wyssbrod

Geschéftsfiihrerin
Charlotte Gysin Schucan

Mitglieder des Verwaltungsrats
Martial Fernand Pasquier
(Préasident)

Christiane Roth (Vizeprasidentin)
Jean Daniel Tissot (Vizeprasident)
Lorenzo Alberio

Christine Silvia Kopp Sutter
Fancois Seppey

Jarg Wagli

Geschéaftsfihrerin
Joélle Dominique Marie Vuignier

Mitglieder des Stiftungsrats
Hans Jirg Steiner (Prasident)
Marc Dominique Godat

Nora Kronig Romero
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Blutspende SRK Schweiz AG

Sitz Koniz

Rechtsform Aktiengesellschaft

Anteil 58.87% (Vorjahr: 58.87%)

Aktienkapital TCHF 2000 (Vorjahr: TCHF 2000)

Zweck Die Aktiengesellschaft Blutspende SRK Schweiz AG bezweckt: in Zu-
sammenarbeit mit den Regionalblutspendediensten die Sicherstellung und
Steuerung der gesamtschweizerischen Versorgung der Bevolkerung mit labilen
Blutprodukten nach dem jeweiligen international anerkannten Stand der Wis-
senschaft und Technik sowie volkswirtschaftlich zu méglichst glinstigen Be-
dingungen, insbesondere die Entnahme von Blut und Teilen davon, die Her-
stellung von Blutkomponenten, die Durchfiihrung von Laboranalysen, den
Verkauf von Blut und Blutprodukten sowie alle damit verbundenen Dienst-
leistungen; in Zusammenarbeit mit den jeweiligen Partnerorganisationen die
FUhrung und Verwaltung des Registers fir Blutstammzellspender aus der gan-
zen Schweiz; die Rekrutierung von Blutstammzellspendern in der Schweiz; die
weltweite Suche und Vermittlung von Blutstammzellspendern fir Patienten
im In- und Ausland; die Férderung und Koordination der klinischen Transplan-
tation von hamatopoietischen Stammzellen in der Schweiz; die Bevorschussung
der bei der Suche und Vermittlung von Blutstammzellspendern anfallenden
Kosten und die Beschaffung der fir die Zweckverfolgung bendtigten Mittel.
Die Gesellschaft fordert zudem die Forschung und Entwicklung im Blutspen-
dewesen undim Bereich der Blutstammzellspende und -transplantation in der
Schweiz und international sowie die Weiterbildung von Facharzten und Fach-
arztinnen in diesen Wirkungsbereichen. Die Aufgaben der Aktiengesellschaft
Blutspende SRK Schweiz AG sollen wirtschaftlich und kostendeckend erbracht
werden. Die Aktiengesellschaft Blutspende SRK Schweiz AG richtet sich dabei
nach den Rotkreuz-Grundsatzen und den obersten Zielen und Konzepten sowie
Leitbildern, die das Schweizerische Rote Kreuz flr den Blutspendedienst fest-
setzt. Die Gesellschaft ist eine Institution des Schweizerischen Roten Kreuzes
(SRK) im Sinne der SRK-Statuten. [...]. Sie erfullt ihren Zweck mit dem Ziel der
Gemeinnutzigkeit. Allféllige Gewinne, die erzielt werden, sind ausschliesslich
zur langfristigen Sicherstellung des Gesellschaftszwecks einzusetzen.

Stiftung zur Férderung des Blutspendedienstes Region Bern

Sitz Bern

Rechtsform Stiftung

Zweck Die Stiftung bezweckt als Mehrheitsaktionarin der Blutspendedienst
SRK Bern AG mit Sitzin Bern, die Aktionarsrechte in Ubereinstimmung mit den
Beschllssen der Organe des Schweizerischen Roten Kreuzes wahrzunehmen,
insbesondere mit den von diesen definierten Reformzielen. Die Stiftung kann
auch Tatigkeiten des Blutspendedienstes des Schweizerischen Roten Kreuzes
fordern. In der Form der Zweckerfillung ist die Stiftung grundsatzlich frei. Bei-
spielsweise kann der Zweck durch finanzielle oder ideelle Beitrage erfullt wer-
den.[..].

Mitglieder des Verwaltungsrats
Isabelle Chassot (Prasidentin)
Hubert Schaller (Vizeprasident)
Christoph Benedikt Egger
Sabine Gerull

Jorg Halter

Christof Jungbauer

Sarah Kopse

Christian Ludwig

Martial Pasquier

Direktor
Bernhard Wegmdller

Mitglieder des Stiftungsrats
Christiane Monique Roth-Godat
(Préasidentin)

Yvonne Fischer

Sarah Kopse

Barbara Elvira Mihlheim

Fritz Stettler
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Curena AG

Sitz Zurich

Rechtsform Aktiengesellschaft

Anteil 100% (Vorjahr: 100%)

Aktienkapital TCHF 2000 (Vorjahr: TCHF 2000)

Zweck Die Gesellschaft bezweckt die Erbringung, Vermittlung und Koordi-
nation von Dienstleistungen priméar in den Bereichen des Sozial- und Gesund-
heitswesens, insbesondere mittels eines Call Centers und Telemedizin gestitz-
ter Loésungen. [...].

Psychotherapeutische Praxis fur Uberlebende

von Folter und Krieg AG
Sitz Koniz
Rechtsform Aktiengesellschaft
Anteil 100% (Vorjahr: 100%)
Aktienkapital TCHF 100 (Vorjahr: TCHF 100)
Zweck Die Gesellschaft erfullt humanitare Aufgaben im Bereich der psycho-
therapeutischen Behandlung und der damit zusammenhangenden Dienstleis-
tungen im Sinne der Menschlichkeit, Unparteilichkeit, Neutralitat, Unabhangig-
keit, Freiwilligkeit, Einheit und Universalitat. Sie stellt sich in den Dienst Not
leidender, hilfsbedurftiger Menschen, ohne Ansehen der Nationalitat, der eth-
nischen Herkunft, der Sprache, des Glaubens, des Geschlechts, der sozialen
Stellung oder der politischen Uberzeugung.

Rotkreuzversammlung (RKV)

Mitglieder des Verwaltungsrats
Hans Jurg Steiner (Prasident)
Michael Anderegg

Marzio Medici

Hansueli Rickli

Geschaftsfiihrer
Claudio Emch

Mitglieder des Verwaltungsrats
Sarah Kopse (Prasidentin)

Marc Dominique Godat
Marianne Jossen

Die Rotkreuzversammlung ist das oberste Organ des Vereins SRK. Sie ist insbesondere
zustandig fur die Festlegung der Statuten des Vereins SRK# und der Geschaftsord-
nung, der Mission und der Strategie sowie des Reglements der Geschaftsprifungs-
kommission, die Wahl des Prasidenten oder der Prasidentin, der zwei Vizeprasidenten
und/oder Vizeprasidentinnen und der Gbrigen Mitglieder des Rotkreuzrates sowie
der Revisionsstelle. Zu ihren Aufgaben gehéren zudem die Genehmigung der (konso-
lidierten) Jahresrechnung und des Jahresberichts, die Kenntnisnahme des Berichts der
Geschaftsprifungskommission, die Entlastung des Rotkreuzrates sowie der Beschluss
Uber die Aufldsung des Vereins. Ausserdem kann ihr der Rotkreuzrat weitere Geschafte
zum Entscheid unterbreiten.

Die Rotkreuzversammlung setzt sich aus 64 Delegierten der Rotkreuz-Kantonalver-
bande und 33 Delegierten der Rotkreuz-Rettungsorganisationen zusammen. Die
Rotkreuzversammlung beschliesst die Verteilung der Delegiertenstimmen unter den
Rotkreuz-Kantonalverbanden und den Rotkreuz-Rettungsorganisationen auf Antrag
des Rotkreuzrates. Die Mitgliedorganisationen wahlen ihre Delegierten sowie deren
Stellvertreter und Stellvertreterinnen flir eine Dauer von vier Jahren. Die Mitglieder
des Rotkreuzrates und die Ehrenmitglieder kénnen mit beratender Stimme an der
Rotkreuzversammlung teilnehmen.
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Rotkreuzrat (RKR)

Der Rotkreuzrat ist das oberste strategische Fiihrungsorgan des Vereins SRK. Die Mitglie-
der des Rotkreuzrates sind dem Gesamtwohl des Vereins SRK und dem Ausgleich unter
den Mitgliedorganisationen verpflichtet. Der Rotkreuzrat leitet den Verein SRK verant-
wortungsbewusst, effizient und transparent. Er setzt sich im Rahmen des Vereinszwecks
fur die Wahrung der Interessen seiner Mitgliedorganisationen, der Spenderinnen und
Spender, Gonnerinnen und Gonner sowie der Freiwilligen ein.

Der Rotkreuzrat ist fur alle Aufgaben zustandig, die nicht ausdrtcklich einem anderen
Organ vorbehalten sind. Er pflegt den Kontakt mit den Organisationen des Vereins SRK
und fordert deren Zusammenarbeit. Er fihrt den Verein SRK gestitzt auf die in den
Statuten des Vereins SRK# und in der Geschaftsordnung festgelegten Kompetenzen.
Er vertritt den Verein SRK nach aussen und nimmt dessen Vertretung in internationalen
Gremien wahr. Der Prasident oder die Prasidentin des Vereins SRK oder ein vom Rotkreuz-
rat bestimmter designierter Vertreter bzw. eine vom Rotkreuzrat bestimmte designierte
Vertreterin ist von Amtes wegen (ex officio) Vizeprasident oder Vizeprasidentin der IFRC.
Zudem obliegen dem Rotkreuzrat weitere Aufgaben in Bezug auf die Mitgliedorganisa-
tionen und die Rotkreuz-Institutionen.

Wahl und Amtszeit

Die Mitglieder des Rotkreuzrates werden durch die Rotkreuzversammlung fir eine Amts-
dauervon vier Jahren gewahlt. Die Amtsperiode beginnt mit der Wahl und dauert bis zu
den Gesamterneuerungswahlen. Allfallige Erganzungswahlen erfolgen jeweils flr den
Rest der laufenden Amtsperiode. Ungeachtet der Anzahl erreichter Amtsjahre konnen
die Mitglieder des Rotkreuzrates hochstens zweimal wiedergewahlt werden.

Zusammensetzung

Der Rotkreuzrat besteht aus neun bis zwolf Mitgliedern. Er setzt sich aus einem Prasiden-
ten oder einer Prasidentin, zwei Vizeprasidenten und/oder Vizeprasidentinnen und sechs
bis neun weiteren Mitgliedern zusammen.

Die Rotkreuz-Kantonalverbande sind mit vier bis finf Mitgliedern, die Rotkreuz-Rettungs-
organisationen mit zwei bis drei Mitgliedern und die Jugend SRK mit einem Mitglied im
Rotkreuzrat vertreten. Die weiteren Sitze sind mit unabhangigen Personen zu besetzen.

Bei der Besetzung des Rotkreuzrates ist auf die geblUhrende Vertretung der notwendigen
Fachkompetenzen (z.B. Finanzen, Gesundheit, Internationales) sowie auf die Diversitat
(z.B.in Bezug auf Geschlecht, Sprache und Regionen) zu achten.

Entsprechend den 21 Zewo-Standards 2 amtieren Mitglieder des Rotkreuzrates weder
als Direktor oder Direktorin, noch sind sie Mitglied der Geschéaftsleitung oder Mitarbei-
tende des Vereins SRK. Sie sind zudem nicht mit dem Direktor oder der Direktorin verhei-
ratet, nahe verwandt oder verschwagert und leben auch nicht mit diesem/dieser in einer
dauerhaften Partnerschaft.
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Per 31. Dezember 2025 setzte sich der Rotkreuzrat aus folgenden Mitgliedern zusammen:

Name Jahrgang Funktion Erstes Amtsjahr Gewahlt bis

Thomas Zeltner 1947 Prasident 2023 2027
Unabhéngig

Hans Jurg Steiner** 1962 Vizeprasident 2023 2027
Unabhéangig

Barbara Wyssbrod* 1965 Vizepréasidentin 2024 2027
Vertreterin Rotkreuz-Kantonalverbande

Manuel Bessler*** 1958 Mitglied 2023 2027
Unabhéangig

Filippo Bolla 1955 Mitglied 2019 2027
Vertreter Rotkreuz-Kantonalverbande

Ursula Forrer* 1962 Mitglied 2018 2027
Vertreterin Rotkreuz-Rettungsorganisationen

Omer Giiven 1965  Mitglied 2023 2027
Unabhéngig

Linda Hornisberger* 1960 Mitglied 2024 2027
Vertreterin Rotkreuz-Rettungsorganisationen

Alexandra Kampf * 1977 Mitglied 2025 2027
Vertreterin Rotkreuz-Kantonalverbande

Elischa Link 2000 Mitglied 2023 2027
Vertreter Jugend SRK

Marzio Medici* 1959 Mitglied 2020 2027
Vertreter Rotkreuz-Kantonalverbande

Hans Muff 1958 Mitglied 2023 2027
Vertreter Rotkreuz-Kantonalverbande

*  Ergdnzungswahl anlasslich ordentlicher RKV.

** Erganzungswahl anldsslich ausserordentlicher RKV.

*** Ex officio Vizeprasident der IFRC.

Folgendes Mitglied des Rotkreuzrates hat sein Amt im Berichtsjahr beendet:
Name Jahrgang Funktion Erstes Amtsjahr
Christian Ludwig 1948 Mitglied 2023

Vertreter Rotkreuz-Kantonalverbande

Die Kurzportrats sowie die relevanten Interessenbindungen der Mitglieder des Rotkreuz-
rates finden sich im Anhang# dieses Berichts.

Arbeitsweise

Der Rotkreuzrat legt die Anzahl und Termine der Sitzungen selbst fest. Bei Bedarf kann
der Prasident oder die Prasidentin ausserordentliche Sitzungen einberufen. Jedes Mit-
glied des Rotkreuzrates kann zudem unter Angabe der Griinde die Einberufung einer
Sitzung verlangen.

Der Direktor oder die Direktorin nimmt in der Regel an den Sitzungen des Rotkreuzrates
mit beratender Stimme teil. Je nach Themen werden die Mitglieder der Geschaftsleitung
sowie die oder der Vorsitzende der Konferenz der Geschaftsleiterinnen und Geschafts-
leiter der Rotkreuz-Kantonalverbande als Gaste eingeladen. Zudem hat der Rotkreuzratim
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Berichtsjahr beschlossen, dass bei jenen Teilen der Sitzungen des Rotkreuzrates, die den
gesamten Verbund SRK betreffen, eine Vertretung des Verbundkreises teilnehmen kann.

Der Rotkreuzrat ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder anwesend ist.
Die Entscheidungsfindung erfolgt grundsatzlich durch Konsens. Kommt ein solcher nicht
zustande, so beschliesst der Rotkreuzrat mit einfachem Mehr der abgegebenen Stimmen.
Bei Stimmengleichheit hat der Prasident oder die Présidentin den Stichentscheid. Uber
die Verhandlungen und Beschlisse des Rotkreuzrates wird ein Protokoll gefihrt.

Im Berichtsjahr fanden sechs Sitzungen des Rotkreuzrates sowie zwei zweitdgige Retraiten
statt, darunter eine zur Selbstevaluation.

Ausschisse

Gemass Statuten des Vereins SRK2 besteht ein standiger Ausschuss fur die Belange
der Rotkreuz-Kantonalverbéande (AKV), dem die Vertreter und Vertreterinnen der
Rotkreuz-Kantonalverbadnde im Rotkreuzrat angehoren. An seinen Sitzungen nehmen in
der Regel der Direktor oder die Direktorin, der Leiter oder die Leiterin des Departements
Gesundheit und Integration sowie die oder der Vorsitzende der Konferenz der Geschafts-
leiterinnen und Geschéftsleiter der Rotkreuz-Kantonalverbdnde mit beratender Stimme
teil. Weiter kann der Prasident oder die Prasidentin an den Sitzungen teilnehmen. Der
Ausschuss kann weitere Personen zu seinen Sitzungen oder zu einzelnen Geschaften
beiziehen.

Der Rotkreuzrat kann gestutzt auf die Statuten des Vereins SRK2 weitere Ausschisse
bilden. Die Statuten des Vereins SRK2 sehen vor, dass der Direktor oder die Direktorin
in der Regel an den Sitzungen der Ausschiisse des Rotkreuzrates mit beratender Stimme
teilnimmt. Die Regelung der Teilnahme weiterer Personen mit beratender Stimme, in
der Regel Mitglieder der Geschaftsleitung, erfolgt in einem vom Rotkreuzrat fir den
jeweiligen Ausschuss erlassenen Mandat.
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Per 31. Dezember 2025 bestanden sechs Ausschisse des Rotkreuzrates mit folgender

Zusammensetzung:
Ausschuss

Ausschuss Ausschuss Ausschuss Technologische
fir die Belange Ausschuss Personal und Marketing und Entwicklung und
der RK-KV Internationales Finanzen Kommunikation Digitalisierung
AKV AIN APF AMK ATED

Rotkreuzrat Mitglieder

Manuel Bessler M Vorsitz

Filippo Bolla

Ursula Forrer M vorsitz

Omer Gliven M Vorsitz

Linda Hornisberger
Elischa Link

Marzio Medici
Hans Muff

Hans Jurg Steiner
Barbara Wyssbrod
Nicht-Mitglieder

des Rotkreuzrates mit
beratender Stimme

Nora Kronig
Marc Godat
Sarah Kopse
Astrid Nissen
Jonas Reusser

Lukas Sallmann

M Vorsitz

M vorsitz

Ausschuss des Rotkreuzrates fur die Belange der Rotkreuz-Kantonalverbande (AKV)

Zu den Aufgaben und Kompetenzen des Ausschusses des Rotkreuzrates fir die Belange
der Rotkreuz-Kantonalverbande gehdren insbesondere die Vorbereitung, Einberufung
und Leitung der Sitzungen sowie die Festlegung, Einleitung, Koordination und Uberwa-
chung der Massnahmen fiir die Umsetzung der Beschllsse der Nationalen Konferenz der
Rotkreuz-Kantonalverbdnde. Dazu gehort auch die Sicherstellung von Informationsaus-
tausch, Koordination und Kooperation zwischen den Rotkreuz-Kantonalverbéanden und
dem Verein SRK unter Einbezug der Konferenz der Geschaftsleiterinnen und Geschafts-
leiter der Rotkreuz-Kantonalverbande. Daneben gehdrt insbesondere auch die Beurtei-
lung der Gesuche von Rotkreuz-Kantonalverbdanden an die Humanitare Stiftung SRK und
die Einreichung an den Fonds Gesundheit Lindenhof2 (FGL) zu den Aufgaben des Aus-
schusses des Rotkreuzrates fur die Belange der Rotkreuzkantonalverbande. Im Berichts-
jahr fanden finf Sitzungen statt.

Ausschuss Internationales (AIN)

Der Ausschuss Internationales berat den Rotkreuzrat in Fragen der strategischen und
institutionellen Positionierung des Vereins SRK auf internationaler Ebene im humani-
taren Bereich sowie in seiner internationalen Tatigkeit. Uberdies berét er den ex officio
Vizeprasidenten oder die ex officio Vizeprasidentin der IFRC, den Prasidenten oder die
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Prasidentin sowie den Direktor oder die Direktorin in deren Beziehung zur Internatio-
nalen Rotkreuz- und Rothalbmondbewegung, insbesondere zur IFRC und zum IKRK. Im
Berichtsjahr fanden zwei Sitzungen statt.

Ausschuss Personal und Finanzen (APF)

Der Ausschuss Personal und Finanzen unterstitzt und berdt den Rotkreuzrat in seiner
Oberaufsichtsfunktion Uber die Geschaftsstelle und in seinen personellen und finanziellen
Fihrungsaufgaben. Zu seinen Zustidndigkeiten gehort insbesondere die Uberpriifung
bzw. Uberwachung der Bereiche Rechnungswesen, Budget, Jahresabschluss, Risikoma-
nagement, Internes Kontrollsystem sowie externe und interne Revision. Uberdies pflegt
der Ausschuss die Beziehungen zur Humanitaren Stiftung SRK sowie zum Fonds Ge-
sundheit Lindenhof der Stiftung Lindenhof Bern im finanziellen Bereich. Im Berichtsjahr
fanden vier Sitzungen statt.

Ausschuss Marketing und Kommunikation (AMK)

Der Ausschuss Marketing und Kommunikation berat den Rotkreuzratin Fragen der stra-
tegischen und institutionellen Positionierung des Vereins SRK in den Bereichen Marketing
und Kommunikation. Zu seinen Zustandigkeiten gehdrt insbesondere die strategische
Ausrichtung und die Erarbeitung von Grundlagendokumenten (z.B. Leitbild, Konzepte)
des Departements Marketing und Kommunikation sowie die Partnerschaften mit der
Wirtschaft in den Aufgabenfeldern des Vereins SRK. Im Berichtsjahr fand eine Sitzung
statt.

Ausschuss Technologische Entwicklung und Digitalisierung (ATED)

Der Ausschuss Technologische Entwicklung und Digitalisierung unterstitzt und berat
den Rotkreuzrat in strategischen Fragen zur technologischen Entwicklung und Digitali-
sierung. Er wird bei wichtigen Beschllssen zu systemrelevanten Digitalisierungsfragen
und strategischen Stossrichtungen anstehender Entwicklungen beigezogen. Zu seinen
Zustandigkeiten gehortinsbesondere auch die Vorberatung von entsprechenden finanzi-
ellen Antrédgen zuhanden des Rotkreuzrates. Im Berichtsjahr fanden zwei Sitzungen statt.

Ausschuss Wahlen Rotkreuzrat (AWR)

Der Ausschuss Wahlen Rotkreuzrat unterstltzt den Rotkreuzrat im Zusammenhang mit
Neu- und Ergédnzungswahlen seiner Mitglieder, des Prasidiums und der Vizeprasidien. Im
Berichtsjahr fanden funf Sitzungen statt.

Informations- und Kontrollinstrumente

Berichterstattung

Der Direktor oder die Direktorin berichtet dem Rotkreuzrat regelmassig Giber den laufen-
den Geschaftsgang. Ausserordentliche Vorfalle werden den Mitgliedern des Rotkreuzrates
unverzlglich zur Kenntnis gebracht. Die Protokolle der Sitzungen der Geschéaftsleitung
werden dem Prasidenten oder der Prasidentin zugestellt.
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Internes Kontrollsystem (IKS)

Der Verein SRK betreibt ein Internes Kontrollsystem, das sich an das international an-
erkannte Rahmenwerk COSO | fur Interne Kontrollsysteme anlehnt. Das Interne Kon-
trollsystem ist ein SRK-internes Fihrungsinstrument und umfasst alle Methoden und
Massnahmen, um durch Vermeidung, Verminderung und Aufdeckung von Fehlern und
Missbrauch einen ordnungsgemassen Ablauf der betrieblichen Prozesse sicherzustellen.

Gestitzt auf die Bestimmungen im Obligationenrecht prift die Revisionsstelle unter ande-
rem, ob ein Internes Kontrollsystem existiert. Die Revisionsstelle erstattet dem Rotkreuzrat
einen umfassenden Bericht mit Feststellungen Uber die Rechnungslegung, das Interne
Kontrollsystem sowie die Durchfihrung und das Ergebnis der Revision. Die Umsetzung
des Internen Kontrollsystems liegt im Aufgabenbereich der Geschéaftsleitung.

Risikomanagement

Die Uberpriifung des Risikomanagements des Vereins SRK durch den Rotkreuzrat findet
jahrlich statt. Die RisikolUberprifung basiert auf den vom Rotkreuzrat verabschiedeten
risikopolitischen Grundsatzen des Vereins SRK. Rund 150 Risiken werden durch die Abtei-
lungs- und Departementsleitungen auf ihre Relevanz, Aktualitdt und ihren Status Uber-
praft. Mittels einer Risk Rate (Eintrittswahrscheinlichkeit/Auswirkung) werden die Risiken
bewertet, selektioniert und abschliessend von der Geschaftsleitung in den Top-Risiken
zuhanden des Ausschusses Personal und Finanzen sowie des Rotkreuzrates konsolidiert.

Interne Revision

Die interne Revision erbringt im Auftrag des Rotkreuzrates objektive und unabhangige
Prafungs- und Beratungsleistungen, die darauf ausgerichtet sind, Mehrwert zu schaffen
und Geschaftsprozesse zu verbessern. Sie Gberwacht die Ordnungsmassigkeit, Wirtschaft-
lichkeit, Zweckmassigkeit und Wirksamkeit der Geschaftsablaufe. Als interne Revisorin
amtet die BDO AG, Bern.

Vergiitung

Das vom Rotkreuzrat gestiitzt auf die Statuten des Vereins SRK2 und unter Beachtung
des Standards 8 der Zewo erlassene Reglement tiber die Entschadigungen fir die Mitglie-
der des Rotkreuzrates und der Geschaftsprifungskommission des Vereins SRK vom 9. Mai
2019 tragt dem gemeinnitzigen Charakter des Vereins SRK, dem Umfang der personellen
und finanziellen Fihrungsverantwortung, dem Umfang der zeitlichen Belastung sowie
der Hohe von Entschadigungen in vergleichbaren Organisationen Rechnung.

Die Entschadigungen fur die ordentlichen Tatigkeiten des Rotkreuzrates und der Ge-
schaftsprifungskommission bestehen aus einer festen Entschadigung je nach Funktion
in Form einer Jahrespauschale. Auslagen werden separat nach Aufwand und gegen Beleg
vergUtet. Die Mitglieder des Rotkreuzrates haben bei Bedarf Anspruch auf ein Gene-
ralabonnement. Die Entschadigungen werden mittels Lohnausweis deklariert und mit
den Sozialversicherungseinrichtungen abgerechnet. Die Arbeitnehmerbeitrage gehen
zulasten des Vereins SRK.

Werden einem Mitglied des Rotkreuzrates oder der Geschaftsprifungskommission im

Rahmen seiner ordentlichen Tatigkeit Aufgaben Gbertragen, welche besonders zeit-
intensiv sind, kdnnen diese ausnahmsweise zusatzlich mit einer Tagespauschale von
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maximal 500 Franken vergiitet werden. Die Ubertragung dieser Aufgaben ist vom jewei-
ligen Organ im Einvernehmen mit dem anderen zu beschliessen. Uber die Vergabe von
ausserordentlichen Aufgaben im Rahmen eines Mandats an ihre jeweiligen Mitglieder
entscheiden der Rotkreuzrat oder die Geschaftspriafungskommission im Rahmen ihrer
Budgetkompetenz und informieren sich gegenseitig darliber. Das Mandat ist zeitlich zu
befristen und schriftlich festzuhalten.

Fir die ordentliche Tatigkeit erhalten die Mitglieder des Rotkreuzrates eine Jahrespau-
schale von je 6000 Franken. Je nach Funktion (Mitglied, Vorsitz) und je nach Ausschuss
wird die Mitwirkung in den Ausschissen des Rotkreuzrates zusatzlich mit einer Jahres-
pauschale von 1000 bis 3000 Franken vergtet.

Das Prasidium des Rotkreuzrates wird mit einer Jahrespauschale von maximal
30000 Franken vergtitet. Die Hohe der Pauschale wird durch den Rotkreuzrat auf Antrag
seines Ausschusses Personal und Finanzen (APF) beschlossen und vertraglich geregelt.

Im Berichtsjahr hatten folgende Mitglieder des Rotkreuzrates besonders zeitintensive
respektive ausserordentliche Aufgaben: Elischa Link, als Vorsitzender, Omer Giiven, Linda
Hornisberger und Marzio Medici als Mitglieder des Ausschusses Wahlen Rotkreuzrat
(AWR).

Die im Berichtsjahr entrichtete Gesamtvergitung an die Mitglieder des obersten Leitungs-
organs belief sich auf rund 148000 Franken (2024: 158000 Franken; 2023: 148000 Fran-
ken), davon rund 31000 Franken (2024: 33000; 2023: 32000 Franken) fir das Prasidium.

Geschaftsstelle (GS SRK)

Zur Erfullung seiner Aufgaben verfugt der Rotkreuzrat Uber eine Geschaftsstelle. Sie
nimmt auf nationaler und internationaler Ebene die operativen Geschafte des Vereins
SRK wahr und unterstitzt die Mitgliedorganisationen und die Rotkreuz-Institutionen.

Der Direktor oder die Direktorin — bzw. in dessen oder deren Abwesenheit seine oder
ihre Stellvertretung — leitet die Geschaftsstelle. Er oder sie koordiniert auf operativer
Ebene die Tatigkeiten der Geschaftsstelle mit denjenigen der Organisationen des Vereins
SRK und unterstitzt dessen Organe. Zudem koordiniert er oder sie die Beziehungen und
Aktivitaten des Vereins SRK mit Partnern und Behorden auf nationaler und internationa-
ler Ebene sowie mit der Internationalen Rotkreuz- und Rothalomondbewegung. Der
Rotkreuzrat regelt die detaillierten Aufgaben und Kompetenzen des Direktors oder der
Direktorin im Reglement Uber die Delegation von Fihrungs- und Vertretungsaufgaben
und Unterschriftsberechtigung und Ubertragt ihm oder ihr die Geschaftsfihrung vollum-
fanglich, sofern nicht die Statuten des Vereins SRK#, die Geschaftsordnung oder das in
diesem Reglement enthaltene Funktionendiagramm etwas anderes vorsehen.

Der Rotkreuzrat ernennt den Direktor oder die Direktorin und genehmigt die von ihm

oder ihr bezeichnete Stellvertretung. Der Direktor oder die Direktorin kann eine Ge-
schaftsleitung bilden, welche ihn oder sie in der operativen Geschaftsfiihrung unterstitzt.
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Zusammensetzung

Per 31. Dezember 2025 setzte sich die Geschaftsleitung aus folgenden Mitgliedern zu-

sammen:
Name Jahrgang Funktion Seit
Nora Kronig 1980 Direktorin 2024
Sarah Kopse 1979 Stellvertretende Direktorin und 2021
Departementsleiterin Gesundheit und Integration
Karin Buchel 1975 Stabschefin und Departementsleiterin Direktion 2025
Marc Godat 1984 Departementsleiter Finanzen, Personal und Dienste 2023
Romy-Louise Messerli 1976 Abteilungsleiterin Personal 2023
Astrid Nissen 1972 Departementsleiterin Internationales ad interim 2025
Jonas Reusser 1982 Abteilungsleiter IT und Technologische Entwicklung 2021
Raymond Ruch 1976 Abteilungsleiter Kommunikation 2022
Lukas Sallmann 1963 Departementsleiter Marketing und Kommunikation 2005

Folgende Mitglieder der Geschaftsleitung haben ihre Funktion im Berichtsjahr beendet:

Name Jahrgang Funktion Seit
Marc Godat 1984 Departementsleiter Finanzen, Personal und Dienste 2023
Michael Kramer 1970 Departementsleiter Internationales 2023

Die Kurzportrats sowie die relevanten Interessenbindungen der Mitglieder der Geschafts-
leitung finden sich im Anhang# dieses Berichts.

Vergiitung

Die im Berichtsjahr entrichtete GesamtvergUtung an die Direktorin und die Mitglieder
der Geschaftsleitung belief sich auf rund 1742000 Franken (2024: 1782000 Franken;
2023: 1634000 Franken).
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Nationale Konferenz der Rotkreuz-Kantonalverbande
und Gremien

Nationale Konferenz der Rotkreuz-Kantonalverbédnde (KVK)

Die Nationale Konferenz der Rotkreuz-Kantonalverbande sichert die Zusammenar-
beit und die Koordination der Rotkreuz-Kantonalverbdnde als Beitrag zur Einheit
des Vereins SRK. Sie wird durch den Ausschuss des Rotkreuzrates fir die Belange
der Rotkreuz-Kantonalverbande bzw. durch dessen Vorsitzenden oder Vor-
sitzende einberufen und geleitet. Die Nationale Konferenz der Rotkreuz-
Kantonalverbdnde besteht aus 64 Delegierten. Die Verteilung der Delegiertenstimmen
auf die Rotkreuz-Kantonalverbande ist identisch mit jener in der Rotkreuzversammlung.
Im Berichtsjahr fand eine Konferenz statt.

Die Nationale Konferenz der Rotkreuz-Kantonalverbande ist insbesondere zustandig fur
Beschlisse tGber das Grundleistungsangebot der Rotkreuz-Kantonalverbdnde, das aus
den flachendeckenden verbindlichen und den national bedeutsamen Dienstleistungen
besteht. Sie beschliesst zudem Uber Beitrage der Rotkreuz-Kantonalverbande an die
Finanzierung von Koordinations-, Unterstitzungs- und Vernetzungsleistungen sowie
Uber ihre Jahresplanung und den Tatigkeitsbericht. In ihre Zustandigkeit fallt auch die
Beratung gemeinsamer Antrage und Wahlvorschldge der Rotkreuz-Kantonalverbande
an die Rotkreuzversammlung.

Gremien (PK, GFK, KGL, LSR und VK)

Der Verein SRK verfugt Gber folgende Gremien auf strategischer und operativer Ebene,
welchen jedoch keine Organstellung zukommt:

Prasidentinnen- und Prasidentenkonferenz (PK)

Zur Konsultation und Beratung von strategischen Fragen und Konzepten, zur gegen-
seitigen Information sowie zur Pflege der gegenseitigen Beziehungen und zur Forde-
rung des gemeinsamen Verstandnisses kann der Prasident oder die Prasidentin eine
Prasidentinnen- und Prasidentenkonferenz einberufen. An dieser nehmen in der Regel
die Vorsitzenden der Vorstande der Mitgliedorganisationen, der Rotkreuz-Institutionen
und des Ausschusses des Rotkreuzrates fur die Belange der Rotkreuz-Kantonalverbande
sowie der Direktor oder die Direktorin und geladene Gaste teil. Im Berichtsjahr fand eine
Konferenz statt.

GeschéaftsfUhrerinnen- und Geschaftsfuhrerkonferenz (GFK)

Die Geschaftsfihrerinnen- und Geschaftsfihrerkonferenz dient der gegenseitigen In-
formation, der Erkennung und Nutzung von Synergien, zur Abwicklung von Projekten,
die mehrere Mitgliedorganisationen und den Verein SRK betreffen, zur Abstimmung
von Eingaben an die Humanitare Stiftung SRK sowie zur Abstimmung von &ffentlichen
Auftritten der Mitgliedorganisationen und Rotkreuz-Institutionen. An der ordentlichen
Rotkreuzversammlung 2025 beschlossen die Mitgliedorganisationen im Zusammenhang
mit dem Beschluss zur Weiterfihrung des Verbundkreises, die Geschaftsfihrerinnen- und
Geschaftsfuhrerkonferenz bis auf Weiteres nicht mehr durchzufthren. Entsprechend
fand im Berichtsjahr keine Konferenz statt.
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Konferenz der Geschaftsleiterinnen und Geschéaftsleiter
der Rotkreuz-Kantonalverbande (KGL)

Die Konferenz der Geschéaftsleiterinnen und Geschaftsleiter der Rotkreuz-Kantonalver-
bande ist beratendes und koordinierendes Gremium fir die Nationale Konferenz der
Rotkreuz-Kantonalverbande, den Rotkreuzrat und die Geschaftsstelle. Sie ist im Rahmen
der BeschlUsse der Nationalen Konferenz der Rotkreuz-Kantonalverbande und des Aus-
schusses des Rotkreuzrates fir die Belange der Rotkreuz-Kantonalverbande zustandig far
operative Massnahmen, die von den Rotkreuz-Kantonalverbdnden umzusetzen sind. Zudem
dient sie als Austausch-, Innovations- und Zusammenarbeitsplattform fir die Rotkreuz-
Kantonalverbande. Sie setzt sich aus den 24 Geschaftsleiterinnen und Geschaftsleitern
der Rotkreuz-Kantonalverbande zusammen. Die Konferenz der Geschaftsleiterinnen und
Geschaftsleiter der Rotkreuz-Kantonalverbande wahlt aus ihren Reihen fir eine Amtsdauer
von vier Jahren eine Leitung bestehend aus vier Mitgliedern. Diese vertreten die Regio-
nen Romandie/Tessin, Zentralschweiz, Nordwestschweiz und Ostschweiz. Zudem wird ein
Vorsitzender oder eine Vorsitzende bestimmt.

Per 31. Dezember 2025 setzte sich die Leitung aus folgenden Mitgliedern zusammen; die
Position fur die Region Romandie/Tessin war vakant:

Name Rotkreuz- Funktion Erstes Amtsjahr Gewahlt bis
Kantonalverband
Christian Rupp St. Gallen Vorsitzender 2023 2026
(fur die Region Ostschweiz)
Marika Aschwanden Uri Mitglied 2023 2026
(fur die Region Zentralschweiz)
Regula Kiechle Aargau Mitglied 2023 2026

(far die Region Nordwestschweiz)

Die Organisation und die Arbeitsweise der Konferenz der Geschéaftsleiterinnen und Ge-
schaftsleiter der Rotkreuz-Kantonalverbande sind in einem separaten Reglement geregelt.
Es fanden drei Sitzungen und zwei zweitagige Konferenzen statt. Zudem wurden zwei
Sitzungen zur Vorbereitung von Sitzungen des Verbundkreises durchgefihrt.

Leitung Suche und Rettung (LSR)

Die auf einem vom Rotkreuzrat im Jahr 2019 erlassenen Mandat beruhende Leitung
Suche und Rettung besteht aus jeweils einer Vertretung (idealerweise auf Geschafts-
fuhrungs- oder Vorstandsebene) der vier Rotkreuz-Rettungsorganisationen sowie ein
bis zwei Vertretungen der Geschéaftsstelle.
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Per 31. Dezember 2025 setzte sich die Leitung Suche und Rettung aus folgenden Mit-
gliedern zusammen:

Name Funktion Seit

Reto Abacherli Mitglied 2019
Vertreter Schweizerische Lebensrettungs-Gesellschaft SLRG

Karin Buchel Mitglied 2025
Vertreterin Geschaftsstelle

Marco Frauenknecht Mitglied 2025
Vertreter Schweizerischer Militar-Sanitats-Verband (SMSV)

Philipp Moor Mitglied 2025
Vertreter Samariter Schweiz

Sabine Ryser Mitglied 2021

Vertreterin Geschaftsstelle

Michele Tanner Mitglied 2019

Vertreterin REDOG Schweizerischer Verein fir Such- und Rettungshunde

Die Leitung Suche und Rettung koordiniert die Zusammenarbeit in den Bereichen Pra-
ventionsangebote, Leistungen in den Bereichen Suche, Rettung, Erste Hilfe und nationale
Katastrophenhilfe sowie Bildungsangebote und finanzielle Hilfe beim Wiederaufbau. Im
Rahmen ihrer Aufgaben fallt sie die ndtigen Entscheide fur die Erarbeitung von Vorschla-
gen, die den beteiligten Organisationen und gegebenenfalls dem Rotkreuzrat unterbreitet
werden. Im Berichtsjahr fanden funf Sitzungen statt.

Im Berichtsjahr 2025 genehmigte der Rotkreuzrat eine Revision des Mandats der Leitung
Suche und Rettung. Das revidierte Mandat trat per 1. Januar 2026 in Kraft. Zentrale Neu-
erung ist die Einfihrung einer jahrlich rotierenden Vorsitzfunktion zwischen den vier
Rotkreuz-Rettungsorganisationen.

Verbundkreis (VK)

Der Verbundkreis ist das Koordinationsgremium fir die Behandlung aller wichtigen
operativen Geschafte von lbergeordneter Bedeutung, die den Verbund SRK als Gan-
zes betreffen. Er setzt sich aus je zwei Vertretungen der operativen Ebene aus den Rot-
kreuz-Kantonalverbanden, den Rotkreuz-Rettungsorganisationen und der Geschéaftsstelle
sowie einer Vertretung der Jugend SRK zusammen. Die Vertretungen werden jeweils
Uber ihre Heimatkreise (die Konferenz der Geschaftsleiterinnen und Geschaftsleiter der
Rotkreuz-Kantonalverbande, die Leitung Suche und Rettung, die Geschaftsleitung der
Geschéftsstelle sowie das Young Leaders Forum) nominiert; die Wahl erfolgt durch den
Rotkreuzrat. Im Berichtsjahr fanden finf Sitzungen statt.

Per 31. Dezember 2025 setzte sich der Verbundkreis aus folgenden Mitgliedern zusammen:

Name Funktion Seit
Sergei Bankoul Vertreter Leitung Suche und Rettung 2025
Daniel Flickiger Vertreter Leitung Suche und Rettung 2024
Alexandra Huber Vertreterin Young Leaders Forum ad interim 2025
Regula Kiechle Vertreterin Konferenz der Geschéaftsleiterinnen und Geschaftsleiter 2025

Sarah Kopse
Nora Kronig

Kim Schweri

der Rotkreuz-Kantonalverbande

Vertreterin Geschaftsleitung der Geschéftsstelle 2024
Vertreterin Geschaftsleitung der Geschéftsstelle 2024
Vertreterin Konferenz der Geschéaftsleiterinnen und Geschaftsleiter 2024

der Rotkreuz-Kantonalverbande
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Geschaftsprifungskommission (GPK)

Die Geschaftsprifungskommission Uberprift gestltzt auf die Statuten des Vereins
SRK# und das ausfihrende Reglement der Geschaftsprifungskommission des SRK vom
11. September 2021 die Einhaltung der Rotkreuz-Grundsatze, der Statuten des Vereins
SRK#, der Mission und der BeschlUsse der Rotkreuzversammlung durch die leitenden
Organe des Vereins SRK. Sie schafft Transparenz und fordert das Vertrauen zwischen
den Organen im Verein SRK.

Die Geschaftsprufungskommission handelt unabhangig und ist nicht weisungsgebun-
den. Sie legt der Rotkreuzversammlung jahrlich einen Bericht vor. Dieser enthalt allfallige
Feststellungen Uber die von ihr gepriften Bereiche und Verbesserungsvorschlage sowie
einen Antrag betreffend Erteilung der Decharge an den Rotkreuzrat.

Im Berichtsjahr fanden funf Sitzungen der Geschéaftsprifungskommission sowie eine
zweitdgige Klausur statt.

Zusammensetzung

Die Geschaftsprifungskommission setzt sich mit Einschluss ihres Prasidenten oder ihrer
Prasidentin aus hochstens sieben Mitgliedern zusammen, die von der Rotkreuzversamm-
lung fur vier Jahre gewahlt werden. Fir alle Mitglieder beginnt die Amtsperiode mit ihrer
Wahl und dauert bis zu den Gesamterneuerungswahlen. Allfallige Ergénzungswahlen
erfolgen jeweils flir den Rest der laufenden Amtsperiode. Die Mitglieder der Geschafts-
prafungskommission kdnnen ungeachtet der Anzahl erreichter Amtsjahre héchstens
zweimal wiedergewahlt werden.

In die Geschaftsprifungskommission sind Personlichkeiten wahlbar, die entsprechende
Fachkenntnisse aufweisen und/oder mit der Rotkreuz-Arbeit vertraut sind. Die Mitglieder
der Geschaftsprifungskommission dirfen nicht Mitglied des Rotkreuzrates sein. Nicht
wahlbar sind zudem Personen, welche in einem Anstellungsverhaltnis zum Verein SRK,
einer Mitgliedorganisation oder Rotkreuz-Institution stehen.

Per 31. Dezember 2025 setzte sich die Geschaftsprifungskommission aus folgenden
Mitgliedern zusammen:

Name Jahrgang Funktion Erstes Amtsjahr Gewahlt bis
Dominique Reymond 1959 Prasident 2023 2027
Franziska PlUss 1966 Vizeprasidentin 2023 2027
Loic Etter* 2002 Mitglied 2025 2027
Daniel Frei* 1966 Mitglied 2022 2027
Sara Kurtovic 1991 Mitglied 2023 2027
Matthias Molleney* 1960 Mitglied 2024 2027

*Ergdnzungswahl anlasslich ordentlicher RKV.

Im Berichtsjahr beendete kein Mitglied der Geschaftsprifungskommission sein Amt.

Die relevanten Interessenbindungen der Mitglieder der Geschaftsprifungskommission
finden sich im Anhang# dieses Berichts.
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Vergiitung

Gemass Reglement Uber die Entschadigungen fir die Mitglieder des Rotkreuzrates und
der Geschaftsprifungskommission des Vereins SRK vom 9. Mai 2019 erhalten die Mit-
glieder der Geschaftsprifungskommission eine Jahrespauschale von je 3000 Franken;
der Prasident erhalt 5000 Franken. Die Entschdadigungen werden mittels Lohnausweis
deklariert und mit den Sozialversicherungseinrichtungen abgerechnet. Die Arbeitneh-
merbeitrage fur die Entschadigungen gehen zulasten des Vereins SRK.

Die im Berichtsjahr entrichtete Gesamtverglitung an den Prasidenten und die Mitglieder der
Geschaftsprifungskommission belief sich auf rund 19000 Franken (2024: 25000 Franken;
2023: 10000 Franken).

Revisionsstelle

Die Revisionsstelle wird von der Rotkreuzversammlung jéhrlich gewahlt. Ernst & Young
AG, Bern, ist seit 2002 die Revisionsstelle des Vereins SRK. Philippe Wenger amtet als lei-
tender Revisor. Die Rotation des leitenden Revisors findet in einem Rhythmus von sieben
Jahren statt. Der letzte Wechsel erfolgte 2024. Die Priifung der Jahresrechnung erfolgt in
Ubereinstimmung mit dem schweizerischen Gesetz und den Schweizer Prifungsstandards
mit dem Ziel, ein Urteil dariber abzugeben, ob die Jahresrechnung dem schweizerischen
Gesetz und den Statuten des Vereins SRK2 sowie dem gewahlten Regelwerk Swiss GAAP
FER entspricht.

Die Revisionsstelle stellte fur ihre Priftatigkeiten im Berichtsjahr Honorare von rund
100000 Franken (2024 und 2023: je 100000 Franken) in Rechnung.

Mitwirkungsrechte der Mitgliedorganisationen

Stimmrecht

Die Mitgliedorganisationen werden durch die jeweiligen von ihnen gewéahlten Delegier-
ten vertreten. Jeder und jede Delegierte hat eine Stimme.

Die Rotkreuzversammlung beschliesst die Verteilung der Delegiertenstimmen unter den
Rotkreuz-Kantonalverbanden und den Rotkreuz-Rettungsorganisationen auf Antrag
des Rotkreuzrates. Die Nationale Konferenz der Rotkreuz-Kantonalverbande bzw. die
Rotkreuz-Organisationen unterbreiten dem Rotkreuzrat entsprechende Vorschlage. Jede
Mitgliedorganisation verfligt Gber mindestens eine Delegiertenstimme.

Beschlussfahigkeit und statutarische Quoren

Die Rotkreuzversammlung ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit der Delegierten an-
wesend ist.
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Die BeschlUsse der Rotkreuzversammlung erfolgen mit der einfachen Mehrheit der ab-
gegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit hat der oder die Vorsitzende den Stichent-
scheid. Beschlisse tber die Anderung der Statuten des Vereins SRK#, die Verteilung
der Delegiertenstimmen, die Aufnahme und den Ausschluss von Mitgliedorganisationen
und die Zuteilung von Tatigkeitsfeldern bedurfen einer Mehrheit von zwei Drittel der
abgegebenen Stimmen.

Bei Wahlen gilt im ersten Wahlgang das absolute Mehr, im zweiten das relative Mehr
der abgegebenen Stimmen. Bei Stimmengleichheit findet ein dritter Wahlgang statt. Bei
erneuter Stimmengleichheit entscheidet das Los.

Bei Wahlen und Abstimmungen werden weder Enthaltungen noch leere Zettel fur die
Berechnung der Mehrheiten bertcksichtigt.

Einberufung der Rotkreuzversammlung

Der Rotkreuzrat beruft die Rotkreuzversammlung ein. Das Datum der ordentlichen
Rotkreuzversammlung sowie eine vorlaufige Traktandenliste werden spatestens vier
Monate im Voraus bekannt gegeben. Die Einladung mit der definitiven Traktandenliste
wird den Delegierten der Mitgliedorganisationen und den Ehrenmitgliedern spatestens
drei Wochen vor der ordentlichen Rotkreuzversammlung zugestellt.

Ausserordentliche Rotkreuzversammlungen werden auf Beschluss des Rotkreuzrates
durchgefihrt oder wenn ein Flinftel der Mitgliedorganisationen oder drei Rotkreuz-Ret-
tungsorganisationen dies zur Behandlung bestimmter Geschéfte verlangen.

Traktandierung

Bis acht Wochen vor dem Datum der ordentlichen Rotkreuzversammlung kann jede Mit-
gliedorganisation schriftlich Antradge oder Wahlvorschlage zur Traktandierung einreichen.

Informationspolitik

Der Verein SRK betreibt eine umfassende, regelmassige und transparente Informations-
politik gegenlber allen seinen Anspruchsgruppen.

An der Rotkreuzversammlung werden die Mitgliedorganisationen Gber den Geschafts-
gang informiert. Mitarbeitende, Medien und die Offentlichkeit werden jahrlich im Rahmen
des via die Website zuganglichen Jahresberichts und der (konsolidierten) Jahresrechnung
Uber die Geschaftsergebnisse und die Tatigkeiten des Vereins informiert.

Weitere wichtige Informationen und aktuelle Themen im Zusammenhang mit dem Verein

SRK stehen auf der Websites des Vereins SRK zur Verfigung und werden mittels weiterer
Kommunikationskanale wie Magazine, Social Media, etc. publiziert.
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