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Consiglio della Croce Rossa

Thomas Zeltner, presidente

Thomas Zeltner (nato nel 1947) é stato eletto membro del Consiglio della
Croce Rossa e presidente della CRS nel 2023. Medico di formazione e
giurista, ha guidato I'Ufficio federale della sanita pubblica per 19 anni.
Successivamente ha ricoperto varie funzioni nel settore della sanita pub-
blica in Svizzera e sulla scena internazionale. Dal 2012 al 2023 & stato
inoltre presidente del consiglio di amministrazione di Trasfusione CRS
Svizzera.

Attivita professionale/i attuale/i

O Lavoratore dipendente [ Lavoratore indipendente X In pensione O Nessuna attivita lucrativa

Legami di interessi

Azienda/Ragione sociale Forma giuridica Organo/Comitato Funzione

Fondazione OMS Fondazione Consiglio di fondazione Presidente

Universita di medicina di Vienna Istituzione di diritto pubblico Consiglio universitario Vicepresidente

Commissione nazionale svizzera per Commissione federale Commissione Presidente

I"'UNESCO

Istituto svizzero diricerca sulla salute Fondazione Consiglio di fondazione Presidente

pubblica e sulle dipendenze

German Doctorse. V. Associazione Consiglio di amministrazione  Membro

SWISS CENTER FOR DESIGN Societa anonima Comitato consultivo/ Membro

AND HEALTH (SCDH) AG Advisory Board

CERA Care Forma giuridica estera Comitato consultivo/ Membro
Advisory Board

Fondazione Wilhelm Schulthess Fondazione Consiglio di fondazione Membro

Societa svizzera per la politica della Associazione Comitato Membro

salute
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Consiglio della Croce Rossa

Hans Jurg Steiner, vicepresidente

Hans JUrg Steiner (nato nel 1962) e stato eletto membro del Consiglio della
Croce Rossa e vicepresidente della Croce Rossa Svizzera nel 2023. E partner
e responsabile della consulenza fiscale presso la societa svizzera OBT AG a
Oberwangen, fiduciaria specializzata in audit e consulenza. Hans Jlirg Steiner
ha al suo attivo oltre 30 anni di esperienza nel campo della revisione contabile
e della consulenza fiscale e vanta una conoscenza approfondita della corpo-
rate governance presso le organizzazioni certificate con il marchio ZEWO.

b

Attivita professionale/i attuale/i

Lavoratore dipendente O Lavoratore indipendente [ In pensione [ Nessuna attivita lucrativa

Azienda/Ragione sociale Funzione

OBT AG Partner, consulente fiscale

Legami di interessi

Azienda/Ragione sociale Forma giuridica Organo/Comitato Funzione
Fondazione Finanze Croce Rossa Svizzera Fondazione Consiglio di fondazione Presidente
Fondazione di libero passaggio Fondazione Consiglio di fondazione Presidente
avenirplus

Fondo patronale di previdenza avenirplus Fondazione Consiglio di fondazione Presidente
(in liquidazione)

Commissione di ricorso in materia di Cantone Collegio giudicante Giudice
contribuzioni del Cantone diBerna specializzato
Commissione di licenza della National Associazione Comitato Presidente
League

EXPERTsuisse, Sezione di Berna Associazione Comitato Vicepresidente
Associazione Freunde des SCB Associazione Comitato Presidente
Schitzengesellschaft (societa ditiro) di Associazione Comitato Presidente
Muri-Gumligen onorario
Curena AG Societa anonima Consiglio di amministrazione  Presidente
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Consiglio della Croce Rossa

Barbara Wyssbrod, vicepresidente

Barbara Wyssbrod (nata nel 1965) e stata eletta membro del Consiglio
della Croce Rossa nel 2024 e vicepresidente della CRS nel 2025. Dal 2019
€ membro del comitato direttivo della Croce Rossa friburghese e dirige il
Centro di formazione CIVI di Schwarzsee presso |I'Ufficio federale del
servizio civile. Le sue pluriennali attivita professionali e associative le hanno
permesso di acquisire notevoli competenze gestionali e direttive.

Attivita professionale/i attuale/i

Lavoratore dipendente X Lavoratore indipendente O In pensione O Nessuna attivita lucrativa

Azienda/Ragione sociale Funzione

Centro federale di formazione CIVI Responsabile

Schwarzsee

Piano di sviluppo personalizzato PDP Mediatrice

CIFC - Comunita di interessi Esperta esami AFCimpiegato/a di commercio
Formazione commerciale di base

Svizzera

Legami di interessi

Azienda/Ragione sociale Forma giuridica Organo/Comitato Funzione

Protezione civile friburghese Gruppo di interesse/ Board Vicepresidente
Associazione

Associazione cantonale friburghese Associazione Comitato direttivo Vicepresidente
della Croce Rossa Svizzera

Commissione Immagine e Membro
comunicazione

Commissione Cassa pensioni  Membro
LPP (legge sulla previdenza
professionale)

Commissione Personale Membro
Fondazione umanitaria CRS Fondazione Consiglio di fondazione Membro
BPW Switzerland, Business & Associazione Comitato Past President
Professional Women, Club Fribourg
Forum Miliz der Schweizer Armee Gruppo diinteresse Gruppo di contatto Membro
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Consiglio della Croce Rossa

Manuel Bessler, membro

Manuel Bessler (nato nel 1958) & stato eletto membro del Consiglio della
Croce Rossa nel 2023. Ha lavorato per oltre 30 anni nell’ambito degli aiuti
umanitari; € stato delegato del CICR e collaboratore dell’Ufficio delle
Nazioni Unite per il Coordinamento degli Affari Umanitari (UN OCHA)
presso la Sede dell’lONU di New York. Dal 2011 al 2023 ha ricoperto la
funzione di delegato del Consiglio federale per I'Aiuto umanitario svizzero
e di capo del Corpo svizzero di aiuto umanitario.

Attivita professionale/i attuale/i

O Lavoratore dipendente [ Lavoratore indipendente X In pensione O Nessuna attivita lucrativa

Legami di interessi

Azienda/Ragione sociale Forma giuridica Organo/Comitato Funzione
FONDATION SMARTPEACE (Initiatives Fondazione Comitato di esperti Membro
for Peace)

cinfo — Centro di informazioni, Fondazione Consiglio di fondazione Membro

consulenza e formazione
per le professioni nel settore della
cooperazione internazionale

Grand Bargain Gruppo diinteresse/ Comitato Membro
Associazione

Federazione internazionale delle Societa  Forma giuridica estera Comitato Vice presidente ex

di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa (IFRC) officio

Impact Initiatives Associazione Comitato Segretario

Filippo Bolla, membro

Filippo Bolla (nato nel 1955) & stato eletto membro del Consiglio della
Croce Rossa nel 2019. Economista di formazione, lavora come consulente
da pili di 20 anni. E specializzato in organizzazione dei sistemi sanitari e
salute pubblica. Nel 2012 e diventato membro del comitato dell'associa-
zione cantonale della Croce Rossa Ticino, di cui e stato presidente dal 2018
al 2024.

Attivita professionale/i attuale/i

Lavoratore dipendente [ Lavoratore indipendente [ In pensione [ Nessuna attivita lucrativa

Azienda/Ragione sociale Funzione
ADVIMED Sagl in liquidazione Socio e direttore + liquidatore
Eurocare Consulting Sarl Direttore generale

Legami di interessi

Azienda/Ragione sociale Forma giuridica Organo/Comitato Funzione

Croce Rossa Svizzera, Associazione Comitato Presidente
Sezione Sottoceneri
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Consiglio della Croce Rossa

Ursula Forrer, membro

Ursula Forrer (nata nel 1962) é stata eletta membro del Consiglio della
Croce Rossa nel 2018. Altre attivita: presidente della sezione samaritana
di San Gallo/Principato del Liechtenstein e presidente della Croce Rossa
sangallese.

15 :
4 A

Attivita professionale/i attuale/i

O Lavoratore dipendente [ Lavoratore indipendente X In pensione O Nessuna attivita lucrativa

Legami di interessi

Azienda/Ragione sociale

Forma giuridica Organo/Comitato Funzione
Croce Rossa Svizzera del Cantone diSan  Associazione Comitato Presidente
Gallo
Fondazione Zeitvorsorge Fondazione Consiglio di fondazione Presidente
Associazione dei samaritani della Associazione Comitato Presidente
Turgovia
Associazione dei samaritani di San Gallo  Associazione Comitato Presidente

e del Principato del Liechtenstein

Omer Giiven, membro

Attivita professionale/i attuale/i

Omer Giiven (nato nel 1965) & stato eletto membro del Consiglio della
Croce Rossa nel 2023. Dal 1° settembre 2025 e Country Director di Street
Child Suisse. In precedenza ¢ stato, tra l'altro, CEO di Save the Children
Svizzera e ha creato la delegazione in Medio Oriente e Nord Africa della
CRS.

Lavoratore dipendente [ Lavoratore indipendente [ In pensione [ Nessuna attivita lucrativa

Azienda/Ragione sociale

Funzione

Street Child Suisse

Country Director

Legami di interessi

Azienda/Ragione sociale

Forma giuridica Organo/Comitato Funzione
Rotary Club of Global Partners in Peace  Associazione Comitato Membro
Fondazione umanitaria CRS Fondazione Consiglio di fondazione Membro
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Consiglio della Croce Rossa

Linda Hornisberger, membro

Linda Hornisberger (nata nel 1960) € stata eletta membro del Consiglio della
Croce Rossa nel 2024. Di professione veterinaria, con una formazione aggiun-
tiva in medicina comportamentale, da quasi 40 anni si impegna per I'orga-
nizzazione di salvataggio della Croce Rossa REDOG — tra il 2015 e il 2023
anche come membro del comitato centrale. Per la Catena Svizzera di Salva-
taggio ha effettuato numerosi incarichi in Svizzera e all’estero. Dal 2019 e
direttrice dello S.N.I.F. Dogs Switzerland (Sniffing Noses in Finding Diseases).

Attivita professionale/i attuale/i

Lavoratore dipendente O Lavoratore indipendente [ In pensione [ Nessuna attivita lucrativa

Azienda/Ragione sociale Funzione

S.N.I.F. Dogs Switzerland Direttrice

Legami di interessi

OSi X No

Alexandra Kampf, membro

Alexandra Kampf (nata nel 1977) & stata eletta nel Consiglio della Croce Rossa
nel 2025. Vanta una conoscenza approfondita della gestione dei processi di
compliance e di gestione del rischio e dal 2024 dirige un team internazionale
di compliance presso Johnson & Johnson, occupandosi prevalentemente di
1 anticorruzione, prevenzione delle frodi e conflitti di interesse. Dal 2016

Alexandra Kampf siede nel comitato direttivo dell’associazione cantonale
della Croce Rossa di Soletta, dove guida il dipartimento finanze.

Attivita professionale/i attuale/i

Lavoratore dipendente O Lavoratore indipendente [ In pensione [ Nessuna attivita lucrativa

Azienda/Ragione sociale Funzione

Johnson & Johnson AG Vicepresidente Health Care Compliance EMEA

Legami di interessi

Azienda/Ragione sociale Forma giuridica Organo/Comitato Funzione

Croce Rossa Svizzera Cantone Soletta Associazione Comitato Membro
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Consiglio della Croce Rossa

Elischa Link, membro

Elischa Link (nato nel 2000) & stato eletto membro del Consiglio della
Croce Rossa nel 2023. Dal 2018 € membro dello Young Leaders Forum
della CRS ed ¢ stato delegato della CRS Gioventu dal 2022 sino alla sua
elezione nel Consiglio della Croce Rossa. E stato presidente dell’'Unione
Svizzera degli e delle Universitari-e, ha studiato scienze politiche e diritto,
e ha effettuato vari soggiorni di studio in Asia orientale. Attualmente
studia per conseguire un master in relazioni internazionali.

Attivita professionale/i attuale/i
Attivita lucrativa
O Lavoratore dipendente [ Lavoratore indipendente [ In pensione X Nessuna attivita lucrativa

In formazione

Istituto di formazione Formazione

Universita di San Gallo Master of Arts in International Affairs and Governance

Legami di interessi

Azienda/Ragione sociale Forma giuridica Organo/Comitato Funzione

Croce Rossa Gioventu Berna, Croce Associazione Cerchio direttivo Membro

Rossa Svizzera, associazione cantonale

bernese

Colin & Cie. AG Societa anonima Comitato consultivo Social Membro (rappre-
Responsibility Initiative sentanza CRS)

Marzio Medici, membro

Marzio Medici (nato nel 1959) e stato eletto membro del Consiglio della
Croce Rossa nel 2020. Dal 2018 presiede |'associazione cantonale di Uri.
Lavora anche come coach e consulente di carriera per responsabili d'im-
presa. Oltre ai suoi incarichi in consigli di fondazione e comitati direttivi
siimpegna a favore di persone con disturbi alla vista.

Attivita professionale/i attuale/i

O Lavoratore dipendente X Lavoratore indipendente [ In pensione O Nessuna attivita lucrativa

Azienda/Ragione sociale Funzione

Marzio Medici Consulente di carriera, consulente in materia di personale

Legami di interessi

Azienda/Ragione sociale Forma giuridica Organo/Comitato Funzione

Associazione Croce Rossa Svizzera Associazione Comitato Presidente
Associazione cantonale Uri

Curena AG Societa anonima Consiglio di amministrazione  Membro
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Consiglio della Croce Rossa

Hans Muff, membro

Hans Muff (nato nel 1958) e stato eletto nel Consiglio della Croce Rossa
nel 2023. Laureato in economia aziendale (MA FHZH e MBA FHNW), &
consulente indipendente con oltre 30 anni di esperienza in grandi aziende
internazionali. E specializzato in direzione della gestione del personale,
in particolare in sistemi retributivi/benefit e previdenziali.

ol
Attivita professionale/i attuale/i

O Lavoratore dipendente X Lavoratore indipendente [ In pensione [ Nessuna attivita lucrativa

Azienda/Ragione sociale

Funzione
Hans Muff Consulente
Legami di interessi
Azienda/Ragione sociale Forma giuridica Organo/Comitato Funzione
Croce Rossa Svizzera Cantone Argovia Associazione Comitato Membro
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Membri della Direzione

Brevi profili e legami di interessi rilevanti dei membri
della Direzione in data 31 dicembre 2025
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Membri della Direzione

Nora Kronig, direttrice

Nora Kronig, direttrice, dirige la Sede della CRS da maggio 2024. Dopo
avere ottenuto una laurea in scienze economiche a San Gallo, ha conse-
guito una formazione in ambito diplomatico. Ha ricoperto diverse funzioni
all'interno dell’Amministrazione federale sia in Svizzera che all’'estero, da
ultimo come vicedirettrice e membro della direzione dell’Ufficio federale
della sanita pubbilica.

Altre attivita professionali

O Lavoratore dipendente O Lavoratore indipendente X Nessuna attivita lucrativa aggiuntiva

Legami di interessi

Azienda/Ragione sociale Forma giuridica Organo/Comitato Funzione
Fondazione umanitaria CRS Fondazione Consiglio di fondazione Membro
Fondazione Lindenhof Berna Fondazione Fondo Sanita Lindenhof Membro
Fondazione Finanze Croce Rossa Fondazione Consiglio di fondazione Membro
Svizzera

Sarah Kopse, vicedirettrice e
responsabile del dipartimento Sanita e integrazione

Sarah Kopse ha studiato scienze sociali a Ginevra e a Berlino. In seguito si
é specializzata in diritto pubblico all’Universita di Berna. Dopo una prima
esperienza professionale ha conseguito un master in amministrazione
pubblica presso I'Universita di Harvard. Dirige il dipartimento Sanita e
integrazione dal 2021.

Altre attivita professionali

O Lavoratore dipendente [ Lavoratore indipendente X Nessuna attivita lucrativa aggiuntiva

Legami di interessi

Azienda/Ragione sociale Forma giuridica Organo/Comitato Funzione
Trasfusione CRS Svizzera SA Societa anonima Consiglio di amministrazione  Membro
Stiftung zur Férderung des Blutspende-  Fondazione Consiglio di amministrazione  Membro

dienstes Region Bern

Psychotherapeutische Praxis fur Societa anonima Consiglio di amministrazione  Presidente
Uberlebende von Folter und Krieg AG

Allegato | Corporate governance all'interno dell'associazione CRS 2025 | 12



Membri della Direzione

Karin Blchel, responsabile di stato maggiore della CRS
e capo del dipartimento Direzione

Karin Blichel e responsabile di stato maggiore della CRS e guida il dipar-
timento Direzione dal luglio del 2025. Laureata in legge, ha conseguito
un diploma post-universitario in diritto economico internazionale.
Karin Blichel ha un'esperienza pluriennale in materia di gestione e nego-
ziazione, nonché di gestione multidisciplinare degli stakeholder e di
processi politici interni.

Altre attivita professionali

O Lavoratore dipendente O Lavoratore indipendente X Nessuna attivita lucrativa aggiuntiva

Legami di interessi

OSi X No

Marc Godat, responsabile del dipartimento Finanze, personale e servizi

Marc Godat, specialista in contabilita e controlling, dirige il dipartimento
Finanze, personale e servizi dal 2023. Vanta una lunga esperienza nei
settori delle finanze, dell’'informatica e della trasformazione digitale.

Altre attivita professionali

O Lavoratore dipendente O Lavoratore indipendente X Nessuna attivita lucrativa aggiuntiva

Legami di interessi

Azienda/Ragione sociale Forma giuridica Organo/Comitato Funzione
SwissAccounting Associazione Commissione Membro
Fondazione Finanze Croce Rossa Fondazione Consiglio di fondazione Membro
Svizzera

Psychotherapeutische Praxis fur Societa anonima Consiglio di amministrazione  Membro

Uberlebende von Folter und Krieg AG
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Membri della Direzione

Romy-Louise Messerli, responsabile del servizio Personale

Romy-Louise Messerli & responsabile del servizio Personale dal 2023. Ha
studiato antropologia sociale e psicologia a Berna e ha completato la sua
formazione con un EMBA specializzato in sviluppo del personale e delle
organizzazioni, gestione del cambiamento, amministrazione aziendale e
leadership. Ha un'esperienza pluriennale nella gestione strategica e ope-
rativa delle risorse umane in organizzazioni nazionali e internazionali.

Altre attivita professionali

O Lavoratore dipendente O Lavoratore indipendente X Nessuna attivita lucrativa aggiuntiva

Legami di interessi

OSi X No

Astrid Nissen, responsabile ad interim del dipartimento Affari internazionali

Astrid Nissen ha studiato scienze politiche e diritto internazionale in
Germania, prima di iniziare una carriera professionale che I'ha portata in
diverse regioni del mondo. Nel corso degli anni, ha maturato un’esperienza
internazionale approfondita nei settori degli aiuti d’'emergenza, della
direzione e dello sviluppo di programmi. Dal 2020 lavora alla Croce Rossa
Svizzera, dove ha occupato diverse posizioni: da luglio 2025 & responsabile
del servizio Servizi di consulenza (jobsharing) e responsabile supplente
del dipartimento Affari internazionali.

Altre attivita professionali
O Lavoratore dipendente O Lavoratore indipendente X Nessuna attivita lucrativa aggiuntiva

Legami di interessi

OSi X No

Jonas Reusser, responsabile del servizio IT e sviluppo tecnologico

Jonas Reusser & a capo del servizio IT dal 2021 ed é responsabile dello
sviluppo tecnologico alla Croce Rossa Svizzera. E laureato in informatica
gestionale e titolare di un DAS in General IT Management. Ha una lunga
esperienza nella gestione di servizi IT nel settore privato.

Altre attivita professionali

O Lavoratore dipendente O Lavoratore indipendente X Nessuna attivita lucrativa aggiuntiva

Legami di interessi

OSi X No
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Membri della Direzione

Raymond Ruch, responsabile del servizio Comunicazione

Raymond Ruch, lic. phil., & a capo del servizio Comunicazione dal 2022.
Ha studiato storia e scienze dei media a Berna e ha al suo attivo un’espe-
rienza pluriennale nel settore della comunicazione di aziende e agenzie.

Altre attivita professionali

O Lavoratore dipendente O Lavoratore indipendente X Nessuna attivita lucrativa aggiuntiva

Legami di interessi

Azienda/Ragione sociale Forma giuridica Organo/Comitato Funzione

Societa Svizzera di Salvataggio SSS Associazione Comitato centrale Membro

Lukas Sallmann, responsabile del dipartimento Marketing e comunicazione

Lukas Sallmann si € laureato in economia aziendale (MBA) negli Stati Uniti.
Lavora alla Croce Rossa Svizzera dal 2005. In precedenza ha lavorato alla
Kraft Jacobs Suchard, dove si € occupato del marketing internazionale di
Toblerone. Ha lavorato anche presso Svizzera Turismo.

Altre attivita professionali

O Lavoratore dipendente O Lavoratore indipendente X Nessuna attivita lucrativa aggiuntiva

Legami di interessi

Azienda/Ragione sociale Forma giuridica Organo/Comitato Funzione
Algodon Holding AG Societa anonima Consiglio di amministrazione  Membro
Spinnerei Langnau AG Societa anonima Consiglio di amministrazione  Membro
Movimento internazionale della Forma giuridica estera Steering Group Presidente
Croce Rossa e della Mezzaluna Rossa Fundraising Hub
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Commissione di controllo
della gestione

Brevi profili e legami di interessi rilevanti dei
membri della Commissione di controllo della gestione
in data 31 dicembre 2025
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Commissione di controllo della gestione

Dominique Reymond, presidente

Legami di interessi*
Attivita professionale**

— Cappellano ospedaliero, specializzato in medicina palliativa/cure palliative
— Auditor presso qualitépallitive.ch per il settore psicosociale

CRS

Altri mandati interni alla CRS

Azienda/organizzazione** Funzione**

Nessuno - -

Altri mandati in relazione con la CRS e/o organizzazioni affiliate della Croce Rossa

Azienda/organizzazione** Funzione**
Nessuno - -
Cariche pubbliche
Autorita Funzione
Chiesa cattolica romana Gesamtkirchgemeinde Bern (GKG) Membro del Grosser Kirchenrat (GKR) e
membro della commissione di controllo
della gestione del GKR
Chiesa cattolica romana Parrocchia dilingua francese di Membro del Consiglio parrocchiale

Berna e dintorni

Altre attivita che potrebbero motivare un legame di interessi*

— Nessuna

* Sussiste un legame diinteressi qualora la sottoscritta/il sottoscritto si sia assunta/o la responsabilita di salvaguardare
gliinteressi della CRS o diistituzioni ad essa collegate e debba prendere decisioni potenzialmente in conflitto con i propri
interessi o con altri interessi affidati alla sua tutela.

** Nome/azienda e funzione secondo la dicitura riportata nel registro di commercio, se del caso.

Vengono rese pubbliche le sequenti attivita:
- attivita professionale e datore di lavoro, se del caso;
— persone giuridiche (ad es. associazione, societa anonima, fondazione, cooperativa, Sagl): funzioni con attivita direttive
(ad es. mandato del consiglio di amministrazione, consiglio direttivo);
— consigli consultivi, commissioni, gruppi di interesse e associazioni: funzioni direttive e attivita permanenti di consulenza o peritali;
— cariche pubbliche/politiche: tutte le funzioni.
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Commissione di controllo della gestione

Franziska Pluss, vicepresidente

Legami di interessi*

Attivita professionale**

— Giudice d'appello presso il Tribunale d'appello del Cantone di Argovia
CRS

Altri mandati interni alla CRS

Azienda/organizzazione** Funzione**

Nessuno - -

Altri mandati in relazione con la CRS e/o organizzazioni affiliate della Croce Rossa

Azienda/organizzazione** Funzione**
Nessuno - -
Cariche pubbliche
Autorita Funzione
Nessuna - -

Altre attivita che potrebbero motivare un legame di interessi*

— Nessuna

*  Sussiste un legame di interessi qualora la sottoscritta/il sottoscritto si sia assunta/o la responsabilita di salvaguardare
gliinteressi della CRS o diistituzioni ad essa collegate e debba prendere decisioni potenzialmente in conflitto con i propri
interessi o con altri interessi affidati alla sua tutela.

** Nome/azienda e funzione secondo la dicitura riportata nel registro di commercio, se del caso.

Vengono rese pubbliche le sequenti attivita:
- attivita professionale e datore di lavoro, se del caso;
- persone giuridiche (ad es. associazione, societa anonima, fondazione, cooperativa, Sagl): funzioni con attivita direttive
(ad es. mandato del consiglio di amministrazione, consiglio direttivo);
- consigli consultivi, commissioni, gruppi di interesse e associazioni: funzioni direttive e attivita permanenti di consulenza o peritali;
— cariche pubbliche/politiche: tutte le funzioni.
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Commissione di controllo della gestione

Loic Etter, membro

Legami di interessi*

Attivita professionale**

— Studente in scienze e tecnologie della salute, Politecnico federale di Zurigo

— Jolly presso Careanesth AG

Partecipazione a un progetto di residenze per studenti all'interno dei Gesundheitszentren
fr das Alter (GfA) della citta di Zurigo

Attivita indipendente nel campo di progetti web

CRS

Altri mandati interni alla CRS

Azienda/organizzazione** Funzione**
SSS sezione di Lyss Membro, responsabile dei corsi
SSS sezione di Hongg Membro, responsabile dei corsi
SSS sezione del lago Servizio di salvataggio del lago di Membro, responsabile dei corsi
di Bienne Bienne

Altri mandatiin relazione con la CRS e/o organizzazioni affiliate della Croce Rossa

Azienda/organizzazione** Funzione**

Nessuno - _

Cariche pubbliche

Autorita Funzione

Nessuna - -

Altre attivita che potrebbero motivare un legame di interessi*

— ASVZ/VSETH Rappresentante degli studenti in seno alla direzione di ASVZ

*  Sussiste un legame di interessi qualora la sottoscritta/il sottoscritto si sia assunta/o la responsabilita di salvaguardare
gliinteressi della CRS o diistituzioni ad essa collegate e debba prendere decisioni potenzialmente in conflitto con i propri
interessi o con altri interessi affidati alla sua tutela.

** Nome/azienda e funzione secondo la dicitura riportata nel registro di commercio, se del caso.

Vengono rese pubbliche le sequenti attivita:
— attivita professionale e datore di lavoro, se del caso;
— persone giuridiche (ad es. associazione, societa anonima, fondazione, cooperativa, Sagl): funzioni con attivita direttive
(ad es. mandato del consiglio di amministrazione, consiglio direttivo);
— consigli consultivi, commissioni, gruppi di interesse e associazioni: funzioni direttive e attivita permanenti di consulenza o peritali;
— cariche pubbliche/politiche: tutte le funzioni.
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Commissione di controllo della gestione

Daniel Frei, membro

Legami di interessi*
Attivita professionale**
— Dirigente di un'associazione
CRS

Altri mandati interni alla CRS

Azienda/organizzazione** Funzione**

Nessuno - -

Altri mandati in relazione con la CRS e/o organizzazioni affiliate della Croce Rossa

Azienda/organizzazione** Funzione**
Nessuno - -
Cariche pubbliche
Autorita Funzione
Chiesa cattolica del Cantone di Zurigo Sinodo Membro, presidente della CCG
Chiesa cattolica di Winterthur Consiglio parrocchiale Membro (responsabile dei compiti

sociali e del volontariato)

Altre attivita che potrebbero motivare un legame di interessi*

— Nessuna

* Sussiste un legame di interessi qualora la sottoscritta/il sottoscritto si sia assunta/o la responsabilita di salvaguardare
gliinteressi della CRS o diistituzioni ad essa collegate e debba prendere decisioni potenzialmente in conflitto con i propri
interessi o con altri interessi affidati alla sua tutela.

** Nome/azienda e funzione secondo la dicitura riportata nel registro di commercio, se del caso.

Vengono rese pubbliche le sequenti attivita:
— attivita professionale e datore di lavoro, se del caso;
- persone giuridiche (ad es. associazione, societa anonima, fondazione, cooperativa, Sagl): funzioni con attivita direttive
(ad es. mandato del consiglio di amministrazione, consiglio direttivo);
- consigli consultivi, commissioni, gruppi di interesse e associazioni: funzioni direttive e attivita permanenti di consulenza o peritali;
— cariche pubbliche/politiche: tutte le funzioni.
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Commissione di controllo della gestione

Sara Kurtovic, membro

Legami di interessi*

Attivita professionale**

— Energie Wasser Bern (ewb), responsabile Public Affairs e Stakeholder Management
CRS

Altri mandati interni alla CRS

Azienda/organizzazione** Funzione**

Nessuno - -

Altri mandati in relazione con la CRS e/o organizzazioni affiliate della Croce Rossa

Azienda/organizzazione** Funzione**
Nessuno - -
Cariche pubbliche
Autorita Funzione
Nessuna - -

Altre attivita che potrebbero motivare un legame di interessi*

— Nessuna

*  Sussiste un legame di interessi qualora la sottoscritta/il sottoscritto si sia assunta/o la responsabilita di salvaguardare
gliinteressi della CRS o diistituzioni ad essa collegate e debba prendere decisioni potenzialmente in conflitto con i propri
interessi o con altri interessi affidati alla sua tutela.

** Nome/azienda e funzione secondo la dicitura riportata nel registro di commercio, se del caso.

Vengono rese pubbliche le sequenti attivita:
- attivita professionale e datore di lavoro, se del caso;
- persone giuridiche (ad es. associazione, societa anonima, fondazione, cooperativa, Sagl): funzioni con attivita direttive
(ad es. mandato del consiglio di amministrazione, consiglio direttivo);
- consigli consultivi, commissioni, gruppi di interesse e associazioni: funzioni direttive e attivita permanenti di consulenza o peritali;
— cariche pubbliche/politiche: tutte le funzioni.
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Commissione di controllo della gestione

Matthias Molleney, membro

Legami di interessi*
Attivita professionale**
— peopleXpert GmbH, direttore
CRS

Altri mandati interni alla CRS

Azienda/organizzazione** Funzione**

Nessuno - -

Altri mandati in relazione con la CRS e/o organizzazioni affiliate della Croce Rossa

Azienda/organizzazione** Funzione**
Nessuno - _
Cariche pubbliche

Autorita Funzione
Commissione pari opportunita Cantone di Zurigo Membro

Altre attivita che potrebbero motivare un legame di interessi*

— Bodensee-Arena AG, presidente del consiglio di amministrazione

— Fondazione Think Tank Thurgau, presidente

— Fondazione Schweizerische Kurse in Unternehmensfiihrung (SKU), membro del consiglio di fondazione
- Fondazione Kinderhilfe del personale di Swissair, membro del consiglio di fondazione

- Schifffahrtsgenossenschaft Greifensee, vicepresidente

— usd AG (IT Security, Germania), vicepresidente del consiglio di sorveglianza

— Weizsacker Institute for Ethical Progress, vicepresidente

— Future Work Forum, Londra, direttore

*  Sussiste un legame di interessi qualora la sottoscritta/il sottoscritto si sia assunta/o la responsabilita di salvaguardare
gliinteressi della CRS o diistituzioni ad essa collegate e debba prendere decisioni potenzialmente in conflitto con i propri
interessi o con altri interessi affidati alla sua tutela.

** Nome/azienda e funzione secondo la dicitura riportata nel registro di commercio, se del caso.

Vengono rese pubbliche le sequenti attivita:
— attivita professionale e datore di lavoro, se del caso;
— persone giuridiche (ad es. associazione, societa anonima, fondazione, cooperativa, Sagl): funzioni con attivita direttive
(ad es. mandato del consiglio di amministrazione, consiglio direttivo);
— consigli consultivi, commissioni, gruppi di interesse e associazioni: funzioni direttive e attivita permanenti di consulenza o peritali;
— cariche pubbliche/politiche: tutte le funzioni.
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