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conforme con la norma:

OCA Instituto de Certificación, S.L.U.
Certifica el sistema de gestión de la seguridad de la información de:

UNE-ISO/IEC 27001:2022
aplicable a:

CE
RT

IF
IC

AD
O

Cualquier aclaración adicional relativa tanto al alcance de este certificado como a la aplicabilidad 
de los requisitos de la norma se puede obtener consultando a la organización.
Vía de las Dos Castillas, 7 · Ed. OCA Global · 28224 Pozuelo de Alarcón (Madrid)

Ver anexo

Paseo de la Castellana, 93 Plta. 4. 28046 Madrid

JOBS AND TALENT GROUP

Fecha certificación inicial:
Fecha certificación ciclo actual:
Fecha de caducidad:

11/11/2020
11/11/2023

11/11/2026

Director General
David Lao

SOA V.3 de fecha 12/07/2023

CERTIFICACIÓN
ISO 17021

Nº08 / C-SG057

Fecha auditoría renovación:
Fecha de emisión de certificado:

Este certificado sustituye el certificado con fecha de emisión: 27/03/2023

09, 10 y 11/10/2023
07/11/2023

Certificado principal nº: 34/5700/20/11028
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Cualquier aclaración adicional relativa tanto al alcance de este certificado como a la aplicabilidad 
de los requisitos de la norma se puede obtener consultando a la organización.
Vía de las Dos Castillas, 7 · Ed. OCA Global · 28224 Pozuelo de Alarcón (Madrid)

CERTIFICACIÓN
ISO 17021

Nº08 / C-SG057

Entidades Constituyentes de: JOBS AND TALENT GROUP

JOBS AND TALENT, S.L.
ACTIVIDAD: Los sistemas de información que incluyen los activos, tecnologías y procesos empleados por Jobs and 
Talent Group, para dar soporte a las actividades de: servicios de selección, formación y contratación de personal. 
Asesoramiento jurídico laboral y elaboración de nóminas. Externalización de servicios
Paseo de la Castellana, 93, 4ª planta. 28046 Madrid. Spain

JT HIRING ETT , S.L.
ACTIVIDAD: Los sistemas de información que incluyen los activos, tecnologías y procesos empleados por Jobs and 
Talent Group, para dar soporte a las actividades de: servicios de selección, formación y contratación de personal. 
Asesoramiento jurídico laboral y elaboración de nóminas. Externalización de servicios
Paseo de la Castellana, 93, 4ª planta. 28046 Madrid. Spain

SERVICIOS DIX 2012, S.L.
ACTIVIDAD: Los sistemas de información que incluyen los activos, tecnologías y procesos empleados por Jobs and 
Talent Group, para dar soporte a las actividades de: servicios de selección, formación y contratación de personal. 
Asesoramiento jurídico laboral y elaboración de nóminas. Externalización de servicios
Paseo de la Castellana, 93, 4ª planta. 28046 Madrid. Spain

ADER RRHH EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL, S.A. 
ACTIVIDAD: Los sistemas de información que incluyen los activos, tecnologías y procesos empleados por Jobs and 
Talent Group, para dar soporte a las actividades de: servicios de selección, formación y contratación de personal. 
Asesoramiento jurídico laboral y elaboración de nóminas. Externalización de servicios
Calle Menéndez Pelayo, 11, bajo derecha. 15005 A Coruña. Spain

DESARROLLO DE PERSONAL LOGÍSTICO ETT, S.L.
ACTIVIDAD: Los sistemas de información que incluyen los activos, tecnologías y procesos empleados por Jobs and 
Talent Group, para dar soporte a las actividades de: servicios de selección, formación y contratación de personal. 
Asesoramiento jurídico laboral y elaboración de nóminas. Externalización de servicios
Avenida Diagonal, 449, principal 2ª B. 08036 Barcelona. Spain 

JOB AND TALENT HOLDING, LTD.
ACTIVIDAD: Los sistemas de información que incluyen los activos, tecnologías y procesos empleados por Jobs and 
Talent Group, para dar soporte a las actividades de: servicios de selección, formación y contratación de personal. 
Asesoramiento jurídico laboral y elaboración de nóminas. Externalización de servicios
12 New Fetter Lane - EC4A 1JP London. United Kingdom

Este documento solo puede ser reproducido en su totalidad y nunca de manera parcial.
 La existencia y la validez de este anexo están supeditadas a la existencia y validez del certificado principal.

Anexo al certificado principal nº: 34/5700/20/11028

Director General
David Lao

Fecha certificación inicial:
Fecha certificación ciclo actual:
Fecha de caducidad:

11/11/2020
11/11/2023

11/11/2026
Fecha auditoría renovación:
Fecha de emisión de certificado:

Este certificado sustituye el certificado con fecha de emisión: 27/03/2023

09, 10 y 11/10/2023
07/11/2023
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Cualquier aclaración adicional relativa tanto al alcance de este certificado como a la aplicabilidad 
de los requisitos de la norma se puede obtener consultando a la organización.
Vía de las Dos Castillas, 7 · Ed. OCA Global · 28224 Pozuelo de Alarcón (Madrid)

realizada por:

OCA Instituto de Certificación, S.L.U.

Informa que la actividad:

CERTIFICACIÓN
ISO 17021

Nº08 / C-SG057

La existencia y la validez de este anexo técnico está supeditada a la existencia y validez del certificado principal. 
Ambos documentos deben ser considerados de manera conjunta.

está cubierta por el certificado principal otorgado a JOBS AND TALENT GROUP, en el que se certifica 
el sistema de gestión según la norma UNE-EN ISO 27001:2022

Los sistemas de información que incluyen los activos, tecnologías y procesos empleados 
por Jobs and Talent Group, para dar soporte a las actividades de: servicios de selección, 
formación y contratación de personal. Asesoramiento jurídico laboral y elaboración de 

nóminas. Externalización de servicios

Director General
David Lao

Certificado principal nº:
Anexo técnico nº: 34/5700/20/11028-1

34/5700/20/11028

JOBS AND TALENT, S.L.
Paseo de la Castellana, 93, 4ª planta. 28046 Madrid. Spain

Fecha certificación inicial:
Fecha certificación ciclo actual:
Fecha de caducidad:

11/11/2020
11/11/2023

11/11/2026
Fecha auditoría renovación:
Fecha de emisión de certificado:

Este certificado sustituye el certificado con fecha de emisión: 27/03/2023

09, 10 y 11/10/2023
07/11/2023
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Cualquier aclaración adicional relativa tanto al alcance de este certificado como a la aplicabilidad 
de los requisitos de la norma se puede obtener consultando a la organización.
Vía de las Dos Castillas, 7 · Ed. OCA Global · 28224 Pozuelo de Alarcón (Madrid)

realizada por:

OCA Instituto de Certificación, S.L.U.

Informa que la actividad:

CERTIFICACIÓN
ISO 17021

Nº08 / C-SG057

La existencia y la validez de este anexo técnico está supeditada a la existencia y validez del certificado principal. 
Ambos documentos deben ser considerados de manera conjunta.

está cubierta por el certificado principal otorgado a JOBS AND TALENT GROUP, en el que se certifica 
el sistema de gestión según la norma UNE-EN ISO 27001:2022

Los sistemas de información que incluyen los activos, tecnologías y procesos empleados 
por Jobs and Talent Group, para dar soporte a las actividades de: servicios de selección, 
formación y contratación de personal. Asesoramiento jurídico laboral y elaboración de 

nóminas. Externalización de servicios

Director General
David Lao

Certificado principal nº:
Anexo técnico nº: 34/5700/20/11028-2

34/5700/20/11028

JT HIRING ETT , S.L.
Paseo de la Castellana, 93, 4ª planta. 28046 Madrid. Spain

Fecha certificación inicial:
Fecha certificación ciclo actual:
Fecha de caducidad:

11/11/2020
11/11/2023

11/11/2026
Fecha auditoría renovación:
Fecha de emisión de certificado:

Este certificado sustituye el certificado con fecha de emisión: 27/03/2023

09, 10 y 11/10/2023
07/11/2023
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Cualquier aclaración adicional relativa tanto al alcance de este certificado como a la aplicabilidad 
de los requisitos de la norma se puede obtener consultando a la organización.
Vía de las Dos Castillas, 7 · Ed. OCA Global · 28224 Pozuelo de Alarcón (Madrid)

realizada por:

OCA Instituto de Certificación, S.L.U.

Informa que la actividad:

CERTIFICACIÓN
ISO 17021

Nº08 / C-SG057

La existencia y la validez de este anexo técnico está supeditada a la existencia y validez del certificado principal. 
Ambos documentos deben ser considerados de manera conjunta.

está cubierta por el certificado principal otorgado a JOBS AND TALENT GROUP, en el que se certifica 
el sistema de gestión según la norma UNE-EN ISO 27001:2022

Los sistemas de información que incluyen los activos, tecnologías y procesos empleados 
por Jobs and Talent Group, para dar soporte a las actividades de: servicios de selección, 
formación y contratación de personal. Asesoramiento jurídico laboral y elaboración de 

nóminas. Externalización de servicios

Director General
David Lao

Certificado principal nº:
Anexo técnico nº: 34/5700/20/11028-3

34/5700/20/11028

SERVICIOS DIX 2012, S.L.
Paseo de la Castellana, 93, 4ª planta. 28046 Madrid. Spain

Fecha certificación inicial:
Fecha certificación ciclo actual:
Fecha de caducidad:

11/11/2020
11/11/2023

11/11/2026
Fecha auditoría renovación:
Fecha de emisión de certificado:

Este certificado sustituye el certificado con fecha de emisión: 27/03/2023

09, 10 y 11/10/2023
07/11/2023
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Cualquier aclaración adicional relativa tanto al alcance de este certificado como a la aplicabilidad 
de los requisitos de la norma se puede obtener consultando a la organización.
Vía de las Dos Castillas, 7 · Ed. OCA Global · 28224 Pozuelo de Alarcón (Madrid)

realizada por:

OCA Instituto de Certificación, S.L.U.

Informa que la actividad:

CERTIFICACIÓN
ISO 17021

Nº08 / C-SG057

La existencia y la validez de este anexo técnico está supeditada a la existencia y validez del certificado principal. 
Ambos documentos deben ser considerados de manera conjunta.

está cubierta por el certificado principal otorgado a JOBS AND TALENT GROUP, en el que se certifica 
el sistema de gestión según la norma UNE-EN ISO 27001:2022

Los sistemas de información que incluyen los activos, tecnologías y procesos empleados 
por Jobs and Talent Group, para dar soporte a las actividades de: servicios de selección, 
formación y contratación de personal. Asesoramiento jurídico laboral y elaboración de 

nóminas. Externalización de servicios

Director General
David Lao

Certificado principal nº:
Anexo técnico nº: 34/5700/20/11028-4

34/5700/20/11028

ADER RRHH EMPRESA DE TRABAJO TEMPORAL, S.A. 
Calle Menéndez Pelayo, 11, bajo derecha. 15005 A Coruña. Spain

Fecha certificación inicial:
Fecha certificación ciclo actual:
Fecha de caducidad:

11/11/2020
11/11/2023

11/11/2026
Fecha auditoría renovación:
Fecha de emisión de certificado:

Este certificado sustituye el certificado con fecha de emisión: 27/03/2023

09, 10 y 11/10/2023
07/11/2023
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Cualquier aclaración adicional relativa tanto al alcance de este certificado como a la aplicabilidad 
de los requisitos de la norma se puede obtener consultando a la organización.
Vía de las Dos Castillas, 7 · Ed. OCA Global · 28224 Pozuelo de Alarcón (Madrid)

realizada por:

OCA Instituto de Certificación, S.L.U.

Informa que la actividad:

CERTIFICACIÓN
ISO 17021

Nº08 / C-SG057

La existencia y la validez de este anexo técnico está supeditada a la existencia y validez del certificado principal. 
Ambos documentos deben ser considerados de manera conjunta.

está cubierta por el certificado principal otorgado a JOBS AND TALENT GROUP, en el que se certifica 
el sistema de gestión según la norma UNE-EN ISO 27001:2022

Los sistemas de información que incluyen los activos, tecnologías y procesos empleados 
por Jobs and Talent Group, para dar soporte a las actividades de: servicios de selección, 
formación y contratación de personal. Asesoramiento jurídico laboral y elaboración de 

nóminas. Externalización de servicios

Director General
David Lao

Certificado principal nº:
Anexo técnico nº: 34/5700/20/11028-5

34/5700/20/11028

DESARROLLO DE PERSONAL LOGÍSTICO ETT, S.L.
Avenida Diagonal, 449, principal 2ª B. 08036 Barcelona. Spain 

Fecha certificación inicial:
Fecha certificación ciclo actual:
Fecha de caducidad:

11/11/2020
11/11/2023

11/11/2026
Fecha auditoría renovación:
Fecha de emisión de certificado:

Este certificado sustituye el certificado con fecha de emisión: 27/03/2023

09, 10 y 11/10/2023
07/11/2023



Pg. 08/08

AN
EX

O
 T

ÉC
N

IC
O

Cualquier aclaración adicional relativa tanto al alcance de este certificado como a la aplicabilidad 
de los requisitos de la norma se puede obtener consultando a la organización.
Vía de las Dos Castillas, 7 · Ed. OCA Global · 28224 Pozuelo de Alarcón (Madrid)

realizada por:

OCA Instituto de Certificación, S.L.U.

Informa que la actividad:

CERTIFICACIÓN
ISO 17021

Nº08 / C-SG057

La existencia y la validez de este anexo técnico está supeditada a la existencia y validez del certificado principal. 
Ambos documentos deben ser considerados de manera conjunta.

está cubierta por el certificado principal otorgado a JOBS AND TALENT GROUP, en el que se certifica 
el sistema de gestión según la norma UNE-EN ISO 27001:2022

Los sistemas de información que incluyen los activos, tecnologías y procesos empleados 
por Jobs and Talent Group, para dar soporte a las actividades de: servicios de selección, 
formación y contratación de personal. Asesoramiento jurídico laboral y elaboración de 

nóminas. Externalización de servicios

Director General
David Lao

Certificado principal nº:
Anexo técnico nº: 34/5700/20/11028-6

34/5700/20/11028

JOB AND TALENT HOLDING, LTD.
12 New Fetter Lane - EC4A 1JP London. United Kingdom

Fecha certificación inicial:
Fecha certificación ciclo actual:
Fecha de caducidad:

11/11/2020
11/11/2023

11/11/2026
Fecha auditoría renovación:
Fecha de emisión de certificado:

Este certificado sustituye el certificado con fecha de emisión: 27/03/2023

09, 10 y 11/10/2023
07/11/2023


