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Qui sont les membres de Parkland?

78%
Fondé sur des notes de 7 à 10 pour
“Quelle importance accordez-vous à la diversité et à l’inclusion?”

La diversité et l’inclusion sont importantes pour moi

82%
Fondé sur des notes de 7 à 10 pour
“La diversité et l’inclusion sont valorisées chez Parkland.”

Parkland valorise la diversité et l’inclusion

2023 Sondage SpeakUp

- 4% vs. 2022 n/c vs. 2022

1941

Baby-boomer

6%

1961

Génération X 

52%

1981

Génération Y

34%
Génération Z

8%

1994

Génération

Temps êtes-vous en poste 

Anglais

92%

Espagnol

12%

Français

12%

Autre

10%

Langues

41%

Enfants

8%6% 45%

Adultes Enfants et 
Adultes

Pas Une 
Personne 
Soignante

Principale Personne Soignante

42%
Femme

1%
Autre
(Non Binaire, 
Personne Bispirituelle, 
Femme Trans, Homme 
Trans)

57%
Homme

Identité de Genre Orientation Sexuelle

Moins de 
3 mois

Entre 3 et 
6 mois

Entre 6 et 
12 mois

Entre 1 et 
2 ans

Entre 2 et 
4 ans

Entre 4 et 
6 ans

Entre 6 et 
10 ans

Plus de 
10 ans

86%
Fondé sur des notes de 7 à 10 pour “Dans quelle mesure 
recommanderiez-vous les produits ou services de Parkland?”

Recommander des produits et services

- 1% vs. 202273%
Fondé sur des notes de 7 à 10 pour « Quelle est la probabilité que 
vous recommandiez Parkland comme milieu de travail ? »

Recommander comme lieu de travail

- 4% vs. 2022

Origine/Ethnie

55%Personne Caucasienne ou Européenne

Personne Hispanique ou Latinx

Personne Afro-caribéenne

Personne Multiculturelle/Multiethnique

Afro-américaine ou Afro-canadienne

Autre

Personne d’Asie du Sud

Personne Antillaise

Caraïbes - Caraïbes blanches

11%

10%

5%

4%

3%

5%

3%

2%

Asie de l’Est/du Sud-Est

6%

Homosexualité

Autre

Hétérosexualité

94%

Bisexualité3%

1%
2%
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