
 
Wir sind weiter auf Wachstumskurs und suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unseren Hauptsitz in Sulzbach am 
Taunus (bei Frankfurt am Main) einen erfahrenen 

 
 

Principal Software Solution Architect (m/w/d) 

 

 
Deine Herausforderung 

 

 Konzeption, Design und Implementierungen von Applikationen, Services und Funktionen für die Finanz-/Fond-
Industrie  

 Anwendung der Prinzipien für Microservice-Architekturen, um skalierbare, sichere und performante 
Applikationen für Cloud-Umgebungen zu entwerfen 

 Auf- und Ausbau produktübergreifender standardisierter APIs und Verfolgung eines API-First-Ansatzes 
 Entwicklung von Migrationspfaden für bestehende Software-Applikationen bis hin zur Nutzung von Container-

/Cloud-Umgebungen für diese Anwendungen 
 Kontinuierliche Abstimmung der Software- und Systemarchitektur mit Entwicklern, Product Owners und Prozess-

Experten 
 Konzeption und Auditierung der Security-Architektur der verschiedenen Anwendungen der Gesellschaft 
 Analysieren und bewerten von 3rd-Party-Produkten und -Services in die jeweilige Applikationsarchitektur 
 Kommunikation und Präsentation von Lösungen und Architekturentscheidungen für die verschiedenen 

Stakeholder eines Projekts 
 Publikation von Dokumentationen und Whitepapers sowie Unterstützung von Vertrieb und Marketing 
 Definition und Vorantreiben von strategischen Entwicklungszielen im Bereich der Software-Architektur mit 

Einfluss auf Geschäftsmodelle 
 Beratung von Kunden im Hinblick auf die optimale technische und fachliche Umsetzung von domänen-

spezifischen Anforderungen 
 Teamübergreifende Koordination bei der Einführung und Anwendung neuer Technologien und 

Architekturansätze 
 
 

Dein Profil 
 

 Studium der (Wirtschafts-)Informatik oder vergleichbare abgeschlossene fachliche Ausbildung, idealerweise 
erste Erfahrungen im Bereich der Finanzindustrie 

 Mehr als 15 Jahre Berufserfahrung bei einem Softwareunternehmen oder in einer vergleichbaren Tätigkeit 
 Erfahrung in der Softwareentwicklung von mehrschichtigen Web-Applikationen und den damit relevanten 

Architekturkonzepten/-technologien (Java 11 / Angular) 
 DevOps-Mentalität und Offenheit für Aufgaben/Tools, die über das Programmieren hinausgehen, wie 

Deployment, Automatisierung und Operations. 
 Nachgewiesene Erfahrung in der Transformation vorhandener, komplexer Software-Applikationen bis hin zu 

cloudbasierten bzw. Microservice-Umgebungen 
 Fundierte praktische Kenntnisse in aktuellen Container-Technologien wie Docker, Kubernetes, OpenShift oder 

Rancher sowie Kenntnisse in API-Management-Anforderungen,-Konzepten und -Lösungen 
 Kenntnisse und Verständnis von Security-Herausforderungen im Kontext verteilter Software-Architekturen und 

Web-Anwendungen, sowie der Identifizierung und Anwendung der richtigen Lösungsstrategien 
 Erfahrung in der jeweiligen Fach-Domäne sowie in der Abwicklung von Projekten und im Kontakt mit Kunden 

sowie in der Konzeption komplexer Software-Architekturen im Bereich Wealth Management 
 Hohes Qualitätsbewusstsein, offene und zielorientierte Kommunikation sowie die Fähigkeit, sich schnell in neue 

Themen einzuarbeiten und sich stetig weiterzuentwickeln 
 Spaß an der Softwareentwicklung, ausgeprägter Teamgeist, Belastbarkeit und Flexibilität  
 Sehr gute Deutschkenntnisse sowie gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 



 
Unser Angebot 
 
 

Wir bieten Dir einen modernen, attraktiven und sicheren Arbeitsplatz mit Perspektiven in einem internationalen 
Konzern, spannende, abwechslungsreiche Aufgaben und Projekte, flache Hierarchien mit kurzen Entscheidungswegen 
sowie viel Raum für die Entwicklung und Entfaltung Deiner persönlichen und fachlichen Stärken.  

Es erwartet Dich ein angenehmes Arbeitsumfeld in mit aktueller Technik ausgestatteten attraktiven Büros in 
verkehrsgünstiger Lage. Die Einarbeitungsphase mit eigenem Mentor ermöglicht Dir einen reibungslosen Start. Deine 
Work-Life-Balance unterstützen wir durch ein flexibles Arbeitszeitsystem mit mobilem Arbeiten, 30 Tage Urlaub und 
diverse anlassbezogene Sonderurlaube. Abgerundet wird unser Angebot von einer attraktiven und leistungsorientierten 
Vergütung sowie weiteren Leistungen wie monatlichem, steuerfreiem Guthaben auf einer PrePaid-Karte, Zuschuss zur 
betrieblichen Altersvorsorge, kostenfreien Tiefgaragenparkplätzen, freien Getränken, frischem Obst, diversen 
Mitarbeiterevents und vielem mehr. Entspannung in den Pausen findest Du in der modernen, voll ausgestatteten „Get-
together-Küche“, unserem Kreativraum, beim Billard oder Tischfußball oder im naheliegenden Main-Taunus-Zentrum.  

 

Komm in unser dynamisches Team und werde Teil eines Unternehmens, das kontinuierliches Lernen, persönliches 
Wachstum und Zusammenarbeit fördert. Überzeuge Dich selbst. Wir freuen uns auf Deine Bewerbung mit Angabe 
Deiner Gehaltsvorstellung und Deines frühestmöglichen Eintrittstermins an: FNZ-DeTech-jobs@m.personio.de.  


