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Protokoll fort vid arsstamma i Paradox Interactive AB

(publ), org. nr. 556667-4759, den 5 maj 2017 kl. 15.00 i
Stockholm.

1. Stdammans 6ppnande
Stamman dppnades av Hakan Sjunnesson och av Susana Meza Graham, COO, som
halsade aktiedgarna valkomna.

2. Val av ordférande vid stamman

H&kan Sjunnesson, styrelseordférande i bolaget, valdes till ordférande vid
stamman.

Det uppdrogs at Juliette Auverny-Bennetot, bolagsjurist, att féra protokoll vid
stamman.
3. Uppréattande och godkénnande av rostlangd

De i bilagda férteckningen, Bilaga 1, sdsom nérvarande upptagna aktiedgarna hade
inom foreskriven tid anmalt sitt deltagande till stamman. Férteckningen godkandes
sasom rostlangd vid stdmman.

Fullmakterna bilaggs som Bilaga 3.

4, Godkannande av dagordning

Forslaget till dagordning (Bilaga 2) framlades och godkéndes.

a Val av justeringsmén

Det beslutades att dagens protokoll skulle, vid sidan av ordféranden, justeras av en
justeringsman: Henrik Sandell (Didner & Gerge Fonder).

6. Prévning av om stimman blivit i behorig ordning sammankallad

Det upplystes att kallelse till stdmman skett den 6 april 2017 genom annonsering |
Post- och Inrikes Tidningar och genom att kallelsen har hallits tillganglig pa
bolagets hemsida. Annons om att kallelse har skett den 6 april 2017 varit inford i
Svenska Dagbladet. Det konstaterades att stdmman darigenom var behérigen
sammankallad.
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Framlaggande av arsredovisningen och revisionsberdattelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen

Styrelsen lade fram arsredovisningen och revisionsberattelsen samt
koncernredovisningen och koncernrevisionsberattelsen per den 31 december
2016. Andras Vajlok, CFO, och Stefan Hultstrand, revisor, presenterade och
kommenterade arsredovisningen. I samband harmed bereddes tillfélle for
aktiedgarna att stalla fragor.

Anférande av verkstdllande direkioren

Verkstallande direktdren presenterade sin redogorelse av rakenskapsaret. I
samband hiarmed bereddes tillfélle for aktiedgarna att stélla fragor.

Beslut om faststallelse av resultatrékningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen

Stamman beslutade att faststélla resultatrakningen och balansrakningen samt
koncernresultatrakningen och koncernbalansrakningen per den 31 december 2016.
Beslut om dispositioner beiraffande bolagets resultat enligt faststallda
balansrdkningen

Ordféranden foéredrog styrelsens forslag att lamna utdelning till aktiedgarna for
rékenskapsaret 2016 med 1,00 SEK per aktie.

Stamman beslutade harefter i enlighet med styrelsens forslag.

Noterades att utdelningen berdknas komma att utséndas genom Euroclear Sweden
AB:s forsorg den 12 maj 2017.

Beslut om ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstallande
direkforen

Stamman beslutade att ge ansvarsfrihet till styrelsen och till den verkstéllande
direktoren for rakenskapsaret 2016. Det antecknades att styrelsens ledamoter och
verkstallande direktdren inte deltog i beslut rérande ansvarsfrihet for egen del.
Faststallande av antalet styrelseledamaoter

Stamman beslutade att styrelsen ska besta av fem styrelseledaméter utan
suppleanter.

Faststdllande av arvoden at styrelseledamoterna och revisorerna

Det upplystes om att valberedningen foreslagit att arvode till styrelsen ska kvarsta
som den har varit under rakenskapsaret, dvs. 360 000 kronor/ar till ordféranden
och 180 000 kronor/ar till envar av de av arsstdmman valda styrelseledaméterna

Page 2 of 5



14.

18.

16.

som inte ar anstéllda i bolaget. Arvode till revisorn ska utga enligt godkand
rakning.

Stamman beslutade i enlighet med forslagen.

Val av styrelse och styrelsens ordforande

Stamman beslutade att valja Hakan Sjunnesson som ordférande; Cecilia Beck-Friis,
Peter Lindell, Ebba Ljungerud och Fredrik Wester som ledamaéter for tiden intill
slutet av nasta &rsstamma. Om Hékan Sjunnesson uppdrag skulle upphdra i fortid,
ska styrelsen inom sig kunna vélja ny ordférande. Alla styrelseledamoter
presenterade sig sjalva for aktiedgarna.

Val av revisor

Stamman beslutade att vélja Grant Thornton, med huvudansvarig revisor Stefan
Hultstrand, som revisor for bolaget for tiden intill slutet av arsstamman 2018.

Beslut om beslut om valberedning infor drsstdmma 2018
Stamman godkénde foljande ordning for beredning av val av styrelse och revisor:

Valberedningens uppgift ska vara att infor bolagsstamma 2018 framléagga forslag
avseende ordférande pd bolagsstdamman, antal styrelseledaméter, styrelse- och
revisorsarvode, styrelsens sammansattning, styrelseordférande, regler for
valberedning infor arsstamman nastfoljande ar, samt val av revisor.

Styrelsens ordférande ska vara ledamot av valberedningen samt ansvara for
sammankallande av valberedningen. Valberedningens ledamoter ska utses genom
att styrelsens ordférande kontaktar de tre réstmassigt storsta aktiedgarna per den
30 september 2017 som vardera ska utse en representant att, jamte styrelsens
ordférande, utgéra valberedning for tiden intill dess att ndsta arsstamma har hallits
eller, i forekommande fall, intill dess att ny valberedning utsetts. Om nagon av de
tre rostmassigt storsta aktiedgarna valjer att avsta fran sin ratt att utse en
representant dvergar ratten till den aktiedgare som, efter dessa aktiedgare, har det
storsta aktieinnehavet till dess att valberedningen ar fulltalig. Valberedning har
ocks& méjlighet att utse ytterligare en ledamot for att representera de mindre
aktiedgarna. Lamnar ledamot valberedningen innan dess arbete ar slutfort ska, om
sd beddéms erforderligt, ersattare utses av samme aktiedgare som utsett den
avgaende ledamoten eller, om denne aktiedgare inte langre tillhor de tre
réstmaéssigt storsta aktiedgarna, av den nye aktiedgare som tillhér denna grupp.

Sammansattningen av valberedningen ska offentliggdras sa snart den utsetts och
senast sex manader fore &rsstimman. For det fall en férandring i agarstrukturen
sker efter det att valberedningen satts samman pa satt att en eller flera av
aktiedgarna som utsett ledamoter i valberedningen inte langre tillhor de tre till
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rostetalet stdrsta aktiedgarna, kan ocksa valberedningens sammansattning andras i
enlighet ddrmed om valberedningen bedémer att sa ar erforderligt. Om gj
sarskilda skal foreligger ska dock inga férandringar ske i valberedningens
sammansattning om endast marginella forandringar i réstetalet agt rum eller om
en forandring intraffar mindre an tre manader fore arsstamma.

Valberedningen ska vid sitt forsta mote utse sin ordférande som inte ska vara
styrelsens ordférande. Valberedningen ska ha rétt att pa begaran erhalla resurser
fran bolaget, sasom sekreterarfunktion i valberedningen, samt ha ratt att belasta
bolaget med kostnader for rekryteringskonsulter om det bedéms erforderligt.

Beslut om rikilinjer for ersdtining fill ledande befattningshavare

Stamman beslutade att godkénna styrelsens forslag till riktlinjer for ersattning till
bolagets ledande befattningshavare enligt nedanstdende. Med bolagsledning
avses verkstallande direktéren och dvriga ledande befattningshavare i bolaget.

Till VD utgér enligt eget dnskemal ersattning om 1 kr per verksamhetsar. For
ovriga ledande befattningshavare utgar en marknadsmassig manadslon samt
sedvanliga anstéllningsférmaner. Ledande befattningshavare, med undantag for
verkstallande direktor ("VD"), ingar i det gemensamma vinstdelningsprogrammet
for samtliga fastanstallda beslutat av Styrelsen.

Den fasta |dnen omprévas som huvudregel en gang per ar och ska beakta
individens kvalitativa prestation. Ersattningen till ledande befattningshavare, med
undantag for VD, ska vara marknadsmassig.

Bade Paradox och VD ska iaktta sex manaders uppséagningstid. VD dger inte ratt till
nadgot avgangsvederlag. Paradox ska iaktta uppsagningstid i enlighet med lagen
om anstéllningsskydd. Ledande befattningshavare ska iaktta samma
uppsagningstid, dock léngst 3 manader. Ovriga ledande befattningshavare &r
darutdver inte beréttigade till ndgon ersattning i anslutning till att deras
anstéllning avslutas. Ovriga anstéllda ledande befattningshavare har sedvanliga
anstéllningsvillkor.

Styrelsen har ratt att frangé ovanstaende riktlinjer om styrelsen bedémer att det |
ett enskilt fall finns sérskilda skal som motiverar det.

Stamman forklarade avslutad
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Vid protokollet: Ordférande:

U errraf

Juliette Auverny-Bennetot Hakan Sjunnesson

Justeras:

I 5

Henrik Sandell
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