Valberedningsforslag infér arsstamma 2019

Vid Paradox Interactive ABs bolagsstimma

Valberedningen foreslar
. att styrelsen ska besta av fem styrelseledaméter utan suppleanter;

. till ordinarie styrelseledamoter for tiden intill nasta arsstdmma foreslas nyval av Mathias
Hermansson och omval av styrelseledamoterna Hakan Sjunnesson, Josephine Salenstedt, Peter
Ingman och Fredrik Wester. Den nuvarande styrelseledamoten Cecilia Beck-Friis har avbojt
omval. Till styrelseordférande foreslas Fredrik Wester och som vice ordférande Hakan
Sjunnesson. Om Fredrik Westers uppdrag skulle upphora i fortid, ska styrelsen inom sig valja ny
ordférande;

. att arvode till styrelsen for tiden intill dess att ndsta arsstdmma hallits ska hojas som
marknadsanspassning till 520 000 kronor/ar till vice ordféranden och 260 000 kronor/ar till envar
av de av arsstamman valda styrelseledamoterna. Till Fredrik Wester ska utga enligt eget
onskemal ersattning om 1 kr netto per verksamhetsar;

. omval av Grant Thornton som revisor for bolaget for tiden intill slutet av arsstamman
2020; och
. att arvode till revisorn utgar enligt godkand rakning.

Nedan foljer en kortfattad presentation av personen som foreslas for nyval:
Mathias Hermansson
Fodd: 1972

Utbildning: Business Administration, Goteborgs Universitet Handelshdgskolan och University of
Edinburgh.

Ovriga pagéende uppdrag: VD fér NC Management AB.
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Tidigare uppdrag: CFO for Veoneer Inc,, arbetande styrelseordférande MTGx, CFO for Modern
Times Group MTG AB. Styrelseledamot i CTC Media Inc. Styrelseordférande i Viaplay AB, MTG
Sport AB, MTG TV AB, Nice Entertainment AB och MTG Radio AB. Styrelseledamot i Turtle
Entertainment GmbH och MTG eSports Holding AB.

Aktiedagande i Paradox Interactive: 1000 aktier.

Oberoende: Oberoende i forhallande till bolaget och bolagsledningen. Oberoende i forhallande
till storre agare.

Som motivering for sitt forslag anfor valberedningen féljande:

Valberedningen har utfért en omfattande utvardering av styrelsearbetet under aret och
valberedningen har aven haft personliga moten med varje styrelsemedlem. Valberedningen
konstaterar att styrelsearbetet fungerar pa ett mycket bra satt och att styrelsen utfor sitt arbete i
enlighet med aktiebolagslagen, den svenska koden for bolagsstyrning (“Koden") och de regler
som galler pa den reglerade marknad dar bolagets aktier ar upptagna till handel.
Valberedningen anser ocksa att styrelsen har ratt mix nar det galler kompetens och uppfyller de
olika krav pa sammansattning enligt punkt 4 i Koden.

Valberedningen foreslar att stamman godkanner féljande ordning for beredning av val av
styrelse och revisor infor arsstamma 2020:

Valberedningens uppgift ska vara att infor bolagsstamma 2020 framlagga forslag avseende
ordférande pa bolagsstdmman, antal styrelseledamoéter, styrelse- och revisorsarvode, styrelsens
sammansattning, styrelseordférande, regler for valberedning infor arsstamman nastféljande ar,
samt val av revisor.

Styrelsens ordférande ska vara ledamot av valberedningen samt ansvara for sammankallande av
valberedningen. Valberedningens ledamoter ska utses genom att styrelsens ordférande
kontaktar de tre rostmassigt storsta aktieagarna per den 30 september 2019 som vardera ska
utse en representant att, jamte styrelsens ordférande, utgodra valberedning for tiden intill dess att
nasta arsstamma har hallits eller, i forekommande fall, intill dess att ny valberedning utsetts. Om
nagon av de tre rOstmassigt storsta aktiedgarna valjer att avsta fran sin ratt att utse en
representant dvergar ratten till den aktiedgare som, efter dessa aktiedgare, har det storsta
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aktieinnehavet till dess att valberedningen ar fulltalig. Valberedning har ocksa majlighet att utse
ytterligare en ledamot for att representera de mindre aktieagarna. Lamnar ledamot
valberedningen innan dess arbete ar slutfort ska, om sa bedoms erforderligt, ersattare utses av
samme aktiedgare som utsett den avgaende ledamoten eller, om denne aktiedgare inte langre
tillhor de tre rostmassigt storsta aktiedgarna, av den nye aktiedgare som tillhér denna grupp.

Sammansattningen av valberedningen ska offentliggoras sa snart den utsetts och senast sex
manader fore arsstamman. For det fall en férandring i agarstrukturen sker efter det att
valberedningen satts samman pa satt att en eller flera av aktiedgarna som utsett ledamaéter i
valberedningen inte langre tillhor de tre till rostetalet storsta aktiedgarna, kan ocksa
valberedningens sammanséttning andras i enlighet ddrmed om valberedningen beddmer att sa
ar erforderligt. Om ej sarskilda skal féreligger ska dock inga forandringar ske i valberedningens
sammansattning om endast marginella forandringar i rostetalet agt rum eller om en férandring
intraffar mindre an tre manader fore arsstamma.

Valberedningen ska vid sitt forsta mote utse sin ordférande som inte ska vara styrelsens
ordforande. Valberedningen ska ha rétt att pa begaran erhalla resurser fran bolaget, sdésom
sekreterarfunktion i valberedningen, samt ha ratt att belasta bolaget med kostnader for
rekryteringskonsulter om det bedoms erforderligt.

| valberedningen har, utéver styrelsens ordférande Fredrik Wester, foljande
aktiedgarrepresentanter deltagit; Per Hakan Borjesson for Investment AB Spiltan, ordférande,
Andras Vajlok for Westerinvest AB och Peter Lindell for Lerit Forvaltning AB.
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For ytterligare information, vanligen kontakta:

Per Hakan Borjesson, Valberedningens ordférande

email: phb@spiltan.se

Stockholm, den 16 april 2019



