Wir sind das Zentrum einer
urspriinglichen Urlaubsregion.
Wir gehen voran, wir sind in
vielerlei Hinischt Vorreiter.

\Woipersdont

Thermenresort

Wir schaffen positive Erinne-

rungen. Fir unsere Gaste und
Mitarbeiterlnnen. So vielfaltig
und spannend ist das Thermen-
resort Loipersdorf!

Hier findest du
die aktuell offenen Stellen:

WERDE TEIL
UNSERES TE/

Du kannst uns auch gerne dei-
ne Initiativbewerbung schicken.
Du bist auf der Suche nach
einer Lehrstelle?

Schreib uns jederzeit!

ﬁ Thermalquelle Loipersdorf
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MIT UNZﬁ:.HLIGEN
MOGLICH-
KEITEN!




26 BERUFE in den verschiedenen Sparten

50% DER MITARBEITERINNEN sind seit tiber
zehn Jahren im Unternehmen tétig

208 MOTIVIERTE MENSCHEN, die jeden Tag ihre
Leidenschaft zum Beruf leben

... und noch viel mehr!

Wir sind keine herkémmliche Therme. Wir sind ein
Urlaubsresort, das durch seine Vielfalt und Vielseitig-
keit hervorsticht, Uberrascht und begeistert. Nicht
nur unsere Gaste, sondern auch unsere Mitarbeiter-
Innen.

Du willst einen Neustart wagen, als Quereinsteigerin
zu uns wechseln oder doch eine Lehre starten?

Dann nutze jetzt die Moglichkeit, gestalte aktiv mit
und werde Teil unseres Teams!

Unabhéngig davon, welche Ausgangsposition du
mitbringst, wir suchen DICH! Menschen, die Neues
ausprobieren wollen, mit viel Energie, Wissen und
einschlagenden Ideen, denn das ist der Spirit des
Thermenresorts Loipersdorf.
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DURCHSTARTEN &
PROFITIEREN

e attraktive Entlohnung

e Zulagen an Sonn- und Feiertagen

¢ kostenlose Nutzung des gesamten Erlebnis- und
Thermalbads inklusive Saunadorf

¢ kostenlose Nutzung des exklusiven Premiumbereichs
Schaffelbad

e kostenlos Nutzung des Fitnessstudios

e 50% Nachlass auf das Wohlfiihlangebot
(Massagen)

* Speisen und Getrénke zu Personalpreisen

¢ Geburtstagsgutscheine

¢ Mitarbeiterehrungen

¢ diverse Mitarbeiterveranstaltungen

e langfristige Berufschancen mit Aufstiegsméglichkei-
ten in allen Abteilungen

e flexible Arbeitsmodelle in Voll- oder Teilzeit

e fundierte Ausbildung/Lehre in zukunfts-
orientierten Sparten

¢ bei den umliegenden Partnerhotels attraktive Nachti-
gungsrabatte

* bis zu 20% ErmaBigung in den Thermenshops

e rabattierte Preise beim hausinternen Frisér

e eigene Betriebsfeuerwehr

e ...und vieles mehr
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