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• Afval scheiden

• Circulaire economie toepassen

• Recyclebare producten gebruiken

• Materiaalgebruik optimaliseren

• Hernieuwbare energie gebruiken

• Niet-gebruikte apparaten uitzetten

• Veilige werkruimtes inrichten

• Ergonomische werkplekken aanbieden

• Geschikte veiligheidsuitrusting ter beschikking stellen

• Werktijden, pauzes en rustmomenten naleven

• De omstandigheden van telewerken en nachtarbeid verbeteren

• De tevredenheid van medewerkers meten

• Medewerkers erbij betrekken

• Actieplannen opstellen voor een duurzame ontwikkeling

• Impact meten en verbeterplannen opstellen

• MVO-beleid voor het bedrijf opstellen

•  Verbintenissen, doelen, acties en tips delen met alle
betrokken partijen

• Minder e-mails versturen

• Je inbox sorteren en opruimen

• Je computer uitzetten

• Minder bijlagen versturen

• Je e-mailhandtekening kleiner maken

•  Inkopen bij duurzame
leveranciers

•  Algemene processen voor
verantwoord inkopen ontwikkelen

•  Een handvest voor maatschappelijk
verantwoord ondernemen opstellen

•  Kiezen voor gerecyclede en
duurzame producten

•  De voorkeur geven aan milieuvriendelijke
transportmethodes
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MINDER AFVAL EN 
ENERGIEVERBRUIK

REKENING HOUDEN MET DE GEZONDHEID 
EN HET WELZIJN VAN MEDEWERKERS

REKENING HOUDEN MET DE PIJLERS 
VAN DUURZAME ONTWIKKELING EN 
COMMUNICEREN OVER ACTIES

EEN STAP IN DE RICHTING 
VAN CO2-NEUTRAAL

SAMENWERKEN MET 
DUURZAME LEVERANCIERS
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HOE? HOE? HOE?

IN 5 STAPPEN
NAAR EEN VERANTWOORDE WERKPLEK

Wil je graag een verantwoorde werkplek? Dat is zeker mogelijk! En het is goed voor iedereen. Op deze manier beschermt
je bedrijf het milieu, draagt het bij aan duurzame ontwikkeling en helpt het zijn medewerkers zich te ontplooien.

HOE? HOE?

https://www.manutan.be/nl/mab



