
YHTEISÖVEROKERTYMÄ PAIKKAKUNNILLE / € 

76 799
ENNAKONPIDÄTYKSET KUNTIIN / € 

2 261 977
PIHLAJALINNA-KONSERNIN  

ENNAKONPIDÄTYKSET MAAKUNTAAN:  
PIRKANMAA / € 

13 781 278
OSINGOT KUNNALLE / €

0
YHTEISYHTIÖIDEN OSINGOT 

KUMPPANIKUNNILLE YHT. / € 

4 400 000

HENKILÖSTÖN 
KESKI-IKÄ

43,4
  Suurin ikäryhmä  
56–60 vuotiaat

TYÖSUHTEET / %

84 
vakituisia 

16 
määräaikaisia

TYÖKYKYINDEKSI,  
KOKONAISKESKIARVO

8,0
PAIKALLISTA 
ALIHANKIJAA

74 
Yhteistyön arvo  

404 274 €

5 % 2 % 6 % 87 %

Omistussuhde

PIHLAJALINNAN  
EDUSTAJAT (3)

PARKANON KAUPUNGIN  
EDUSTAJAT (3)

Yhtiön hallitus

GERIATRIA // GYNEKOLOGIA  
PSYKIATRIA // NUORISO- 
PSYKIATRIA // NEUROLOGIA  
SISÄTAUDIT // RADIOLOGIA  
YLEISLÄÄKETIEDE

LÄÄKÄRIKÄYNNIT24 414

Kolmostien Terveys on Pihlajalinnan ja 
Parkanon kaupungin perustama yhteisyritys, 
joka on tuottanut Parkanon ja Kihniön 
sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut 
1.9.2015 lähtien. Sopimuskausi on 10 vuotta, 
ja siihen sisältyy lisäksi viiden vuoden optio. 
Yhtiö vastaa Parkanossa ja Kihniössä 8 300 
asukkaan sosiaali- ja terveydenhuollosta.

KOLMOSTIEN TERVEYS

HOITOPÄIVÄT

TEHDYT MUISTUTUKSET  
JA KANTELUT

64 992

10

50 % 50 %

Asiakaspalaute yhtiössä

PIHLAJALINNA
4 %
PARKANON KAUPUNKI

HENKILÖSTÖÄ

350
Erikoissairaanhoito ja -alat

96 %


