
Em cumprimento à Lei nº 14.611 de 04 de julho de 2023 e à Portaria MTE Nº 3.714, bem como às práticas de 

inclusão e diversidade da Align Technology do Brasil, estamos divulgando o Relatório de Igualdade Salarial.

A elaboração do relatório tem como base a Classificação Brasileira de Ocupações (CBO), sistema que organiza 

e classifica as profissões existentes no Brasil. As informações foram agrupadas pelo Ministério do Trabalho e 

Emprego de acordo com os Grandes Grupos da CBO, que reúne diferentes tipos de trabalho e função e que não 

necessariamente traduz a realidade para todos os cargos.

Importante informar que o relatório não contém dados pessoais protegidos pela Lei Geral de Proteção de Dados 

– LGPD, e que as informações contidas nele foram aquelas submetidas no e-Social do ano de 2022. Além disso, 

a metodologia utilizada para elaboração desse relatório pode não refletir as dinâmicas mais atualizadas. 




