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Fenntartoi értékelés 2020

A Kiskozosség Ovoda (1031 Budapest, Emdd u. 12.) intézményrél,
miikodésérdl, pedagogiai programjanak veégrehajtasarol és az
intézményben foly6 szakmai munkarol

A Kiskozosség Alapitvany, mint fenntarté a 2006. augusztus 31-én kelt szabalyzata alapjan 2020.
juliusban értékelte az Intézményben folyd szakmai munkat és az intézmény pedagdgiai programjanak
teljesitését. Az értékelés megallapitasai az intézményben lefolytatott latogatas, az ott lezajlott kuratériumi
iilés tapasztalatain alapulnak, a helyben késziilt jegyzokonyv szerint. Az ellendrzésre és az értékelésre a
nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 83. § (2) bekezdés e), h) pontjai
alapjan keriilt sor.

Az Intézmény a Fenntartd részére idoben rendelkezésre bocsatotta az dvodaban folyd szakmai munka
eredményességérdl, hatékonysagarol késziilt beszamolojat. Jelen ellendrzésnél, értékelésnél Fenntartd
rendelkezésére allnak az elmult 4 ¢évrol készilt olyan dokumentumok (szakmai-pedagogiai
alapdokumentumok, nyilvantartasok, hatosagi jegyzékonyvek és igazolasok, mérlegek, pénziigyi jelentések
stb.), melyek a beszamol6 hitelességét alatimasztjak.

MEGALLAPITASOK

1. Az intézmény gazdalkodasa

Az intézmény rendelkezik a miikodéshez sziikséges szabalyzatokkal, feltételekkel. A gazdalkodas a
vonatkozo jogszabalyok szerint megfeleld, torvénytelenség nem all fenn. Az intézmény a koltségvetésnek
megfeleléen gazdalkodik a készletekkel, errdl a tevékenységérdl szolo pénziigyi beszamolok (mérleg,
eredmény-kimutatas, kozhaszntisagi jelentés, fokonyvi kivonatok) mind hataridore és a jogszabalyoknak
megfeleléen elkésziiltek, nyilvanossaguk biztositott (sajat honlap — www.emodovi.hu).

Az intézmény jogszabalyok szerinti miikddéséhez sziikséges helyiség és eszkoz feltételek rendelkezésre
allnak, allapotuk megfeleld. Az ingatlan egésze elso latasra és vizsgalat utan is apolt, rendezett, j6 benyomast
kelt (sok fejlesztés tortént az elmult 4 évben is).
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2. A miikodés torvényessége

Az intézmény alapdokumentumai a hatalyos, vonatkozo jogszabalyok szerint allnak rendelkezésre
(Pedagogiai Program, Hazirend, Szervezeti és Milkodési Szabalyzat, Adatvédelmi Szabalyzat). Az alapito
okirat is a jogszabalyoknak megfeleléen késziilt, minden f6 dokumentum elérhetd a nyilvanossag szamara az
intézményen belil.

Az intézmény a mikodéshez sziikséges engedélyekkel (pl. Korméanyhivatal, ANTSZ stb.),
szabalyzatokkal, igazolasokkal rendelkezik, formailag, tartalmilag a térvényi feltételeknek altalanossagban
megfelelnek.

Adatkezelési szempontbol — az ellatott gyermekek, alkalmazottak vonatkozasaban, tovabba a
tovabbképzésekre, leltarozasra, taniigyi nyilvantartasokra vonatkozéan — az intézmény a jogszabalyoknak
eleget tesz, kisebb iktatastechnikai hianyossagokkal.

A szakszer(i, torvény szerinti feladatellatas személyi feltételei biztositottak. Az intézményben jelenleg 1
vegyes korosztalyu csoport miitkodik, 23 gyermekkel. A csoportszervezésre vonatkozd eldirasoknak az
intézmény megfelel.

3. A szakmai munka eredményessége

A gyermekek gondozédsan, fejlesztésén kiviil a keresztény vilagnézeti nevelés kozvetitésével, az
egészséges €letmodra nevelés teriiletén specialis tevékenységek, foglalkozasok megteremtésével az 6voda
teret biztositott a gyermekek képességeinek, ismereteinek széles korii gyarapodasahoz.

A hagyomanyokhoz kapcsolodoan az intézmény szamos programot szervezett a gyermekeknek. Ilyenek
voltak a sziireti mulatsag, az Allatok, Fak, a Fold és Madarak Vilagnapja, adventi gyertyagyujtas, betlehemes
jaték, Luca napi buzavetés, husvétozas locsolkodassal, halaadas, sziiletésnapi innepségek. Megiinnepelték az
Allatok Vilagnapjat, Halottak Napjan toklampast faragtak, a Mikulast, a karacsonyt, a farsangot, marcius 15-
ét, anyak napjat, valamint ebben évben is nagyszabasu évzard miisort adtak el6.

Az intézmény honlapjat folyamatosan karbantartjak, frissitik. Cél a kornak megfelel6 arculat, a strukttira
atlathatobba tétele és a naprakész tartalom konnyebb szerkeszthetdsége az intézményvezetd altal. A
programok, k6zhasznu informaciok, médiaanyagok folyamatosan elérhetok a feliileten (www.emodovi.hu).

Rendszeresen szerveznek kirdnduldsokat kiilonboz6é allatkertekbe, botanikus kertekbe, babszinhazba,
valamint vidékre (pl. Visegradra, Szentendrére stb.).

A szocialis érzékenység fejlesztése és a tarsadalmi feleldsség megtapasztaltatdsa végett (is) évente tobb
alkalommal latogattak el az Anyos Utcai Idések Otthonaba féloras miisorral (anydk napi, sziireti és
betlehemes miisor). Minden alkalommal sikeriilt egy kis 6romoét vinni az idés lakok szivébe, amit mosollyal,
tapssal halaltak meg.

Az intézmény tovabbra is sikeresen végzi rendszeres szolgaltatasait, mint példaul a heti Gszas, néptanc,
tenisz, téli sielés és korcsolyazas, angol nyelv, logopédiai foglalkozas, de 10 lehet6ségekkel is boviilt a
valaszték: 2017-t61 judo- és balettorakon is részt lehet venni délutanonként!

Sikertilt folytatni a tervezett évodai tehetséggondozé programot, melyet szakképzett pszichopedagdgus
¢és/vagy konduktor vezet. Heti 1-3 alkalommal kiscsoportos (3-6 fos) foglalkozasok keretein beliil jatékos
kreativ és képességfejlesztd feladatokkal (sakkozas, dramajaték, informatikai alapok stb.) segiti a gyermekek
személyiségének kibontakozasat.

Evek ota tapasztaljuk, hogy az 6voda hivatalos neve (Kiskozosség Ovoda) és a logoként is hasznalt
,becenév” (Pillangd Ovoda) gyakran keveredik és félreértésre adhat okot a sziilok kozott. Raadasul a
honlapcim (www.emodovi.hu) egy harmadik 6vodanévre utal. Praktikus lenne az 6voda hivatalos nevét
megvaltoztatni €s/vagy tisztazni az ezzel kapcsolatos problémat, ez tovabbra is megoldandé feladat.

Fentiek tlikrében Osszességében elmondhatd, hogy az intézmény a pedagodgiai programjaban kitlizott
feladatokat az elvarhatd szinten, de inkabb a folott hajtotta végre.
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4. Gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenység

A nevelési feladatok biztonsagos megvalositasa megoldott az intézményben, az egészségvédelmi
feltételek biztositottak. 2018-t61 dnkormanyzati csaladsegité munkatars is segiti a munkankat.

Tekintve az intézmény kis méretét, az intézményvezetd kiilon feleldst e munkira nem alkalmaz, a
kollégak érakedvezményével biztositja a feladat ellatasat.

5. A tanul6- és gyermekbalesetek megelozése

Az eldirdsoknak megfelelé 6v6 és védd dokumentaciokkal az intézmény rendelkezik. Erintésvédelmi és
tizvédelmi felgjitas megtortént, az err6l szold tanusitvanyok megtekintheték. Tlz- és munkavédelmi
probakat tartanak, ellendrzik a kiil- és beltéri jatékok biztonsagossagat, végzik karbantartasukat, minderrol
jegyzokonyvet vezetnek. A gyermekeket és a dolgozokat felkészitik a balesetek elkeriilésére, megel6zésére.
Megvan a hivatalos, vonatkozd jogszabalyok szerinti forgatokonyv az esetlegesen eléforduld balesetek
esetére, az intézmény rendelkezik a jogszabalyoknak megfelelé nyomtatvanyokkal (baleseti jegyzOkonyv,
nyilvantartas a tanulo és gyermekbalesetekrol).

A kémiai kockazatbecslés szintén megtortént 2019-ben (3 évente kotelez6 megtjitani), az errdl szolo
dokumentum megtalalhaté az 6voda irattaraban.

Az intézményben az elmult 4 évben egyetlen olyan — nem sulyos — baleset tortént, melyet dokumentalni,
kellett, az udvaron véletleniil elesett egy kisfiu és felrepedt a fejbére. Az erre vonatkozé dokumentaciot
(baleseti jegyzokonyv, sziildi nyilatkozat) 5 évre iktattuk az intézményben. A baleset nem hozhato
Osszefliggésbe nevel6i hanyagsaggal vagy balesetveszélyes jatszotéri eszkozokkel.

6. Intézményvezet6 értékelése

Az intézményvezetd az utobbi négy évben — egyébként: 2014. aprilisi kinevezése oOta — sikeresen, a
torvényi eldirasoknak megfeleléen gondoskodik az intézmény torvényes miikodésérol, gazdalkodasardl,
szakmai iranyitasrol. Kisebb (potolhato, jogszabalyba nem iitkdzo és/vagy személyes hibajan kiviil es6 okok
miatti) mulasztasoktol eltekintve a pedagogiai programban meghatarozott feladatokat eredményesen hajtja
végre, az intézmény nevelési szinvonala, hirneve toretlentil jo.

Itt kell megemliteni, hogy az ellenérzott idészakban az intézményben két Pedagdgus 1. mindsitd vizsga és
egy Pedagogus II. minésitd eljaras — ez utdbbi az intézményvezetdé — is lezajlott, mindharom sikeresen.

JAVASLATOK

- Az intézményi, intézményvezetdi és pedagdgusi onértékelési gyakorlatot jobban ki kell dolgozni
¢és végrehajtani. A sziikséges alapfeladatokat elvégzik, de az onértékelésben rejlo lehetdségeket
jobban ki lehetne hasznélni.

Hatarid6: folyamatosan, a jogszabalyi eldirasoknak megfelelden (elsé titem: 2020. november 1.)
Felelds: Salem Julio Samir intézményvezetd

- Ajanlatos lenne az intézmény hivatalos nevének megvaltoztatasa ,,Pillangé Ovoda”-va és ennek
atvezettetése a megfeleld dokumentumokban és a hivatali szerveknél.
Hatarid6: 2022. december 31.)
Felelds: Salem Julio Samir intézményvezeto
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- Az intézmény stabil mikodése biztositott, tovabbra is fontos a nevének, jo hirének tovabbi erdsitése
(brand!) a keriiletben. Ennek egy konkrét 1épése lehet pl. pedagodgiai-pszichologiai témaju
beszélgetések, eldadasok szervezése sziilok szamara vagy cégeknél, iskolaknal valo fellépésekben,
aktivabb kapcsolattartasban is lehet gondolkodni.

Hatarid6: 2022. majus 31.
Felelds: Salem Julio Samir intézményvezetd és Ocsko Zoltanné intézményvezetd-helyettes

- Az intézmény iratkezelésében figyelemmel kell lenni arra, hogy a keletkezett belsé iratok is iktatasra
keriiljenek, zaradékolassal egyiitt.
Felelds: Salem Julio Samir intézményvezeto

Fenntart6 a jelen értékelésben foglalt javaslatok kivitelezésének értékelését legkésobb 2 év mulva végzi
el, az intézmény kovetkezd ellendrzését, amennyiben nem meriil fel olyan koériilmény, mely siirgds
kivizsgalast igényel, 2024-re {itemezi.

Budapest, 2020. julius 8.

P.h.
Barabas Hunorné
Kuratorium elnoke
Az értékelést elolvastam és tudomasul vettem:
Salem Julio Samir
Intézményvezetd
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