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1. СТОРОНЫ; ДОГОВОРНЫЕ ДОКУМЕНТЫ. 
1.01. Договорные документы, порядок приоритетности. 
Настоящие Условия и положения для Поставщиков («Условия и 
положения») вместе с любыми заказами на поставку, формами 
заказов, заказами на оказание услуг, техническими заданиями на 
проведение работ/оказание услуг, письмами-разрешениями 
или другими письменными документами, выпущенными WeWork 
(каждое из которых именуется «Заказ»), составляют условия и 
положения, которые должны применяться к закупкам товаров и 
услуг («Товары» и «Услуги» соответственно, или вместе 
«ТиУ») аффилированным лицом WeWork Companies LLC, 
указанным в соответствующем Заказе («WeWork»), у 
поставщика, указанного в применимом Заказе (вместе с его 
аффилированными лицами, «Поставщик»). В случае любого 
противоречия между настоящими Условиями и положениями и 
условиями Заказа, условия Заказа имеют преимущественную 
силу в той степени, в которой существует такое противоречие, 
при условии, что ни один Заказ не может быть действительным 
для расширения, устранения или ограничения объема любых 
обязательств по возмещению убытков или любое ограничение 
ответственности, изложенное в настоящем документе или 
имеющее обязательную силу для Поставщика в соответствии с 
применимым законодательством. Эти Условия и Положения и 
сопровождающий их Заказ вместе именуются «Соглашение». 
Любые дополнительные или отличающиеся условия, 
содержащиеся в общих условиях продаж Поставщика или 
любом предложении, цитате, подтверждении или другом 
документе, подготовленном Поставщиком, настоящим 
отклоняются WeWork и не изменяют настоящее Соглашение и 
не будут иметь обязательную силу для Сторон, если это не 
указано в надлежащим образом оформленном дополнительном 
соглашении к настоящему Соглашению. 
1.02. Направление и прием заказов. WeWork может направлять 
Поставщику заказы в письменной форме, включая электронную 
почту или другие электронные средства связи. Заказ не 
является обязательным для WeWork до тех пор, пока Поставщик 
не (а) предоставит письменное подтверждение принятия или 
выполнение и доставку Заказа в WeWork, (б) поставит Товары по 
Заказу или (в) начнет оказание Услуг в соответствии с Заказом. 
Все вышеизложенное считается принятием Поставщиком 
такого Заказа и настоящих Условий и положений. WeWork 
может отозвать любой Заказ, уведомив Поставщика в любое 
время до его принятия Поставщиком. 
1.03. Аффилированые лица. Поставщик соглашается 
рассматривать исключительно организацию WeWork, 
указанную в соответствующем Заказе, и настоящим 
отказывается от всех прав и иным образом освобождает 
WeWork Companies LLC и всех других аффилированных лиц 
WeWork от любых и всех претензий, касательно: (a) платежных 
обязательств, (b) нарушений настоящего Соглашения со 
стороны такой организации WeWork, (c) действия или 
бездействие, вызванные такой организацией WeWork в связи с 
настоящим Соглашением, и (d) убытки, ущерб, ответственность 
или расходы, понесенные Поставщиком в результате участия 
такой организации WeWork в этом Соглашение. 
2. СРОК; ПРЕКРАЩЕНИЕ. 
2.01. Срок. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента 
принятия Поставщиком соответствующего Заказа и  действует 
до тех пор, пока Поставщик полностью не исполнит его, а 
WeWork не примет все ТиУ по такому Заказу, если оно не будет 
расторгнуто, как указано в настоящем документе («Срок 
действия»). 
2.02. Прекращение действия. 
a) За исключением причины, связанной с исполнением 
платежных обязательств WeWork, любая из сторон может 
расторгнуть настоящее Соглашение в случае наступления 
любой из следующих уважительных причин, направив 
письменное уведомление другой стороне, если другая сторона 
(i) существенно нарушает настоящее Соглашение, (ii) подает 
заявление о банкротстве или становится неплатежеспособной; 

или (iii) не предоставляет другой стороне по запросу разумных 
гарантий будущего исполнения обязательств. 
б) WeWork может расторгнуть настоящее Соглашение в 
одностороннем и внесудебном порядке без указания причин 
без каких-либо выплат, компенсаций или других штрафов, 
направив Поставщику письменное уведомление за тридцать (30) 
дней в любое время в течение Срока действия. 
c) Поставщик может расторгнуть настоящее Соглашение, 
направив WeWork письменное уведомление, если WeWork не 
выплатит Поставщику неоспариваемые суммы в течение 
шестидесяти (60) дней после того, как Поставщик письменно 
уведомит WeWork о просрочке оплаты таких сумм. 
2.03. Права и обязанности при расторжении. 
а) По истечении срока действия или расторжения настоящего 
Соглашения по любой причине: (i) Поставщик должен 
прекратить выполнение, доставку и / или производство ТиУ 
немедленно после получения уведомления о расторжении от 
WeWork или в дату расторжения, указанную в таком 
уведомление; (ii) Поставщик должен незамедлительно 
доставить WeWork всю незавершенную работу, 
Конфиденциальную информацию и Рабочие продукты, 
имеющиеся в распоряжении Поставщика и за свой счет; (iii) 
WeWork должен оплатить Поставщику ту часть Услуг, которые 
качественно выполненны и приняты, и за те поставленные 
Товары надлежащего качества, которые приняты, после 
получения точного и правильно оформленного счета; и (iv) 
Поставщик должен вернуть WeWork все предоплаченные 
суммы за любую часть непоставленных Товаров или не 
выполненных Услуг, а также любые компенсации или расходы, 
причитающиеся в соответствии с подразделом (b) настоящего 
пункта. 
б) После расторжения настоящего Соглашения WeWork по 
уважительной причине WeWork может по своему усмотрению: 
(i) вернуть любые несоответствующие ТиУ за счет Поставщика и 
получить полный возврат уплаченных за них средств; или (ii) 
принять такие несоответствующие ТиУ и вычесть 
соответствующие компенсации из цены таких 
несоответствующих ТиУ за затраты, понесенные WeWork в 
результате нарушения Поставщика, включая любые 
дополнительные расходы, которые WeWork понесет при 
закупке замены ТиУ. В дополнение к вышесказанному, после 
расторжения настоящего Соглашения по уважительной 
причине WeWork может вернуть любые ранее поставленные 
ТиУ, которые остаются в неповрежденном и неиспорченном 
состоянии, за счет Поставщика и получить полное возмещение 
уплаченных за них средств. 
3. ПОСТАВКА И ВЫПОЛНЕНИЕ. 
3.01. Поставка и выполнение ТиУ. Поставщик должен, в 
соответствии с условиями настоящего Соглашения, доставить 
Товары в количествах и в дату (даты), указанные в Заказе, и / или 
выполнить Услуги в соответствии с графиком выполнения, 
изложенным в Заказе (каждый, «Дата доставки»). Все Товары 
должны быть доставлены, а все Услуги должны быть 
выполнены по адресу, указанному в Заказе («Место доставки»), 
в обычные рабочие часы WeWork или в соответствии с другими 
инструкциями WeWork. 
3.02. Срок поставки и выполнения. Срок поставки товаров и 
выполнения работ/услуг имеет существенное значение для 
выполнения Поставщиком своих обязательств по настоящему 
Соглашению, включая своевременную доставку и выполнение 
ТиУ (включая любые частичные поставки или этапы). Если 
Поставщик не может или имеет основания полагать, что он не 
сможет доставить Товары или оказать Услуги в Дату доставки: 
а) Поставщик должен немедленно уведомить WeWork о 
задержке, предложить новую дату доставки и приложить все 
усилия для ускорения доставки или выполнения задержанных 
ТиУ своими силами и за свой счет; а также 
b) WeWork может по своему усмотрению (i) принять 
предложенную Поставщиком новую дату доставки и 
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потребовать компенсировать любые расходы, понесенные 
WeWork в результате такой задержки доставки или выполнения, 
(ii) отменить часть Заказа для ТиУ, которые еще не доставлены 
или не выполнены, или (iii) расторгнуть настоящее Соглашение 
из-за существенного нарушения обязательств Поставщиком в 
соответствии с пунктои 2.02 (a). 
WeWork не несет ответственности за любой ущерб, возникший 
в результате прекращения действия Соглашения или отмены 
любой части Заказа из-за несвоевременной доставки Товаров 
или выполнения работ/услуг Поставщиком. WeWork может 
отказаться или согласиться хранить на страх и риск Поставщика 
и за его счет любые Товары, доставленные более чем за пять 
(5) дней до Даты доставки. В случае отказа, Поставщик повторно 
доставит такие Товары в Дату поставки на страх и риск 
Поставщика и за его счет. 
3.03. Отгрузка; Право собственности; Риск случайной гибели. 
Поставщик должен подготовить и упаковать к отправке все 
Товары в соответствии с надлежащей коммерческой практикой 
и способом, достаточным для того, чтобы такие Товары были 
доставлены в WeWork в неповрежденном и неиспорченном 
состоянии. Если иное не указано в Заказе, стоимость упаковки, 
перевозки, погрузки-разгрузки или доставку включена в цену 
ТиУ, и если какие-либо Товары импортируются из страны, 
отличной от страны Места доставки, Поставщик выступает в 
качестве импортера и должен оплачивать любые применимые 
таможенные или импортные пошлины. Право собственности и 
риск случайной гибели в отношении любых Товаров переходят 
к WeWork после доставки в Место доставки и принятия WeWork 
в соответствии с настоящим Соглашением или, если это 
требуется по закону, путем подписания накладной. 
3.04. Принятие и отказ от принятия ТиУ. У WeWork будет 
разумное время после того, как он получит Товары или 
Поставщик завершит оказание Услуг, для проверки таких ТиУ на 
предмет несоответствия Заказу, любым применимым 
спецификациям, любым другим условиям настоящего 
Соглашения, а также в отношении Товаров, на предмет 
неправильного количества или внешних дефектов конструкции, 
материала или качества изготовления (любое из 
вышеперечисленного, «несоответствующие ТиУ»). ТиУ будет 
считаться принятым после (а) письменного уведомления от 
WeWork о принятии; (б) через тридцать дней после полной 
доставки Товаров и / или полного оказания Услуг; или (c) в 
отношении Товаров, их использования WeWork («Механизм 
условной приемки»). Если WeWork отклоняет любые 
несоответствующие ТиУ, полностью или частично, то WeWork 
может, по своему усмотрению: (i) принять дефектные или 
несоответствующие ТиУ по разумно сниженной цене, (ii) вернуть 
любые несоответствующие товары на риск Поставщика и / или 
отказаться от любых несоответствующих услуг и получить 
компенсацию или скидку, равную пропорциональной цене таких 
возвращенных или отмененных ТиУ плюс любых связанных с 
этим расходов, понесенных WeWork, (iii) потребовать от 
Поставщика заменить, повторно выполнить или исправить 
несоответствующие ТиУ без дополнительных затрат для 
WeWork, или (iv) расторгнуть настоящее Соглашение по 
уважительной причине в соответствии с пунтком 2.02 (a). 
Проверка WeWork или оплата ТиУ не означает их принятия и не 
влияет на гарантийные обязательства Поставщика, которые 
остаются в силе после проверки, принятия, оплаты и / или 
использования WeWork. 
3.05. Работа на объекте. Если Поставщик оказывает Услуги или 
доставляет Товары на территории WeWork или на территории 
клиентов-участников WeWork, Поставщик и его подрядчики 
должны соблюдать все применимые строительные нормы и 
правила, а также принимать все меры безопасности, 
необходимые для предотвращения несчастных случаев. 
WeWork не несет ответственности и не отвечает за любой 
ущерб, причиненный физическим лицам или имуществу, 
возникший в результате использования, неправильного 
использования или отказа любых приспособлений, 
блокировок, строительных лесов или другого оборудования, 
используемого Поставщиком или любым из его подрядчиков, 

независимо от права собственности, предоставления или займа 
WeWork такого оборудования Поставщику или любому из его 
подрядчиков. 
3.06. Работа в процессе. Поставщик несет риск случайной 
гибели всех ТиУ до окончательного завершения и приемки 
WeWork, а в случае гибели или повреждения любого 
незавершенного ТиУ отремонтирует и заменит ТиУ, 
уничтоженный или поврежденный таким образом, за счет 
Поставщика. 
3.07. Собственность WeWork. Все материалы, расходные 
материалы или оборудование, предоставленные или 
оплаченные WeWork для использования Поставщиком при 
предоставлении ТиУ, должны оставаться собственностью 
WeWork, должны поддерживаться Поставщиком в хорошем 
состоянии, должны использоваться Поставщиком только для 
целей и в соответствии с инструкциями WeWork. , и должны 
быть возвращены WeWork или иным образом утилизированы в 
соответствии с указаниями WeWork после завершения ТиУ или 
прекращения действия настоящего Соглашения. 
4.ИЗМЕНЕНИЯ. 
 4.01. Изменения, инициированные WeWork. В любое время до 
полной доставки Товаров или завершения оказания Услуг 
WeWork может после письменного уведомления Поставщика за 
три (3) рабочих дня внести изменения в ТиУ, включая, помимо 
прочего, изменение Даты доставки или Места доставки, 
изменение в соответствии со спецификациями ТиУ или отмену 
любых недоставленных или невыполненных ТиУ. Если 
изменения существенно повлияют на стоимость или сроки 
выполнения ТиУ, Поставщик должен предоставить письменное 
предложение об изменении цены и / или графика в течение 
трех (3) рабочих дней. Если WeWork принимает предложение 
Поставщика, Поставщик вносит изменения. Если WeWork и 
Поставщик не могут согласовать график или корректировку 
цен, WeWork может отказаться от этого изменения. 
4.02. Изменения, инициированные Поставщиком. Поставщик 
не имеет права вносить какие-либо существенные изменения в 
ТиУ без письменного разрешения WeWork. Поставщик должен 
направить WeWork письменное уведомление о любом таком 
изменении за разумный срок, но не менее чем за три (3) дня до 
внесения любого такого изменения. Такое уведомление должно 
включать подробное описание предлагаемого изменения и, 
если применимо, предложение по корректировке цены или 
графика. После получения такого уведомления WeWork может 
принять изменение, указать Поставщику выполнить 
первоначальный Заказ или отменить Заказ. 
5. ГАРАНТИИ. 
5.01. Гарантия на ТиУ. Поставщик гарантирует и заверяет 
WeWork и его аффилированных лицам, правопреемников, и 
клиентов-Участников WeWork, что все ТиУ (включая любой 
Рабочий продукт) будут:  

a) соответствовать условиям Заказа и любым 
применимым спецификациям; 

b) не нарушать и не присваивать иным образом прав 
третьих лиц;  

c) в отношении Товаров: (i) не иметь дефектов 
конструкции, материалов и изготовления; (ii) быть пригодными 
для продажи, безопасными и подходящими для целей, для 
которых обычно используются Товары такого рода; (iii) вместе 
с их упаковкой, маркировкой и сопроводительными 
материалами надлежащим образом помещены, упакованы, 
промаркированы; (iv) быть переданы WeWork с правом 
собственности, свободным от прав третьих лиц, без каких-либо 
залогов, обеспечений или других обременений; а также 

d) в отношении Услуг: выполняться старательно, 
добросовестно, профессионально и качественно в 
соответствии с современными передовыми отраслевыми 
практиками и соответствующими стандартами оказания 
услуг/выполнения работ, с использованием персонала с 
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соответствующими навыками, опытом и квалификацией и с 
выделением адекватных ресурсов для выполнения 
обязательств Поставщика в соответствии с настоящим 
Соглашением.  
5.02. Гарантийный срок. Поставщик гарантирует, что все ТиУ, 
поставленные по настоящему Соглашению, будут 
соответствовать вышеуказанному Разделу 5.01 в течение более 
длительного периода («Гарантийный период»): (a) в течение 12 
месяцев после окончательного принятия ТиУ организаией 
WeWork или (b) в течение периода, указанного в стандартной 
гарантии Поставщика, покрывающей ТиУ. Эти гарантии 
остаются в силе при любой доставке, проверке, приемке или 
оплате ТиУ. Если в любое время в течение Гарантийного 
периода ТиУ не соответствуют этим заявлениям и гарантиям, 
Поставщик должен на свой страх и риск и за свой счет и, по 
усмотрению WeWork, отремонтировать или заменить 
дефектные Товары, повторно выполнить дефектные Услуги или 
произвести компенсацию в размере цены, уплаченной за ТиУ. 
5.03. Совокупные гарантии. Гарантийные права WeWork по 
настоящему Соглашению являются совокупными и дополняют, 
но не ограничиваются любыми стандартными гарантиями, 
предлагаемыми Поставщиком, и любыми другими гарантиями, 
явными или подразумеваемыми, доступными WeWork в 
соответствии с применимым законодательством или по 
справедливости. Поставщик должен и настоящим 
предоставляет, переуступает или выполняет переуступку всех 
гарантий, которые он получает от поставщиков или 
производителей материалов и оборудования, предоставленных 
на ТиУ. 

6. ФОРС-МАЖОР. 
6.01. Определение. «Форс-мажор» означает событие или 
обстоятельство, которое: (а) находится вне контроля одной из 
сторон и возникло не по вине или небрежности такой стороны; 
и (b) такая сторона не могла разумно предвидеть, избежать или 
преодолеть его. 
6.02. Обоснованные задержки. Ни одна из сторон не будет 
нести ответственности за невыполнение или задержку в 
выполнении, в том числе отказ принять оказание Услуг или 
принять поставку товаров, в той степени, в какой это вызвано 
форс-мажорными обстоятельствами, при условии, что сторона, 
столкнувшаяся с форс-мажорными обстоятельствами, 
незамедлительно уведомит другую Сторону, указывая период 
времени, в течение которого, как ожидается, будет 
продолжаться форс-мажор, и приложит разумные усилия для 
исправления своего неисполнения и обеспечения минимизации 
последствий такого форс-мажорного события. Любая из 
сторон может расторгнуть настоящее Соглашение, направив 
письменное уведомление другой стороне, если форс-
мажорные обстоятельства препятствуют или задерживают 
выполнение обязательств любой из сторон на период, 
продолжающийся более девяноста (90) дней подряд. 

7. СОБЛЮДЕНИЕ. 
7.01. Заверения и гарантии. Поставщик гарантирует, заверяет и 
обязуется, что: 
i. Поставщик должен соблюдать, а ТиУ должны соответствовать 
и / или выполняться в соответствии с (i) всеми применимыми 
законами, правилами, положениями и отраслевыми 
стандартами и (ii) Кодексом поведения поставщика WeWork, 
доступным по адресу  wework.com/info/vendor-code; 
II. Поставщик получил и должен постоянно поддерживать в 
рабочем состоянии все необходимые лицензии и согласия, 
применимые или необходимые для доставки ТиУ; а также 
iii. Поставщик должен гарантировать, что все лица, включая 
директоров, менеджеров, сотрудников, агентов или любое 
другое лицо, действующее от имени Продавца или от его имени 
(«Персонал Поставщика»), должным образом лицензированы, 
сертифицированы или аккредитованы в соответствии с 
требованиями применимого законодательства и надлежащим 

образом квалифицированны, опытны и имеют соотвествующие 
навыки, чтобы предоставить ТиУ. 

8. ВЕДЕНИЕ УЧЕТА И АУДИТ 
8.01. Ведение учета. Поставщик должен вести полный, точный 
и достаточно подробный учет, относящийся к выполнению 
своих обязательств по настоящему Соглашению. Если 
применимо, такой учет должен включать основу для любых 
платежей, выставленных WeWork в соответствии с настоящим 
Соглашением, включая потраченное время, использованные 
материалы и расходы, понесенные Поставщиком в связи с 
предоставлением ТиУ. 
8.02. Аудит. По запросу в течение Срока и в течение 
максимального периода, разрешенного законом, в обычные 
рабочие часы и после разумного уведомления, Поставщик 
должен разрешить WeWork или его представителям проверять, 
изучать и / или проверять учет или объекты Поставщика, 
которые могут потребоваться для того, чтобы оценить 
соблюдение Поставщиком условий настоящего Соглашения. 
Такие аудиты могут включать в себя, но не ограничиваться этим, 
проверку ведения учета Поставщика и подтверждающей 
документации, которые могут быть запрошены WeWork для 
определения того, являются ли расходы по настоящему 
Соглашению точными и соответствующими настоящему 
Соглашению. Если какой-либо аудит выявляет, что Поставщик 
завысил цену WeWork, после уведомления о сумме такой 
завышенной платы: (a) Поставщик должен немедленно 
возместить WeWork сумму такой завышенной платы вместе с 
процентами в размере 10% в год или в размере максимальной 
суммы, разрешенной применимым законодательством ; и (b) 
если сумма завышенной платы превышает 10% от суммы 
действительной оплаты, подлежащей уплате по настоящему 
Соглашению в течение периода, охватываемого такой 
аудиторской проверкой, Поставщик должен незамедлительно 
возместить WeWork разумные расходы, понесенные в связи с 
такой аудиторской проверкой. 

9. ЦЕНА И ОПЛАТА. 
9.01. Условия оплаты. При условии своевременной 
поставки и выполнения Поставщиком ТиУ и получения WeWork 
точного применимого счета в соответствии с условиями 
настоящего Соглашения, WeWork оплачивает Поставщику 
сумму, указанную в Заказе. WeWork оплатит все надлежащим 
образом выставленные суммы в течение шестидесяти (60) дней 
после (а) получения применимого точного счета или (б) 
принятия ТиУ. WeWork не несет ответственности за оплату 
Поставщику любых расходов, сборов или других сумм, прямо не 
указанных в Заказе. Если это не запрещено законом, Поставщик 
не может взимать проценты или другие штрафы за просрочку 
платежа. Суммы, указанные в Заказе, являются твердыми и не 
могут быть увеличены по какой-либо причине (за исключением 
случаев, указанных в Разделе 4 настоящего документа), включая 
изменения в стоимости Поставщика по доставке ТиУ. Выплата 
суммы, указанной в Заказе, должна полностью компенсировать 
Поставщику предоставление ТиУ, всех ресурсов и материалов, 
используемых Поставщиком для предоставления таких Товаров, 
а также передачу прав WeWork, как это предусмотрено в 
настоящем Соглашении. Без ущерба для каких-либо других 
прав или средств правовой защиты, которые WeWork может 
иметь в соответствии с настоящим Соглашением или иным 
образом, WeWork может (i) удержать из платежа любую сумму, 
добросовестно оспариваемую WeWork, до разрешения спора 
или (ii) зачесть любую сумму, причитающуюся WeWork 
Поставщиком, в соответствии с настоящим Соглашением или 
иным образом, в счет любой суммы, подлежащей выплате 
WeWork Поставщику. 
9.02. Выставление счетов. Поставщик должен 
предоставлять WeWork счета со ссылкой на номер Заказа и 
указанием сумм, подлежащих оплате WeWork в соответствии с 
настоящим Соглашением. Поставщик выставляет счет только за 
фактически поставленные и выполненные ТиУ. Если иное не 
указано в Заказе, Поставщик должен представить свой счет 
после приемки ТиУ, но не позднее, чем через девяносто (90) 



 

WeWork Online Vendor Terms and Conditions | International 

4 
 

дней после получения WeWork Товаров или полного 
выполнения Услуг. По запросу WeWork счета должны 
сопровождаться отказом от удержания от Поставщика, его 
подрядчиков и консультантов в форме, удовлетворяющей 
WeWork. 

10. НАЛОГИ. 
10.01. Ответственность по налогам. За исключением 
случаев, указанных ниже, Поставщик несет ответственность за 
все налоги, налагаемые на или в отношении ТиУ, а также все 
налоги, которые взимаются с приобретения, владения или 
использования Поставщиком собственности или услуг в ходе 
предоставления ТиУ для WeWork.. За исключением случаев, 
прямо указанных в настоящем Соглашении или требуемых 
применимым законодательством, WeWork не несет 
ответственности за уплату или удержание каких-либо налогов 
с любых платежей Поставщику в соответствии с настоящим 
Соглашением. 
10.02. Налоги на транзакции. В случаях, предусмотренных 
применимым законодательством, Поставщик будет взимать с 
WeWork налог с продаж, акцизный налог, налог на 
использование, налог на добавленную стоимость, налог на 
товары и услуги, налог на потребление или аналогичные сборы 
(«Налоги на транзакции»), которые должны быть уплачены 
WeWork исключительно в результате предоставления ТиУ и 
которые требуются или разрешаются к взысканию 
Поставщиком с WeWork в соответствии с применимым 
законодательством. Такие налоги на транзакции должны быть 
прямо указаны в Заказе и отдельно указаны в счете для 
применимых ТиУ. В той степени, в которой это разрешено 
законом, если WeWork предоставляет Поставщику 
действующий сертификат освобождения от уплаты налогов, 
Поставщик не будет взимать налоги на транзакции, 
предусмотренные таким сертификатом. Все расходы будут 
подтверждены действительными налоговыми счет-фактурами, 
предоставленными Поставщиком WeWork. WeWork не несет 
ответственности и не выплачивает штрафы или проценты в 
связи с неспособностью Поставщика надлежащим образом 
уплатить какие-либо Налоги на транзакции. 
10.03. Удержание налога. Если какой-либо 
соответствующий налоговый орган взимает подоходный налог 
с платежей, производимых WeWork Поставщику, и требует, 
чтобы WeWork удерживал такой налог («Удерживаемый 
налог»), WeWork может по своему собственному усмотрению 
вычесть такой удерживаемый налог из платежа Поставщику и 
перечислить его. Налог у источника выплаты в 
соответствующий налоговый орган от имени Продавца, и 
Поставщик должен принять итоговый чистый платеж в качестве 
полного расчета по применимым ТиУ. Ни в коем случае WeWork 
не будет обязана переводить «валовую» сумму или увеличивать 
сумму любого платежа Поставщику за ТиУ из-за того, что такой 
платеж подлежит законному удержанию налогов. Поставщик 
должен незамедлительно возместить WeWork любой 
удерживаемый налог, который WeWork должен перечислить в 
налоговый орган, но не удержал из своих платежей 
Поставщику. 

11. ИНТЕЛЛЕКТУАЛЬНАЯ СОБСТВЕННОСТЬ 
11.01. Рабочий продукт. WeWork будет владеть всеми правами, 
правом собственности и интересами в отношении всех 
материалов, созданных, изобретенных, разработанных, 
задуманных или используемых на практике в связи с ТиУ 
(«Рабочий продукт») или как их часть, включая все товарные 
знаки, знаки обслуживания, слоганыб образцы, товарный вид, 
авторское право, патенты, промышленный образец, ноу-хау и 
другие права интеллектуальной собственности 
(«Интеллектуальная собственность»), связанные с ними, и 
весь такой Рабочий продукт считается «работами, сделанными 
по найму» в той степени, в которой это разрешено применимым 
законодательством. Поставщик настоящим передает WeWork 
без требования дополнительного рассмотрения все права, 
права собственности и интересы в отношении Рабочего 
продукта. Если и в той мере, в какой права, право собственности 

или интерес в любом Рабочем продукте или на какой-либо 
Рабочий продукт не могут быть переданы WeWork, Поставщик 
настоящим безвозвратно предоставляет WeWork бессрочную, 
безотзывную, неограниченную, переуступаемую, 
сублицензируемую, всемирную, полностью оплаченную, 
бесплатную и исключительную лицензию на использование 
всех Рабочих продуктов любым способом, известным сейчас 
или изобретенным в будущем. Плата за такое предоставление 
включена в стоимость ТиУ, оплачиваемую WeWork. В той 
степени, в которой это разрешено законом, Поставщик 
настоящим отказывается от всех авторских прав на любой 
Рабочий продукт навсегда и безвозвратно, в интересах WeWork 
от всех неимущественных и любых аналогичных 
непередаваемых прав во всем мире на Рабочий продукт. 
11.02. Предыдущая интеллектуальная собственность. За 
исключением случаев, прямо предусмотренных в настоящем 
Соглашении, ничто в нем не будет истолковано как 
предоставление, передача, продажа или лицензия, прямо, 
косвенно или иным образом, на Интеллектуальную 
собственность, которая принадлежала или разрабатывалась 
одной стороной до даты подписания настоящего Соглашения. 
Несмотря на вышесказанное, Поставщик настоящим 
предоставляет WeWork бессрочную, бесплатную, 
неисключительную лицензию на: (а) использование любой 
Интеллектуальной собственности Поставщика, разумно 
необходимой WeWork для использования Рабочего продукта и 
ТиУ; и (б) использовать и отображать название, товарные знаки 
и логотипы Поставщика в связи с продвижением бизнеса, 
продуктов и услуг WeWork. 
11.03. Интеллектуальная собственность третьих лиц. 
Поставщик гарантирует, что все ТиУ (включая любой Рабочий 
продукт) не будут нарушать или иным образом неправомерно 
присваивать права интеллектуальной собственности третьих 
лиц. В дополнение к обязательствам Поставщика по 
возмещению убытков, изложенным в настоящем документе, в 
случае, если какой-либо ТиУ становится предметом иска о том, 
что такой ТиУ или любая их часть нарушают, незаконно 
присваивают или иным образом нарушают интеллектуальную 
собственность третьих лиц, Поставщик обязуется, за свой счет 
и по усмотрению WeWork, ( а) заменить или изменить затронутые 
Товары или Услуги, чтобы они не нарушали права, но чтобы 
затронутые Товары оставались полностью эквивалентными по 
функциональности и эстетике; или (b) получить для WeWork, ее 
аффилированных лиц, связанных лиц, дистрибьюторов, 
субподрядчиков и / или участников WeWork право продолжать 
использовать затронутые ТиУ. Если Поставщик не может 
выполнить что-либо из вышеперечисленного в разумные 
сроки, он должен незамедлительно вернуть все суммы, 
уплаченные за ТиУ, которые являются предметом такой 
претензии, и WeWork может расторгнуть настоящее 
Соглашение по уважительной причине. 

12. КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ И ЗАЩИТА ДАННЫХ 
12.01. Конфиденциальная информация. Поставщик, 
Персонал Продавца и его консультанты (совместно именуемые 
«Представители») должны рассматривать в качестве 
«Конфиденциальной информации» WeWork всю непубличную 
или служебную информацию, предоставленную WeWork, ее 
аффилированными лицами или клиентами-участниками 
WeWork, все спецификации или другие документы, 
подготовленные Поставщиком в связи с этим, и тот факт, что 
WeWork заключил договор о закупке ТиУ у Поставщика, условия 
настоящего Соглашения и всю другую закрытую информацию, 
относящуюся к нему, включая любую из вышеизложенного, 
раскрытую до начала Срока действия. Конфиденциальная 
информация не включает какую-либо информацию, которая 
была ранее известна или раскрыта Поставщику без каких-либо 
ограничений конфиденциальности или стала общедоступной 
не по вине Продавца. 
12.02. Использование и защита конфиденциальной 
информации. Без предварительного письменного согласия 
WeWork Поставщик не должен (а) раскрывать или использовать 
Конфиденциальную информацию для любых целей, кроме 
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выполнения своих обязательств по настоящему Соглашению, 
(б) объявлять, публиковать или обсуждать с третьими сторонами 
предмет настоящего Соглашения, (в) включать название или 
товарные знаки WeWork в любые маркетинговые материалы 
или (г) сообщать, что WeWork является клиентом Поставщика. 
Для защиты Конфиденциальной информации Поставщик будет 
использовать те же меры предосторожности, что и для защиты 
своей собственной информации подобного рода, но в любом 
случае не менее разумной осторожности. Поставщик 
соглашается не копировать, изменять или прямо или косвенно 
не раскрывать какую-либо Конфиденциальную информацию. 
Поставщик соглашается (i) ограничить внутреннее 
распространение Конфиденциальной информации 
Представителям, которым необходимо знать, и предпринять 
шаги для обеспечения такого ограничения распространения, 
включая выполнение Представителями соглашений о 
неразглашении с положениями, в значительной степени 
аналогичными установленным. в настоящем Соглашении, и (ii) 
Поставщик несет ответственность за любое нарушение 
любыми такими Представителями любого такого соглашения. 
Вся конфиденциальная информация является и остается 
собственностью WeWork. Настоящее Соглашение не 
предоставляет и иным образом не дает Продавцу никаких прав 
на какую-либо Конфиденциальную информацию или любую 
другую интеллектуальную собственность WeWork или 
материалы касательно  такой собственности. 
12.03. Собственность Участника (клиента). Поставщик 
может получить доступ к информации, имуществу и другим 
материальным и нематериальным активам («Собственность 
участников») клиентов WeWork и любых других физических и 
юридических лиц, занимающих объект WeWork или 
использующих услуги WeWork (совместно именуемые 
«Участники WeWork»), включая конфиденциальную 
информацию или личную информацию о таких Участниках 
WeWork и их фактических или потенциальных сотрудниках, 
клиентах и / или деловых партнерах. Поставщик не будет 
использовать, удалять, копировать, манипулировать, получать 
доступ, повреждать, уничтожать, раскрывать или иным образом 
взаимодействовать с какой-либо Собственностью Участника, за 
исключением случаев, когда Поставщик должен доставить ТиУ 
в соответствии с настоящим Соглашением и всеми 
Применимыми законами о конфиденциальности данных. 
Поставщик не будет (а) копировать или передавать третьим 
лицам какие-либо учетные данные доступа, полученные от 
WeWork, будь то физические (например, карты-ключи) или 
электронные (например, коды доступа), или (б) иным образом 
способствовать или разрешать третьим лицам без 
надлежащего разрешения от WeWork или соответствующего 
Участника WeWork доступ к объекту WeWork и / или к любой 
Собственности Участника. Если Услуги требуют, чтобы 
Поставщик вывез и / или перевез какое-либо имущество, 
включая Собственность Участника, за пределы объекта 
WeWork, Поставщик примет все необходимые меры для защиты 
такого имущества от несанкционированного доступа, 
повреждения или уничтожения в любое время, пока такое 
имущество находится  не на объекте WeWork, включая, помимо 
прочего, обеспечение того, чтобы такое имущество ни в какой 
момент не оставалось без присмотра или не охранялось. 
12.04. Конфиденциальность персональных данных. 
Поставщик всегда должен соблюдать свои обязательства в 
соответствии со всеми законами, касающимися защиты 
Персональной информации, конфиденциальности, 
кибербезопасности и / или частной жизни людей 
(«Применимые законы о конфиденциальности данных»). 
«Персональная информация» означает информацию, которая 
идентифицирует, относится к, описывает или связана или может 
быть связана с физическим лицом, и которая предоставляется 
WeWork или от имени WeWork Поставщику или которой 
начинает оладать Поставщик или которая создается, 
генерируется или обрабатываются Поставщиком в результате 
или в связи с его доставкой и выполнением ТиУ. Поставщик 
соглашается с тем, что он будет обрабатывать Персональную 
информацию только в соответствии с инструкциями WeWork и 

исключительно для конкретной цели выполнения ТиУ в 
соответствии с настоящим соглашением и не будет 
использовать, продавать, сдавать в аренду, передавать, 
распространять или иным образом раскрывать или 
предоставлять Персональную информацию для собственных 
нужд, целей или в интересах кого-либо, кроме WeWork, без 
предварительного согласия WeWork. Персональная 
информация является конфиденциальной информацией. 
12.05. Информационная безопасность. Поставщик должен 
принять все необходимые правовые, организационные и 
технические меры для защиты от незаконной и 
несанкционированной обработки Конфиденциальной 
информации. Поставщик должен поддерживать разумные 
операционные стандарты и процедуры безопасности, а также 
обеспечивать защиту Конфиденциальной информации с 
помощью соответствующих физических и логических мер 
безопасности. В случае, если Поставщик узнает или имеет 
основания полагать, что какое-либо физическое или 
юридическое лицо нарушило или попыталось нарушить меры 
безопасности Поставщика или получило несанкционированный 
доступ к Конфиденциальной информации («Нарушение 
информационной безопасности»), Поставщик должен 
незамедлительно уведомить WeWork и смягчить последствия 
нарушения информационной безопасности. 

13. ВОЗМЕЩЕНИЕ 
В максимальной степени, разрешенной законом, Поставщик 
обязуется защищать и оградить WeWork и ее аффилированные 
лица, директоров, должностных лиц, менеджеров, участников, 
сотрудников, агентов и представителей, возместить убытки, 
возникшие от любых обязательств, а также штрафы, убытки, 
расходы, затраты и расходы (включая разумные гонорары и 
расходы адвокатов) любого характера, понесенные WeWork в 
связи с любыми претензиями, требованиями, исками, 
действиями, утверждениями или другими процессуальными 
действиями, возбужденными третьей стороной в связи с 
предоставлением или использованием ТиУ («Претензии третьих 
лиц»). Вышеупомянутые обязательства не применяются в той 
степени, в которой Претензия третьей стороны возникла из-за 
грубой небрежности или умышленного неправомерного 
поведения WeWork. Если возникнут какие-либо претензии 
третьих лиц, по которым Поставщик может быть обязан 
возместить WeWork от ответственности в соответствии с 
разделом 13: 

i.каждая сторона должна незамедлительно направить другой 
стороне письменное уведомление после того, как станет 
известно о любой претензии третьей стороны, 
подпадающей под действие настоящего Раздела 13; 

ii.по усмотрению WeWork, WeWork может потребовать от 
Поставщика взять на себя защиту от претензий третьей 
стороны; 

iii.WeWork может быть представлен и участвовать через 
своего собственного адвоката в отношении любых таких 
претензий третьих сторон; а также 

iv.Поставщик не должен принимать на себя ответственность 
или урегулировать любой такой иск или претензию третьей 
стороны без предварительного письменного разрешения 
WeWork. 

v.Поставщик должен оплатить или возместить все расходы, 
включая гонорары адвокатов, которые могут быть понесены 
WeWork для применения положений настоящего Раздела 13 
в отношении Поставщика или любых страховых компаний. 
14. СТРАХОВАНИЕ 

В течение срока действия настоящего Соглашения Поставщик 
за свой собственный счет оформить и поддерживать в силе 
страхование общегражданской ответственности, страхование 
компенсацию работникам, включая ответственность 
работодателя, и, если применимо, страхование 
ответственности за автомобили и зонтичной / дополнительной 
ответственности, страховое покрытие, которых первичное и не 
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предусматривающее взносов в отношении любого страхования, 
поддерживаемого WeWork, от уважаемых страховых компаний, 
поддерживающих AM лучший рейтинг A- VII или выше. WeWork 
должно быть указано в качестве дополнительного 
застрахованного лица по всем таким полисам, за исключением 
полисов компенсации работникам и полисов ответственности 
работодателя. Все страховки также должны включать отказ от 
положений о суброгации в пользу WeWork. Минимальное 
страховое покрытие, которое должен поддерживать 
Поставщик, должно быть в размерах и типах, разумно связанных 
с объемом и характером услуг, которые будут предоставляться 
по настоящему соглашению, с учетом любых более строгих 
требований к страховому покрытию, установленных WeWork по 
своему разумному усмотрению в соответствии с применимым 
законодательством или общепринятыми передовыми 
практиками и стандартами обслуживания в отрасли 
Поставщика. Поставщик должен уведомить WeWork за 30 дней 
до намерения Поставщика отменить или существенно изменить 
такие политики, но только в той степени, в которой разумно 
ожидать возникновения пробела в покрытии. По запросу 
Поставщик должен предоставить WeWork полисы страхования 
или доказательства покрытия и при необходимости 
предоставить полисы продления в WeWork, чтобы 
гарантировать, что текущий полис находится в распоряжении 
WeWork в любое время в течение Срока действия. Поставщик 
не должен начинать доставку или выполнение какой-либо 
части ТиУ до тех пор, пока он не оформит всю необходимую 
страховку в соответствии с настоящим Соглашением. 
Ответственность Поставщика не ограничивается указанными 
страховыми полисами или возмещением каких-либо сумм по 
каким-либо страховым полисам. 

15. ОГРАНИЧЕНИЕ ОТВЕТСТВЕННОСТИ 
В максимальной степени, разрешенной законом, WeWork и 
Поставщик отказываются от всех претензий друг к другу в 
отношении ожидаемой прибыли, особых, косвенных, 
штрафных, случайных или косвенных убытков или штрафов 
любого рода, возникающих из настоящего Соглашения или 
связанных с ним. Ответственность WeWork по любым 
претензиям, возникающим из настоящего Соглашения или 
относящимся к нему, ни в коем случае не должна превышать 
цену, уплаченную или подлежащую уплате WeWork за ТиУ, в 
связи с которыми возникла претензия. Вышеупомянутые 
ограничения ответственности не применяются к какой-либо 
ответственности, претензиям, убыткам, потерям, расходам или 
судебным решениям, возникающим из (а) грубой небрежности, 
умышленного неправомерного поведения или мошенничества, 
(б) любого незаконного или преступного действия или 
бездействия, (в) обязательства сторон в соответствии с 
Разделами 11, 12, 13 или 14 настоящего Соглашения, или (d) 
любая другая ответственность, которая не может быть 
исключена законом. 

16. ПРИМЕНИМОЕ ЗАКОНОДАТЕЛЬСТВО И РАЗРЕШЕНИЕ 
СПОРОВ 

16.01. Применимое право и особые условия юрисдикции. 
Если иное не указано в настоящем документе, настоящее 
Соглашение и осуществляемые в соотвествии с ним сделки 
регулируются и толкуются в соответствии со следующим: 
если организация WeWork, указанная в Заказе, создана и 
действует в: 

a. Европа, Ближний Восток (за исключением Израиля) 
или Африка, должны применяться дополнительные 
условия указанные в Приложении А-1 (ЕМЕА); и 

b. Азия (за исключением Китая, Гонконга, Японии или 
Израиля) или Австралия, должны применяться 
дополнительные условия указанные в Приложении 
А-2 (APAC). 

Страна, в которой зарегистрирована организация WeWork, 
указанная в Заказе, именуется «Страна WeWork». В случае 
любого противоречия между настоящими Условиями и 
условиями и положениями Приложения, положения 
Приложения имеют преимущественную силу. 

16.02. Отказ от суда присяжных. В той степени, в которой это 
разрешено законом, каждая сторона безотзывно и 
безоговорочно отказывается от любого права, которое она 
может иметь на суд присяжных в отношении любого судебного 
иска, вытекающего из настоящего Соглашения или 
относящегося к нему. 
16.03. Средства защиты. За исключением случаев, прямо 
предусмотренных в настоящем Соглашении, все права и 
средства правовой защиты являются совокупными, а не 
исключительными, и осуществление любой из сторон любого 
права или средства правовой защиты не препятствует 
осуществлению любых других прав или средств правовой 
защиты, которые могут быть теперь или впоследствии доступны 
по закону. Поставщик признает и соглашается с тем, что (а) 
нарушение или угроза нарушения Поставщиком любого из 
своих обязательств по настоящему Соглашению может нанести 
WeWork непоправимый ущерб, для которого денежные убытки 
не будут адекватным средством правовой защиты, и (б) в случае 
нарушения или угрозы нарушения Поставщиком любых таких 
обязательств, WeWork, в дополнение к любым и всем другим 
правам и средствам правовой защиты, которые могут быть 
доступны, имеет право на справедливую судебную защиту без 
каких-либо требований о внесении залога или предоставления 
доказательств того, что денежный ущерб не предоставляет 
адекватного средства правовой защиты . 
16.04. Выполнение обязатеьств во время спора. В случае 
возникновения каких-либо споров или претензий по 
настоящему Соглашению, Поставщик должен продолжать 
выполнять свои обязательства в соответствии с настоящим 
Соглашением, включая выполнение и поставку ТиУ до 
разрешения такой претензии или спора.  

17. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
17.01. Уведомления. Любое уведомление по настоящему 
Соглашению считается достаточным, если оно доставлено по 
контактной информации, указанной в Заказе, и доставлено (а) 
вручную; (б) заказным письмом; или (c) по электронной почте, 
если получение электронной почты подтверждено 
получателем. Положения настоящего Раздела не применяются 
к уведомлениям в рамках каких-либо судебных разбирательств 
или других документов по любым судебным искам. 
17.02. Переуступка. За исключением случаев слияния, 
приобретения, корпоративной реорганизации или продажи 
всех или практически всех акций или активов Поставщика или 
его материнской корпорации, Поставщик не может передавать 
или иным образом уступать какие-либо из своих прав или 
обязательств по настоящему Соглашению без 
предварительного согласия WeWork. Поставщик настоящим 
прямо соглашается с тем, что WeWork может переуступить 
настоящее Соглашение в любой момент в течение Срока 
действия. 
17.03. Отсутствие сторонних бенефициаров. Настоящее 
Соглашение действует исключительно в интересах и является 
обязательным для сторон настоящего Соглашения и для их 
соответствующих правопреемников и цессионариев, и ничто в 
настоящем Соглашении не дает какой-либо третьей стороне 
каких-либо законных или равных прав для обеспечения 
действительности его условий. 
17.04. Взаимоотношения сторон. Ничто в настоящем 
Соглашении не должно толковаться как создание какого-либо 
агентства, партнерства, совместного предприятия или другой 
формы совместного предприятия, найма или фидуциарных 
отношений между сторонами. Ни одна из сторон не имеет явных 
или подразумеваемых полномочий связывать другую сторону 
договором или иным образом. 
17.05. Персонал Поставщика. Любые лица, нанятые или 
привлеченные Поставщиком в связи с выполнением 
обязательств касательно ТиУ, должны быть сотрудниками или 
подрядчиками Поставщика, а не сотрудниками WeWork, 
независимо от того, где они предоставляют Услуги. Поставщик 
несет исключительную ответственность за надзор, ежедневное 



 

WeWork Online Vendor Terms and Conditions | International 

7 
 

руководство и контроль своих сотрудников и подрядчиков, а 
также принимает на себя ответственность за их действия и 
бездействия, включая нарушение настоящего Соглашения или 
нарушение применимого законодательства. Поставщик несет 
ответственность за все вознаграждения и льготы таких 
сотрудников и подрядчиков, включая любые налоги, связанные 
с этим. 
17.06. Полнота соглашения, слияние. Настоящее 
Соглашение представляет собой полное соглашение между 
сторонами и отменяет и заменяет все предыдущие соглашения, 
обещания, заверения, гарантии, заявления и договоренности 
между ними, письменные или устные, в отношении его 
предмета. Если какое-либо положение настоящего 
Соглашения является или становится незаконным, 
недействительным или не имеющим исковой силы, это не 
влияет на действительность или исковую силу любого другого 
положения настоящего Соглашения. 
17.07. Поправки, изменения и отказ. Настоящее Соглашение 
не может быть изменено, дополнено или исправлено, кроме как 
в письменной форме, подписанной сторонами, и его условия не 
могут быть изменены или истолкованы со ссылкой на какой-
либо предыдущий порядок деловых отношений, торговые 
обычаи или порядок исполнения. Никакие положения 
настоящего Соглашения не могут быть отменены любой 
стороной, кроме как в письменной форме. Отказ любой 
стороны от любого права или средства правовой защиты по 
настоящему Соглашению не действует и не истолковывается 
как отказ от любого последующего права или средства 
правовой защиты, которое может возникнуть по настоящему 
Соглашению. Никакое неисполнение или задержка какой-либо 
из сторон в осуществлении какого-либо права или средства 
правовой защиты, предусмотренного настоящим Соглашением 
или законом, равно как и частичное осуществление любого 
такого права или средства правовой защиты, не является 
отказом от этого или любого другого права или средства 
правовой защиты, а также не препятствует или не ограничивает 
дальнейшее использование этого или любого другого права 
или средства правовой защиты. 
17.08. Сохранение в силе. Обязательства или 
ответственность, содержащиеся в настоящем Соглашении, 
которые сохраняются по своему характеру, остаются в силе 
после истечения срока действия или прекращения действия 
настоящего Соглашения.
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Приложение A-1 (EMEA) 
 

a. Применимое право. Настоящее Соглашение, включая 
арбитражное соглашение, указанное в разделе (b) ниже, и 
любые внедоговорные обязательства, возникающие из 
настоящего Соглашения или в связи с ним, регулируются и 
должны толковаться в соответствии с законодательством 
Англии. 

b. Место судопроизводства; Разрешение спора. Любые 
претензии, споры или разногласия любого характера, 
возникающие из настоящего Соглашения или в связи с ним 
(включая претензии, споры или разногласия относительно 
его существования, прекращения или действительности или 
любых внедоговорных обязательств, возникающих из 
настоящего Соглашения или в связи с ним) ( «Спор») 
передаются и окончательно разрешаются в арбитражном 
порядке в соответствии с Арбитражными правилами 
Международной торговой палаты («ICC») («Правила»), 
действующими на дату настоящего соглашения и изменяемые 
в соотвествии с настоящим пунктом, которые считаются 
включенными в настоящий пункт посредством ссылки. 
Количество арбитров должно составлять три, один из 
которых назначается истцом (ами), один - ответчиком (ами), а 
третий из которых, действующий в качестве председателя, 
назначается двумя арбитрами, назначенными сторонами. В 
случае, если третий арбитр не был назначен в течение 
тридцати дней с момента назначения второго арбитра, 
назначенного стороной, такой третий арбитр назначается 
Судом Международной торговой палаты. Стороны могут 
выдвигать кандидатуры, а Суд Международной торговой 
палаты может назначать арбитров из числа граждан любой 
страны, независимо от того, является ли сторона резидентом 
этой страны. Местом разбирательства или  местом арбитража 
будет Лондон, Англия, а языком арбитража будет английский. 
Статьи 45 и 69 Закона об арбитраже 1996 года не 
применяются. Положения Регламента о чрезвычайном 
арбитре не применяются. 

c. Ход разбирательства; Судопроизводство. Разбирательство 
будет конфиденциальным и на английском языке. 
Присужденное решение является окончательным и 
обязательным для обеих сторон. Решение по арбитражному 
решению может быть вынесено для исполнения в любой суд 
соответствующей юрисдикции. В любых действиях, исках или 
судебных разбирательствах по обеспечению соблюдения 
прав по настоящему Соглашению выигравшая сторона имеет 
право на взыскание, в дополнение к любой другой 
присужденной компенсации, разумных гонораров адвокатов 
выигравшей стороны и других гонораров, издержек и 
расходов любого рода в связи с действием, иском или 
судебным разбирательством, любой апелляцией или 
ходатайством о пересмотре, получением любого 
арбитражного решения или исполнением любого приказа, 
как определено арбитром (ами) или судом, в зависимости от 
обстоятельств. Настоящее Соглашение должно толковаться 
на английском языке, который является языком 
официального текста настоящего Соглашения. 

d. Особые условия для России. Для сделок, где страна, в 
которой находится и действует организация WeWork - 
Россия:  

(A) Пункты (a) и (b) настоящего Приложения заменяются 
пунктами (d) (A) (i) и (ii) ниже, а в пункт (c) настоящего 
Приложения вносятся поправки, как указано в пункте ( d) (A) 
(iii) ниже. 
i. Применимое право. Настоящее Соглашение и сделки в 

соотвествии с ним регулируются и толкуются в 
соответствии с законодательством Российской 
Федерации. 

ii. Место судопроизводства. Любой спор, разногласие 
или претензия, которые могут возникнуть в связи с 
настоящим Соглашением или его вступлением в силу, 
заключением, изменением, исполнением, нарушением, 
прекращением или действием, разрешаются 
посредством арбитража в Международном 
коммерческом арбитражном суде при Торгово-
промышленной палате Российской Федерации в 
соответствии с его действующими регламентом и 
правилами. 

iii. Ход разбирательства; Судопроизводство. Любая 
ссылка в пунтке (c) на «английский» должна быть 
заменена ссылкой на «русский». 

(B)   Пункт 1.02 Условий и положений должен быть заменен 
следующим: 
«1.02. Направление и прием заказов. Поставщик принимает 
Заказ путем его подписания, и Заказ становится 
обязательным с момента его подписания обеими Сторонами 
». 

(C) Пункт 5.03. Условий и положений должен быть заменен 
следующим: 
«5.03. Совокупные гарантии. Гарантийные права WeWork 
по настоящему Соглашению являются совокупными и 
дополняют, но не ограничиваются любыми стандартными 
гарантиями, предлагаемыми Поставщиком, и любыми 
другими гарантиями, явными или подразумеваемыми, 
доступными WeWork в соответствии с применимым 
законодательством. Поставщик должен полностью 
предоставить WeWork все те же гарантии, которые он 
получает от поставщиков или производителей материалов 
и оборудования, предоставленных в связи на ТиУ.»  

(D) Несмотря на Механизм условной приемки, изложенный в 
пункте 3.04 Условий и положений, который не применяется 
в России, Товары будут считаться принятыми и 
доставленными только после подписания WeWork товарной 
накладной (приемка по количеству и ассортименту), а Услуги 
будут считаться принятыми и оказанными при подписании 
акта сдачи-приемки Услуг. 

(E) Пункт 9.02. Условий и положений должен быть заменен 
следующим: 
«9.02. Выставление счетов. Поставщик должен 
предоставлять WeWork счета со ссылкой на номер Заказа и 
указанием сумм, подлежащих оплате WeWork в 
соответствии с настоящим Соглашением. Поставщик 
выставляет счет только за фактически поставленные и 
выполненные ТиУ. Если иное не указано в Заказе, 
Поставщик должен предоставить свой счет сразу после 
поставки Товаров или полного выполнения Услуг. По 
запросу WeWork счета должны сопровождаться отказом от 
удержания от Поставщика, его подрядчиков и 
консультантов в форме, удовлетворяющей WeWork.» 

(F) В конце пункта 13 Условий и положений должно быть 
добавлено следующее предложение: 
«В соответствии со статьей 406.1 Гражданского кодекса 
Российской Федерации Поставщик обязуется полностью 
компенсировать все расходы WeWork в случае их 
возникновения, как описано в настоящем пункте, в размере 
фактически понесенных расходов в пересчете «рубль за 
рубль». 

e. Особые условия для Польши. Для сделок, где страна, в 
которой находится и действует организация WeWork – 
Польша – НЕ ПРИМЕНИМО. 
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f. Ообые условия для Франции. Для сделок, где страна, в 
которой находится и действует организация WeWork – 
Франция – НЕ ПРИМЕНИМО. 

g. Особые условия для Германии. Для сделок, где страна, в 
которой находится и действует организация WeWork – 
Германия – НЕ ПРИМЕНИМО. 
 

 
V. November 1, 2021 

 


