REGLEMENTE TILL DIK:S STADGA
BESLUTAT AV FORBUNDSSTYRELSEN 15 OKTOBER 2018

Forbundsstyrelsens klargorande om
uteslutning

Kongressen 2015 antog nya férbundsstadgar varvid en fortydligande
uteslutningsparagraf som relaterade till férbundets grundlaggande varderingar
fordes in i DIK:s stadga. Sedan tidigare fanns fértydliganden om uteslutning i
Reglemente fran januari 2013 samt i protokoll fran forbundsstyrelsens mote (nr.
5)imaj 2014.

Infor kommande kongress 2018 foreslas en vasentlig omarbetning av forbundets
stadgar. De foreslagna férandringarna omfattar endast redaktionella
fortydliganden av uteslutningsparagrafen.

Forbundsstyrelsen ser behov av att uppdatera de fortydliganden om
bestammelsens ndrmare innebord och anvisningar om handlaggning som tidigare
gjorts. Mot bakgrund av radande politiskt klimat liksom en strdvan om
transparens avseende hur regelverket om uteslutning ar tankt att tillampas har
forbundsstyrelsen beslutat att fortydligandet ska ske genom ett sarskilt sa kallat
Reglemente enligt DIK:s stadga.

Beslut:

Detta Reglemente ersatter avseende uteslutning det tidigare reglementet fran jan
2013 samt protokoll fran forbundsstyrelsens mote (nr 5) i maj 2014 liksom 6vriga
fortydliganden som gjorts men inte omnamns i detta Reglemente.

Allt som fortydligas nedan géller med det uttryckliga forbehallet att efterforskning
eller asiktsregistrering inte ar forenligt med DIK:s vardegrund.

Sammanfattning

Det dr oforenligt att vara medlem i DIK och samtidigt driva frdgor som strider mot
DIK:s virdegrund, om det sker inom ramen for medlemskapet och i synnerhet om det
sker inom ramen for ett fackligt uppdrag.

Medlem - sdvdl den som inte har ett bredare fackligt engagemang som medlem dvs
innehar lokalfackligt uppdrag eller annat fortroendeuppdrag fér DIK eller pd annat
sdtt foretrdder DIK — som i arbetsrelaterade eller i dvrigt i fackliga sammanhang
driver frdgor i strid med virdegrunden kan uteslutas ur férbundet

Uteslutning krdver forbundsstyrelsebeslut. Medlem ska alltid ges méjlighet att
inkomma med synpunkter innan beslut om uteslutning fattas.

Det dr heller inte férenligt med DIK:s stadga att ha fortroendeuppdrag fér DIK och
samtidigt féretrdda (dvs ha fértroendeuppdrag eller motsvarande framskjuten
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position) en sammanslutning som driver frdgor som dr oforenliga med DIK:s
vdrdegrund

Om man som medlem i DIK samtidigt vill vara aktiv och driva frdgor som strider mot
forbundets virdegrund dr det viktigt att man inte pd ndgot sdtt refererar till DIK i
anslutning till sddan aktivitet. Med aktiv avses framfér allt att medlemmen innehar
fértroendeuppdrag eller motsvarande framskjuten position eller uppdrag i en
sammanslutning som driver frdgor som dr oforenliga med DIK:s virdegrund.

DIK dr en partipolitiskt obunden organisation och som sddan exkluderar vi inte
medlemmar for deras dsikter. Vi for heller inte ndgot dsiktsregister. Det innebdr att
man dr vilkommen i DIK oavsett vilket parti man réstar pd eller dr medlem i.

Forbundsstyrelsens klargéranden

DIK ar en partipolitiskt obunden organisation och som sadan exkluderar vi inte
medlemmar for deras asikter. Vi for heller inte nagot asiktsregister. Det innebar
att man ar valkommen i DIK oavsett vilket parti man rostar pa eller ar medlem i.

e  Attvara partipolitiskt obunden ska uppfattas som att DIK inte dr knutet
till ett visst politiskt parti. Det betyder ocksa att DIK i sakfragor kan bade
halla med samt ta stillning emot politiska uppfattningar oavsett vilket
parti som star bakom uppfattningen i fraga.

Vid sida av att vara partipolitiskt obundet har DIK en vardegrund som framgar av
forbundets stadga. I korthet kan den sammanfattas som en dvertygelse om alla
manniskors lika varde och ett starkt avstandstagande fran exkludering relaterat
till nagon av diskrimineringsgrunderna. Diskrimineringsgrunderna uttrycks i FN:s
allménna forklaring om de manskliga rattigheterna och framgar tydligt i
diskrimineringslagen;

e Kon; Kdnsoverskridande identitet och uttryck; Etnisk tillhorighet;
Religion eller annan trosuppfattning; Funktionsnedséttning; Sexuell
laggning; Alder.

Forbundet har inte beddmt det som mojligt och heller inte lampligt att inféra en
sarskild mojlighet for forbundsstyrelsen att besluta om frantagande av uppdrag
men med bibehéllet medlemskap. Genom uteslutning upphor ett uppdrag per
automatik och personen kan for det fall hen 6nskar vara medlem i forbundet, pa
nytt begéra intrdde.

Uteslutning eller dialog

Uteslutningsbestimmelsen i stadgan innebar att forbundsstyrelsen kan
besluta att utesluta en medlem som:

1. inom ramen for sitt medlemskap, och/eller inom ramen for ett DIK-
relaterat fortroendeuppdrag
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driver fragor, aktivt vidtar handlingar eller otvivelaktigt uttrycker
asikter

som exkluderar eller innebdar att man gor negativ skillnad mellan
manniskor pga. etniskt ursprung, alder, kon, sexuell 1aggning, sprak,
religion eller bord.

Uteslutningsbestimmelsen i stadgan innebir ocksa att forbundsstyrelsen kan
besluta att utesluta en medlem som:

1.

foretrader en sammanslutning som kréanker eller gor skillnad pa
manniskor, samtidigt som

medlemmen foretriader DIK eller i andra sammanhang utan koppling
till facklig verksamhet, refererar eller pa annat sitt relaterar till
medlemskapet i DIK.

Forbundsstyrelsen har dven mdojlighet att besluta om att féra dialog med
medlem om engagemang som aventyrar forenligheten med DIK:s viardegrund om:

forbundsstyrelsen uppméirksammas p43, eller det pa annat satt dr
allmént kiint att

medlemmen dppet sympatiserar med parti eller organisation vars
agenda ar i strid med DIK:s vardegrund enligt ovan,

men utan att medlemmen inom ramen for medlemskapet och den
fackliga verksamhet pa arbetsplatsen manifesterar eller pa annat satt
driver fragor, aktivt vidtar handlingar eller uttrycker asikter av det slag
som redovisas ovan.

Handlaggning och aterintrade
Innan uteslutning sker ska medlem alltid erbjudas att inkomma med synpunkter i

fragan.

Det finns inga hinder enligt DIK:s stadga for en medlem att efter uteslutning pa
nytt ansoka om medlemskap i DIK.

kokk
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