
N° de 
session

DATE Heure de début Heure de fin INTITULÉ LIEU

08h45 9h00 Accueil

9h00 9h45 Executive Mastère spécialisé: les essentiels

09h45 10h45 MyEssec 360 °

10h45 11h00 Pause

11h00 12h45 Masterclass  

12h45 13h00 Présentation Marketing et photo de groupe

13h00 14h00 Cocktail de rentrée

09h00 13h00

14h00 17h30

09h00 13h00

14h00 17h30

09h00 13h00

14h00 17h30

09h00 13h00

14h00 17h30

09h00 13h00

14h00 17h30

09h00 13h00

14h00 17h30

09h00 13h00

14h00 17h30

17h45 19h30 Cocktail dînatoire inter Troncs Communs

09h00 13h00

14h00 17h30

09h00 13h00

14h00 17h30

09h00 13h00 Design Thinking

14h00 17h30 Objectifs de la thèse et méthodologie

-

-

 Executive Mastère Spécialisé
Tronc Commun n° 1 (2025-2026)

 "Les Grands Enjeux Contemporains du Management"

10 jours / 75 heures

Vision et stratégie

vendredi 19 septembre 2025

samedi 20 septembre 2025

-

Innovation managériale

Géopolitique / Grands enjeux économiques et sociétaux

3

4

10 samedi 6 décembre 2025

6 jeudi 13 novembre 2025

Design Thinking

Transformation Digitale: Données et gestion de la donnée

vendredi 14 novembre 2025
ESSEC EXECUTIVE EDUCATION 

(CNIT)

8 samedi 15 novembre 2025

9 vendredi 5 décembre 2025

5

1

2

jeudi 9 octobre 2025

samedi 11 octobre 2025

vendredi 10 octobre 2025

Transformation Digitale: Défis de l'IA

* Planning prévisionnel susceptible d'être modifié
** Les modalités d'évaluation seront précisées en temps voulu par les intervenants

Directeur académique : Jean-Marc XUEREB
Coordinatrice de programme : Amandine BOURVEN

Bloc de compétences 1 : Développement d’une vision stratégique globale et exercice d’un leadership et engagé
ECTS : 10

Date à confirmer Restitution Cas fil rouge DISTANCIEL (ZOOM)Horaire par groupe à confirmer

SEPTEMBRE 2025

OCTOBRE 2025

NOVEMBRE 2025

DECEMBRE 2025

JANVIER 2026

7

Négociation

RSE

People Management

ESSEC EXECUTIVE EDUCATION 
(CNIT)

ESSEC EXECUTIVE EDUCATION 
(CNIT)

jeudi 18 septembre 2025

ESSEC EXECUTIVE EDUCATION 
(CNIT)


