Executive Mastere Spécialisé
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(L] Tronc Commun n° 3 (2025-2026)
FSSEC "Les Grands Enjeux Contemporains du Management"
L L
BUSINESS SCHOOL
10 jours / 75 heures
N° de . . -
. DATE Heure de début| Heure de fin INTITULE LIEU
session
NOVEMBRE 2025
10h30 12h30 ONBOARDING - Learning center
13h00 14h00 Cocktail de rentrée
14h00 14h45 Présentation Executive Mastére spécialisé
1 vendredi 14 novembre 2025 14h45 15h30 Présentation KLAB
15h30 15h45 Pause ESSEC EXECUTIVE EDUCATION
15h45 17h30 Master Classe (CNIT)
17h30 17h45 Présentation Marketing et photo de groupe
17h45 19h30 Cocktail dinatoire inter Troncs Communs
09h00 13h00
2 samedi 15 novembre 2025 Géopolitique
14h00 17h30
. Ouverture du cours en ligne RSE
3 lundi 17 novembre 2025 . - —
Ouverture du cours en ligne Grands Enjeux du Digital
) Ouverture du cours en ligne Vision et Stratégie Campus Digital
mardi 18 novembre 2025 - — - - .
4 Ouverture du cours en ligne Objectifs de la these et méthodologie
mercredi 19 novembre 2025 Ouverture du cours en ligne Innovation et Design thinking
09h00 13h00 RSE
5 jeudi 27 novembre 2025 - —
14h00 17h30 Grands enjeux du digital
6 vendredi 28 novembre 2025 09h00 12h30 Vision et stratégie ESSEC EXECUTIVE EDUCATION
14h00 17h30 Objectifs de la thése et méthodologie (CNIT)
09h00 13h00
7 samedi 29 novembre 2025 Innovation et Design thinking
14h00 17h30
DECEMBRE 2025
o Ouverture du cours en ligne Change Management
lundi 1 décembre 2025 - —
Ouverture du cours en ligne Les défis de I'lA .
8 " Campus Digital
. ) Ouverture du cours en ligne People Management
mardi 2 décembre 2025 - - —
Ouverture du cours en ligne Négociation
h 13h h M t
9 vendredi 12 décembre 2025 09h00 3h00 Change Managemen
14h00 17h30 Les défis de I'lA ESSEC EXECUTIVE EDUCATION
h 13h People M t (CNIT)
10 samedi 13 décembre 2025 09h00 3h00 cope Tanagemen
14h00 17h30 Négociation
JANVIER 2026
- Date a confirmer Horaire par groupe a confirmer Restitution Cas fil rouge DISTANCIEL (ZOOM)

* Planning prévisionnel susceptible d'étre modifié
** Les modalités d'évaluation seront précisées en temps voulu par les intervenants

Directeur académique : Jean-Marc XUEREB
Coordinatrice de programme : Marie LE DU

Bloc de compétences 1 : Développement d’une vision stratégique globale et exercice d’'un leadership et engagé
ECTS : 10



