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*Planning susceptible de modifications

WOMEN BOARD READY PROMO 17

Du jeudi 6 mars au vendredi 17 octobre 2025
Planning*

Date

Heures
de formation

Horaires

Theme

Lieu

SESSION 1 : mars a avril

0 9.45-10.15 Présentation de I'environnement numérique ESSEC La Défense
2 10.30-12.30 Présentation du programme et des participantes de la promotion
jeudi 6 mars 2025 12:30-14:00 Déjeuner ESSEC
35 14:00-17:30 Gouvernance d ethreprlse - Les bases c9nceptuelles - La Défense
Comparaison entre grands systémes
3,5 9.00-12.30 Enjeux RSE La Défense
i 12.30-13.30 Déjeuner libre
vendredi 7 mars 2025 25 13.30-16.00 Travailler sur soi et son projet professionnel
La Défense
2 16.15-18.15 Role spécifique du CA dans la gouvernance
Auvril ou Mai 2025 2 17.30-19.30 Conférence Collectif du Women Board Ready En ligne avec invitations des alumnae

9.30-12.30 (groupe 1)

SESSION 2 : mai et juin

3 13.30-16.30 (groupe 2) Jeu Analyse financiére La Défense
12.30-13.30 Déjeuner ESSEC
jeudi 22 mai 2025
3 9.30-12.30 (groupe 2) Responsabilité de I'administrateur/trice - Aspects juridiques La Défense
13.30-16.30 (groupe 1)
2 16.45-18.45 Conférence d oulvenure : I'es risques de nature géopolitique - La Défense et en ligne
Union européenne face au monde
3 9.30 -12.30 Secrétaire du Consell,drslgc?:::;tlel au fonctionnement
dredi 23 mai 2025 La Déf
vendredi £3 mai 13.30-14.00 Déjeuner libre abelense
35 14.00-17.30 Compliance et risques
9.00-11.00 (groupe 1) R
2 11.00-13.00 (groupe 2) Analyse financiere
9.00-11.00 ( 2) La Défense
.00-11.00 (groupe > .
o 2 11.00-13.00 (groupe 1) Cyber-risque et entreprise
lundi 30 juin 2025 13.00-14.00 Déjeuner libre
2 14.00-16.00 Rappels Actualités en Gouvernance - Role de I'AG La Défense
(ou zoom sur place)
2 16.30-18.30 Conférence collectif Women Board Ready : témoignages d'administratrices alumnae La Défense ( Z°°f“ sur place avec
alumnae a distance )
3 9.30-12.30 Travaux CV administratrice - Session 1 La Défense
mardi fer juillet 2025 1290138 Act'pse,Jn?:nairt'ch:'nr:ar'al La Défense
4 13.30-17.30 v fonnar

Lancement des travaux collectifs de certification

(ou zoom sur place)




Summer work en équipes géré par VDB entre juillet et jusqu'au closing 0,5h en + en groupes selon themes

SESSION 3 : septembre

3,5 09.30-13.00 Pilotage de la valeur et incitation des managers
jeudi 11 septembre 2025 13.00-14.00 Déjeuner libre La Défense
2 14.00-16.00 Ou en est-on de la CSRD ?
2 16.00-18.00 Etre administrateur/trice dans une ETI ou une Startup
3,5 09.30-13.00 Gouvernance d' entreprise cotée en dega du SBF 120 et non cotée
vendredi 12 septembre 2025 13.00-14.30 Déjeuner libre La Défense
3 14.30-17.30 Travailler sur soi et son projet professionnel - Session 2

SESSION 4 : octobre

9.30-13.00 Simulation conseil d'administration
jeudi 16 octobre 2025 7 13.00-14.30 Déjeuner libre La Défense
14.30-18.00 Simulation conseil d'administration
9.30-11.30 (groupe 1)
2 11.30-13.30 (groupe 2) Travaux CV administratrice - Session 2
9.30-11.30 (groupe 1) 3 ) )
2 11.30-13.30 (groupe 2) Travaux en groupe pour préparer présentation
0 13.30-14.30 Déjeuner Brainstorming / Debriefing
vendredi 17 octobre 2025 1,5 14.30-16;00 Training presentation avec VDB La Défense
1,5 16.00-17.30 Entretien avec la marraine
Closing
1. Présentation des travaux
2 17.30-19.30 2. Conférence
3. Remise des certificats
Cocktail
TOTAL nombre d'heures 75

Les modalités d'évaluation sont diverses: lectures,
travaux collectifs en gouvernance, simulation d'un
conseil a préparer




