£SSEC

BUSINESS SCHOOL

DATE

Executi

HEURE

ve Certificate Coaching, Leadership & Change
Du 19 novembre 2025 au 3 avril 2026

19 jours / 151 heures*

INTITULE

NOVEMBRE 2025

Essec Executive
Education (CNIT)

Essec Executive
Education (CNIT)

09h00 09h30 Présentation du programme
. h 12h Atelier Inclusion
mercredi 19 novembre 2025 ?ghgg 13h28 Déjeuieer de(;;:n(\)/enue
13h30 17h00 Atelier MBTI/GOLDEN
9h00 12h30 Méthodes et pratiques du Coaching Approche systémique (fontamentaux de base)
jeudi 20 novembre 2025 13h30 17h00 *évaluation
17h15 19h15 Atelier Mindfulness
9h00 12h30 . . )
vendredi 21 novembre 2025 13h30 17h00 Faire face 4 lincertitude
17h15 19h15 Atelier
samedi 22 novembre 2025 9h0o 12030 Pour un Leadership Responsable et Durable
13h30 17h00
9h00 12h30 La conduite du changement & approche et "outils" d'accompagnement du changement
mercredi 17 décembre 2025 13h30 17h00 “évaluation
17h15 19h15 Neurosciences et stress au travail
9h00 12030 Atelier Questionnement systémique
jeudi 18 décembre 2025 13h30 17h00
17h15 19h15 Atelier CODEV
i i 9h00 12h30 . . o
vendredi 19 décembre 2025 Atelier Questionnement systémique
13h30 17h00

9h00 12h30 L §

mercredi 7 janvier 2026 13030 17h00 Leadership négociation et management des conflits
17h15 19h15 Atelier

jeudi 8 janvier 2026 1%1%00 13:88 Atelier d'entrainement au décodage d’une situation (systémique et stratégique) IIEEZLSJi;tE:?e(Cg:\II\II'?)
17h15 19h15 Atelier CODEV
R 9h00 12h30 . e
vendredi 9 janvier 2026 13030 17h00 Atelier Recadrage et prescription de tache
Date & définir 17h 18h30 Atelier Minfulness Online

MARS 2026

9h00 12h30 . . ) . N ; :
mercredi 4 février 2026 13h30 17h00 Atelier de préparation aux entretiens de cadrage et cléture d’'un coaching
17h15 19h15 Atelier
9h00 11h00 Mindfulness e e "
o 11h00 12h30 o . SSeC EXGOUIVE
jeudi 5 février 2026 13n30 17h00 Défi du Involve & Care pour le coaching Education (CNIT)
17h15 19h15 Atelier CODEV
e 9h00 12h30 ) . i
vendredi 6 février 2026 Atelier coaching en contexte collectif
13h30 17h00
Date a définir 17h 18h30 Atelier Mindfulness Online

AVRIL 2026

9h00 12h30 ision d hing Ecol liers : hi

mercredi 11 mars 2026 13n30 17h00 Supervision du coaching Ecole et ateliers d’entrainement coaching
17h15 19h15 Atelier
9h00 12h30 "Qui coach quand je coach ?" Essec Executive

jeudi 12 mars 2026 13h30 17h00 Coaching et situations sensibles Education (CNIT)

17h15 19h15 Coaching de dirigeants

vendredi 13 mars 2026 9h00 12h30 Le coaching et autres démarches d'accompagnement
13h30 17h00

Date a définir 17h 18h30 Atelier Minfulness Online

Date a définir 17h 18h30 Atelier Mindfulness Online

9h00 12h30 Compagnonnage managérial

mercredi 1 avril 2026 13h30 17h00 Appreciative Enquiry
17h15 19h15 Atelier
9h00 12h30 i

jeudi 2 avril 2026 13h30 17h00 Innovation managériale et dynamique collaborative EZE?;E}?%%%

17h15 19h15 Atelier

vendredi 3 avril 2026 Shoo 12130 Supervision du coaching Ecole et ateliers d’entrainement coaching
13h30 17h00

Avril a juin 2026

Fin de formation le 3 avril 2026
AVRIL A 026

Travail mémoire de pratiques professionnelles

En autonomie

Du 16 juin au 18 juin matin 2026 (a confirmer)

Assessment

ESSEC Online Courses

Réussir le Changement
L'avenir de la décision : connaitre et agir en complexité

* Planning prévisionnel susceptible d'étre modifié

** Les modalités d'évaluation seront précisées en temps voulu par les intervenants

Directreur/trice académique : Corinne FORASACCO
Coordinatrice/teur de programmes : Flora VINCENT




