
N° session DATE HEURE INTITULÉ Bloc de compétences  LIEU

11h45 Rendez‐vous CNIT et prise photo 

12h30‐13h30 Déjeuner dans l'Atrium

13h30‐14h00 Visite du campus 

14h00‐17h30 Building and working in teams Bloc 3

17h45‐19h00
Programme pédagogique du Management Général : les 

grandes étapes et la vie du programme 

19h30‐21h30 Dîner restaurant et échange avec Alumni

9h00 ‐ 12h30 Building and working in teams Bloc 3

12h30‐14h00 Déjeuner

14h00‐14h55 Présentation MyESSEC 360° et Talent Center

15h15‐18h30 Apprendre à Apprendre

18h45‐20h30 Moment convivial

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

08h30 ‐ 12h00

15h15‐18h45

09h00 ‐ 12h30 Lancement du coaching
15h15‐18h45 Bourse aux projets Bloc 3

9h00 ‐ 12h30 Entreprenariat Bloc 1
14h00‐ 17h30 JOURNEE DES CONJOINTS

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

mercredi 25 juin 2025 9h00 ‐ 12h30

Coaching individuel et groupe ‐ session 1

Coaching individuel et groupe ‐ session 1

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30 Atelier projet stratégique 1 Bloc 2

14h00 ‐ 16h30 Atelier recherche documentaire projet stratégique  

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30 Développement de Nouvelles Activités : Entreprendre,  Bloc 2
14h00 ‐ 17h30 Gouvernance d'Entreprise Bloc 1
9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30 Préparer l'avenir en intégrant les technologies  Bloc 1

14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

18h00‐21h00 SOIREE CONVIVIALE TBC

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30

14h00‐17h30

9h00 ‐ 12h30
14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30
9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30
14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30
9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30
14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30
9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

journéeà planifier

Bloc 2Marketing Management & Analytics 

Développement de Nouvelles Activités : Entreprendre, 

Innover, Intraprendre= session Itraprendre 
Bloc 1

Bloc 2

Bloc 1

Journée 

LIEU TBC **

samedi 11 octobre 2025

Déplacement du regard/Globalisation in situ

*Planning susceptible de modification

Management Général (MG 79)
Planning* 

2025 ‐ 2026

50,5 jours/353,5 heures

JUILLET 2025

AOUT 

OCTOBRE 2025

ESSEC EXECUTIVE EDUCATION (CNIT)

24 mercredi 15 octobre 2025

25 jeudi 16 octobre 2025

26 vendredi 17 octobre 2025

21 dimanche 12 octobre 2025

22 lundi 13 octobre 2025

23 mardi 14 octobre 2025

samedi 18 octobre 2025

L'entreprise et le dirigeant face au risque pénal

MAI 2025

1 mercredi 14 mai 2025
ESSEC EXECUTIVE EDUCATION (CNIT)

samedi 12 juillet 2025

ESSEC EXECUTIVE EDUCATION (CNIT)

11

ESSEC EXECUTIVE EDUCATION (CNIT)

Management Statégique 1vendredi 16 mai 2025 Bloc 1

4

3

ESSEC EXECUTIVE EDUCATION (CNIT)

Bloc 4

13

Bloc 1Management Stratégique 2samedi 17 mai 2025

JUIN 2025

Bloc 4

5,5

Alliance & Cooperation*** Bloc 1

12

10

mardi 24 juin 2025

Horaire

 à confirmer
Leadership en opération

Découvrir le leadership authentique

Bloc 4

lundi 25 août 2025

TBC

ESSEC EXECUTIVE EDUCATION (CNIT)

mardi 26 août 2025

Gestion Financière 1

2 jeudi 15 mai 2025

vendredi 11 juillet 2025

samedi 14 juin 20256,5

vendredi 13 juin 2025

jeudi 12 juin 2025

7,5 lundi 23 juin 2025

8,5

jeudi 10 juillet 2025

Gestion Financière 2

Bloc 2

Bloc 2

jeudi 28 août 2025

mercredi 27 août 2025

15

14

16

ESSEC EXECUTIVE EDUCATION (CNIT)

ESSEC EXECUTIVE EDUCATION (CNIT)

17 samedi 30 août 2025

vendredi 29 août 2025

19

18 jeudi 25 septembre 2025

vendredi 26 septembre 2025

SEPTEMBRE 2025

Soutenance intermediaire des projets stratégiques

Pilotage de la performance : de la stratégie aux KPI

Gestion Financière 3

Bloc 2

20 samedi 27 septembre 2025



9h00 ‐ 12h30 Gestion Financière 4 Bloc 2
14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30

14h00‐17h30

0 dimanche 25 janvier 2026 Journée Départ pour la résidence 

9h00‐12h30

14h00‐17h30

9h00‐12h30

14h00‐17h30

9h00‐12h30

14h00‐17h30

9h00‐12h30

14h00‐17h30

9h00‐12h30

14h00‐17h30

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

9h00‐12h30

14h00‐17h30

9h00‐12h30

14h00‐17h30

9h00‐12h30

14h00‐17h30

9h00‐12h30

14h00‐17h30

9h00‐12h30 Atelier projet stratégique 2 Bloc 3
14h00‐17h30 Apprendre à Apprendre

9h00 ‐ 12h30

14h00‐17h30

9h00 ‐ 12h30 ESSEC EXECUTIVE EDUCATION (CNIT)

14h00 ‐ 17h30

9h00‐12h30

14h00‐17h30

9h00 ‐ 12h30

14h00 ‐ 17h30

9h00‐12h30

14h00‐17h30

9h00‐12h30 Améliorer la performance collective face à la complexité  Bloc 4

14h00‐17h30 Management Interculturel: Turquie  Bloc 1

9h00‐12h30

14h00‐17h30

? 09h00 ‐ 10h00  Jury de certification 

Cours pendant les vancances scolaires de la zone C ( dates  indiquées en italiques ) 

La présence aux cours est obligatoire

Au‐delà de 10% d'absence, le participant n'est plus diplômable

Directeur Académique : Philippe‐Pierre DORNIER

Program Manager: Lise CROCI

Cohorte : 

Nombre de participants : 

Titre "Directeur(trice) Executif(ve)" de Niveau 7 RNCP

*L'Essec Executive Education se reserve le droit de modifier ce planning en cas d'empêchement majeur

** To Be Confirmed

*** supports de cours en anglais‐ les résidences sont 90%  en anglais

Bloc 4 / 9 jours

Animer des équipes et assurer leur motivation

à planifier Coaching individuel et groupe ‐ session 2Journée

1 STRATEGIE AU CŒUR DU METIER DU 

DIRIGEANT 
4 GLOBALISATION IN SITU 

vendredi 14 novembre 2025

34

35 mercredi 28 janvier 2026

samedi 21 février 2026

jeudi 19 mars 2026

Marketing Digital & e‐Business

50

TBC

vendredi 20 février 2026

jeudi 19 février 2026

37

Bloc 2en attente 

en attente 

PROJET STRATEGIQUE

        MAI 2026

Bloc 2 / 10 jours

Piloter la performance financière de l’organisation

Bloc 1 / 22,5 jours

Elaborer la stratégie de développement et d’innovation 

de l’organisation

Bloc 3 / 6 jours

Concevoir une communication au service de la diffusion 

de la stratégie de l’organisation

ATTENTION: LE PLANNING EST DONNÉ À TITRE INDICATIF ET PEUT ETRE SOUMIS À MODIFICATION 

Bloc 142 jeudi 16 avril 2026

Bloc 3

Intraprendre***

3 DEPLACEMENT DU REGARD

5 MISE EN ŒUVRE DES STRATEGIES2 BEST PRACTICES FONCTIONNELLES

samedi 20 juin 2026

49 vendredi 19 juin 2026

45 jeudi 21 mai 2026

Bloc 1

Management, éthique et décision***

6 LEADERSHIP & MANAGEMENT

jeudi 13 novembre 2025

        MARS 2026

        AVRIL 2026

Bloc 3

Bloc 1

28

Marques Fortes et Gestion de la Désirabilité***

Economie

Gestion des ressources Humaines 

31 vendredi 12 décembre 2025
Initiation au droit du travail : le contrat de travail et ses 

modes de rupture

Management Stratégique de l'innovation

Logistique et SCM 

ESSEC EXECUTIVE EDUCATION (CNIT)

NOVEMBRE 2025

Bloc 3

Bloc 4 ESSEC EXECUTIVE EDUCATION (CNIT)

jeudi 18 juin 2026

32 samedi 13 décembre 2025

Assurer son rôle de dirigeant dans la sérenité

samedi 21 mars 2026 Change Management & Transformation Digitale

40 vendredi 20 mars 2026 Eclairages Géopolitiques pour les décideurs d'entreprise 

41 Bloc 1

43 vendredi 17 avril 2026 Négociation

36

Bloc 3

Bloc 4

Bloc 2

samedi 15 novembre 2025

30

33

Bloc 1

Croissance externe

jeudi 11 décembre 2025

DECEMBRE 2025

ESSEC EXECUTIVE EDUCATION (CNIT)

ESSEC EXECUTIVE EDUCATION (CNIT)

ESSEC EXECUTIVE EDUCATION (CNIT)

ESSEC EXECUTIVE EDUCATION (CNIT)

29

38

39

0

JANVIER 2026

Soutenance finale des projets stratégiques

samedi 23 mai 202647

46

jeudi 2 juillet 202651

lundi 26 janvier 2026

44

Cas de synthèse : Moulin Rouge48

        JUIN 2026

vendredi 22 mai 2026

FEVRIER 2026

mardi 27 janvier 2026

samedi 18 avril 2026

Bloc 1

Déplacement du regard/Globalisation in situ***

Bloc 4

Bloc 1

Bloc 4

Bloc 2

Bloc 1

Entreprise et la Cité

27


