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Os cursos de aprendizagem permitem obter uma certificacao escolar e profissional,
privilegiando a insercao no mercado de trabalho, potenciada por uma forte componente
de formacao realizada em contexto de empresa, e o prosseguimento de estudos de nivel
superior.

Destinam-se a jovens que devem reunir, cumulativamente, a data do inicio da formacao, as seguintes
condicdes:

e |dade inferior a 30 anos;

e 9.°%anode escolaridade, sem a conclusao do ensino secundario

NIVEL A
_ DATA DURAGAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO | FORMAGAO
Inicio Fim Inicio Fim
(H)
Técnico/a de Apoio a Gestéo 2 4 29/jan/24 | 19/jan/26 3600 VRSA
Técnico/a de Video 2 4 29/out/24 | 20/out/26 3600 Faro
Técnico/a de Vitrinismo 2 4 12/novi24 3/novi26 3600 VRSA
Técnico/a de Gestéo de Transportes 2 4 22/novi24 13/novi26 3 600 Faro
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Os cursos de aprendizagem + permitem obter uma certificagao de nivel 5 do ONO.

Destinam-se a jovens com idade entre os 18 e os 29 anes, titulares de um curso de
ensino secundario ou de habilitagao legalmente equivalente, ou que tendo concluido o
nivel basico estejam a frequentar uma das modalidades de educagao ou formagao ouum
processo de RVCC de nivel secundario, ficando a qualificagcdo de nivel 5 do QNQ no ambito dos cursos de
Aprendizagem+, condicionada a conclusao do ensino secundario, por parte do formando.

Podem ainda frequentar os titulares de um diploma ou certificado de nivel 5 de qualificacao do ONQ, de
um Diploma de Especializacdo Tecnolégica ou de um grau de diploma de ensino superior e que

pretendam a sua requalificagao profissional.

NIVEL A
) DATA DURACAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO FORMAGAO
Inicio Fim Inicio Fim
(H)
Técnico/a de Gest&o Hoteleira e Alojamento | 4 | 5 | 23/fevi24 20/mar/24 1325 Portiméo
Técnico/a Especialista de Gest&do de Turismo 4 5 29/jan/24 13/novi24 1 500 Albufeira
Técnico/a Especialista em Contabilidade e Fiscalidade 4 5 31/jan/24 7/novi24 1400 Tavira
Técnico/a Especialista em Exercicio Fisico 4 5 26/set/24 4/juli25 1 400 Faro
Técnico/a Especialista de Animagao em Turismo de Saude e . i
Bem-estar 4 5 9/abr/24 15/jan/25 1400 Loule
Técnico/a Especialista em Gestéo e Controlo de Energia 4 5 20/abr/24 27/jan/25 1 400 Faro
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Os cursos de especializagdo tecnolégica (CET) permitem obter uma formac&o de nivel pés-secundério
nao superior e visam responder as necessidades do mercado de trabalho, ao nivel de quadros
intermédios.

Destinam-se a adultos com idade igual ou superior a 18 anos a data do inicio da formac¢ao que tenham
uma das seguintes habilitagdes:

e Sejam titulares de um curso de ensino secundario ou de habilitacao legalmente equivalente e
que pretendam a sua qualificagao ou reconversao profissional;

e Tendo concluido o nivel basico de educagao, estejam a frequentar uma das modalidades de
educacao ou formacgao ou um processo de RVCC, de nivel secundario;

e Sejam titulares de um diploma ou certificado de nivel 5 de qualificagdo do ONQ, de um diploma
de especializacao tecnolégica ou de um grau ou diploma de ensino superior e que pretendam a
sua requalificagao profissional.

NIiVEL A
i DATA DURAGCAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO | FORMAGAO
Inicio Fim Inicio
(H)
a decidir 1500
a decidir 1500

@ _
2024/01/09 INSTITUTO DO EMPREGO - l REPUBLICA
E FORMACAO PROFISSIONAL e PORTUGUESA



Os cursos de educagao e formagéo para adultos (Cursos EFA) permitem elevar os niveis de habilitagdo
escolar e profissional da populagao portuguesa adulta e, por esta via, melhorar as suas condi¢des de
empregabilidade.
Destinam-se adultos que estejam nas seguintes condi¢des:
. Idade igual ou superior a 18 anos, sem qualificacdo adequada para efeitos de inser¢ao ou
progressao no mercado de trabalho e, prioritariamente, sem a conclusdo do ensino basico ou do
ensino secundario;
. |dade igual ou superior a 21 anos, para cursos de nivel secunddrio, Tipo A, ministrados em
regime diurno ou a tempo integral

Quadro 1. Habilitagoes de entrada em Cursos EFA de Nivel Basico

Tipologia/ Habilitagdes Tipologia/ Habilitagées
Organizagdo do Curso Organizagdo do Curso

Bl <4.2ano B3 dupla certificagdo — Tipo A 6.2 ano
B2 —Tipo A 4.2 ano B3 dupla certificagcdo — Tipo B 7.2 ano
B2 - Tipo B 5.2 ano B3 dupla certificagdo — Tipo C 8.2 ano
B3 -Tipo A 6.2 ano

B3 - Tipo B 7.2 ano

B3 —Tipo ¢ 8.2 ano

Percursos flexivel a partir do
processo RVCC

N3o aplicdvel Percursos flexivel a partir do

processo RVCC

N3o aplicavel

Quadro 2. Habilitagoes de entrada em Cursos EFA de Nivel Secundario

Tipologia/ Habilitagdes Tipologia/ Habilitacdes

2024/01/09

Organizagdo do Curso
Secundario — Tipo A 9.2 ano ou ndo conclusdo do 1.2
ano do ciclo formativo de nivel

secundario

10.2 ano ou ndo conclusdo do
2.2 ano do ciclo formativo de
nivel secundario

Secundario — Tipo B

Secundario — Tipo C 11.2 ano ou ndo conclusdo do
ano terminal do formativo de

nivel secundério

Percurso flexivel a
partir do processo RVCC

Nao aplicavel

Tipologia/
Organizagdo do Curso
Nivel 2

Nivel 4
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Organizag¢do do Curso
Nivel 4 — Tipo A 9.2 ano ou ndo conclusdo do 1.2
ano do ciclo formativo de nivel

secundario

10.2 ano ou ndo conclusdo do
2.2 ano do ciclo formativo de
nivel secundario

Nivel 4 — Tipo B

Nivel 4 — Tipo C 11.2 ano ou ndo concluséo do
ano terminal do ciclo formativo

de nivel secundario

Percurso flexivel a partir
do processo RVCC

N3o aplicavel

Quadro 3. Habilitagoes de entrada em Cursos EFA Profissionais

Habilitagoes
9.2 ano
12.2 ano
m l REPUBLICA
PORTUGUESA
[ Y



NIVEL BATA DURAGAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE TIPO DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO | FORMAGAO ACCAO
Inicio Fim Inicio Fim 4
(H) (1)

Cuidador/a de Criangas e Jovens 1 1 10/jan/24 6/set/24 1200 Loulé EFA B2

Assistente Administrativo/a 1 1 10/jan/24 | 19/jun/24 800 Olhgo EFA B1

Assistente Administrativo/a 1 1 15/fevi24 | 19/juni24 800 VRSA EFA B1

Técnico/a Auxiliar de Satde 2 4 15/abr/24 | 31/out/24 1000 Faro EFA NS
Esteticista 3 4 20/mai/24 | 25/fevi25 1400 Faro EFA NS PROF

Operador/a de Jardinagem 1 2 27/mai/24 | 4/mar/25 1400 Faro EFA B3

Tecnico/a de Manutengéo Hoteleira 4 4 29/novi24 | 8iset/25 1400 VRSA EFA NS
Assistente Administrativo/a 2 2 16/out/24 | 5imail25 1000 Loulé EFA B3 PROF

Costureiro/a Modista 1 2 29/out/24 | 16/mail25 1000 VRSA EFA B3

Costureiro/a Modista 1 1 14/novi24 3/jun/25 1000 Faro EFA B1
Técnico/a de Restaurante/Bar 4 4 15/novi24 | 25/ago/25 1400 Loulé EFA NS PROF
Tecnico/a de Distribui¢ao 4 4 15/novi24 | 25/ago/25 1400 Faro EFA NS PROF

Técnico/a de Agéo Educativa 2 2 22/nov/24 1/set/25 1400 Albufeira EFA NS
Cabeleireiro/a 4 4 5/dez/24 | 12/set/25 1400 Faro EFA NS PROF
Cuidador/a de Criangas e Jovens 2 2 9/dez/24 | 26/jun/25 1000 Albufeira EFA B3 PROF

Técnicola Auxiliar de Satde - EFA NS | 2 | 4 | 26/fevi24 | 25/set/25 2020 Lagos EFA NS
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A formagao modular certificada permite atualizar e aperfeicoar os conhecimentos tedricos e praticos
da populacgao portuguesa adulta, bem como elevar os seus niveis de habilitacdo escolar e profissional.

Destina-se a adultos com idade igual ou superior a 18 anos a data de inicio da formacao.
Atitulo excecional, idade inferior a 18 anos, a data de inicio da formac¢ao, desde que comprovadamente

inseridos no mercado de trabalho ou quando estejam em causa publicos especificos que se encontrem
em situacao de particular vulnerabilidade social, mediante autoriza¢ao da Delegacdo Regional.

UFCD de referenciais do CNQ que compdem os Habilitagcao escolar minima de
percursos acesso

Nivel 2 do QNQ Inferior ao 3.2 ciclo do ensino basico
Nivel 3 ou 4 do QNQ 3.2 ciclo do ensino basico V)
Nivel 5 do QNQ Ensino Secundario @
Nivel 2 e nivel 4 do QNQ 3.2 ciclo do ensino basico
Nivel 2 e nivel 4 do QNQ - UFCD comuns Inferior ao 3.2 ciclo do ensino basico
Nivel 2 e nivel 4 do QNQ - UFCD da componente tecnoldgica Inferior ao 3.2 ciclo do ensino basico

(1) Na&o é exigida a habilitagdo identificada quando se trate de frequéncia de UC e ou de UFCD para efeitos de cumprimento da
formagdo complementar no ambito dos processos de RVCC de nivel 3 ou de nivel 4 de qualificagdo do QNQ, nos termos da
legislagdo aplicavel.

(2) Ou 3.2ciclo do ensino bésico, quando o adulto esteja a frequentar uma das modalidades de educagdo ou formacdo, processo de
RVCC de nivel secundario ou processo de certificagdo, ao abrigo do Decreto-Lei n.2 357/2007, de 29 de outubro.

%
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NIVEL A
i DATA DURACAO
QUALIFICACAO TOTAL LOCAL DE
Inicio Fim Inicio Fim
(H)
Programacéo - Algoritmos + Bases de dados - conceitos 5 5 8/jan/24 20/fevi24 50
Seguranga e saude no trabalho na atividade de motosserrista 2 2 8/jan/24 17/jan/24 25 Albufeira
Socorrismo basico 4 4 10/jan/24 23/jan/24 25 Faro
Arn?lente, Seguranga, Higiene e Saude no Trabalho - conceitos 2 9 12/jan/24 29/jan/24 25 Quarteira
basicos
Projeto de sistema solar fotowltaico — instalagdo 4 4 15/12024 T/fevi24 25 Faro
Arn?lente, Segurancga, Higiene e Saude no Trabalho - conceitos P 9 17/jan/24 26/jan/24 25 Olho
basicos
Prevencado e combate a incéndios 2 2 jan/24 jan/24 25 Olhéo
Prevencado e combate a incéndios 2 2 jan/24 jan/24 25 Faro
Primeiros socorros 2 2 jan/24 fevi24 25 Faro
Nogdes basicas de primeiros socorros 2 2 jan/24 mar/24 25 Vilamoura
Atendimento - técnicas de comunicagao 2 2 jan/24 fevi24 25 Olhéo
Lingua inglesa - atendimento fevi24 mar/24 50 Quarteira
Segura.nga no Trapalho - Prevengéo de Riscos e Acidentes na 9 2 12/fevi24 21/fevi24 25 Faro
Industria Conserweira
Comunicagéo interpessoal e assertividade 2 2 20/fevi24 29/fevi24 25 Olhao
Corrente alternada monoféasica e trifasica 2 2 27/fevi24 7/mar/24 25 Faro
Culdadoslde rotina dla.rla e atividades promotoras do 2 9 5/mar/24 14/mar/24 25 Faro
desenwvolvimento da crianga
Comunicacgéo interpessoal e assertividade 2 2 5/mar/24 14/mar/24 25 Loulé
Folha de Calculo 2 2 12/mar/24 29/mar/24 50 Faro
Culdadoslde rotina dla.rla e atividades promotoras do P 2 12/mar/24 21/mar/24 25 Almacil
desenwvolvimento da crianga
Folha de Calculo 2 2 19/mar/24 5/abr/24 50 Albufeira
Seguranca elétrica 4 4 26/mar/24 4/abr/24 25 Faro
Gestdo do Stress e gestdo de conflitos 4 4 10/abr/24 19/abr/24 25 Faro
Gestdo do stress do profissional 2 2 10/abr/24 19/abr/24 25 Almacil
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NIVEL A
“ DATA DURAGCAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO FORMACAO
Inicio Fim Inicio Fim
(H)
Instalagbes ITED - fibras éticas 4 4 17/abr/24 26/abr/24 25 Faro
Gestéo e tratamento de reclamagdes 4 4 18/abr/24 29/abr/24 25 Faro
Gestéo do Stress e gestéo de conflitos 4 4 18/abr/24 29/abr/24 25 Albufeira
Inteligéncia emocional 4 4 22/abr/24 1/mai/24 25 Faro
Gestéo e tratamento de reclamagdes 4 4 22/abr/24 1/mai/24 25 Loulé
Circuitos de protegao 4 4 23/abr/24 2/mai/24 25 Faro
Projeto de sistema solar fotowoltaico - instalagédo 4 4 3/mai/24 14/mai/24 25 Faro
Gestao de stress e gestdo de conflitos 4 4 9/mai/24 20/mai/24 25 Faro
Lideranga e trabalho em equipa 2 2 10/mai/24 21/mai/24 25 Loulé
FrOJeto de de~senvol\/|mento em redes inteligentes - 5 5 20/mai/24 Bljuni24 50 Faro
implementacao
Instalagdes elétricas — generalidades 4 4 23/mai/24 3/jun/24 25 Faro
Nogdes basicas de primeiros socorros 2 2 25/mail24 4/jun/24 25 Almacil
Projeto de desenwolvimento em redes inteligentes - otimizagado 5 5 10/jun/24 27/jun/24 50 Faro
Gestao do stress do profissional 2 2 12/jun/24 21/jun/24 25 Faro
Ambiente, Seguranga, Higiene e Saude no Trabalho - conceitos i . i
basicos 2 2 18/jun/24 27/jun/24 25 Almacil
Atendimento - técnicas de comunicagéo . . .
2 2 25/jun/24 4/jul/24 25 Albufeira
Laboratério de competéncias pessoais
4 4 10/jul/24 29/jul/24 50 Faro
Lideranga e trabalho em equipa
2 2 6/ago/24 15/ago/24 25 Faro
Inteligéncia emocional .
4 4 10/set/24 19/set/24 25 Almacil
Gestao de stress e gestdo de conflitos
4 4 23/set/24 2/out/24 25 Loulé
Laboratério de competéncias pessoais .
4 4 25/set/24 14/out/24 50 Albufeira
Organizagao (arrumagao) da camara frigorifica/transporte
o 2 2 8/out/24 11/out/24 10 Faro
frigorifico
Nogbes basicas de primeiros socorros
2 2 8/out/24 17/out/24 25 Faro
Prevencdo e combate a incéndios
2 2 16/out/24 25/out/24 25 Faro
Organizag&o do armazém (recegéo/expedigdo/layout
9 ¢ ( ¢ pecie youl) 2 2 21/out/24 24/out/24 10 Faro
Primeiros Socorros
2 2 23/out/24 1/novi24 25 Faro
Prevencdo e combate a incéndios .
2 2 23/out/24 1/novi24 25 Albufeira
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NiVEL DATA DURAGCAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO FORMAGAO
Inicio Fim Inicio Fim
(H)
Relacionamento interpessoal
2 2 12/novi24 21/novi24 25 Faro
Primeiros Socorros
2 2 12/novi24 21/novi24 25 Loulé
Saude Mental na Terceira Idade
2 2 20/novi24 29/novi24 25 Faro
Relacionamento interpessoal .
2 2 20/novi24 29/novi24 25 Almacil
Saude Mental na Terceira Idade
2 2 4/dez/24 13/dez/24 25 Albufeira
Seguranga no Trabalho - Prevencgéo de Riscos e Acidentes na i
Industria Consenveira 2 2 4/dez/24 13/dez/24 25 Loulé
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QUA::: :c;Ao DATA Dl"ll"(a)l'l\l'il:o LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO FORMAGAO
Inicio Fim Inicio Fim
(H)
Lideranca e Coaching (UFCD 10319) 1° sem 1° sem 25 Lagoa
Primeiros Socorros - (UFCD 3564) 1° sem 1° sem 25 Lagoa
Primeiros Socorros - (UFCD 3564) 1° sem 1° sem 25 Lagoa
Primeiros Socorros - (UFCD 3564) 1° sem 1° sem 25 Lagoa
Combate a incéndios - (UFCD 4798) 1° sem 1° sem 25 Lagoa
Combate a incéndios - (UFCD 4798) 1° sem 1° sem 25 Lagoa
Combate a incéndios - (UFCD 4798) 1° sem 1° sem 25 Lagoa
Gestéo de conflitos( UDFCD 10005) 1° sem 1° sem 25 Lagoa
Comunicacao Interpessoal (UFCD 5440) 1° sem 1° sem 25 Lagoa
Gestédo do tempo e organizacédo do trabalho (UFCD 0382) 1° sem 1° sem 25 Lagoa
Direito do Trabalho (UFCD 5653) 1° sem 1° sem 25 Lagoa
HST (0349) 1° sem 1° sem 25 Lagoa
HST - Extra catalogo 1° sem 1° sem 7 Silves
HST - Extra catalogo 1° sem 1° sem 7 Silves
HST - Extra catalogo 1° sem 1° sem T3 Silves
HST - Extra catalogo 1° sem 1° sem 7 Silves
HST - Extra catalogo 1° sem 1° sem 7 Silves
HST - Extra catalogo 1° sem 1° sem 7 Silves
HST - Extra catalogo 1° sem 1° sem 7 Silves
HST - Extra catalogo 1° sem 1° sem 1 4 Silves
HST - Extra catalogo 1° sem 1° sem 7 Silves
Primeiros Socorros - (UFCD 3564) 1° sem 1° sem 25 Lagoa
Primeiros Socorros - (UFCD 3564) 1° sem 1° sem 25 Lagoa
Prevencao de riscos da atividade funeraria (UFCD 5646) 1° sem 1° sem 25 Lagoa
Folha de Calculo (UFCD 0778) 1° sem 1° sem 50 Lagoa
Seguranca - Tratador animal e publico (UFCD 2964) 1° sem 1° sem 25 Lagoa
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A'medida Vida Ativa - Emprego Qualificado permite potenciar o regresso ao mercado de trabalho de
desempregados, através de uma rapida integracao em a¢des de formagao de curta duragao.

Destina-se a desempregados inscritos nos Servicos de Emprego do IEFP.

NiVEL ) DATA DURAGAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO | FORMAGAO
Inicio Fim Inicio Fim
(H)
Medidas de primeiros socorros com criangas e jovens 2 2 17/jan/24 29/jan/24 25 Olhéo
Processos de comunicagdo com criangas e jovens 2 2 2/fevi24 23/fevi24 50 Olhéo
Comportamentos disfuncionais na crianga e no jovem 2 2 28/fevi24 21/mar/24 50 Olhao
Lingua inglesa — senico de restaurante/bar 2 2 12/jan/24 26/jan/24 25 Quarteira
Lingua inglesa — senigo de restaurante/bar 2 2 15/jan/24 24/jan/24 25 Ferreiras
Lingua inglesa — senigo de restaurante/bar 2 2 15/jan/24 24/jan/24 25 FaD- Faro
Lingua inglesa — senico de restaurante/bar 2 2 15/jan/24 24/jan/24 25 Faro
Prestagao de cuidados humanos basicos - alimentacao 2 2 15/jan/24 24/jan/24 25 Loulé
Nogdes basicas de primeiros socorros 2 2 15/jan/24 24/jan/24 25 Loulé
Prestagao de cuidados humanos basicos - alimentagdo 2 2 15/jan/24 24/jan/24 25 VRSA
Gestéo da Presenga Empresarial nas redes sociais 4 4 18/jan/24 6/fevi24 50 FaD- Faro
Lingua inglesa — senico de restaurante/bar 2 2 18/jan/24 29/jan/24 25 FaD- Faro
Imposto sobre o rendimento (IRS) 4 4 22/jan/24 8/fevi24 50 Loulé
Lingua inglesa — senigo de restaurante/bar 2 2 22/jan/24 31/jan/24 25 Loulé
Prestagao de cuidados humanos basicos - alimentagao 2 2 28/fevi24 8/mar/24 25 Olhéo
Gestéo da comunicagao de marketing 4 4 23/jan/24 20/fevi24 50 FaD- Faro
Lingua inglesa - informacao turistica da regido 2 2 2/fevi24 19/fevi24 25 Quarteira

FaD- Faro - Formagao a distancia desenvolvida por Faro
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NiVE A
L DATA DURACAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
Inicio Fim Inicio Fim
(H)
Enquadramento legal e principios éticos e deontolégicos no )
e . 2 2 29/jan/24 T/fevi24 25 Faro
exercicio da atividade de ama
deados.de rotina dlgna e atividades promotoras do 2 2 30/jan/24 8/fevi24 25 Loulé
desenwolvimento da crianga
Sensibilizagdo amblent.al para a protecao e defesa da floresta e 2 2 offeni24 13/fev/24 25 Loulé
de outros espagos rurais
deados.de rotina dlgna e atividades promotoras do 2 2 30/jan/24 8/fevi24 25 VRSA
desenwolvimento da crianga
Lingua inglesa — senigo de restaurante/bar 2 2 31/jan/24 9/fevi24 25 Quarteira
Lingua inglesa - informac&o turistica da regido 2 2 31/jan/24 9/fevi24 25 Ferreiras
Lingua inglesa - informacao turistica da regido 2 2 31/jan/24 9/fevi24 25 FaD- Faro
Lingua inglesa - informacé&o turistica da regido 2 2 31/jan/24 9/fevi24 25 Faro
Lingua inglesa - informacé&o turistica da regido 2 2 31/jan/24 9/fevi24 25 FaD- Faro
Lingua inglesa - informagé&o turistica da regiao 2 2 5/fevi24 14/fevi24 25 Loulé
Lingua inglesa - técnicas de escrita 2 2 26/fevi24 8/mar/24 25 Quarteira
deados.de rotina dlgna e atividades promotoras do 2 2 13/mar/24 20imar/24 25 Olhgo
desenwolvimento da crianga
Desenwlvimento da crianga dos 0 aos 3 anos - iniciagao 2 2 9/fevi24 20/fevi24 25 Faro
Cuidados de saude primarios para criangas e jovens 2 2 12/fevi24 21/fevi24 25 Loulé
Nogdes basicas de primeiros socorros 2 2 12/fevi24 26/fevi24 25 Faro
Cuidados de saude primarios para criangas e jovens 2 2 12/fevi24 21/fevi24 25 VRSA
Lingua inglesa - informacéao turistica da regido 2 2 13/fevi24 22/fevi24 25 Quarteira
Lingua inglesa - técnicas de escrita 2 2 14/fevi24 23/fevi24 25 Ferreiras
FaD- Faro - Formagao a distancia desenvolvida por Faro
14
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NIVEL A
“ DATA DURACAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
DES'GNA(;AO DO CURSO PERCURSO FORMACAO
Inicio Fim Inicio Fim
(H)
Lingua inglesa - técnicas de escrita 2 2 14/fevi24 23/fevi24 25 FaD- Faro
Lingua inglesa - técnicas de escrita 2 2 14/fevi24 23/fevi24 25 Faro
Lingua inglesa - técnicas de escrita 2 2 14/fevi24 23/fevi24 25 FaD- Faro
Legislag&o laboral - contrato de trabalho/ direitos individuais 4 4 15/fevi24 5/mar/24 50 Loulé
Etica e responsabilidade social das empresas - uma exigéncia 4 4 27/fevi24 12/mar/24 25 FaD- Faro
Lingua inglesa - técnicas de escrita 2 2 19/fevi24 28/fevi24 25 Loulé
Sgude, nutricdo, higiene, seguranga,’ rgpouso e conforto da 2 2 20/fevi24 12/rmar/24 50 Faro
crianga dos 0 aos 3 anos — regras basicas
Sensibilizagédo amblent?I para a protegéo e defesa da floresta e 2 2 1/mar/24 12/rmar/24 25 Faro
de outros espagos rurais
Cuidados basicos de higiene em criangas e jovens 2 2 26/fevi24 14/mar/24 50 Loulé
Cuidados de saude primarios para criangas e jovens 2 2 27/mar/24 5/abr/24 25 Olhao
Cuidados basicos de higiene em criangas e jovens 2 2 26/fevi24 14/mar/24 50 VRSA
Lingua inglesa - técnicas de escrita 2 2 27/fevi24 7/mar/24 25 Quarteira
Processador de texto 2 2 7/mar/24 26/mar/24 50 Faro
Processador de texto 2 2 7/mar/24 26/mar/24 50 Olhdo
Modelagdo de protétipos 4 4 11/mar/24 28/mar/24 50 Faro
Proces's.os de manutencéo e reparagéo de canalizagdes e 2 2 12/mar/24 21/mar/24 25 VRSA
acessorios
Cuidados basicos de higiene em criangas e jovens 2 2 11/abr/24 30/abr/24 50 Olhdo
Condugdo e manobra de equipamentos de carga e descarga 4 4 12/mar/24 21/mar/24 25 Faro

FaD- Faro - Formagao a distancia desenvolvida por Faro
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NIVEL A
) DATA DURACAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO FORMACGAO
Inicio Fim Inicio Fim
(H)

Cmdados.de rotina dlgna e atividades promotoras do 2 2 13/mar/24 20/mar/24 25 Faro
desenwolvimento da crianga
Modelos familiares e formas de parentalidade 2 2 27/mar/24 5/abr/24 25 Faro
Montagem., manutengao e reparacgao de avarias em aparelhos 2 2 27/mar/24 15/abr/24 50 VRSA
de ar condicionado
Impresséo 3D 4 4 28/mar/24 8/abr/24 25 Faro
Processador de texto - funcionalidades avancadas 2 2 29/mar/24 9/abr/24 25 Faro
Processador de texto - funcionalidades avancadas 2 2 29/mar/24 9/abr/24 25 Olhéo
Planificagdo de instalagdes - agua, energia elétrica e esgoto 2 2 4/abr/24 23/abr/24 50 Faro
Lingua inglesa — senigo de restaurante/bar 2 2 9/abr/24 26/abr/24 50 Ferreiras
Modelagao e impressao 3D 4 4 10/abr/24 19/abr/24 25 Faro
Folha de Célculo 2 2 10/abr/24 29/abr/24 50 Faro
Folha de Calculo 2 2 10/abr/24 29/abr/24 50 Olhdo
Folha de Calculo 2 2 10/abr/24 29/abr/24 50 Tavira
Nutrigdo e dietética 2 2 12/abr/24 23/abr/24 25 Loulé
Utilitario de apresentacéo grafica 2 2 12/abr/24 23/abr/24 25 Faro
Utilitério de apresentagéo grafica 2 2 12/abr/24 23/abr/24 25 Olhéo
Processos e métodos de manutengéo e reparagéo de

) e 2 2 17/abr/24 26/abr/24 25 VRSA
equipamentos de piscina
Inteligéncia emocional 4 4 22/abr/24 1/mai/24 25 FaD- Faro
Montagem de instalagdes - agua, energia elétrica e esgoto 2 2 26/abr/24 15/mai/24 50 Faro

FaD- Faro - Formacdo a distancia desenvolvida por Faro
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NiVEL ) DATA DURAGAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO | FORMAGAO
Inicio Fim Inicio Fim
(H)
Gestao e Organizagao da informagao 2 2 26/abr/24 7/mail24 25 Olhéo
Gestéo e Organizagéo da informagao 2 2 28/abr/24 7/mai/24 25 Faro
Lingua inglesa - informagao turistica da regido 2 2 29/abr/24 8/mai/24 25 Ferreiras
E’rr;);:;snj;): ger?:;c;dos de manutengéo e controlo de sistemas e 2 2 30/abr/24 o/mai/24 25 VRSA
Higiene e seguranga alimentar na restauragéo 2 2 3/mai/24 14/mai/24 25 Loulé
Nutrigdo e dietética 2 2 8/mai/24 17/mai/24 25 Albufeira
Folha de Calculo - funcionalidades avangadas 2 2 3/mai/24 14/mai/24 25 Faro
Folha de Calculo - funcionalidades avangadas 2 2 3/mai/24 14/mai/24 25 Olhdo
Folha de Calculo - funcionalidades avangadas 2 2 3/mai/24 14/mai/24 25 Tavira
Gestéo do Stress e gestéo de conflitos 4 4 6/mai/24 15/mai/24 25 FaD- Faro
Processador de texto 2 2 6/mai/24 23/mai/24 50 Tavira
Lingua chinesa — atendimento e acolhimento 4 4 6/mai/24 23/mai/24 50 FaD- Faro
Lingua inglesa - técnicas de escrita 2 2 13/mai/24 | 22/mai/24 25 Ferreiras
Z)::I:zéo e reparacao de avarias em instalagdes elétricas 2 2 13/mai/24 20/mai/24 25 VRSA
Anélise microbiolégica das aguas 4 4 15/mai/24 | 24/mai/24 25 Faro
Lideranga e trabalho em equipa 4 4 20/mai/24 29/mai/24 25 FaD- Faro
Higiene e seguranga alimentar na restauragéo 2 2 23/mail24 3/jun/24 25 Albufeira
Processador de texto - funcionalidades avangadas 2 2 28/mai/24 6/jun/24 25 Tavira

FaD- Faro - Formagao a distancia desenvolvida por Faro
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NIVEL A
i DATA DURACAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO FORMAGAO
Inicio Fim Inicio Fim
(H)

Ambiente - 4guas e energias 4 4 30/mai/24 10/jun/24 25 Faro
Comunicagao interpessoal e assertividade 4 4 3/jun/24 12/jun/24 25 FaD- Faro
Utilitario de apresentagéo gréafica 2 2 11/jun/24 20/jun/24 25 Tavira

Social Media + Gest&o de Conteudos Digitais + Publicidade
nas Redes Sociais + Gestdo da Presengca Empresarial nas 4 4 17/jun/24 31/jul/24 125 FaD- Faro
redes sociais

Social Media + Gestéo de Conteudos Digitais + Publicidade
nas Redes Sociais + Gestdo da Presenca Empresarial nas 4 4 17/jun/24 31/jul/24 125 FaD- Faro
redes sociais

Inteligéncia emocional 4 4 19/jun/24 28/jun/24 25 FaD- Faro
Lingua alema - acolhimento e assisténcia ao cliente 4 4 25/jun/24 12/jul/24 50 FaD- Faro
Lingua inglesa — senigo de restaurante/bar 2 2 25/jun/24 4/jul/24 25 FaD- Faro
Lingua francesa — atendimento e acolhimento (Francés 1/3) 4 4 25/jun/24 12/jul/24 50 FaD- Faro
Gestéo e Organizagéo da informagao 2 2 26/jun/24 5/jul/24 25 Tavira

Inteligéncia emocional 4 4 2/jul/24 11/jul/24 25 Faro

Laboratério de competéncias pessoais 4 4 4/jul/24 23/jul/24 50 FaD- Faro
Gestéo do Stress e gestéo de conflitos 4 4 7ljul/24 16/jul/24 25 FaD- Faro
Lingua inglesa - informag&o turistica da regiao 2 2 8/jul/24 17/jul/24 25 FaD- Faro
Lingua alema - comunicag&o administrativa 4 4 15/jul/24 1/ago/24 50 FaD- Faro

Lingua francesa — informagdes acerca da vida quotidiana,

compras e senicos e locais de interesse turistico (Francés 2/3) 4 4 15/julr24 1/ago/24 50 FaD- Faro
Gestéo do Stress e gestédo de conflitos 4 4 15/jul/24 24/jul/24 25 Faro

Lideranga e trabalho em equipa 4 4 21/jul/24 30/jul/24 25 FaD- Faro
Lingua inglesa - técnicas de escrita 2 2 22/jul/24 31/jul/24 25 FaD- Faro

FaD- Faro - Formacdo a distancia desenvolvida por Faro
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NIiVEL A
) DATA DURACAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO FORMAGAO
Inicio Fim Inicio Fim
(H)
Lingua inglesa - técnicas de escrita 2 2 22/jul/24 31/jul/24 25 FaD- Faro
g O TIo 4 g T Ci
e !\/Ia[ketmg TIC + Plano d’e .e Markgn.ng Plano de negécio 4 4 25/juli24 17/set/24 150 FaD- Faro
criagdo de pequenos e médios negocios
Plano de negécio — criagdo de pequenos e médios negoécios 4 4 25/jul/24 13/ago/24 50 FaD- Faro
Lingua alema — atendimento e acolhimento 4 4 6/ago/24 23/ago/24 50 FaD- Faro
Lingua francesa - informacao (Francés 3/3) 4 4 6/ago/24 23/ago/24 50 FaD- Faro
Lideranga e trabalho em equipa 4 4 7/ago/24 16/ago/24 25 Faro
Comunicagéo interpessoal e assertividade 4 4 14/ago/24 23/ago/24 25 FaD- Faro
Empreendedorismo 4 4 15/ago/24 3/set/24 50 FaD- Faro
g O TIO 4 g T Ci
e !\/Ia[ketmg TIC + Plano d’e .e Markgn.ng Plano de negécio 4 4 19/ago/24 10/out/24 150 FaD- Faro
criagdo de pequenos e médios negocios
Comunicagao interpessoal e assertividade 4 4 23/ago/24 3/set/24 25 Faro
Tecnologia dos materiais - gesso, polimeros, madeiras e metais 4 4 2/set/24 19/set/24 50 Faro
Eletrénica - execugéo de fonte de alimentagao estabilizada 2 2 6/set/24 25/set/24 50 Faro
Lingua espanhola - atendimento 4 4 9/set/24 26/set/24 50 FaD- Faro
Empreendedorismo social 4 4 9/set/24 26/set/24 50 FaD- Faro
Principios de Robdtica 4 4 23/set/24 2/out/24 25 Faro
Inteligéncia emocional 4 4 23/set/24 2/out/24 25 FaD- Faro
Eletricidade e eletrénica - eletricidade e medidas elétricas 4 4 25/set/24 4/out/24 25 Faro
Eletrénica - montagem de um amplificador de som 2 2 30/set/24 17/out/24 50 Faro
FaD- Faro - Formacdo a distancia desenvolvida por Faro
b | J—
L - - o At
™\
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NIVEL ~ DATA DURAGAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
DESIGNACAO DO CURSO PERCURSO | FORMAGAO
Inicio Fim Inicio Fim
(H)
Lingua Espanhola - conversagéo 4 4 30/set/24 17/out/24 50 FaD- Faro
Aquisicdo de dados por computador e domética 2 2 3/out/24 14/out/24 25 Faro
Robética - fundamentos 4 4 4/out/24 23/out/24 50 Faro
Gestéo do Stress e gestdo de conflitos 4 4 7/out/24 16/out/24 25 FaD- Faro
Lingua chinesa — atendimento e acolhimento 4 4 7/out/24 24/out/24 50 FaD- Faro
Eleetcri)crirt\:laanddeoee;‘aelfrt;rc’:;i;:é-ti:l)etron\agnetismo e circuitos 4 4 8/out/24 17/out/24 25 Faro
Lingua inglesa - atendimento 4 4 14/out/24 31/out/24 50 FaD- Faro
Gestao técnica e domética 2 2 17/out/24 5/novi24 50 Faro
Eletricidade e eletronica - corrente alterna 4 4 21/out/24 30/out/24 25 Faro
Lideranga e trabalho em equipa 4 4 21/out/24 30/out/24 25 FaD- Faro
Ceramica 2 2 22/out/24 13/dez/24 150 Faro
Eletrénica - tecnologia de optoeletrénica 2 2 23/out/24 11/novi24 50 Faro
Lingua espanhola - comunicagao administrativa 4 4 23/out/24 11/nov/24 50 FaD- Faro
Robética 4 4 25/out/24 5/novi24 25 Faro
tIEr;-:r‘]t;iI’csitdoargz e eletrénica - circuitos de semicondutores e 4 4 4/novi24 13/novi24 25 Faro
Domética 4 4 8/nov/24 19/novi24 25 Faro
Robética - aplicagdes 4 4 8/novi24 19/nov/24 25 Faro
Comunicagéo interpessoal e assertividade 4 4 11/novi24 20/novi24 25 FaD- Faro

FaD- Faro - Formacédo a distancia desenvolvida por Faro
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NIVEL A
) DATA DURACAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO FORMACAO
Inicio Fim Inicio Fim
(H)

Lingua inglesa - promogao e diwlgacao de passeios equestres 4 4 11/novi24 20/novi24 25 FaD- Faro
Instalagbes elétricas - eletronica 2 2 13/novi24 22/novi24 25 Faro
Eletricidade e eletrénica - programagéao de automatos 4 4 18/novi24 27/novi24 25 Faro
Projeto - eletronica/domética 2 2 22/novi24 11/dez/24 50 Faro
Robética - programagéo de manipuladores industriais 4 4 22/novi24 3/dez/24 25 Faro
Lingua inglesa - animagao cultural 4 4 25/novi24 4/dez/24 25 FaD- Faro
Eletrénica analégica - iniciagdo 2 2 26/novi24 13/dez/24 50 Faro
Microrobética 4 4 5/dez/24 16/dez/24 25 Faro
Domdtica - projeto 5 5 13/dez/24 1/jan/25 50 Faro
Eletrénica analdgica - aprofundamento 2 2 17/dez/24 3/jan/25 50 Faro
Processo de automatizagéo — robética/ programagéo 4 4 18/dez/24 27/dez/24 25 Faro

FaD- Faro - Formacdo a distancia desenvolvida por Faro
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NIVEL A
i DATA DURACAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
DES'GNAGAO DO CURSO PERCURSO FORMACAO
Inicio Fim Inicio Fim
(H)

L. Inglesa - atendimento - (UFCD 0354) 4 4 25/jan/24 22/mar/24 50 FaD- Portiméao
Marketing digital (UFCD 9214) 4 4 26/jan/23 23/fevi24 25 FaD- Portimao

4 4 19/jan/24 30/mar/24 50 FaD- Portimao
L. Espanhola — relagdes laborais (UFCD 5446)

4 4 16/jan/24 9/fevi24 25 Lagoa
Lideranga e Coaching (UFCD 10319)
Primeiros Socorros - (UFCD 3564) 4 4 29/jan/23 20/fevi24 25 FaD- Portimao
Empreendedorismo (UFCD 5945) 4 4 30/jan/23 16/mar/24 50 FaD- Portimao
Lideranga e motivagéo de equipas - (UFCD 5436) 4 4 22/fevi24 21/abr/24 50 Lagoa
Percurso man.L’Jt.engao hoteleira (UFCD 4742; 3413; 3426; 7825) 4 4 28/fevi24 20/mai/24 125 Lagoa
- para beneficiarios RSI
Folha de Calculo - Funcionalidades Avangadas (UFCD 0757) 4 4 28/fevi24 20/mai/24 25 Lagoa
Lingua francesa - atendimento (UFCD 8607) 4 4 22/fevi24 21/mar/24 25 FaD- Portiméo
Lingua Inglesa - Informag&o turistica da regigo -(UFCD 8218) 2 2 27/fevi24 10/mar/24 25 FaD- Portimao
Nutrigéo e dietética (UFCD 3315) 2 2 29/fevi24 24/mar/24 25 FaD- Portiméo

5 5 22/fevi24 21/mar/24 25 FaD- Portimao
Desenwolvimento pessoal e criativo (UFCD 9739)
Percurso Alfabetizagdo + Competéncias Digitais - para 1 1 28/fevi24 20/mai/24 125 Lagoa
beneficiarios RSI
Lingua Inglesa - Vendas (UFCD 0371) 2 2 5/mar/24 16/mai/24 50 Lagoa
Folha de Calculo (UFCD 0778) 4 4 5/mar/24 16/mai/24 50 Lagoa
Nutric&o e dietética (UFCD 3315) 2 2 20/mar/24 24/abr/24 25 Lagoa

5 5 28/mar/24 23/abr/24 25 FaD- Portimao
Tecnologias Multimédia na Internet

4 4 21/mar/24 23/abr/24 25 FaD- Portimao
Publicidade nas redes sociais (10785)

FaD- Portimao - Formacao a distancia desenvolvido por Portimao
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NIVEL A
_ DATA DURACAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO FORMAGAO
Inicio Fim Inicio Fim
(H)
Organizagao pessoal e gestao do tempo (UFCD 0404) 2 2 21/mar/24 23/abr/24 25 FaD- Portiméo
4 4 19/abr/24 9/mai/24 25 Lagoa
Lideranga e Coaching (UFCD 10319)
Marketing pessoal e marketing digital (UFCD 9148) 4 4 19/abr/24 9/mai/24 25 Lagoa
4 4 23/abr/24 16/mai/24 50 FaD- Portimao
L. Inglesa — atendimento (UFCD 0354)
4 4 23/abr/24 16/mai/24 50 FaD- Portimao
Empreendedorismo (UFCD 5945)
23/abr/24 16/mai/24 25 Lagoa

Competéncias Empreendedoras e técnicas de Procura de Emprego (UFCD 8600)

Marketing Internacional e Estudos de Mercado (UFCD 8003) 5 5 27/abr/24 30/mai/24 50 FaD- Portiméo
Informatica - Nogdes basicas (UFCD 7846) 2 2 18/abr/24 25/mai/24 25 Portiméo
Lingua Inglesa - atendimento (UFCD 0354) 4 4 27/mai/24 21/jun/24 25 FaD- Portimao
Lingua francesa - atendimento (UFCD 8607) 2 2 27/mai/24 21/jul/24 25 FaD- Portiméo
Lingua Inglesa - manutengao hoteleira (UFCD 3426) 2 2 26/mai/24 21/jun/24 50 Lagoa

4 4 26/mai/24 24/jun/24 25 FaD- Portimao

Inteligéncia emocional (UFCD 3315)

2 2 29/mai/23 21/jun/24 25 FaD- Portimao
Primeiros Socorros - (UFCD 3564)
Marketing digital (UFCD 9214) 4 4 29/mai/23 21/jun/24 25 FaD- Portiméo
Desenwolvimento pessoal e Técnicas de Procura de Emprego . )
(UFCD 8598) 24/jun/24 16/jul/24 25 Lagoa
Lingua francesa - atendimento (UFCD 8607) 4 4 20/jun/24 21/ago/24 50 FaD- Portiméo
Lingua Alema - atendimento (UFCD 8608) 4 4 20/jun/24 21/ago/24 50 FaD- Portimao
4 4 24/jun/24 16/jul/24 25 FaD- Portimao
Projetos de organizag&o de eventos — planeamento e gestdo — (
Iniciativa empresarial e emprendedorismo (UFCD 7008) 5 5 18/jun/24 22/jul/24 25 FaD- Portiméo
Lingua Inglesa - atendimento (UFCD 0354) 2 2 20/jun/24 21/ago/24 25 FaD- Portiméao

FaD- Portimdo - Formacao a distancia desenvolvido por Portimao
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A'Vida Ativa Jovem destina-se a jovens desempregados inscritos nos Centros/Servicos de Emprego do
IEFP, I.P, com idade entre os 18 e os 29 anos, inclusive, sinalizados como beneficidrios da Garantia

Jovem.
NIVEL A
) DATA DURACAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
Inicio Fim Inicio Fim
(H)

Percurso Empreendedorismo Jovem 4 4 9/fevi24 27/mail24 300 FaD- Faro
Percurso Empreendedorismo Jovem 4 4 26/set/24 10/jan/25 300 FaD- Faro
Marketing digital (UFCD 9214) 4 4 25/mar/24 28/abr/24 25 FaD- Portimao

FaD- Faro - Formacao a distancia desenvolvida por Faro
FaD- Portimao - Formag&o a distancia desenvolvida por Portimao
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Formacdo profissional e requalificacdao de trabalhadores de
empresas e outras entidades empregadoras direta ou
indiretamente afetadas pelo aumento dos custos de energia, e
desempregados, tendo em vista a prevencao do risco de
desemprego, a promog¢ao da manutengao dos postos de trabalho
para uns e o estimulo a criacdo de novo emprego, para outros, no
ambito da aceleragdo da transigao e eficiéncia energética.

Sao destinatarios:

¢ Os trabalhadores das empresas e de outras entidades empregadoras, direta ou indiretamente
afetadas pelo aumento dos custos de energia;

¢ Os desempregados, com idade igual ou superior a 18 anos, inscritos no Instituto do Emprego e da
Formac3o Profissional, I. P. (IEFP, I. P.] Sdo destinatérios prioritarios os que se encontrem numas das
seguintes condi¢des:

* Trabalhadores: - participem nos processos de transformacao energética das empresas ou de outras
entidades empregadoras; - se encontrem em risco de desemprego, nomeadamente decorrente do
impacto da introducao de fontes de energia renovaveis nos processos produtivos, ou em situagao de
subemprego, com vista a sua reconversao profissional; - que se encontrem em risco de desemprego,
nomeadamente decorrente da cessacao de atividade de entidades empregadoras da industria de
combustiveis de origem féssil, em resultado da transicdo energética; - do sexo sub-representado na
profissao exercida, nos termos previstos no Cédigo do Trabalho

* Desempregados que nao tenham concluido o ano terminal do ciclo formativo de nivel secundario ou
estejam a realizar processos de reconhecimento, validagao e certificagdo de competéncias (RVCC] de
nivel secundario

NIVEL A
_ DATA DURACAO
QUALIFICAGAO TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO FORMAGAO
Inicio Fim Inicio Fim
(H)
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Tem como objetivo estratégico contribuir para elevar as competéncias digitais da populacao

portuguesa, como fator de inclusdo social e de promoc¢ao da empregabilidade, em resposta as

necessidades emergentes da economia e sociedade digitais.

Destina-se a pessoas com mais de 18 anos de idade e que se integrem numa das seguintes situacgdes:
* em situacao de desemprego e com inscri¢ao no |EFP, IP;

* que nao possuam o nivel basico de proficiéncia digital;

* g jovens que nao trabalhem, estudem ou estejam em formacao.

Os percursos de formacao disponiveis em
https://catalogo.anqep.gov.pt/percursos/UC/agrupador/NPD, com uma duragao maxima de 200 horas,
estdo alinhados com o Quadro Dinamico de Referéncia para a Competéncia Digital, integrando 3
percursos formativos:

* Proficiéncia digital - nivel basico;

* Proficiéncia digital - nivel intermédio e

* Proficiéncia digital - nivel avangado.

DATA Dl"ll'?)?iﬁo LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO FORMAGAO
Inicio Fim
(H)
Analisar, organizar e recuperar contetdos digitais 19/fevi24 7/mar/24 50 Loulé
Analisar, organizar e recuperar contetdos digitais 26/fevi24 13/mar/24 50 Faro
Analisar, organizar e recuperar contetidos digitais 26/set/24 15/out/24 50 VRSA
Comunicar e colaborar através de tecnologias digitais 12/mar/24 20/mar/24 50 Loulé
Comunicar e colaborar através de tecnologias digitais 14/mar/24 2/abr/24 50 Faro
Comunicar e colaborar através de tecnologias digitais 17/out/24 5/novi24 50 VRSA
Criar e editar conteudos digitais em diferentes formatos 2/abr/24 19/abr/24 50 Loulé
Criar e editar conteudos digitais em diferentes formatos 3/abr/24 22/abr/24 50 Faro
Criar e editar conteudos digitais em diferentes formatos 7/novi24 26/novi24 50 VRSA
Proteger dispositivos, dados pessoais, salde e meio ambiente 24/abr/24 13/mai/24 50 Faro
Proteger dispositivos, dados pessoais, salde e meio ambiente 28/novi24 17/dez/24 50 VRSA
Proteger dispositivos, dados pessoais, salde e meio ambiente 23/abr/24 10/mai/24 50 Loulé
Analisar, organizar e recuperar contetidos digitais 1/out/24 18/out/24 50 Albufeira
Analisar, organizar e recuperar contetidos digitais 1/out/24 18/out/24 50 Olhido
Analisar, organizar e recuperar contetdos digitais 1/out/24 18/out/24 50 Tavira
Comunicar e colaborar através de tecnologias digitais 19/0ut/24 6/novi24 50 Olhdo
Comunicar e colaborar através de tecnologias digitais 18/out/24 6/novi24 50 Tavira
Comunicar e colaborar através de tecnologias digitais 23/out/24 11/novi24 50 Albufeira
Criar e editar conteudos digitais em diferentes formatos 7/novi24 26/novi24 50 Olhdo
Criar e editar conteudos digitais em diferentes formatos 7Inovi24 26/novi24 50 Tavira
Criar e editar conteudos digitais em diferentes formatos 15/novi24 4/dez/24 50 Albufeira
Proteger dispositivos, dados pessoais, salde e meio ambiente 28/novi24 17/dez/24 50 Olhdo
Proteger dispositivos, dados pessoais, salde e meio ambiente 27/novi24 16/dez/24 50 Tavira
Proteger dispositivos, dados pessoais, saude e meio ambiente 9/dez/24 26/dez/24 50 Albufeira
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DATA DURACAO
TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO FORMAGAO
Inicio Fim
(H)
Proficiéncia digital - nivel basico 19/jan/24 22/mar/23 100 Lagoa
Proficiéncia digital - nivel intermédio 19/fevi23 22/mai/23 200 Portimao
Proficiéncia digital - nivel basico 28/mar/24 18/mai/23 100 Portimao
Proficiéncia digital - nivel basico 20/mar/24 18/mai/23 100 Lagos
Proficiéncia digital - nivel intermédio 18/abr/24 20/jun/23 200 Portimao
Proficiéncia digital - nivel basico 20/mai/24 20/jul/24 100 Portimao
Proficiéncia digital - nivel basico 19/jun/24 22/ago/24 100 Portimao
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Este Programa visa o desenvolvimento em Portugal Programa
CEERUINCNESLVEREENGRNENEERIUDISEERIIIAN Qualificacao para a Internacionalizagao
através do reforco de competéncias profissionais
dos seus trabalhadores, para: potenciar a sua
empregabilidade, promovendo a integracdo de
desempregados nas empresas e contribuindo para
prevenir o risco de desemprego, no caso de ativos e e— 5
empregados, e simultaneamente aumentar o seu FORTUGUESA R,

contributo para o sucesso do processo de internacionalizacao da entidade empregadora; aumentar a
oferta de recursos humanos qualificados no mercado de trabalho nos dominios da internacionalizacao
e comércio internacional; adequar a formacao profissional as necessidades do mercado de trabalho,
algumas delas emergentes.

Sao destinatdrios do Programa as pessoas com idade igual ou superior a 18 anos, inscritas no |IEFP,
como desempregadas, que:

e Detenham uma habilitagdo de nivel secundario ou superior, ou

e N3o tenham concluido o ano terminal do ciclo formativo de nivel secundério, ou

e Estejam a realizar processos de reconhecimento, validag&o e certificagdo de competéncias (RVCC)
de nivel secundario.

Sao igualmente destinatarios do Programa os ativos empregados, com idade igual ou superior a 18

anos, que se encontrem numa das situa¢des acima referidas, e que:

e As empresas entendam dever beneficiar desta formacado para apoiar os processos de
internacionaliza¢do ou 0s que se encontrem em risco de desemprego,

e A titulo individual, pretendam incrementar as suas proprias qualificacbes em dominios da
internacionaliza¢ao e comércio internacional.

DATA DURACAO
TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO | FORMAGAO
Inicio Fim
(H)
Prospecgéao, captacao e fidelizagdo de clientes 5/mai/24 8/ago/24 275 FaD- Faro
Prospecéo, captacéo e fidelizagao de clientes 5/ago/24 8/novi24 275 FaD- Faro
Prospecéo, captagao e fidelizagado de clientes 22/fevi24 23/abr/24 175 FaD- Portimao
FaD- Faro - Formacgao a distancia desenvolvida por Faro
FaD- Portimao - Formag&o a distancia desenvolvida por Portimao
™~
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0 Programa Jovem + Digital, criado pela Portaria n.° 250-A/2020, de 23 de outubro, tem como objetivo
estratégico reforcar a qualidade, a eficacia e a agilidade da formacao e da qualificacado profissionais,
com vista a aquisicao pelos jovens adultos de competéncias especificas na area digital.

Este Programa tem ainda como objetivos especificos refor¢ar a adequacao da formacao profissional as
necessidades reais do mercado de trabalho e contribuir para o reforco de competéncias profissionais
de jovens adultos com vista a melhorar a sua empregabilidade.

0 Programa destina-se a jovens adultos, com idade igual ou superior a 18 anos e menor ou igual a 35
anos, inscritos no IEFP, IP, como desempregados, com 0 12.° ano ou superior.

NIiVEL
QUALIFICAGAO DATA Dl:'?)?’ito LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO FORMAGAO
Inicio Fim Inicio Fim
(H)

Customer Relationship Management (CRM) 4 4 30/jan/24 26/abr/24 250 FaD- Faro
Gestao de Redes Sociais 5 5 26/fevi24 23/mai/24 250 FaD- Faro
Ciberseguranga 5 5 12/mar/24 26/jun/24 300 FaD- Faro
Business Intelligence 4 4 15/jul/24 29/out/24 300 FaD- Faro
Business Intelligence 4 4 3/set/24 18/dez/24 300 FaD- Faro
Comércio digital - Estratégia de empresa 4 4 25/set/24 9/jan/25 300 FaD- Faro
Business Intelligence 5 5 8/out/24 22/jan/25 300 FaD- Faro
Customer Relationship Management (CRM) 5 5 14/out/24 9/jan/25 250 FaD- Faro
Customer Relationship Management (CRM) 4 4 25/out/24 22/jan/25 250 FaD- Faro
Gestéo de Redes Sociais 4 4 8/novi24 11/fevi25 250 FaD- Faro
Comércio digital - Estratégia de empresa 4 4 27/novi24 13/mar/25 300 FaD- Faro
Ciberseguranga 5 5 9/dez/24 25/mar/25 300 FaD- Faro
Gestéo de Redes Sociais 4 4 25/jan/24 20/14/2024 250 FaD- Portiméo
UX/UI Design (Web design) 4 4 25/mar/24 23/mai/24 325 FaD- Portiméo
Comércio Digital — Operacionalizagéo 4 4 24/mai/24 20/ago/24 275 FaD- Portimao

FaD- Faro - Formagao a distancia desenvolvida por Faro
FaD- Portimao - Formacdo a distancia desenvolvida por Portimao

>
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Os cursos PLA visam contribuir para o acolhimento e inser¢ao socioprofissional
de migrantes que se fixem em Portugal, bem como para a prevencao da sua
discriminagao em fung¢ao da origem.

Destinam-se a cidadaos migrantes, adultos, com idade igual ou superior a 18
anos, desempregados ou ativos empregados, cuja lingua materna nao é a
portuguesa e/ou que nao detenham competéncias basicas, intermédias ou avangadas, de acordo com
o0 Quadro Europeu Comum de Referéncia para as Linguas (QECRL).

DATA DURAGAO
TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO | FORMAGAO
Inicio Fim
(H)

Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/jan/24 7/mar/24 150 VRSA
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso B1 + B2 23/jan/24 25/mar/24 175 FaD- Faro
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 19/fevi24 11/abr/24 150 Faro
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/set/24 6/novi24 150 Tavira
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 28/mar/24 24/mai/24 150 Quarteira
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/mai/24 8/jul/24 150 Olhdo
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 11/mar/24 22/juli24 150 Alte
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/mar/24 8/mai/24 150 Loulé
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/mar/24 8/mai/24 150 VRSA
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 25/mar/24 16/mai/24 150 FaD- Faro
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 3/abr/24 27/mai/24 150 FaD- Faro
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 10/abr/24 3/jun/24 150 EaD- Faro
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/abr/24 6/jun/24 150 Albufeira
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/abr/24 6/jun/24 150 Olhdo
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/abr/24 6/jun/24 150 Faro
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso B1 + B2 15/abr/24 14/jun/24 175 Tavira
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/mai/24 8/jul/24 150 Quarteira
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/mai/24 8/jul/24 150 Olhdo
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/mai/24 8/jul/24 150 VRSA
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 4fjun/24 26/jul/24 150 Loulé
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/jun/24 7/ago/24 150 FaD- Faro
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/jun/24 7/agol24 150 Albufeira
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso B1 + B2 15/jun/24 15/ago/24 175 Faro
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/jun/24 7/agol24 150 Tavira
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/jul/24 5/set/24 150 Olhdo
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/jul/24 5/set/24 150 VRSA

FaD- Faro - Formacao a distancia desenvolvida por Faro
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T DURAGAO
TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO | FORMAGAO
Inicio Fim
(H)
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 25/jul/24 17/set/24 150 FaD- Faro
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 14/ago/24 7/out/24 150 Quarteira
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/ago/24 8/out/24 150 FaD- Faro
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 19/ago/24 10/out/24 150 Faro
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 20/ago/24 11/out/24 150 Tavira
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 13/set/24 6/novi24 150 Olhdo
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/set/24 6/novi24 150 FaD- Faro
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso B1 + B2 15/set/24 14/novi24 175 Albufeira
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/set/24 6/novi24 150 Albufeira
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 18/set/24 11/novi24 150 Alte
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 20/set/24 13/novi24 150 Faro
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 25/set/24 18/novi24 150 Boliqueime
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 14/out/24 5/dez/24 150 Quarteira
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 25/out/24 18/dez/24 150 Faro
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 14/novi24 9/jan/25 150 FaD- Faro
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 13/dez/24 5/fevi25 150 Albufeira
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 15/dez/24 5/fev25 150 Loulé
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 17/dez/24 7/fevi25 150 Quarteira
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 19/dez/24 11/fevi25 150 FaD- Faro
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 22/jan/24 16/abr/24 150 PTM
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso B1 26/jan/24 12/mar/24 75 FaD- Portimao
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 30/jan/24 27/abr/24 75 Lagoa
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 23/fevi24 16/mai/24 150 FaD- Portimao
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 28/fevi24 12/mai/24 75 Lagos
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 25/mar/24 27/jun/24 150 FaD- Portimao
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso B1 +B2 27/mar/24 12/jun/24 150 FaD- Portimao
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 22/abr/24 16/jul/24 150 PTM
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 29/abr/24 12/jul/24 150 FaD- Portimao
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 24/mai/24 16/ago/24 150 PTM
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 29/mai/24 12/ago/24 150 FaD- Portimao
Portugués Lingua de Acolhimento - Percurso A1 + A2 24/jun/24 12/set/24 150 FaD- Portimao
FaD- Faro - Formagao a distancia desenvolvida por Faro
FaD- Portimao
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A medida Formacao Emprego + Digital, integrada
no Programa Emprego + Digital 2025, aprovado
pela Portaria n.° 246/2022, de 27 de setembro,
visa a formacao e requalificacao na area digital de
trabalhadores de empresas e de entidades da
economia social, contribuindo para fomentar a
respetiva transformacao digital destas entidades

mesmos se destinam e do respetivo setor de atividade.

EMPREGO
MAIS
" DIGITAL

empregadoras, bem como para a melhoria das competéncias e das qualificagdes individuais de cada
um dos envolvidos nos projetos de formacao profissional. Esta medida assenta na realiza¢ao de um
conjunto de projetos formacao definidos em funcao das necessidades dos trabalhadores a que os

S3o destinatarios desta medida independentemente do seu nivel de proficiéncia digital, os
trabalhadores: ® De empresas que integrem as organizagdes associadas das confederagdes patronais
com assento na Comissdo Permanente de Concertacdo Social; ® Filiados em organizag6es sindicais
associadas de confederagdes sindicais com assento na Comissao Permanente de Concertagao Social;
e Das entidades da economia social; ® De quaisquer outras entidades empregadoras (exceto as da

Administrag¢do Publica).

DATA DURAGAO
TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO FORMAGAO
Inicio Fim
(H)

Informatica aplicada 4fian24 | 18/abr/24 50 Faro
Anglise de dados 15/fevi24 | 22/mar/24 100 Almacil
Gest&o de redes sociais 15/fevi24 | 14/mail24 250 Loulé
Utilitario de apresentacao grafica 15/set/24 21/out/24 100 Faro
Robética 15/set/24 | 21/out/24 100 Faro
Processador de texto - funcionalidades avangadas 19/set/24 25/0ut/24 100 Albufeira
Comércio Digital - estratégia de empresa & operacionalizagao 14/out/24 19/novi24 100 Albufeira
Business Intelligence 15/0ut/24 | 20/novi24 100 Tavra
Processador de texto 21/out/24 | 26/novi24 100 Almacil
Gestéo de redes sociais 22/out/24 | 17/jan/25 250 VRSA
Ciberseguranga e seguranga informatica 6/novi24 12/dez/24 100 Faro
Ferramentas de produtividade e colaboragéo 15/novi24 23/dez/24 100 -
UX/UI Design 15inovi24 | 23/dez/24 100 Tavra
Gestéo e Organizagao da informagao 4/dez/24 9/jan/25 100 Feme
a decidir 9/dez/24 | 14/jan/25 100
a decidir 9/dez/24 | 14/jan/25 100
a decidir 9/dez/24 | 14/jan/25 100
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Esta formacao visa a melhoria continua do desempenho técnico e pedagégico dos formadores, e, por
conseguinte, da qualidade da formagao ministrada.

0 acesso ao CCPE, de cariz voluntario, é efetuado através da conclusdo de um curso de formacao
pedagdgica continua de especializagdo autorizado pelo IEFP, em funcdo do perfil de certificacao

escolhido.

A emissao do CCPE é efetuada através do portal Netforce, de forma equivalente ao CCP.

DATA DURACAO
TOTAL LOCAL DE
DESIGNAGAO DO CURSO PERCURSO FORMAGAO
Inicio Fim
(H)
FORMADOR DE JOVENS EM RISCO 5/fevi24 20/mar/24 50 Faro
Formagéo Pedagégica Inicial de Formadores 25/jan/24 28/mar/24 60 Faro
Conteudos Digitais para Autoaprendizagem (E-Conteudos) 1/fevi24 23/fevi24 60 Faro
Formagéo Pedagdgica Inicial de Formadores 8/mai/24 30/mai/24 60 Faro
Formagéo Pedagégica Inicial de Formadores 5/set/24 27/set/24 60 Faro
Formagéo Pedagégica inicial de Formador 12/abr/23 | 21/]Un/24 | 90 Portimao
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Correspondéncia entre os niveis de educagao
e de formacgao e os niveis de qualificagao

Niveis
Niveis de educagao e de formacao (1) de
qualificagao

Até 6.° ano do ensino basico 1
9.°ano do ensino basico 2
Ensino secundario, via de prosseguimento 3
de estudos
Ensino secunddrio + qualificagao 4
profissional
Cursos de Especializagao tecnolégica (CET) 5
Bacharelato e licenciatura 6
Mestrado I
Doutoramento 8

(1) Aaplicagao do atual Quadro Nacional de Qualificagdes iniciou -se a 1
de outubro de 2010 com a entrada em vigor da Portaria n.® 782/2009 de
23 de julho.

INSTITUTD DO EMPREGD
EFORMACAD PROFISSIDNAL
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Centro de Emprego e Formacao Profissional de Faro

e Servigo de Formacao Profissional de Faro
Sitio do Areal Gordo 8000-780

FARO

Telf: 289 152 680 Fax: 289 152 727
cfp.faro@iefp.pt

e Servico de Emprego de Faro

R. Dr. Candido Guerreiro, 41, R/c 8000-318
FARO

Telf: 289 152 650 Fax: 289 152 676
se.faro@iefp.pt

Balcao de Atendimento de Olhao
Av. Dr. Bernardino da Silva, n°® 39 Olhao

Tel. 289 152 731 2]

Todos os dias das 09:30 as 12:30 e das 14:00 as 16:00 ) (

Balcido de Atendimento de S. Bras INSTITUTO DO EMPREGO
R. Serpa Pinto, n° 29 S. Bras de Alportel E FORMACAO PROFISSIONAL

Tel. 289840 020
Tercas e sextas das 09:30 as 12:30 e das 14:00 as 16:00

e Servico de Emprego de Vila Real Sto. Antdnio
R. Catarina Eufémia, 53 -A 8900-255 V.R. STO. ANTONIO
Telf: 281 095900 Fax: 281 095914

se.vrsa@iefp.pt

Balcao de Atendimento de Tavira

Rua Poeta Emiliano da Costa n°68-A Tavira

Tel. 281 095920

Todos os dias das 09:30 as 12:30 e das 14:00 as
16:00
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Centro de Emprego de Loulé

Av. 25 de Abril, 33
8100-506 LOULE
Telf: 289 152 760 Fax: 289 152 785

ce.loule@iefp.pt
Atendimento todos os dias uteis das 9:00 as 16:00

Balcao de Atendimento de Quarteira

Urb. Quinta do Romao — Edif. D. Dinis Lote FM4 - Quarteira
Tel. 289 152 734 Fax: 289 152 738

Atendimento as tergas e quintas até as 16:00

o
Balcao de Atendimento de Albufeira ) (

Quinta da Palmeira Urb. Habijovem Rua das Quintas INSTITUTO DO EMPREGO

Bloco B Fragao AV - Albufeira E FORMACAO PROFISSIONAL
Tel. 289 152 739 Fax: 289 152 744

Atendimento até as 16:00

Centro de Emprego e Formacao Profissional do Barlavento

e Servico de Emprego e Formagao Profissional de Portimao
Urbanizacao Caldeira do Moinho Rua da Abicada

8500-454 PORTIMAQ

Telf: 282 146 800 Fax: 282 146 849

cefp.portimao@iefp.pt

e Servico de Emprego de Lagos

R. Teixeira Gomes, Lt. 1-C 8600-587
LAGOS

Telf: 282 146 850 Fax: 282 146 861
se.lagos@iefp.pt

Balcao de Atendimento e Pélo de Formagao de Silves
Avenida Marginal, SILVES

Tel. 282 146 866 Fax: 282 146 871

Todos os dias das 09:30 as 12:30 e das 14:00 as 16:00
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