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Ein perfformiad ar gyfer 2017/18

EcwitiEconomi Effeithlonrwydd Effeithiolrwydd

Byddwn bob amser yn gosod rhent fforddiadwy

Fe wnaethom symud i flwyddyn rent 
52 wythnos i helpu tenantiaid ar 
Gredyd Cynhwysol

Fe wnaethom benderfynu y dylai ein 
rhent targed fod yn seiliedig ar 28% 
o’r enillion cyfartalog h.y. rhent byw

Byddwn bob amser yn cadw ein tenantiaid yn ddiogel

Fe wnaethom gyflawni achrediad 
iechyd a diogelwch ISO18001 

Sefydlwyd dau fforwm diogelwch 
tenantiaid

Byddwn bob amser yn gwarchod ein hamgylchedd

76 cartref gyda chladin insiwleiddio 
wal allanol

Dros 1,000 tunnell o ddeunyddiau 
adeiladu wedi’u hailgylchu 

Byddwn bob amser yn trin staff a thenantiaid yn deg

420 o denantiaid wedi cael budd o 
fuddion ychwanegol a oedd werth 
£543,000 y flwyddyn drwy’r tîm 
uchafu incwm

6% – Bwlch cyflog rhwng y 
rhywiau, o blaid merched

Byddwn yn adolygu elfennau sy’n arwain at wariant mawr – h.y. dros £100,000 y flwyddyn

Fe wnaethom arbed £100,000 y 
flwyddyn wrth adnewyddu ein 
hyswiriant.

£56,400 wedi’i arbed drwy baratoi a 
rhoi 69 hysbysiad a chynrychioli ein 
hunain mewn 3 gwrandawiad

Byddwn bob amser yn buddsoddi yn ein heconomi leol

25 wythnos o leoliadau prentisiaid 
wedi’u diogelu gydag Y Prentis, fel 
rhan o’n hadeilad swyddfa newydd 
gydag JEHU

£41,297 wedi’i ddyfarnu i grwpiau 
lleol gan ein panel Grantiau a 
Nawdd – tenantiaid a gweithwyr

Byddwn bob amser yn datblygu ein staff mewnol, yn ystyried cynlluniau olyniaeth, ac yn
cynnig prentisiaethau a lleoliadau gwaith

78 unigolyn wedi’u cyfeirio at 
wybodaeth am gyflogaeth drwy ein 
prosiect RISE 

16 lleoliad gwaith wedi’u cynnig, 
gyda 4 yn diogelu contractau 
cyfnod penodol

88% o amodau tenantiaeth a dorrwyd 
wedi’u datrys heb unrhyw gamau pellach


