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1. Opening en vaststelling agenda 

De voorzitter heet de aanwezigen welkom en meldt het bericht van verhindering. De agenda is ak-

koord. 

 

2. Ingekomen en uitgaande stukken, mededelingen  

2.1 Uitgaande stukken  

2.1.1 Brief aan de colleges van B en W over de 4e wijziging gemeenschappelijke regeling 

RWB  

Besluit: het strategisch beraad neemt hier kennis van. 

2.2 Mededelingen 

2.2.1 Concept raadsinformatiebrief over stand van zaken aanbesteding deeltaxivervoer 

RWB is aanbestedende dienst in opdracht van gemeenten en provincie en coördineert 

het verweer.  

Besluit: het strategisch beraad neemt hier kennis van. 

 

3. Verslag en besluiten strategisch beraad 

3.1 Verslag en besluitenlijst van de vergadering van 30 augustus 2023   

Besluit: Het strategisch beraad stelt het verslag van 30 augustus 2023 vast. 

3.2 Met mandaat genomen besluit  

Dit betreft de opdrachtverstrekking aan de nieuwe accountant. 

Besluit: Het strategisch beraad neemt  hier kennis van. 

 

4. Economische samenwerking West-Brabant  

De voorzitter meldt terug uit de Board-vergaderingen: 

• De deelname aan de Board vanuit het bedrijfsleven is veranderd door aansluiting van bedrijven 

die relevant zijn voor de nieuwe economische agenda, daarnaast is de vertegenwoordiging van-

uit het bedrijfsleven in aantal uitgebreid. 

• Met GR8 Agency wordt het verhaal van EBWB verder uitgewerkt in een korte pitch, branding, 

etc. 

• Het proces en inzet regiodeal wordt ondersteund, een aantal boardleden neemt ook deel aan de 

klankbordgroep. Aandachtspunt in de communicatie naar de achterbannen is dat “brede 
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welvaart” verder reikt dan het werkterrein van REWIN en RWB. Het is zeker niet de bedoeling 

om de scope van die organisaties te verbreden. Met oog op het sluiten van de regiodeal is het 

echter noodzakelijk om het bod hieraan te relateren. Tegelijkertijd betekent de focus van de re-

giodeal op “plantaardig” niet dat de programma’s circulariteit en innovatief ondernemerschap 

naar de achtergrond verdwijnen. 

• De Board heeft een ontmoeting gehad met de Zeeuwse partners waarmee eerder binnen de zo-

genaamde Delta Region Network Board werd samengewerkt. Het resultaat is dat de beide ont-

wikkelingsmaatschappijen REWIN en Impuls de samenwerking op het gebied van plantbased 

economy intensiveren. 

• Er wordt een ontmoeting tussen de Board en de relevante, nieuwe gedeputeerden voorbereid. 

 

Op de vraag hoe ervoor te zorgen dat de Economic Board voor de achterban voldoende zichtbaar en 

herkenbaar wordt en blijft, luidt het antwoord dat dit onderdeel is van de opdracht aan G8. De board 

is zich ervan bewust dat dit een belangrijk aandachtspunt is. 

Aandacht wordt gevraagd voor de verbinding met de wetenschap. Universiteiten zijn niet direct  ver-

tegenwoordigd in de Board, maar in de programma's en projecten wordt met hen samengewerkt. Bij 

REWIN wordt gevraagd of ingezet wordt op verdere versterking met kennisinstellingen in Nederland 

en België. Ook het strategisch beraad heeft behoefte aan een gesprek met het nieuwe provinciebe-

stuur. Dit wordt georganiseerd na vaststelling van het RWB-Actieprogramma 2024-2028. 

 

4.1 Verslag vergadering Economic Board van 7 juni 2023 

Besluit: het strategisch beraad neemt hier kennis van. 

4.2 Verslag vergadering Economic Board 14 september met bijlagen 

Besluit: het strategisch beraad neemt hier kennis van. 

 

5. Strategische Agenda RWB 2024-2028 

Het strategisch beraad kijkt positief terug op het gesprek van 20 september over het actiepro-

gramma. Inhoudelijk is er een grote mate van consensus. Het strategisch beraad bespreekt de aan-

dachtspunten voor de komende tijd: 

 

• Niet elke gemeente zal zich volledig herkennen in de economische agenda.  

De regionale agenda is een eigenstandige agenda en geen optelsom van lokale agenda’s. Ge-

meenten hoeven niet aan alle programma’s mee te doen. Een belangrijk aandachtspunt is het 

creëren van draagvlak per gemeente. De vergadering is van mening dat benadrukt moet worden 

dat de arbeidsmarkt een bovenlokale aangelegenheid is: een groot deel van de inwoners werkt 

ergens anders. Het is niet mogelijk en ook niet gewenst om te zoeken naar direct profijt van de 

regionale agenda per gemeente. Wel kunnen mooie, innovatieve voorbeelden uit de regio aan-

gedragen worden die de transitiebeweging laten zien. Het verhaal van GR8 kan daarbij helpen.  

 

• Discussie kan ontstaan over de schaal waarop economisch beleid gevoerd moet/kan worden: is 

de schaal van de stedelijke regio’s daarvoor geëigend? Hebben we daar RWB nog voor nodig? 

Uitgewisseld wordt dat de RWB-schaal daarvoor eigenlijk al aan de kleine kant is en dat zeker 

ook gezocht moet worden naar een verdere verbreding. Dit kan op de schaal van West- en 
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Midden-Brabant, richting Zeeland, in Brabants verband en met buitenlandse partners De inhoud 

bepaalt welk schaalniveau en welke samenwerkingspartners passend zijn. Gesteld wordt dat het 

regionaal vast te stellen economisch beleid moet landen in de ruimtelijke keuzes die op kleinere 

schaal gemaakt worden. Geconstateerd wordt dat de ketengerichte benadering en wat daarvoor 

nodig is van de stedelijke regio’s, nog veel uitleg en uitwisseling vergt.  

 

• De ontwikkelsnelheid van de stedelijke regio West-Brabant-West is een punt van zorg als het 

gaat om de mogelijkheid om taken die RWB niet meer uit gaat voeren, op te vangen.  

2024 is daarbij een overgangsjaar. De voorzitter spreekt hier binnenkort over met Arwen van 

Gestel, waarbij ook de ontwikkelsnelheid aan bod komt. De voorzitter maakt zich sterk voor een 

zachte landing van deze taken.  

 

• Er is behoefte aan nadere informatie over de capaciteit die in de stedelijke regio’s nodig is om de 

over te hevelen RWB-taken op te pakken en invulling te geven aan de regionale agenda. Ook 

moet duidelijk worden wat het nieuwe RWB-actieprogramma en de taakuitvoering door de ste-

delijke regio’s gaat kosten. Het zal niet eenvoudig zijn de raad te overtuigen van de noodzaak 

van meer geld voor de regionale samenwerking. 

De inschatting is dat RWB in 2024 1,5 tot 2 fte nodig heeft om deze taken in 2024 nog te conti-

nueren. Nog verfijnd wordt welke capaciteit gemoeid is met de taken die RWB in een servicear-

rangement structureel blijft vervullen en wat de extra inspanningen van de stedelijke regio’s 

worden.  Een aantal van de huidige programma's, zoals Smartwayz en het RMP zijn vooralsnog 

eindig eind 2024. Dit wordt voor de volgende SB-vergadering met de gemeentesecretarissen be-

sproken. De transitie zal zichtbaar worden in de RWB-begroting. 

 

• Planning besluitvorming RWB-actieprogramma/communicatie raden. 

Qua besluitvormingsproces stellen de gemeentesecretarissen voor dit los te koppelen van de 

P&C-cyclus die voor de zomervakantie pas wordt afgerond. Het lijkt er nu op, maar het beeld is 

nog niet compleet, dat het gaat lukken voor medio maart zienswijzen bij de raden op te halen. In 

een extra in te plannen vergadering van het algemeen bestuur medio april kan het Actiepro-

gramma dan vastgesteld worden. Er wordt een raadsinformatiebrief gemaakt en per gemeente 

wordt ingespeeld op de wensen over mondelinge uitwisseling in raden/raadscommissies. De 

voorzitter doet een appèl op de betrokken bestuurders om West-Brabant als sterke regio, actief 

uit te dragen. 

 

6. Conceptreactie concept Nota Verbonden Partijen 

Het strategisch beraad besluit in te stemmen met de bijgevoegde concept-reactie op de Nota Ver-

bonden Partijen d.d. 25 juli 2023. 
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7. O&O-fonds 

Het strategisch beraad besluit:  

1. Tot het (voorlopig) toekennen van subsidie aan 5 projecten: 

Naam project Subsidieaanvrager Toe te kennen  

1. Food Hub Breda 

2. DTIV 

3. Champ 

4. Samen werken aan een Circu-

laire Toekomst 

5. Agroforestry 

6. Rehab App  

Breda Circulair 

ACCRATS 

Stabican B.V. 

Green Chemistry Campus 

 

Treeport Zundert 

Rehab Lab B.V.  

€ 25.310,- 

€ 60.225,- 

€ 51.000,- 

€ 19.000,- 

 

€ 49.786,- 

€0,- 

Totaal toe te kennen  € 205.096,- 

 

2. Aan de voorlopige toekenning de volgende voorwaarden te stellen binnen de beschikking: 

Food Hub Breda 

Hierbij wordt als eerste voorwaarde gesteld dat samenwerking moet worden gezocht met 

Delta Agrifood Business Centre. Daarnaast moet worden onderzocht of een fysieke hotspot 

versterkend is en zo ja, in welke vorm. 

Champ 

Voorwaarde is dat bij rapportage een accountantsverklaring wordt ingediend. 

Samen werken aan een Circulaire Toekomst 

Een (voorlopige) subsidiebijdrage toekennen van € 19.000,- voor het onderzoek, waarbij de fy-

sieke inrichting niet wordt gefinancierd. Voorwaarde is dat er een kennispartner wordt aange-

trokken met inhoudelijke kennis over circulariteit en de R-ladder en een uitgebreidere toelich-

ting wordt gegeven over het vervolgtraject. 

 

3. Geen (voorlopige) subsidie toe te kennen aan Rehab Lab B.V.. 

4. Aan Dutch Drone Center Aviolanda, project IntroDrone uitstel te verlenen voor het indienen 

van de eindverantwoording tot 17 november 2023. 

5. Aan de gemeenten Oosterhout en Bergen op Zoom, project Duurzame havenvisie binnenha-

vens West-Brabant, uitstel te verlenen voor het indienen van de eindverantwoording tot 1 mei 

2024. 

 

8. Regio Deal 

Voor dit agendapunt zijn de heren Jeroen Bruijns, Clèmens Piena digitaal aangesloten. Zij nemen net 

zoals Kees Gommeren deel aan de stuurgroep. André Seip is als ambtelijk trekker digitaal aanwezig. 

Als voorzitter van de stuurgroep geeft Jeroen Bruijns een toelichting op het gelopen traject, de in-

houd van het bod en het vervolg. 

 

De leden van het strategisch beraad zijn onder de indruk van het vele werk dat is verricht en compli-

menteren de stuurgroep met het resultaat daarvan.  
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Opmerkingen en vragen: 

• Is de beschreven situatie van West-Brabant op het terrein van brede welvaart werkelijk zo be-

roerd? Jeroen Bruijn geeft aan dat dit uit diverse onderzoeken blijkt dat het met de gezondheid, 

sociale cohesie en het vertrouwen in de overheid in West-Brabant slecht gesteld is. 

• De suggestie wordt gedaan duidelijker te motiveren waarom inspanningen op het gebied van 

plantaardige regio bij gaan dragen aan verbetering van die situatie.  

• Over de voorwaarden voor het vervullen van de kassiersrol vindt nog overleg plaats met ge-

meente Breda. Dit betreft dus niet een financiële garantstelling door die gemeente, maar een ad-

ministratieve rol.  

• De portefeuillehouder Middelen, Organisatie en Strategie bezint zich nog op dekking van de kos-

ten van de dealmaker. Hij komt in het volgend overleg daarop terug 

• De suggestie wordt gedaan om als RWB de inzet op de regiodeal goed voor het voetlicht te bren-

gen richting de achterbannen.  

 

8.1 Letters of intent – projectfiches Regio Deal 

Het strategisch beraad besluit: 

Een letter of intent af te geven voor de volgende projectfiches in het kader van de Regio Deal 

2024: 

1. Regio aan de grens 

2. Samen instappen 

3. Vitale bodem 

4. Human Capital Agenda 

5. Regionaal PlantAardig - Launching customer rol koplopende gemeenten 

6. Energie van onderop 

 

8.2 Propositie Regio Deal 5e tranche 

Het strategisch beraad besluit 

1. De concept-propositie met daarin ons verzoek om EUR 28,5 miljoen rijksbijdrage uiterlijk 31 

oktober in te dienen bij het Rijk als propositie van West-Brabant voor een Regio Deal in de 

vijfde tranche. 

2. De heren Adriaansen en Bruijns het mandaat geven de benodigde aanvullingen en wijzigin-

gen voor 31 oktober door te voeren en hen te verzoeken te zorgen voor tijdige indiening. 

3. De stuurgroep te verzoeken de indiening te blijven begeleiden en de communicatie en lobby 

intern en extern te organiseren tot en met besluitvorming door het Rijk en afhankelijk van 

het Rijksbesluit tot en met de fase van dealmaking. 

4. RWB te verzoeken het projectmanagement tot en met de Dealmakingsfase op zich te nemen 

en daarvoor te organiseren op een regionale Dealmaker aan onze kant voor de onderhande-

lingen.  

5. Aan het algemeen bestuur op 6 december een dekkingsvoorstel voor te leggen voor de kos-

ten van de Dealmaker die op € 75.000,- geraamd worden.  

6. Ons algemeen bestuur, onze 16 gemeenten, de betrokken triple helix partners, ondersteu-

nende partners en media over dit besluit en de indiening van de propositie bij indiening te 

informeren en lobby in te zetten om in beeld te blijven bij het Rijk met onze propositie. 
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9. Rondvraag en sluiting 

Gevraagd wordt op de agenda zelf het doel van agendering aan te geven (ter informatie, bespreek-

punt, beslispunt) en een duidelijke verwijzing naar eventuele bijlagen aan te brengen. Dit om de 

voorbereiding van de vergadering efficiënter en effectiever te laten verlopen. Dit wordt toegezegd. 

 

Op 20 november spreekt het strategisch beraad voor een eerste keer over de betekenis van de eco-

nomische agenda van de Economic Board West-Brabant en het RWB Actieprogramma 2024-2028 

voor de governance, waaronder de samenstelling van het SB.  

 

 De voorzitter sluit de vergadering.  

 

 

Vastgesteld door het strategisch beraad van GR Regio West-Brabant op 20 november 2023. 

 

 

 
 
 
 

 

Erik Kiers       Paul Depla 

secretaris      voorzitter  


