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Verslag vergadering  
Algemeen Bestuur op 6 juli 2022      
      

Aan Leden van het algemeen bestuur van RWB 

Voorzitter J.J.C. Adriaansen, Woensdrecht 

Aanwezig 

Secretaris  E. Kiers 
Altena J.P. Tanis 
Baarle-Nassau J.J.M. van Tilborg 
Bergen op Zoom  F.A. Petter 
Breda J.J.H. Bruijns 
Drimmelen G.L.C.M. de Kok 
Etten-Leur A.P.M.A. Schouw  
Geertruidenberg M. Witte  
Halderberge B.J.A. Roks 
 

Oosterhout M. Buijs 
Roosendaal A. van Gestel, plv. lid 
Rucphen  M. van der Meer Mohr 
Zundert J.G.P. Vermue 
Vz. CvA Mobiliteit A.P.M.A. Schouw  
Vz. CvA Ruimte A. van Gestel  
RWB  M. Riksen 
 
Voor agendapunt 2 
A.A.B. Theunis 
M. Willemsen 

Afwezig  

Alphen-Chaam J.W. Brenninkmeijer 
Breda  P.F.G. Depla  
Moerdijk A.J. Moerkerke  
Steenbergen  C.A.A.M. Gommeren 
Vz. CvA Arbeidsmarkt T.C. Melisse 
Vz CvA Economie C.E.A.H. Kranenborg-van Eerd 
 

 
 

Datum 6 juli 2022 

Kenmerk RWB/AB/MR/2022-093_CO1 

 
1. Opening en vaststellen agenda 

De secretaris opent de vergadering als technisch voorzitter en heet de aanwezigen, waaronder een 

aantal nieuwe leden, van harte welkom. Hij vermeldt de afwezigen en stelt vast dat het quorum aan-

wezig is. 

 

2. Aanwijzing bestuurders voor diverse posities 

Het advies van de heren Willemsen en Theunis en het voorliggende besluit worden uitgedeeld. De se-

cretaris last een leespauze in. 

 

Vervolgens benoemt hij de posities waarvoor kandidaten gezocht zijn. De voorzitters van de commis-

sies van advies zijn tijdens de Regiodag verkozen. Zij maken automatisch deel uit van het strategisch 

beraad. De heren Willemsen en Theunis hebben zich samen met de heer Depla gebogen over de kan-

didaten voor het boegbeeldschap topsectoren (tevens lid strategisch beraad), de gegadigden voor het 

vicevoorzitterschap van algemeen bestuur en strategisch beraad en over de afvaardiging naar de Eco-

nomic Board West-Brabant. Waar sprake was van meer kandidaten voor dezelfde posities hebben zij 

gesprekken gevoerd.  
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Zij hanteerden bij de totstandkoming van hun advies de volgende criteria: 

• een goede regionale spreiding voor het totaal van de posities 

• ervaring vanuit/met het bedrijfsleven 

• persoonlijke kwaliteiten en interesses. 

 

Hun advies luidt: 

 

Leden strategisch beraad  
Vice-voorzitter en portefeuillehouder Middelen, Organisatie en Strategie: Steven Adriaansen, burge-

meester Woensdrecht 

Boegbeeld Agrofood/biobased: Kees Gommeren, wethouder Steenbergen  

Boegbeeld Logistiek: Danny Dingemans,wethouder Moerdijk  

Boegbeeld High Tech Maintenance: Hans Tanis, wethouder Altena  

Boegbeeld Creatieve Dienstverlening: koppelen aan positie voorzitter commissie van advies EZ (Carla 

Kranenborg, wethouder Breda)  

 
Leden van de Economic Board West-Brabant  

Carla Kranenborg als voorzitter van de commissie van advies Economie  

Dominique Hopmans, wethouder Bergen op Zoom 

Mark Buijs, burgemeester Oosterhout 

 
Desgevraagd motiveren de heren Willemsen en Theunis hun voorstellen op een aantal punten nog 

nader. In de eerder gevoerde bestuurlijke gesprekken is de wens naar voren gekomen om de vakin-

houdelijke wethouders meer positie te geven in de RWB-samenwerking. Daar wordt met dit voorstel 

aan tegemoet gekomen. Ervaring is belangrijk, maar niet per se op bestuurlijk vlak: voorrang is gege-

ven aan kandidaten met ervaring in of met het bedrijfsleven. Zoals gezegd is de regionale spreiding 

een belangrijk criterium geweest. De commissie geeft aan dat ze niet gekeken heeft naar de partijpo-

litieke achtergrond van kandidaten, omdat deze in de regionale samenwerking er minder toe doet. 

Op een vraag over de diversiteit van de nu voorgedragen kandidaten meldt de selectiecommissie dat 

ze de man/vrouw-verdeling niet als criterium bij haar afwegingen heeft betrokken.  

 

Het algemeen bestuur besluit: 

1. De heer P.F.G. Depla aan te wijzen als voorzitter van het algemeen bestuur;  

2. De heer S. Adriaansen aan te wijzen als plaatsvervangend voorzitter van het algemeen be-

stuur en strategisch beraad;  

3. Als leden van het strategisch beraad aan te wijzen:  

a. uit hoofde van zijn voorzitterschap van het algemeen bestuur: de heer P.F.G.   

Depla; 

b. de heer S. Adriaansen, vice-voorzitter en tevens portefeuillehouder Middelen, Organisa-

tie en Strategie;  

c. uit hoofde van haar voorzitterschap van de commissie van advies Economie mevrouw 

C.E.A.H. Kranenborg-van Eerd;  

d. uit hoofde van zijn voorzitterschap van de commissie van advies Arbeidsmarkt de heer 

T.C. Melisse;  
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e. uit hoofde van zijn voorzitterschap van de commissie van advies Mobiliteit de heer 

A.P.M.A. Schouw;  

f. uit hoofde van zijn voorzitterschap van de commissie van advies Ruimte de heer A. van 

Gestel;  

g. in relatie tot de economische sector logistiek de heer A.M.J. Dingemans;   

h. in relatie tot de economische sector High Tech Maintenance de heer J.P. Tanis;  

i. in relatie tot de economische sector Agrofood/biobased de heer C.A.A.M. Gommeren;  

4. Af te vaardigen naar de Economic Board West-Brabant:   

a. uit hoofde van haar voorzitterschap van de commissie van advies Economie mevrouw 

C.E.A.H. Kranenborg-van Eerd;  

b. de heer D.P.E. Hopmans (wethouder van gemeente Bergen op Zoom);  

c. de heer M. Buijs (burgemeester van Oosterhout). 

 

3. Vaststelling verslag algemeen bestuur van 31 maart 2022 

S. Adriaansen neemt het voorzitterschap van de vergadering over. 

Het algemeen bestuur stelt het verslag en de besluitenlijst ongewijzigd vast. 

 

4. Ingekomen en uitgaande stukken 

Er zijn geen ingekomen of uitgaande stukken. 

 

5. Mededelingen 

5.1. Leden van het algemeen bestuur Regio West-Brabant 

5.2. Doorontwikkeling Actieprogramma RWB 

5.3. Voortgangsrapportage archief 2021 

5.4. Toezichtsrapportage gegevensbescherming 2021 

5.5. Terug- en vooruitblik bijeenkomsten (mondeling) 

 

De secretaris blikt terug op de Ontwikkeldag (overleg gemeentelijke bestuurders en leden college GS) 

en de Regiodag (vergaderdagen commissies van advies). Beide dagen stonden vooral in het teken van 

kennismaking. Op de Ontwikkeldag is aandacht geschonken aan actuele thema’s als de stikstofproble-

matiek en de nieuwe concessie van het openbaar vervoer. Tijdens de Regiodag heeft RWB uit de doe-

ken gedaan wat de huidige status is van de inhoudelijke agenda. Een belangrijke processtap is het per 

gemeente bepalen welke regionale thema’s relevant zijn en hoe daar uitvoeringskracht op georgani-

seerd kan worden. En omgekeerd: wat zijn lokale thema’s waar de samenwerking bij kan helpen? 

 

Het algemeen bestuur neemt kennis van de mededelingen. 

 

6. P&C cyclus 

6.1. Jaarrekening 2021, resultaatbestemming 2021, begroting 2023 

Alle gemeentelijke reacties zijn inmiddels definitief. In het overzicht van zienswijzen zijn ook de 

vragen die gemeenten eerder of ter vergadering inbrachten beantwoord. M. Witte geeft aan dat 

zij met de nieuwe raad het gesprek zal voeren over de inhoud van de zienswijzen op toekomstige 

begrotingen.  

6.2. Het algemeen bestuur besluit: 
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1. De op 14 april in procedure gebrachte jaarrekening 2021 als definitieve jaarrekening 2021 

vast te stellen; 

2. In te stemmen met de op 14 april in procedure gebrachte voorstellen voor de bestemming 

van het resultaat 2021 van € 231.000: 

 

(in duizenden euro's)      

      

Toevoegen aan bestemmingsreserve    

KCV  21   

Regioarcheologie  50 

MBC Flexpools  54 

MBC Algemeen  -11 

Totaal toevoegen aan bestemmingsreserves   114   

  

Uit te keren aan deelnemende gemeenten   117  

Totaal resultaatbestemming  RWB 2021   231   

 

3. De op 14 april in procedure gebrachte ontwerpbegroting 2023, waarin pagina 14 is vervan-

gen, als definitieve begroting 2023 vast te stellen;  

4. De door het strategisch beraad voorgestelde reactie op de zienswijzen over de P&C-stukken 

vast te stellen;  

5. De jaarrekening 2021 en de begroting 2023 in te dienen bij Gedeputeerde Staten van Noord-

Brabant. 

 

6.2 Eerste bestuursrapportage 2022 en begrotingswijziging 2022 

Het algemeen bestuur besluit: 

1. De 1e bestuursrapportage 2022 vast te stellen; 

2. De 1e begrotingswijziging 2022 vast te stellen. 

 

6.3 Normenkader 2022 

Het algemeen bestuur besluit het normenkader 2022 vast te stellen. 

 

7. Rondvraag en sluiting 

Hiervan wordt geen gebruik gemaakt. De voorzitter bedankt de aanwezigen en wenst hen ene goede 

zomer toe. 

 

Het verslag is vastgesteld in de vergadering van het algemeen bestuur van 7 december 2022. 

 

 

 

Paul Depla     Erik Kiers 
voorzitter     secretaris 


