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1.

Opening en vaststellen agenda

P. Depla is verhinderd en daarom zit S. Adriaansen, vice-voorzitter van het algemeen bestuur, deze

vergadering voor. Hij opent de vergadering en heet de aanwezigen welkom. Hij vermeldt
gen.

o

e afwezi-

Vaststelling verslag algemeen bestuur van 1 juli 2020
Het algemeen bestuur stelt het verslag en de besluitenlijst ongewijzigd vast.

Ingekomen en uitgaande stukken
Ingekomen
3.1. Brief van de provincie Noord-Brabant over het toezichtoordeel archivering.
Besluit: Het algemeen bestuur neemt kennis van het oordeel voldoende.

Mededelingen

4.1. Derde wijziging gemeenschappelijke regeling en aansluiting bij de Werkgeversvereniging Sa-
menwerkende Gemeentelijke Organisaties.
W. Knop meldt dat de gemeenteraad van Steenbergen op 17 december besluit over wijziging van
de regeling.
Besluit: het algemeen bestuur neemt hier kennis van.

4.2. Overzichten van actualiteiten
Besluit: het algemeen bestuur neemt kennis van het overzicht.
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5. Samenwerkingsagenda Regio West-Brabant en Provincie Noord-Brabant

T. Theunis licht het proces en de hoofdthema’s van de samenwerkingsagenda toe. Het was een snel-
kookpanproces waarbij geprobeerd is in korte tijd zo concreet mogelijke afspraken uit te werken. De
mate waarin dit mogelijk was verschilt. Op onderdelen zal nog verder uitwerking plaats vinden, onder
andere over de inzet van middelen. Er is alles bij elkaar veel voortgang geboekt en het is gped om zo
in de breedte de afspraken tussen provincie, regio en waterschappen op een rij te hebben.

Gevraagd wordt of de Economic Board hier ook als partner bij betrokken is. Toegelicht wordt dat op
het niveau van de inhoudelijke Uitvoeringsprogramma’s van REWIN afstemming heeft plaatsgevon-
den. Daar ligt ook de directe koppeling met het RWB-actieprogramma. Het provinciaal coalitieakkoord
is ingestoken vanuit transities, zoals de energietransitie. De Uitvoeringsprogramma’s van REWIN zijn
grotendeels sectoraal ingericht. Bezien wordt hoe hierbinnen een betere aansluiting op de transitie-
gedreven aanpak van de provinciegemaakt kan worden. De EBWB neemt hierin met REWIN het voor-
touw.

Desgevraagd zegt de secretaris toe een overzicht te maken van het speelveld in West-Brabant: wie
werkt aan welke thema’s en op welke schaal? Voor zover het raakt aan de thema’s waarop RWB ac-
tief is.

Het algemeen bestuur besluit:

1. Kennis te nemen van de samenwerkingsagenda tussen Regio West-Brabant en provincie Noord-
Brabant ‘Samenwerken aan een krachtige regio’;

2. Kennis te nemen van het doorlopen proces en de uitkomst van de commissies van advies op de
inhoud;

3. Kennis te nemen van de constatering van het strategisch beraad dat deze samenwerkingsafspra-
ken passen binnen zowel het inhoudelijk (Actieprogramma 2019 — 2023) als financieel kader van
Regio West-Brabant;

4. In te stemmen met het aangaan van de samenwerkingsafspraken tussen Regio West-Brabant en
provincie Noord-Brabant.

Economische samenwerking West-Brabant

M. de Vries, lid van de Economic Board West-Brabant, blikt terug op het afgelopen jaar. In het voor-
jaar is de Board vanwege corona vaker bijeen geweest. Er is een vinger aan de pols gehouden wat be-
treft de effecten van corona. Binnen de sectoren Logistiek, Maintenance en Agrofood/Biobased is het
werk grotendeels doorgegaan, de sector creatieve dienstveriening heeft meer last ondervonden. Het
onderwijsveld kaartte het grote gebrek aan stageplaatsen aan. Daarop heeft de Board actie genomen
richting alle relaties. Verder heeft de Board onderzocht in hoeverre bedrijven daadwerkelijk gebruik
konden maken van de ondersteuningsmaatregelen van banken.

De Board ontving in september gedeputeerde Van Gruijthuijsen en een aantal statenleden tijdens een
werkbezoek aan Breda Robotics en Trayplant in Bavel, beide mooie voorbeelden van innovatieve be-
drijven in West-Brabant.
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Besluit:; het algemeen bestuur neemt kennis van de informatie over de economische samenwerking.

7. P&C-cyclus

7.1. Tweede bestuursrapportage 2020, derde begrotingswijziging 2020, voortgang Actieprogramma
RWB-2019-2023
Het algemeen bestuur besluit:

7.2

1
2.

De 2¢ bestuursrapportage 2020 vast te stellen;

De 3¢ begrotingswijziging 2020 (met correctie in de laatste kolom: 2° wijziging is 3° wijziging)
vast te stellen;

Kennis te nemen van de stand van zaken Actieprogramma RWB 2019-2023.

Begrotingsrichtlijnen 2022

M. Witte stemt namens Geertruidenberg tegen het voorstel wat betreft het hanteren van de 0-

lijn. De raad van Geertruidenberg wenst vanwege de precaire financiéle situatie bij gemeenten

dat de gemeenschappelijke regelingen een bezuiniging van 5% doorvoeren.

Op verzoek van M. de Vries zal in de aanbiedingsbrief aan de raden en colleges expliciet gewezen

worden op de negatieve gevolgen van de 0-lijn op de flexibiliteit van de organisatie om in te spe-

len op actuele ontwikkelingen en kansen.

Het algemeen bestuur besluit:

1.
2.

In te stemmen met de conceptreactie op de ingediende richtlijnen (bijlage 1):
In te stemmen met de volgende financiéle richtlijnen:
1. Het strategisch beraad biedt een structureel financieel - sluitende meerjarenbegroting

2022-2025 aan de deelnemers. De gehanteerde begrotingsuitgangspunten zijn inzichte-
lijk. De begroting 2022 bevat een overzicht van de meerjarige bijdrage (2022 t/m 2025)
per deelnemer;

. De begroting voldoet aan het Besluit Begroting en Verantwoording (BBV). Dit betekent

dat de voorgeschreven gegevens in de begroting zijn opgenomen.
Waarbij aandacht is voor:
een overzicht van incidentele lasten en baten per programma;
een specificatie van lasten en baten per programma;

a.
b
c. het opnemen van een meerjarig investeringsplan in de begroting;
d. het opnemen van (prestatie) indicatoren in de begroting;

e

de verwachte stand begin en eind begrotingsjaar van Eigen en Vreemd vermogen.

. De begroting gaat uit van ongewijzigd beleid. Dat wil zeggen dat geen nieuwe taken of

uitbreiding van bestaande taken in de primitieve begroting mogen worden opgenomen,
tenzij dit eerder door het algemeen bestuur is besloten;

. De begroting bevat een overzicht met het verioop de reserves. In dit overzicht is te zien

wanneer en voor welk bedrag per jaar de reserve wordt ingezet. Ook bevat dit overzicht
een toelichting waar in het doel van de reserve wordt omschreven.

. De begroting 2022 stellen we op op basis van een gelijkblijvende gemeentelijke bijdrage

t.o.v. het begrotingsjaar 2021. Dit geldt voor de bijdrage per inwoner die gemeenten
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voor de apparaatskosten van RWB betalen. Voor de meerjarenbegroting 2022-2025 ne-
men we deze gelijkblijvende bijdrage voorlopig op als uitgangspunt. Ten aanzien van de
bijdrage per inwoner die gemeenten via RWB aan REWIN betalen houden wij vooralsnog
de bedragen aan die op basis van de vierjarige overeenkomst met REWIN verschuldigd
zijn.

6. Een positief resultaat vioeit terug naar de deelnemers. Om hiervan af te wijken legt
het strategisch beraad een expliciet en gemotiveerd voorstel tot resultaatbestemming
voor aan het algemeen bestuur;

7. In de paragraaf weerstandsvermogen en risicobeheersing is aandacht voor risico’s door
deze te kwantificeren, te prioriteren en beheersingsmaatregelen te benoemen.

8. Binnen twee jaar na inwerkingtreding van de wijziging van de Wet gemeenschappelijke
regelingen brengen de deelnemers de regeling in overeenstemming met de gewijzig-
de Wgr.

9. In de begroting wordt een paragraaf opgenomen waarin specifiek wordt ingegaan op de
risico’s voor de GR ten gevolge van het COVID-19-virus.

3. Voor de uitvoeringsgerichte taak Kleinschalig Collectief Vervoer houden we rekening met de
prijsaanpassing aan de hand van de branchegerichte NEA-index, het resultaat van de be-
sluitvorming begin 2021 over aangepaste staffelprijzen als gevolg van de daling van het vo-
lume door corona en het geprognosticeerde gebruik van de vervoersvoorziening.

4. Ten aanzien van de beleidsmatige richtlijnen het volgende standpunt in te nemen:

1. In de 2e bestuursrapportage wordt een voortgangsrapportage verwacht over de realise-
ring van het actieprogramma 2019-2023;

2. In de begroting 2022 wordt het proces geschetst voor een nieuw meerjarig actiepro-
gramma per 2024.

5. De derde beleidsmatige richtlijn “In de begroting 2022 dient een voorstel opgenomen te
zijn over de voortzetting van de financiering van het programma VTE.” niet over te nemen.

8. Onderzoek en Ontwikkelfonds
S. Adriaansen meldt dat er in de [aatste tranche van dit jaar maar liefst 22 subsidieaanvragen voor
het O&O0-fonds zijn ingediend. Het vergde een uitgebreid selectietraject om tot toekenning van de
beschikbare € 275.000 te komen. Een proces waarbij ook de voorzitters van de commissies van ad-
vies en de voorzitters van de stuurgroepen actief betrokken zijn. Een overzicht van projecten met
hun impact is in de maak.

Besluit: het algemeen bestuur neemt kennis van de informatie over het 0&0O-fonds.

9. Rondvraag en sluiting
M. Willems meldt dat West-Brabant landelijke pilot is geworden voor mobiliteitsgelden in verband
met corona. Dit betekent dat West-Brabant eerder dan andere regio’s dit geld kan gaan inzetten.

J. Vermue vraagt aandacht voor het agenderen van onderwerpen op de juiste tafels. Er is een grote
diversiteit aan tafels en het is belangrijk dat die goed met elkaar verbonden zijn.

T. Theunis onderschrijft het belang van regie hierop en merkt op dat de gebiedscoalities die nu vanuit
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Ruimte georganiseerd worden daar een belangrijke bijdrage aan kunnen leveren.

De voorzitter meldt dat dit de laatste vergadering was waarbij Tholen als lid kon aansluiten. M. Sij-
bers heeft laten weten helaas verhinderd te zijn. Er zal een afscheidsbrief gestuurd worden.

Hij dankt J. Klijs voor zijn bijdrage aan RWB aangezien de volgende vergadering na zijn vertrek valt.

De voorzitter siuit de vergadering.

Het verslag is vastgesteld in de vergadering van het algemeen bestuur van 8 juli 2021.

~) .

Ul Depla rik Kiers
voorzitter secretaris

p.



