
 

1 
 

Verslag 
Strategisch beraad 25 september, digitaal    

Aan Leden strategisch beraad 

Voorzitter P. Depla 

Aanwezig 
S. Adriaansen, O. Arandjelović, P. Depla, D. Dingemans, K. Gommeren, H. Tanis,  

J.P. Schouw, M. Riksen  

Afwezig A. van Gestel, C. Kranenborg-Van Eerd, Th. Melisse, S. ter Borg 

Datum 25 september 2024 

Contactpersoon O.Arandjelović Ons kenmerk: 2024-180_ NT_VerslagSB_CO1 

 

1. Opening en vaststelling agenda 

De voorzitter heet de aanwezigen welkom en benoemt de afwezigen. Door zijn vertrek als wethou-

der is A. van Gestel ook geen lid meer van het strategisch beraad. Er zijn, in het licht van de te wijzi-

gen governance, geen plannen voor vervanging van zijn deelname als voorzitter van de commissie 

van advies Ruimte. 

 

De voorzitter licht toe waarom ervoor gekozen is de governance niet te agenderen voor deze verga-

dering. S. Adriaansen en hij willen de nieuwe directeur O. Arandjelović graag de gelegenheid geven 

om zich hierin te verdiepen en haar bevindingen naar voren te brengen. Zelf hadden zij nog wat aan-

merkingen die door dit uitstel ook goed in het proces ingebracht kunnen worden. 

 

Agendapunt 6 (lobbyagenda) kan niet doorgaan vanwege ziekte. Met die wijziging wordt de agenda 

vastgesteld. 

 

2. Ingekomen en uitgaande stukken, mededelingen 

De voorzitter licht een aantal brieven toe: 

• Van de provincie Noord-Brabant een beschikking van € 400.000 voor vervolg West-Brabant 

werkt met talent in 2024: bij de vergaderstukken voor de vorige vergadering was het plan beho-

rend bij de subsidieaanvraag gevoegd. Inmiddels is de subsidie dus toegekend. 

• Van de provincie Noord-Brabant een brief over de Beleidsproducten Interbestuurlijk Toezicht 

2024: dit is een algemene brief zoals gemeenten die ook ontvangen hebben. In het plan voor 

2024 zien we de gebruikelijke voor RWB relevante zaken terug: financieel toezicht en toezicht 

op informatie/archiefbeheer.  

• Aan de provincie Noord-Brabant en de deelnemende gemeenten over de vastgestelde jaarstuk-

ken 2023, de 1e bestuursrapportage 2024 en de 2e begrotingswijziging 2024: de diverse uitke-

ringen zijn deze week aan de gemeenten overgemaakt. 

 

Naar aanleiding van de mededeling informatienota Regiodeal wordt opgemerkt dat de onderteke-

ning van het convenant door de betrokken partijen zo goed als rond is. De inrichting van de kas-

siersfunctie door Breda begint goed vorm te krijgen. Na 1 oktober kunnen deelnemende partijen 

subsidie aanvragen, de toekenning zal enige weken in beslag nemen. Voor de volgende SB-vergade-

ring wordt de regiodeal nogmaals geagendeerd. Nog niet bekend is of er dan, aanvullend op 
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eerdere besluitvorming, besluiten genomen moeten worden. Gewezen wordt op het “feest-/start-

moment” van de regiodeal, dat op donderdag 28 november in de middag gepland staat. 

 

Naar aanleiding van de mededeling Overzicht bijeenkomsten meldt de voorzitter dat er bij de regio-

dag van 30 oktober zoveel mogelijk aangesloten wordt op de nieuwe strategische agenda. Bij de 

commissie van advies Economie en Arbeidsmarkt komen in ieder geval Circulaire Regio en Arbeids-

markt-/HCA-zaken aan bod. Bij de commissie van advies mobiliteit staat o.a. de overdracht van mo-

biliteitstaken van RWB naar de stedelijke regio’s op de agenda. De directeur-secretaris is al in ge-

sprek met de stedelijke regio’s om inzicht te krijgen in wat zij willen en kunnen. De Commissie van 

advies Ruimte vergadert niet op 30 oktober. 

 

De voorzitter meldt dat Jules Hinssen (manager strategische agenda bij RWB) per 1 september uit 

dienst is. Hij heeft een baan dichter bij huis gevonden. Hij spreekt zijn dank uit voor de inzet van 

Jules op de strategische agenda. 

 

Er zijn verder geen mededelingen. Het strategisch beraad neemt kennis van de ingekomen en uit-

gaande stukken, van de stand van zaken Regio Deal en van het overzicht bijeenkomsten. 

 

3.  Verslag 

3.1 Verslag en besluitenlijst van 19 juni 2024 

Naar aanleiding van bladzijde 2 bovenaan (mededeling): de 4e wijziging van de GR RWB is ge-

publiceerd en op 30 juli in werking getreden. 

Het strategisch beraad stelt het verslag en de besluitenlijst van 19 juni 2024 vast. 

 

N.a.v. de besluitenlijst: ondanks diverse pogingen lukt het niet om dit jaar een gesprek te orga-

niseren met een afvaardiging van het college van GS. Een nieuwe poging wordt gedaan voor 

begin 2025. 

De ontmoeting tussen het strategisch beraad en de Economic Board West-Brabant die op 18 

september gepland stond is door afzeggingen aan de kant van het SB geannuleerd. Desge-

vraagd geven de SB-leden aan zeker prijs te stellen op deze ontmoeting. Besloten wordt deze 

rond de zomer van 2025 te plannen, omdat er dan ook goed over de voortgang en samenhang 

van de inhoudelijke agenda’s gesproken kan worden. 

 

3.2 In mandaat genomen besluit Regio Deal West-Brabants Welvaren. 

Het strategisch beraad neemt kennis van het in mandaat genomen besluit. 

 

4. Economic Board West-Brabant 

Omdat C. Kranenborg niet aanwezig is, licht de voorzitter het verloop van de boardvergadering van 

18 september toe. Opnieuw is gesproken over de betrokkenheid en deelname vanuit het bedrijfsle-

ven. Geconstateerd is dat de gesprekken in de Board voor veel bedrijven te ver afstaan van de ei-

gen bezigheden. Deelname aan projecten is voor hen passender en geeft meerwaarde. Gedacht 

wordt aan een afvaardiging in de Board vanuit grotere, innovatieve organisaties, bijvoorbeeld het 

Amphia en een groot bedrijf in Moerdijk. 
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In de board werd de agenda beroepsonderwijs gepresenteerd. De instroom in het regionale mbo en 

hbo is op zich in orde, maar wordt minder als gevolg van demografische ontwikkelingen. Het wordt 

dus steeds belangrijker om mensen met de juiste skills op te leiden. RWB-medewerkers presenteer-

den de arbeidsmarktanalyse die in het kader van de HCA-agenda is uitgevoerd, specifiek gericht op 

de strategische agenda. Dit onderwerp komt terug in de commissie van advies op 30 oktober en 

eventueel ook op de agenda van het SB.  

 

(N.B. Het verslag van de board vergadering en de presentaties zijn inmiddels beschikbaar en bijge-

voegd bij dit verslag.) 

 

Het strategisch beraad neemt kennis van de informatie uit de boardvergadering van 18 september. 

 

5. Strategische agenda RWB 

5.1 Informatienota concretisering van het Actieprogramma 2025-2026 

De portefeuillehouder Middelen, Organisatie en Strategie licht toe dat er behoefte is aan aan-

scherping en concretisering van de Strategische Agenda ten behoeve van het jaarplan 

2025/2026. Dit wordt ene belangrijk plan, ook met oog op de afgesproken evaluatie.  

Het strategisch beraad neemt kennis van de informatienota. 

5.2 Aanvulling van de gemeente Bergen op Zoom op onze reactie op de ingebrachte zienswijze. 

Het strategisch beraad gaat akkoord met de aanvulling. 

 

6. Lobbyagenda Den Haag en Brussel (VERVALLEN) 

 

7. O&O-fonds 

Op de vraag van H. Tanis beschrijft de portefeuillehouder Middelen, Organisatie en Strategie welke 

stappen zijn gezet om van de initiatiefnemer Campus Almkerk de benodigde onderbouwing voor de 

(financiële) verantwoording te krijgen. Nu ligt het besluit op tafel om de subsidie definitief aanzien-

lijk lager vast te stellen vanwege gebrek aan onderbouwing. Tegen deze beschikking kan de initia-

tiefnemer in beroep gaan. Afgesproken wordt dat de initiatiefnemer mondeling door RWB geïnfor-

meerd wordt over het besluit, voordat de beschikking uitgestuurd wordt. 

 

Het strategisch beraad besluit de bijdragen aan 7 projecten definitief vast te stellen:  

Naam project Subsidieaanvrager Vast te stellen subsidiebijdrage 

1. Visie Binnenhavens Gemeente Bergen op Zoom € 44.080,- 

2. Smart Farming & Food processing Stichting Breda Robotics € 37.000,- 

3. Gezonde Vezelvolle Potgrond Treeport Zundert € 50.000,- 

4. IntroDrone Stichting Drone Center € 33.600,- 

5. Food Hub Breda Stichting Breda Circulair € 25.310,- 

6. Duurzame verbetering bodem- en  

waterkwaliteit 

Campus Almkerk € 3.300,- 

7. LOF-bijdrage Regio West-Brabant € 100.000,- 
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Het strategisch beraad besluit akkoord te gaan met looptijdverlenging voor het volgende project: 

Naam project Subsidieaanvrager Looptijdverlenging 

8.  Lasertechniek in Zaaibedden 

 

Treeport Zundert 14 maanden, t/m 1 september 2025  

 

8. Organisatie, financiën en bedrijfsvoering 

8.1 Nieuw privacybeleid, nieuw IB-beleid. 

De portefeuillehouder Middelen, Organisatie en Strategie stelt voor het vaststellen van het be-

leid voor de volgende vergadering van het SB te agenderen. Een mandaat aan hem betekent 

dat hij zowel verantwoordelijk wordt voor vaststelling van het beleid als de uitvoering ervan. 

Het strategisch beraad besluit niet in te stemmen met het voorliggende voorstel. Beide be-

leidsstukken worden ter vaststelling voor de vergadering van 20 november geagendeerd.  

8.2 Afwijkingsbesluit inkoopbeleid MBC 

Meerdere SB-leden kunnen zich niet vinden in het voorstel omdat dit te zeer  afwijkt van de 

spelregels die in de regio met elkaar zijn afgesproken.  

Het strategisch beraad stemt niet in met het voorliggend voorstel om in deze mate af te wijken 

van het inkoopbeleid. De portefeuillehouder Middelen, Organisatie en Strategie wordt ver-

zocht om andere opties te onderzoeken en krijgt het mandaat om te beslissen over een andere 

optie, waarbij een afwijking voor de periode van  2 jaar het maximum is. 

 

9. Rondvraag en sluiting 

Hier wordt geen gebruik van gemaakt. 

 

De voorzitter sluit de vergadering.  

 

Vastgesteld door het strategisch beraad van GR Regio West-Brabant op 20 november 2024. 

 

 

 

 

 

Paul Depla       Olga Arandjelović 

voorzitter       secretaris 


