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1.

Opening en vaststellen agenda

De voorzitter opent de vergadering en heet de aanwezigen welkom. Melding wordt gemaakt van de
vervangingen en van de afwezigheid van S. Adriaansen, portefeuillehouder Middelen, Organisatie en
Strategie. De agenda wordt ongewijzigd vastgesteld.

Vaststelling verslag algemeen bestuur van 5 december 2018

Het algemeen bestuur stelt het verslag vast.

De voorzitter meldt naar aanleiding van bladzijde 1 dat het strategisch beraad in zijn vergadering op
10 oktober het proces zal opstarten voor het werven van een lid van de overheidsgeleding in de
Economic Board West-Brabant. Dan zijn alle burgemeestersvacatures in de regio namelijk weer inge-
vuld.

Ingekomen en uitgaande stukken

3.1. Gemeente Altena: vertegenwoordiging in het algemeen bestuur
Besluit: de heer J.M. van Qosten als wethouder van de nieuwe gemeente Altena wordt als boeg-
beeld voor maintenance en lid van het strategisch beraad aangewezen. Ook de heer T. Theunis,
de nieuwe voorzitter van de commissie van advies Ruimte, wordt als lid van het strategisch be-
raad benoemd.
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3.2. Regio West-Brabant: notitie Verkenning Vrijetijdseconomie
De voorzitter merkt op dat dit onderwerp langs twee lijnen wordt uitgewerkt: door de Economic
Board (topsector) en door RWB (als vestigingsfactor).
Besluit: deze informatie wordt voor kennisgeving aangenomen.

Mededelingen

G. van de Velde licht de financiéle situatie van Tholen toe. De raad bespreekt morgen de kadernota
2020, waarbij het college onder andere het voorstel doet om de deelname aan RWB en aan REWIN te
beéindigen. Tholen heeft deze samenwerking altijd als goed en prettig ervaren. De financiéle situatie
noopt tot keuzes. Dat Tholen gebonden is aan de samenwerking binnen Zeeland is daarbij een gege-
ven.

De leden van het algemeen bestuur respecteren en betreuren het vertrek van Tholen. Geconcludeerd
wordt dat het belangrijk is om aan de raden goed uit te leggen wat de reden van uittreding is, waarbij
de specifieke situatie van Tholen een belangrijke factor is.

De voorzitter meldt dat het niet lukt om de aangekondigde nieuwe beleidsregels voor het 0&O-fonds
nog in 2019 te implementeren. Deze zullen per 2020 in gaan. Hij wijst erop dat er momenteel nog een
bedrag van € 360.000,- beschikbaar is.

Regio Deal Mid-West-Brabant J.
De secretaris schetst aan de hand van een aantal sheets (bijgevoegd) het proces, de inhoud en de fi-
nanciéle afspraken rondom de Regio Deal Makes and Moves. Hij maakt gewag van het besluit dat Til-
burg en Breda hebben genomen om ieder garant te staan voor 1,25 miljoen €. Voor Breda geldt dat
dat meer is dan wat de Bredase projecten aan bijdrage uit de Regio Deal ontvangen. Breda spreekt
daarom binnenkort graag met de projectgemeenten. De bedoeling is uiteraard om nog meer midde-
len te genereren waardoor de garantstelling niet aangesproken hoeft te worden. B. Adank geeft aan
dat de manier van betaling nog in discussie is. Het schuurt dat de regiodeal als decentralisatiebijdrage
via het gemeentefonds wordt uitgekeerd, terwijl er vanuit het Rijk veel voorwaarden aan gekoppeld
worden. Hij verwacht dat de Regio Deal een grote spin-off heeft, zowel in de samenwerking met het
Rijk, als met de provincie en Midden-Brabant.

Gewezen wordt op het belang van een goede communicatiestrategie. Laat ook de raden zien wat de-
ze deal concreet oplevert voor de diverse initiatieven in de gemeenten.

Het algemeen bestuur neemt kennis van de informatienota en de mondelinge toelichting.

Actieprogramma RWB 2019-2023

J. de Beer meldt dat de gemeenteraad van Zundert graag ziet dat er ook gekeken wordt naar kosten-
reductie/het schrappen van activiteiten om nieuwe activiteiten te bekostigen.

De voorzitter stelt dat de kaasschaafmethode geen optie is. Die doet afbreuk aan het resultaat dat
we willen behalen. We hebben als regio gekozen voor een scherpe profilering. Als we dat profiel ver-
der willen verbreden is er geld nodig om goede programma’s uit te rollen.
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Door enkele leden wordt naar voren gebracht dat er eind dit jaar toch echt wel duidelijkheid moet
komen. Deels (wat betreft VTE als vestigingsfactor) staan de gemeenten onder leiding van J. de Beer
hier zelf voor aan de lat. Ook de Economic Board heeft een opgave. Det gaat dan meer om de econo-
mische kracht van VTE, mogelijk in combinatie met Kennisdiensten. M. de Vries, lid van de Economic
Board, geeft aan dat het tijd kost om met de 3 O’s samen een goede lijn uit te zetten. De inbreng van
de andere O’s werpt soms een verrassend nieuw licht op ingebakken veronderstellingen.

Het algemeen bestuur besluit:

1. De reacties op de (concept)zienswijzen over het Actieprogramma RWB vast te stellen;

2. Hetin procedure gebrachte ontwerp Actieprogramma RWB 2019-2023 als definitief vast te stel-
len.

7. P&C-cyclus
7.1. Vaststelling Jaarstukken 2018, resultaatbestemming 2018 en begroting 2020

De voorzitter maakt melding van de conclusies van het gesprek dat de portefeuillehouder Mid-
delen, Organisatie en Strategie die ochtend had met de controlerend accountant. De accoun-
tant komt tot een goedkeurend oordeel, zowel op getrouwheid als rechtmatigheid. Dit ondanks
de verscherpte controle op het inkoopbeleid. Er is één tekortkoming geconstateerd, maar die
valt binnen de goedkeuringstolerantie. Het resultaat is definitief vastgesteld op € 651.000. Dat is
€ 121.000 meer dan eerder gepresenteerd. Dit heeft te maken met het moeten afdekken van
loonkosten uit subsidies, ook al is er nog geen definitieve beschikking. De accountant doet een
aantal aanbevelingen, daar wordt al aangewerkt.

Vervolgens spreken de leden van het algemeen bestuur over de moties die gemeenteraden
hebben aangenomen of waarschijnlijk nog gaan aannemen over het financiéle kader voor Ver-
bonden Partijen vanaf de begroting 2021. De aanwezigen zijn het erover eens dat een brede af-
weging moet plaatsvinden (niet voor iedere Verbonden Partij hetzelfde) en er keuzes gemaakt
moeten worden, geen kaasschaafmethode. Verbonden Partijen zullen aan moeten geven wat er
geleverd wordt, of ze doelmatig functioneren. Het ligt in de rede om kritisch naar eventuele
plustaken te kijken als bezuinigingsmogelijkheid.

De voorzitter concludeert dat het algemeen bestuur het strategisch beraad de boodschap mee-
geeft om goed en op tijd voorbereid te zijn op de financiéle discussie. Het advies is om deze via
de lijn van de inhoud aan te vliegen.

Het algemeen bestuur besluit:

1. Kennis te nemen van de (nagezonden) goedkeurende accountantsverklaring en de bijge-
voegde jaarrekening 2018 vast te stellen;

2. In te stemmen met de op 15 april in procedure gebrachte voorstellen voor de bestemming
van € 530.000,- van het resultaat 2018;

3. In te stemmen met het naar rato van inwoneraantallen uitkeren van het resterende resultaat
van € 121.000,- aan de deelnemende gemeenten;

4. De op 8 mei (gecorrigeerde) ontwerpbegroting) als definitieve begroting 2020 vast te stellen;

5. De door het strategisch beraad voorgestelde reactie op de zienswijzen over de P&C-stukken
vast te stellen (bijlage 1 bij agendapunt 6);
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6. De jaarrekening 2018 en de begroting 2020 in te dienen bij de Gedeputeerde Staten van de
provincies Noord-Brabant en Zeeland;

7. het strategisch beraad opdracht te geven zich voor te bereiden op de financiéle discussie die
bij de Kadernota 2021 gevoerd zal worden.

7.2. Vaststelling eerste Bestuursrapportage 2019 met begrotingswijziging
Het algemeen bestuur besluit:
1. De 1° bestuursrapportage 2019 vast te stellen;
2. De 1° begrotingswijziging 2019 vast te stelien.

8. Aanvraag Onderzoeks- & Ontwikkelsfonds: Leisure Ontwikkelfonds (LOF)
Het algemeen bestuur besluit in te stemmen met een aanvullende financiéle bijdrage uit het 0&O-
fonds van € 100.000 voor het project Leisure Ontwikkelfonds.

9. Aanbevelingen rapport Berenschot Grip op Sturing
Het algemeen bestuur wisselt uit over de uitkomsten van het Berenschotrapport:
e grote verscheidenheid hoe het rapport geagendeerd wordt door de verschiliende griffiers
¢ heb niet te veel verwachtingen wat betreft het vergroten van betrokkenheid van raadsleden
e de ervaringen met raadsadoptanten verschillen
e breng raadsleden ook in positie door hen terugkoppeling vanuit regionale activiteiten te laten
verzorgen
e kom als Verbonden Partij langs bij de raad
e agendeer standaard “Mededelingen Verbonden Partijen”
e nieuwsbrief en overzicht lopende zaken als ingekomen stukken agenderen
e gebruik de Methode-Duisenberg

e stel een klankbordgroep raadsleden samen.

De voorzitter denkt dat RWB nog wel wat winst kan behalen. Nu de samenwerking een scherper pro-
fiel heeft, is het mogelijk om raadsleden gerichter uit te nodigen voor inhoudelijke thema’s.

Het algemeen bestuur neemt kennis van de informatienota.

10.Bedrijfsvoering
10.1. Aanpassing mandaatbesluit
Het algemeen bestuur besluit:
1. Het Algemeen mandaat-, volmacht- en machtigingsbesluit 2018 Regio West-Brabant vast te
stellen, voor zover het de bevoegdheden van het algemeen bestuur betreft;
2. Deop 27 januari 2012 en op 15 februari 2012 vastgestelde Mandaatregeling Regio West-
Brabant in te trekken.
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10.2. Implementatie Algemeen Verordening Gegevensbescherming
Het algemeen bestuur besluit:
1. Het intern privacybeleid Regio West-Brabant vast te stellen;
2. Kennis te nemen van de voortgang van de implementatie van de AVG bij RWB.

11. Rondvraag en sluiting
De voorzitter siuit de vergadering en bedankt de heren Luteijn en Niederer, die voor het laatst aanwe-
zig zijn, voor hun inzet voor de RWB-samenwerking.

Het verslag is vastgesteld in de vergadering van het algemeen bestuur van 4 december 2019.

voorzitter secretaris



