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Uppförandekod för leverantörer

Bolag Org.nr Revision Datum

Swedron Sverige AB 559138-3756 Rev 2 2026-09-07

Denna uppförandekod beskriver de grundläggande krav och förväntningar som Swedron ställer på

relevanta leverantörer och affärsrelationer. Kraven tillämpas riskbaserat och proportionerligt utifrån

leverantörens roll, produkt, geografi och identifierade risker.

1. Grundläggande åtaganden

Leverantören ska bedriva sin verksamhet i enlighet med tillämplig lagstiftning och respektera internationellt erkända

principer för mänskliga rättigheter, arbetstagares rättigheter, miljö och antikorruption.

2. Mänskliga rättigheter och arbetsvillkor

Leverantören förväntas respektera och arbeta i linje med följande internationella ramverk:

■ FN:s allmänna förklaring om de mänskliga rättigheterna.

■ FN:s konvention om barnets rättigheter, särskilt artikel 32 om skydd mot ekonomiskt utnyttjande och skadligt

arbete.

■ ILO:s tio grundläggande konventioner nr 29, 87, 98, 100, 105, 111, 138, 155, 182 och 187.

■ Tillämplig arbetsrätt i det land där arbetet utförs, inklusive regler om lön, arbetstid, ledighet samt arbetsmiljö och

säkerhet.

Tvångsarbete, barnarbete, diskriminering, trakasserier och osäkra arbetsförhållanden ska motverkas. Arbetstagares

rätt till föreningsfrihet och kollektiva förhandlingar ska respekteras i enlighet med tillämplig lag och relevanta

internationella principer.

3. Miljö

Leverantören ska följa tillämplig miljöskyddslagstiftning och arbeta för att begränsa negativ miljöpåverkan. Relevanta

områden omfattar bland annat material och kemikalier, energi och resurser, utsläpp, avfall, batterier och elektronik

samt produktkrav på de marknader där produkterna säljs.

4. Antikorruption

Leverantören ska arbeta i enlighet med principerna i FN:s konvention mot korruption. Mutor, otillbörliga förmåner,

bedrägeri och annan korruption accepteras inte.

5. Krav i leveranskedjan

Leverantören förväntas vidareförmedla motsvarande principer och krav till relevanta underleverantörer och andra

affärsrelationer i de led som är relevanta för de produkter eller tjänster som levereras till Swedron. Om leverantören

har en egen uppförandekod eller motsvarande system kan detta godtas efter bedömning.

6. Information och uppföljning
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På begäran ska leverantören i rimlig omfattning kunna lämna relevant information eller befintlig dokumentation som

gör det möjligt för Swedron att bedöma efterlevnad och risker. Exempel är policyer, uppförandekoder, certifikat,

självutvärderingar, revisions- eller granskningsunderlag och information om produktions- eller leveranskedjan.

Swedrons uppföljning är riskbaserad. Den kan bestå av dokumentgranskning, frågor, möten och annan lämplig

verifiering. Fysisk revision hos leverantören eller underleverantör förutsätter att sådan åtkomst har avtalats eller

annars medges.

7. Avvikelser och förbättringar

Leverantören förväntas informera Swedron om allvarliga kända förhållanden som är relevanta för leveransen. Vid

identifierad avvikelse eftersträvas i första hand dialog, utredning och proportionerliga korrigerande åtgärder. Allvarliga,

återkommande eller olösta avvikelser kan påverka den fortsatta affärsrelationen.

8. Bekräftelse

Genom att bekräfta denna uppförandekod åtar sig leverantören att arbeta i linje med ovanstående principer.

Leverantören kan alternativt hänvisa till egna likvärdiga styrande dokument, vilka Swedron bedömer.
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