FLOWSCAPE TECHNOLOGY
Kallelse till arsstamma i Flowscape Technology AB (publ)

Aktiedgarna i Flowscape Technology AB (publ), org.nr 556725-4866 ("Bolaget”), kallas harmed till &rsstdmma
onsdagen den 27 maj 2026 kl. 16.00 i Bolagets lokaler pa Sveavagen 64 i Stockholm.

Aktiedgare som vill delta i stdmman ska dels vara inford i den av Euroclear Sweden AB foérda aktieboken tisdagen
den 19 maj 2026, dels anmala sitt deltagande till Bolaget senast onsdagen den 20 maj 2026, per post till adress
Flowscape Technology AB, Sveavagen 64, 111 34 Stockholm, eller per e-post

till fredrik.landberg@flowscapesolutions.com. Vid anmalan anges namn, adress, telefonnummer, person- eller
organisationsnummer, registrerat aktieinnehav och namn pa eventuella bitraden (hogst tva) samt, i
férekommande fall, uppgift om stallféretradare eller ombud.

Fullmaktsformular for aktiedgare som 6nskar delta i stdmman genom ombud kommer att hallas tillgangligt pa
Bolagets hemsida, https:/flowscapesolutions.com/investor-relationships. Aktiedgare som foretrads genom ombud
ska utfarda daterad fullmakt for ombudet. Om fullmakt utférdas av juridisk person ska bestyrkt kopia av
registreringsbevis eller motsvarande for den juridiska personen bifogas. Fullmakt och registreringsbevis bor i god
tid fore stamman inséndas per brev till Bolaget pa ovan angivna adress. Fullmakten far ej vara aldre an fem ar.
For att ha ratt att delta i arsstdmman maste en aktiedgare som latit forvaltarregistrera sina aktier, forutom att
anmala sig till arsstdmman, lata registrera aktierna i eget namn sa att aktiedgaren blir upptagen i aktieboken per
tisdagen den 19 maj 2026. Sadan registrering kan vara tillfallig (s.k. rostrattsregistrering) och begars hos
forvaltaren enligt forvaltarens rutiner i séddan tid i forvag som forvaltaren bestammer. Rostrattsregistreringar som
gjorts senast onsdagen den 20 maj 2026 beaktas vid framstaliningen av aktieboken.

Forslag till dagordning
1. Val av ordférande vid stdmman
Upprattande och godkannande av réstlangd
Val av en eller flera justeringsman
Prévning av om stdmman blivit behdrigen sammankallad
Godkannande av dagordning
Framlaggande av arsredovisning och revisionsberattelse samt koncernredovisning och
koncernrevisionsberattelse
Beslut angaende
a. Faststéllande av resultatrdkning och balansrakning, samt av koncernresultat- och
koncernbalansrakning
b. Dispositioner betraffande bolagets forlust enligt den faststallda balansrakningen
c. Ansvarsfrihet for styrelseledamoéterna och verkstéllande direktoren
8. Faststallande av antalet styrelseledamdéter och styrelsesuppleanter som skall utses av stdmman
9. Faststéllande av arvoden at styrelsen och revisor
10. Val av styrelseledamdter och eventuella styrelsesuppleanter
11. Val av revisor
12. Beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission av aktier
13. Beslut om
a. Styrelsens forslag till emission av teckningsoptioner och om godkannande av 6verlatelse av
teckningsoptioner till anstallda
b. Aktiedgares forslag till godkdnnande av 6verlatelse av teckningsoptioner till fem
styrelseledamoter
c. Aktiedgares férslag till godkdnnande av hembud av teckningsoptioner utgivna till tidigare
anstallda och styrelseledaméter
14. Beslut om procedur for att utse ledaméter till valberedning infor nasta arsstamma
15. Smarre justeringar
16. Avslutande av stamman
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Forslag till beslut

Resultatdisposition, punkt 7 b
Styrelsen foreslar stdmman att besluta om att disponera éver bolagets resultat enligt styrelsens forslag i
arsredovisningen. Forslaget innebar att ingen utdelning [dmnas for rakenskapsaret 2025.

Faststéllande av antalet styrelseledaméter och styrelsesuppleanter som skall utses av stimman, punkt 8
Valberedningen foreslar att styrelsen ska besta av fem (5) styrelseledaméter utan styrelsesuppleanter.

Faststéllande av arvoden at styrelsen och revisor, punkt 9

Valberedningen foreslar att styrelsearvode skall utga med 120 000 kronor till styrelsens ordférande och med

60 000 kronor vardera till Ovriga styrelseledamoéter som ej ar anstéallda inom koncernen. Revisorns arvode utgar
enligt Idpande godkand rakning.



Val av styrelseledaméter och eventuella styrelsesuppleanter, punkt 10

Valberedningen foéreslar omval av styrelseledaméterna Per Adolfsson, Peter Reigo, AnnaCarin Grandin, Anders
Bergstrdm och Rikard Ostberg. Valberedningen foreslar att Per Adolfsson valjs till ordférande. De féreslagna
personerna till styrelsen presenteras pa bolagets hemsida www.flowscapesolutions.com under rubriken
flowscapesolutions.com/investor-relationships/corporate-governance.

Val av revisor, punkt 11

Valberedningen foreslar omval av Ohrlings PriceWaterhouseCoopers AB som bolagets revisor. Ohrlings
PriceWaterhouseCoopers AB har meddelat att auktoriserade revisorn Henrik Boman fortsatt kommer att vara
huvudansvarig revisor.

Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om nyemission av aktier, punkt 12

Styrelsen foreslar att stdmman bemyndigar styrelsen att, vid ett eller flera tillféllen fore nasta arsstdmma, med
eller utan avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, besluta om nyemission av aktier. Betalning ska kunna ske
kontant, genom kvittning, tillskjutande av apportegendom eller i annat fall med villkor enligt 2 kap 5 § andra
stycket 1-3 och 5 aktiebolagslagen.

Genom beslut med stdd av bemyndigandet ska sammanlagt hdgst sa manga aktier kunna ges ut vid nyemission
av aktier som motsvarar 10 procent av det totala antalet utestdende aktier i Bolaget vid den tidpunkt nar
bemyndigandet utnyttjas for forsta gangen.

Syftet med bemyndigandet och skalen till eventuell avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt ar att bredda
Bolagets dgarbas genom att erbjuda finansiella och industriella investerare att investera i Bolaget samt 6ka
bolagets finansiella flexibilitet och styrelsens handlingsutrymme i arbetet med att finansiera och méjliggéra fortsatt
expansion.

For beslut i enlighet med styrelsens forslag enligt denna punkt kravs att beslutet bitrads av aktiedgare med minst
tva tredjedelar av de saval avgivna rosterna som de aktier som ar foretrddda vid stamman.

Beslut om styrelsen och aktiedgares férslag till teckningsoptionsprogram och om godkédnnande av
Overlatelse av teckningsoptioner, punkt 13 a. och b.

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman beslutar om emission av teckningsoptioner och att bolagsstdmman beslutar
om godkannande av dverlatelse av teckningsoptioner m.m. huvudsakligen i enlighet med féljande.

| tillagg till detta har aktiedgare Reigo Invest AB foreslagit att bolagsstdmman aven beslutar om godkadnnande av
oOverlatelse av teckningsoptioner upp till maximalt fem styrelseledamoter i bolaget som inte ar anstallda i bolaget,
pa samma villkor i 6vrigt som styrelsens forslag. | enlighet med Kollegiet fér svensk bolagsstyrnings Regler om
erséttningar till ledande befattningshavare och om incitamentsprogram kommer aktiedgarens forslag om
godkannande av 6verlatelse av teckningsoptioner till styrelseledaméterna, som inkluderas i Kategori 3 i det
féljande, att behandlas i en separat beslutspunkt.

A. Emission av teckningsoptioner

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman beslutar om en riktad emission av hogst 301 010 teckningsoptioner,
innebarande en 6kning av aktiekapitalet vid fullt utnyttjade med hogst 75 252,50 kronor. For beslutet ska i ovrigt
foljande villkor galla.

1. Rétt att teckna teckningsoptionerna ska, med avvikelse fran aktiedgarnas foretradesratt, tillfalla
Flowscape AB, org.nr 556866-9625. Flowscape AB ska vidaredverlata teckningsoptioner till
medarbetare enligt punkt B nedan.

2. Overteckning kan inte ske.

3. Skalet till avvikelsen fran aktiedgarnas foretradesratt ar att teckningsoptionerna ingar i ett
incitamentsprogram for vissa personer som ar eller kommer att bli anstallda i Bolaget eller dess
dotterbolag. Styrelsen anser att Bolaget bor framja Bolagets langsiktiga finansiella intressen genom
att uppmuntra medarbetarnas agarintresse i Bolaget.

4. Teckningsoptionerna emitteras vederlagsfritt till Flowscape AB.

5. Teckning av teckningsoptionerna ska ske senast den 7 augusti 2026. Styrelsen ager ratt att forlanga
teckningstiden.

6. Nyteckning av aktier med st6d av teckningsoptionerna kan ske under en period om en manad fran
dagen for offentliggérandet av delarsrapporten fér perioden 1 januari — 31 mars 2029, dock senast en
manad frén och med den 30 juni 2029.

7. Varje teckningsoption ska medfora en ratt att teckna en (1) ny aktie i Bolaget.

8. Teckningskursen per aktie ska motsvara 150 procent av den volymvagda genomsnittskursen enligt
Nasdaq First North Growth Market kurslista for aktie i bolaget under den period om tio (10)
handelsdagar som slutar den 28 maj 2026, Teckningskursen ska avrundas till heltal 6ére, varvid 0,5
Ore ska avrundas uppét.



9. Betalning for tecknade aktier som Gverstiger aktiernas kvotvarde ska i sin helhet tillféras den fria
Overkursfonden.

10. Aktie som tillkommit pa grund av nyteckning medfor ratt till vinstutdelning for forsta gangen pa den
avstamningsdag for utdelning som infaller narmast efter det att de nya aktierna har forts in i den av
Euroclear Sweden AB forda aktieboken.

11. Teckningsoptioner som innehas av Flowscape AB och som inte dverlatits eller som senare aterkopts
fran deltagare, far antingen pa nytt avyttras till medarbetare inom Bolaget eller Flowscape AB enligt
punkt B eller makuleras av Bolaget efter beslut av styrelsen for Bolaget. Makulering ska anmalas till
Bolagsverket for registrering.

B. Godkinnande av 6verlatelse av teckningsoptioner
1. Fdrvarvsberattigade
Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Bolaget ska tillkomma vissa anstéllda i Bolaget och Flowscape AB som

delas in i tre kategorier. Kategori 1 bestar av upp till sex personer i ledningsgruppen, kategori 2 bestar av upp till
tre nyckelpersoner och kategori 3 bestar av upp till fem styrelseledaméter, i enlighet med féljande tabell:

Kategori 1: Maximalt 6 deltagare
Kategori 2: Maximalt 3 deltagare
Kategori 3: Maximalt 5 deltagare

Varje deltagare inom respektive kategori har ratt att forvarva ett forutbestamt antal teckningsoptioner enligt
nedan. Om en deltagare inte forvarvar nagra eller samtliga teckningsoptioner som denne har ratt till ska dessa
kvarvarande teckningsoptioner kvarstéd i Flowscape AB for att kunna erbjudas till nya medarbetare. En deltagare
kan endast klassificera sig for en kategori. Tilldelning av kategori ska ske till deltagarens fordel.

Kategori 1: Maximalt 33 446 teckningsoptioner per deltagare och sammanlagt 200 676 teckningsoptioner for
samtliga deltagare inom kategorin

Kategori 2: Maximalt 16 723 teckningsoptioner per deltagare och sammanlagt 50 169 teckningsoptioner for
samtliga deltagare inom kategorin.

Kategori 3: Maximalt 10 033 teckningsoptioner per deltagare och sammanlagt 50 165 teckningsoptioner for
samtliga deltagare inom kategorin.

Ratt att forvarva teckningsoptioner fran Flowscape AB ska endast tillkomma de personer som vid tidpunkten for
tilldelning ej sagt upp sig eller blivit uppsagda samt ingatt ett forkdpsavtal med Bolaget. Tilldelningen av
teckningsoptionerna kommer inte att dverskrida det totala antalet teckningsoptioner enligt punkt A ovan.

Teckningsoptioner ska dven kunna erbjudas till kommande nya medarbetare i det fall Bolaget har osalda och/eller
aterkopta teckningsoptioner. For sadana forvarv ska villkoren vara desamma eller motsvarande vad som anges i
detta beslut.

Tilldelning forutsatter dels att férvarv av teckningsoptioner lagligen kan ske, dels att det enligt styrelsens
beddmning kan ske till rimliga administrativa och ekonomiska insatser.

2. Forkop vid dverlatelse och anstéallningens upphdérande

Teckningsoptionerna ska i ovrigt omfattas av sedvanliga villkor vilket bl.a. innebar att teckningsoptionerna ska
omfattas av en skyldighet for deltagare som 6nskar Overlata eller pa annat satt avyttra teckningsoptionerna till
tredje man att forst erbjuda Bolaget eller dess dotterbolag att forvarva teckningsoptionerna. Teckningsoptionerna
ska vidare omfattas av en ratt for Bolaget eller dess dotterbolag till aterkdp av optionerna om en deltagares
anstallning i Bolaget eller Flowscape AB upphdr, eller om den anstallde sagt upp sig eller blivit uppsagd, under
programmets 16ptid.

3. Forsaljningsperiod

Teckningsoptionerna ska Overlatas till deltagarna i programmet. Avsikten ar att huvuddelen av
teckningsoptionerna ska 6verlatas till deltagarna i programmet i néra anslutning till arsstdmman. Det ska dock
finnas en flexibilitet som mojliggor att osalda teckningsoptioner och/eller aterkdpta teckningsoptioner dverlats till
framtida medarbetare.

4. Pris och betalning
Teckningsoptionerna ska dverlatas pa marknadsmassiga villkor till ett pris (premie) som faststalls utifran ett

beréknat marknadsvarde for teckningsoptionerna med tillampning av en allmant vedertagen varderingsmodell
(Black & Scholes). For eventuella forvarv som sker av tillkommande medarbetare ska nytt marknadspris



faststallas pa motsvarande satt. Vardet har beraknats till 0.31 kronor per teckningsoption baserat pa en aktiekurs
om 3.12 kronor och en teckningskurs per aktie om 4.67 kronor.

C. Narmare information om teckningsoptionsprogrammet
1. Utspadning

Vid full nyteckning med st6d av samtliga teckningsoptioner kan 301 010 nya aktier ges ut vilket motsvarar en
utspadning pa cirka 1,5 procent av det totala antalet aktier och roster i Bolaget, dock med férbehall fér den
omrakning av antalet aktier som varje teckningsoption berattigar till teckning av som kan komma att ske till féljd
av vissa emissioner med mera.

2. Kostnader for Bolaget m.m.

Bolaget ska delvis subventionera den optionspremie som deltagarna ska erlagga for teckning av
teckningsoptionerna, i syfte att underlatta och uppmuntra ett personligt 1angsiktigt intresse i Bolaget hos ledande
befattningshavare, styrelseledaméter och nyckelpersoner. Bolaget kommer darmed subventionera fem sjattedelar
(5/6) av det belopp som deltagare i programmet ska erlagga for teckningsoptionerna genom extra
I6neutbetalningar. Subventionen ska betalas ut i samband med teckning av teckningsoptionerna. Den totala
kostnaden for subventionen, baserat pa ovan namnda preliminara optionsvarde, berdknas uppga till cirka 100 000
kronor, inklusive kostnader for sociala avgifter.

Sammantaget beddmer styrelsen att nyteckningskursen, 16ptiden och subventioneringen for teckningsoptionerna,
samt principerna for tilldelning av teckningsoptioner till medarbetarna far anses rimliga i ljuset av praxis pa
marknaden och Bolagets behov av att kunna stimulera deltagarnas arbetsinsats genom erbjudande om
deltagande i teckningsoptionsprogrammet.

3. Ovriga aktierelaterade incitamentsprogram

Bolaget har for narvarande tre utestdende teckningsoptionsprogram, som beslutades om vid arsstdmman 1 juni
2023, arsstamman 16 maj 2024 samt arsstamman 28 maj 2025.

4. Framjande av Bolagets langsiktiga vardeskapande

For att programmet ska ha ett ekonomiskt varde for deltagarna forutsatter det att aktiekursen Gverstiger
teckningskursen under perioden nér teckningsoptionerna kan utnyttjas. Bolaget beddémer att aktiekursen ar en
god indikation pa att deltagarna har bidragit till ett langsiktigt vardeskapande for Bolaget.

5. Beredning av arendet

Teckningsoptionsprogrammet har arbetats fram av Bolagets styrelse med stéd av Advokatfirman Lindahl KB.

D. Beslut m.m.

a. Beslut om styrelsens forslag till emission av teckningsoptioner och om godkdnnande av overlatelse av
teckningsoptioner till anstéallda

Styrelsen foreslar att bolagsstdmman beslutar om emission av teckningsoptioner och om godkannande av
Overlatelse av teckningsoptioner till anstallda enligt punkten A ovan samt att genomféra dverlatelsen av
teckningsoptioner enligt punkt B ovan till de personer som tillhér Kategori 1 och 2.

Bolagsstamman uppdrar at styrelsen att verkstéalla emissionsbeslutet samt att genomféra Gverlatelsen av
teckningsoptioner.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, foreslas vara bemyndigad att vidta de smarre andringar i beslutet som kan
visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket, Euroclear Sweden AB eller pa grund av
formella krav.

Bolagsstdmmans beslut avseende denna punkt 13 a. ar giltiga endast om de bitrads av aktiedgare med minst nio
tiondelar (9/10) av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretrddda aktierna.

b. Beslut om aktiedgares forslag till godkannande av dverlatelse av teckningsoptioner till fem
styrelseledamoter

Reigo Invest AB foreslar att bolagsstdmman beslutar om att genomféra 6verlatelsen av teckningsoptioner enligt
punkt B ovan till de personer som tillhdr Kategori 3.



Bolagsstamman uppdrar at styrelsen for Bolaget att verkstalla emissionsbeslutet samt att genomféra dverlatelsen
av teckningsoptioner.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, foreslas vara bemyndigad att vidta de smarre andringar i beslutet som kan
visa sig erforderliga i samband med registrering vid Bolagsverket, Euroclear Sweden AB eller pa grund av
formella krav.

Bolagsstdmmans beslut avseende denna punkt 13 b. ar giltigt endast om de bitrads av aktiedgare med minst nio
tiondelar (9/10) av saval de avgivna rosterna som de vid stamman foretrddda aktierna.

c. Beslut om aktiedgares forslag till godkdnnande av hembud av teckningsoptioner utgivna till tidigare
anstadllda och styrelseledamoter

Reigo Invest AB foreslar att bolagsstdmman beslutar om att, i enlighet med avtal for teckningsoptioner, verkstalla
dess hembud fér de teckningsoptioner som tidigare tilldelats anstéallda och styrelseledaméter som har avslutat sin
anstallning eller uppdrag inom Bolaget. Hembudet innebar att optionspremier aterbetalas, vilket minskar det egna
kapitalet och teckningsoptionerna makuleras.

Procedur for att utse ledaméter till valberedning infor ndsta arsstimma, punkt 14

Valberedningen foreslar att stamman bemyndigar styrelsen att utse en valberedning infor nasta arsstimma som
skall besta av representanter fran tva (2) av Bolagets stérre aktiedgare enligt aktieboken per utgangen av
rakenskapsarets tredje kvartal jamte styrelsens ordférande. Styrelsen beslutar om nagot arvode skall utga till
ledaméterna i valberedningen.

Smarre justeringar, punkt 15
Stamman féreslas bemyndiga styrelsen eller den styrelsen utser att foreta smarre justeringar av besluten fattade
vid stdmman for det fall att behov skulle uppsta vid registrering hos Bolagsverket eller Euroclear Sweden AB.

Ovrig information

Styrelsen och verkstallande direktéren ska, om nagon aktieagare begar det och styrelsen anser att det kan ske
utan vasentlig skada for Bolaget, Iamna upplysningar om dels férhallanden som kan inverka pa bedémningen av
ett arende pa dagordningen, dels férhallanden som kan inverka pa Bolagets ekonomiska situation, dels pa
Bolagets forhallande till annat koncernféretag samt koncernredovisningen.

Redovisningshandlingar, revisionsberattelse samt styrelsens fullstdndiga forslag till beslut enligt ovan kommer att
hallas tillgangliga hos Bolaget samt pa Bolagets webbplats, http://www.flowscapesolutions.com/, senast tre
veckor fore stdmman. Dessa handlingar kommer aven att skickas till aktiedgare som sa begar och lamnar sin
postadress.

Vid tidpunkten for utfardandet av denna kallelse ar det totala antalet aktier och réster i Bolaget 19 591 129.

For information om hur personuppgifter behandlas i samband med stdmman hanvisas till den integritetspolicy
som finns tillganglig pa Euroclear Sweden AB:s hemsida,
www.euroclear.com/dam/ESw/Legal/Integritetspolicy-bolagsstammor-svenska.pdf.

Stockholm i april 2026
Flowscape Technology AB (publ)
Styrelsen



