
Wendbare en veerkrachige professionals.

Why

2025

Onze maatschappij verandert 
We leven in een steeds veranderende wereld. Maatschappelijke 
vragen worden complexer. We zijn ons meer bewust van onze 
(collectieve) voetafdruk.

Onze student verandert 
Heeft meer behoefte aan keuzevrijheid, zelfontplooiing en Heeft meer behoefte aan keuzevrijheid, zelfontplooiing en 
flexibiliteit in het leerproces.

Onze arbeidsmarkt verandert 
De beroepen van nu, zijn niet langer de beroepen van morgen. 
Banen veranderen continu.

Dat vraagt om andere en nieuwe vaardigheden.

Samen op weg naar 2025. 
Met een eigen route en passend tempo.

Interdisciplinair samenwerken en 
zelforganiserende teams. Kennis uit praktijkgericht onderwijs.

Met het werkveld.
Flexibel onderwijs met 
een eigen leerroute.

Flexibel onderwijs:
- eigen leerroute over opleidingen heen
- min 25% keuzevrijheid 
- min 25% interdisciplinair samenwerken
- digitaal en fysiek samenwerken
- doorlopende leerlijnen (ook masters) 
-- studentenwelzijn optimaal in beeld en versterkt 

Co-creatie met het werkveld en 
Praktijkgericht onderzoek:
- samen onderwijs & onderzoek ontwikkelen 
- complexe maatschappelijke uitdagingen oplossen
- relevante kennisontwikkeling terugbrengen in ons
  onderwijs

Inclusieve organisatie met zelforganiserende Inclusieve organisatie met zelforganiserende 
teams van professionals in the lead.

Een digitale leer-, onderzoek en werkomgeving 
waarin studenten, medewerkers en het werkveld 
samenwerken en kennisdelen. 

Data inzichten voor vragen, uitdagingen én 
oplossingen om duurzamer te denken en doen.

We leiden op tot wendbare en veerkrachtige professionals, die zich een leven lang blijven 
ontwikkelen en bijdragen aan een duurzame toekomst.

Professionals, die samenwerken in interdisciplinaire teams, zaken vanuit verschillend 
perspectief beoordelen, creatief en kritisch zijn. Met een lerende, ondernemende en 

onderzoekende houding. Naast de noodzakelijk basis vakkennis. 

Professionals die zich aanpassen aan een veranderende omgeving en arbeidsmarkt. En Professionals die zich aanpassen aan een veranderende omgeving en arbeidsmarkt. En 
bijdragen aan de oplossingen voor de complexe maatschappelijke uitdagingen en een 

duurzame toekomst.


