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Ducati Motor Holding S.p.A., di seguito Ducati, societa del Gruppo AUDI, sviluppa, produce e distribuisce
globalmente veicoli e servizi, con 'obiettivo di renderli piti compatibili con 'ambiente e pil rispettosi delle
risorse.

Il cambiamento climatico, la disponibilita di risorse e l'urbanizzazione sono tra le pit grandi sfide globali
con cui l'industria della mobilita deve misurarsi. Siamo consapevoli del fatto che nella scelta di un veicolo,
oltre alle prestazioni, allo stile e alla sicurezza, diventano sempre pili importanti i criteri di efficienza e
sostenibilita, sia dal punto di vista del singolo cliente che della societa nel suo complesso.

Per questo ci siamo posti l'obiettivo di creare innovazioni che entusiasmino i nostri clienti e soddisfino al
meglio le loro esigenze individuali. Allo stesso tempo, ci sforziamo di utilizzare concetti lungimiranti per
promuovere una mobilitd sicura ed efficiente per l'intera societa. In questo senso, noi, come Azienda,
puntiamo ad essere pionieri e leader nel nostro settore.

Guidati dalla Politica Ambientale globale del Gruppo Volkswagen, Ducati si impegna a soddisfare i

seguenti requisiti:

1. Leadership:

| nostri manager a tutti i livelli organizzativi e in tutte le societa del Gruppo Ducati sono consapevoli dei
rischi ambientali derivanti dalle loro attivita. Con le parole e con i fatti essi confermano il loro impegno e la
loro attitudine ad agire nel rispetto della legge e della societa e ad accettare di essere un esempio per il
rispetto dell'ambiente. Essi sono responsabili di assicurare che i requisiti descritti nella presente Politica
Ambientale e di Sviluppo Sostenibile siano implementati e rispettati nelle loro aree di responsabilita. |
nostri manager garantiscono che tutti i dipendenti e collaboratori siano informati e formati sulle tematiche
ambientali e di sostenibilita, con il fine di sviluppare un contesto appropriato in cui dipendenti e partner
commerciali possono comunicare questioni ambientali ed energetiche sensibili in modo aperto e senza
timore di conseguenze negative. | membri del Consiglio di Amministrazione di Ducati assicurano,
attraverso i relativi regolamenti interni, che le informazioni necessarie per la gestione ambientale ed
energetica siano disponibili e che siano messe a disposizione le risorse necessarie per il corretto
funzionamento dei sistemi di gestione. Nelle decisioni aziendali, le tematiche ambientali, energetiche e di

sostenibilita sono considerati alla pari con altri criteri di scelta rilevanti per l'Azienda.
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2. Compliance

Rispettiamo i requisiti legali e normativi, nonché gli impegni volontari, gli standard e gli obiettivi aziendali.
| nostri sistemi di gestione della conformita energetica e ambientale assicurano che gli aspetti e gli
obblighi ambientali nelle nostre attivita commerciali siano identificati e adeguatamente considerati.

Cio include la prevenzione e il contenimento dell'impatto degli incidenti, nonché gli aspetti della sicurezza
degli impianti e del consumo di energia; la frode e la cattiva condotta ambientale sono trattati, in
conformita con le nostre politiche e regolamenti, come violazioni normative e come tali possono essere
sanzionate. In coerenza con quanto dichiarato nel nostro Codice Etico, il rispetto dei diritti umani
riconosciuti a livello internazionale rappresenta un presupposto fondamentale per qualsiasi relazione
commerciale. La collaborazione con gli enti di controllo, le autorita e le istituzioni sono improntati alla
trasparenza e fiducia reciproca, al fine di garantire un flusso comunicativo con tutti gli interlocutori
interessati.

La conformita delle nostre azioni ai requisiti di questa Politica Ambientale e di Sviluppo Sostenibile viene

valutata annualmente e comunicata al Comitato Direttivo di Ducati.

3. Protezione dell'ambiente

La gestione orientata alla riduzione dell'impatto ambientale lungo tutto il ciclo di vita delle nostre
operazioni, prodotti e servizi, purché economicamente sostenibile, & uno degli obiettivi prioritari della
nostra strategia. Questi includono, tra laltro, la progressiva integrazione delle energie rinnovabili, la
decarbonizzazione, criteri di sostenibilita per la catena di approvvigionamento, l'efficienza delle risorse (ad
esempio applicando i principi di un'economia circolare) e il miglioramento dell'efficienza energetica. Le
misure per ridurre limpatto ambientale devono avere una priorita maggiore rispetto a prima.
Promuoviamo inoltre la cura e la salvaguardia dell'ambiente anche attraverso la promozione e la
valorizzazione del territorio. La nostra comprensione della sostenibilita significa armonizzare le nostre
attivita in materia ambientale, sociale e di governance in modo tale che le nostre azioni ci rendano vincenti
anche in termini economici. Solo cosi possiamo continuare a produrre tecnologie innovative. Per
dimostrare che stiamo raggiungendo i nostri obiettivi, divulghiamo ogni anno i principali indicatori di

performance ambientale (KPI) e riportiamo in modo trasparente i progressi dei nostri sforzi.

4. Collaborazione con gli stakeholder
Il coinvolgimento dei nostri dipendenti, clienti, fornitori, delle autorita pubbliche e altri portatori di

interesse & molto importante per noi; per questo garantiamo pari opportunita e uguaglianza di
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trattamento nei confronti degli stakeholder a prescindere dalle origine etniche, dal colore della pelle, dal
genere, dalla religione, dalla nazionalita, dall'orientamento sessuale, da eventuali stati di handicap,
dall'estrazione sociale e dall'indirizzo politico, a patto che siano rispettati i principi democratici e vi sia
tolleranza verso le idee e le ideologie diverse. Comunichiamo con gli stakeholder in modo chiaro, veritiero,
equo, nel rispetto della legge, dei principi della correttezza professionale e del Codice Etico di cui siamo
dotati. Ci impegniamo a comunicare e a diffondere i nostri obiettivi ambientali e di sostenibilita agli
stakeholder in grado di influenzare o di essere influenzati da tali aspetti. Vogliamo migliorare la nostra
comprensione delle loro aspettative e requisiti ambientali ed energetici. Le richieste degli stakeholder
sono considerate e riflesse nei nostri sistemi di gestione della compliance ambientale ed energetica e nelle
nostre operazioni, prodotti e servizi. La collaborazione con gli enti di controllo, le autorita e le istituzioni
sono improntati alla trasparenza e fiducia reciproca, al fine di garantire un flusso comunicativo con tutti gli
interlocutori interessati. Ci impegniamo a gestire le nostre attivita, inclusi gli eventi, in modo da soddisfare
ed esaudire le aspettative degli stakeholder, coinvolgendoli come parte attiva con l'obiettivo di abbattere i

confini e le barriere geografiche.

5. Miglioramento continuo

Nell'ambito del nostro impegno per migliorare continuamente l'impatto sull'ambiente dei nostri prodotti,
servizi e processi, inclusi gli eventi, implementiamo sistemi di gestione della compliance ambientale
riconosciuti a livello internazionale e verificati da terze parti che integrano i requisiti ambientali e di
sviluppo sostenibile nei nostri processi decisionali. Anche i nostri stessi sistemi di gestione della
compliance ambientale sono soggetti a un processo di miglioramento continuo. Cid garantisce che i
requisiti ambientali ed energetici siano presi in considerazione non solo nelle nostre attivita principali, ma
anche nei nostri processi decisionali. Contribuiamo a progetti di ricerca che portino ad un miglioramento
dell'impatto sull'ambiente, sulle persone e sulla societa. Ci sforziamo di superare i nostri obiettivi e le
aspettative riposte in noi. Ci assumiamo questa speciale responsabilita, che deriva dalla natura

internazionale del nostra Gruppo.

Questa Politica Ambientale e di Sviluppo Sostenibile & vincolante per tutti i dipendenti, le sedi, i servizi e |

processi del Gruppo Ducati.
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