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Begrippenlijst

In de statuten wordt verstaan onder:
1. “Algemene Ledenvergadering”: de Algemene Ledenvergadering als zijnde het

orgaan van de vereniging.
2. “algemene ledenvergadering”: de algemene ledenvergadering als zijnde de

bijeenkomst van het bovenstaande orgaan.
3. Verenigingsjaar: Onder een jaar wordt te dezen verstaan de periode tussen twee

opeenvolgende jaarlijkse algemene ledenvergaderingen, zoals bepaald in artikel
10 lid 8.

4. Boekjaar: de periode 1 september tot 31 augustus waarover het financiële
verslag van de vereniging loopt.

5. Fractie: alle leden die namens STIP deelnemen in de gemeenteraad of een door
de gemeenteraad ingestelde raadscommissie, zoals bedoeld in de
gemeentewet.

6. Partijprogramma: het programma dat voor iedere verkiezingen wordt opgesteld
door de partij waarin de politieke lijn voor vier jaar wordt vastgelegd.

Hoofdstuk I: Naam en zetel

Artikel 1. Naam en zetel

1. De vereniging draagt de naam: Studenten Techniek In Politiek.
2. Zij kan worden aangeduid als: STIP.
3. Zij heeft haar zetel in de Gemeente Delft.
4. Zij is opgericht te 26 november 1993.

Hoofdstuk II: Doel

Artikel 2. Doel

1. De vereniging stelt zich ten doel als plaatselijke politieke partij:
a. Het bedrijven van politiek zoals in lijn is met haar partijprogramma;
b. De jongere generatie een stem te geven in de politieke en maatschappelijke

besluitvorming.
2. Zij streeft dit doel te bereiken door:

a. Aan de verkiezingen voor de gemeenteraad in Delft deel te nemen;
b. Zich actief op te stellen in de gemeenteraad wanneer zij daartoe is gekozen;
c. De jongere generatie actief te betrekken bij de lokale politiek;
d. Deel te nemen aan projecten en initiatieven die een maatschappelijk doel

nastreven;
e. Alle overige wettelijke middelen die voor het doel bevorderlijk zijn te gebruiken

3. De vereniging heeft geen winstoogmerk.



Hoofdstuk III: Lidmaatschap

Artikel 3. Leden

1. Ieder die geacht wordt zich te vinden in de doelstellingen van de vereniging mag
lid worden.

2. De secretaris van de vereniging houdt een ledenregister bij.
3. Het lidmaatschap is persoonlijk. Het is niet overdraagbaar of vatbaar om door

erfopvolging te worden verkregen.
4. De leden zijn gehouden tot het betalen van een geldelijke bijdrage,

waarvan de hoogte door de Algemene Ledenvergadering wordt vastgesteld.

Artikel 4. Begin lidmaatschap
1. Als lid kan een natuurlijk persoon worden toegelaten nadat er schriftelijk een

verzoek daartoe is ingediend bij het bestuur.
2. Het bestuur besluit over de toelating van leden.
3. Indien het bestuur afziet van toelating, kan op verzoek van de betrokkene de

Algemene Ledenvergadering alsnog toelating verlenen.
4. Het betreffende lidmaatschap vangt aan na toelating als zodanig en is van

onbepaalde duur.

Artikel 5. Einde lidmaatschap
1. Het lidmaatschap eindigt door:

a. de dood van het lid; of
b. opzegging door het lid; of
c. opzegging namens de vereniging; of
d. ontzetting.

2. Opzegging van het lidmaatschap door het lid kan slechts geschieden tegen het
einde van het verenigingsjaar door schriftelijke kennisgeving.

a. Schriftelijke kennisgeving over het einde van het lidmaatschap dient vóór
de laatste maand van het boekjaar door de secretaris ontvangen te zijn.
De secretaris is verplicht het ontvangst binnen dertig dagen schriftelijk te
bevestigen.

b. Indien een opzegging niet tijdig heeft plaatsgehad, loopt het
lidmaatschap door tot het einde van het eerstvolgende verenigingsjaar,
tenzij het bestuur anders besluit, of van het lid redelijkerwijs niet gevergd
kan worden het lidmaatschap te laten voortduren.

c. Wanneer het lidmaatschap in de loop van een verenigingsjaar eindigt
blijft desalniettemin de geldelijke verplichtingen jegens de vereniging
voor het gehele jaar verschuldigd.

3. Een lid kan het lidmaatschap met onmiddellijke ingang opzeggen binnen een
maand nadat een besluit tot omzetting van de vereniging in een andere
rechtsvorm of een fusie is medegedeeld.

4. De vereniging kan het lidmaatschap opzeggen met onmiddellijke ingang indien:
a. het lid zijn geldelijke verplichtingen jegens de vereniging niet voldoet; of
b. redelijkerwijs van de vereniging niet gevergd kan worden het

lidmaatschap te laten voortduren.



Artikel 6. Schorsing en Ontzetting
1. Het bestuur is bevoegd een lid voor een bepaalde tijd te schorsen of voor

onbepaalde tijd uit de vereniging te ontzetten indien het lid
a. in strijd met de statuten, reglementen of besluiten van de vereniging

handelt; of
b. in strijd handelt met de verplichtingen verbonden aan diens

lidmaatschap; of
c. door handelingen of gedragingen het belang van de vereniging in

ernstige mate schaadt dan wel heeft geschaad.
2. Het besluit tot schorsing of ontzetting wordt zo spoedig mogelijk schriftelijk

met een opgaven van reden meegedeeld aan het betrokken lid, doch uiterlijk
binnen 7 dagen nadat het besluit is genomen.

3. Gedurende de periode dat een lid geschorst is, kunnen de aan het lidmaatschap
verbonden rechten niet worden uitgeoefend.

4. Het betrokken lid is bevoegd binnen één maand na ontvangst van de
kennisgeving in beroep te gaan bij de Algemene Ledenvergadering. Gedurende
de beroepstermijn en hangende het beroep van het lid, is het lid geschorst.

Hoofdstuk IV: Vertegenwoordiging en financiële middelen

Artikel 7. Bestuur
1. Het bestuur is belast met het besturen van de vereniging met inachtneming van

het bepaalde in artikel 8.
2. Het bestuur bestaat uit tenminste drie natuurlijke personen, namelijk een

voorzitter, secretaris en penningmeester. Het aantal bestuurders wordt
vastgesteld door de Algemene Ledenvergadering.

3. De bestuurders worden door de Algemene Ledenvergadering benoemd uit de
leden van de vereniging.

4. De voorzitter kan door de Algemene Ledenvergadering ook worden benoemd
buiten de leden.

5. De Algemene Ledenvergadering kan een bestuurslid te allen tijde met opgaaf
van redenen schorsen of ontslaan. Voor een besluit daartoe is een meerderheid
vereist van tenminste twee/derde van de geldig uitgebrachte stemmen.

6. De bestuurders zijn bevoegd ontslag te nemen, mits dit schriftelijk geschiedt
naar de overige bestuursleden met een opzegtermijn van tenminste één maand.

7. Wanneer een bestuurder ontslag heeft genomen, is deze pas ontslagen van
aansprakelijkheid wanneer het ontslag is aanvaard door de Algemene
Ledenvergadering en de bestuurder daarmee gedechargeerd is.

8. Bestuursleden worden benoemd voor een periode van maximaal één jaar. Onder
een jaar wordt te dezen verstaan de periode tussen twee opeenvolgende
jaarlijkse algemene ledenvergaderingen, zoals bepaald in artikel 10 lid 8. Een
aftredend bestuurslid is onmiddellijk herkiesbaar.

9. Een bestuurslid is pas ontslagen van aansprakelijkheid wanneer de Algemene
Ledenvergadering de bestuurder decharge heeft verleend.



10. Een bestuurslid dient tijdens zijn bestuurslidmaatschap lid te blijven van de
vereniging.

11. Indien het aantal bestuurders is gedaald beneden het minimum blijft het
bestuur bevoegd zolang tenminste twee bestuursleden in functie zijn. Het
bestuur is verplicht te bevorderen dat het bestuur zo spoedig mogelijk weer
overeenkomstig met de statuten is samengesteld.

12.Het bestuur heeft de voorafgaande goedkeuring of het mandaat van de
Algemene Ledenvergadering nodig voor het aangaan van geldleningen en het
kopen, huren of verhuren van registergoederen. Het bestuur kan het mandaat
van de Algemene Ledenvergadering krijgen om de details van een dergelijke
overeenkomst te bepalen.

13. In het geval van ontstentenis of belet van een of meerdere bestuursleden, door
bijvoorbeeld onderling conflict of persoonlijk belang dat in strijd is met de
vereniging, dient de belet- en ontstentenisregeling in het huishoudelijk
reglement gevolgd te worden. Indien het huishoudelijk reglement geen belet- en
ontstentenisregeling bevat, is de Algemene Ledenvergadering of zijn personen
met het mandaat van de Algemene Ledenvergadering bevoegd tot het vervullen
van de taken de betreffende bestuursleden.

Artikel 8. Vertegenwoordiging
1. De vereniging wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door het bestuur.
2. Het bestuur kan volmacht verlenen aan één of meer bestuurders om de

vereniging binnen de grenzen van die volmacht te vertegenwoordigen.
3. Het bestuur draagt er zorg voor dat in het verenigingenregister bij de kamer van

koophandel steeds de naam, de voornamen en de woonplaats van de leden van
het bestuur staan ingeschreven.

4. Alle leden die namens STIP deelnemen in de gemeenteraad of een door de
gemeenteraad ingestelde raadscommissie, zoals bedoeld in de gemeentewet,
vormen gezamenlijk de fractie en hebben een vertegenwoordigende rol binnen
de partij op politiek niveau.

5. Alle leden met een vertegenwoordigende functie dienen geen actief
lidmaatschap bij een andere politieke partij uit te dragen, tenzij het bestuur hier
dispensatie voor verleent.

Artikel 9. Financiën
1. Het boekjaar loopt van 1 september tot en met 31 augustus.
2. De penningmeester is namens het bestuur belast met het geldelijk beheer.
3. Het bestuur is bevoegd om uitgaven te doen binnen de door de algemene

vergadering vastgestelde begroting. Bij overschrijding van de begroting met
meer dan een door de algemene vergadering vastgesteld percentage zal
voorafgaande goedkeuring van de algemene vergadering worden gevraagd.

4. Jaarlijks, binnen zes maanden na afloop van het boekjaar, brengt het bestuur
zijn jaarverslag uit en doet, onder overlegging van een balans en een staat van
baten en lasten, rekening en verantwoording over zijn in het afgelopen jaar
gevoerde bestuur.

5. De algemene ledenvergadering stelt jaarlijks de kascontrolecommissie aan
zoals verder bepaald in artikel 14 lid 2 tot en met 7.



6. De vereniging hanteert voor het bankieren het vier-ogen-principe. Dit betekent
dat ten alle tijden twee personen inzicht hebben in de bankgegevens van de
vereniging en dat bij het doen van betalingen boven een vastgesteld bedrag
goedkeuring van beide personen is geëist.

Hoofdstuk V: Algemene ledenvergadering

Artikel 10. Algemene Ledenvergadering
1. De algemene ledenvergadering wordt bijeengeroepen door het bestuur, met

inachtneming van een termijn van tenminste veertien dagen. De bijeenroeping
geschiedt door een aan alle leden te zenden schriftelijke mededeling, met
opgave van de te behandelen onderwerpen.

2. De algemene ledenvergaderingen worden gehouden binnen een afstand van ten
hoogste tien kilometer van de grenzen van de gemeente Delft.

3. Indien daartoe een goede reden is, is het toegestaan de Algemene
Ledenvergadering gedeeltelijk of volledig digitaal te houden met behulp van een
elektronisch communicatiemiddel. Dit elektronische communicatiemiddel dient
voldoende integer te zijn en alle leden de mogelijkheid te geven op interactieve
wijze deel te nemen aan de algemene ledenvergadering.

4. Algemene ledenvergaderingen worden gehouden zo dikwijls het bestuur dit
wenselijk acht, alsmede zo dikwijls dat schriftelijk, met opgave van de te
behandelen onderwerpen, wordt verzocht door tenminste vijf leden.

5. Na ontvangst van een verzoek als in lid 4 bedoeld is het bestuur verplicht tot
bijeenroeping van een algemene ledenvergadering op een termijn van niet
langer dan vier weken. Indien aan het verzoek tot bijeenroeping binnen veertien
dagen nadat het verzoek door het bestuur werd ontvangen, geen gevolg wordt
gegeven, zullen de verzoekers zelf tot die bijeenroeping kunnen overgaan op de
wijze waarop het bestuur de algemene ledenvergadering bijeenroept.

6. De bijeenroeping van de algemene ledenvergadering gaat gepaard met het
schriftelijk bijvoegen van tenminste de opgave van de te behandelen
onderwerpen alsmede de notulen van de voorgaande algemene
ledenvergadering. Deze stukken dienen tenminste zeven dagen voor aanvang
van de algemene ledenvergadering schriftelijk te worden verzonden naar alle
leden.

7. Jaarlijks worden er ten minste twee algemene ledenvergadering
bijeengeroepen, namelijk de jaarlijkse en de halfjaarlijkse algemene
ledenvergadering

8. De jaarlijkse algemene ledenvergadering vindt binnen zes maanden na afloop
van het boekjaar plaats, behoudens verlenging van deze termijn door de
algemene ledenvergadering.

9. Tijdens de jaarlijkse algemene ledenvergadering brengt het zittende bestuur
haar jaarverslag uit over de gang van zaken en het gevoerde beleid. Ook legt het
bestuur de balans en de staat van ontvangsten en uitgaven met een toelichting
ter goedkeuring aan de Algemene Ledenvergadering over. Het bestuur of de



penningmeester wordt niet gedechargeerd voordat de balans en de staat van
ontvangsten en uitgaven is goedgekeurd door de Algemene Ledenvergadering.

10. Tijdens de jaarlijkse algemene ledenvergadering wordt tevens het nieuwe
bestuur, de nieuwe begroting en het nieuwe beleid besproken.

11. Tijdens de halfjaarlijkse algemene ledenvergadering brengt het zittende bestuur
haar halfjaarlijkse verslag uit. Ook toont het bestuur de balans en de staat van
ontvangsten en uitgaven aan de Algemene Ledenvergadering.

Artikel 11. Toegang tot de algemene ledenvergadering
1. Toegang tot een algemene ledenvergadering hebben alle leden van de

vereniging die niet geschorst zijn en personen die door de meerderheid van de
aanwezigen tijdens de algemene ledenvergadering zijn toegelaten.

2. Een geschorst lid heeft toegang tot de vergadering waarin het besluit tot zijn
schorsing wordt behandeld, en is bevoegd daarover dan het woord te voeren.

Artikel 12. Stemrecht en besluitvorming
1. Alle leden, met uitzondering van zij die geschorst zijn, hebben daar ieder één

stem. Ieder lid is bevoegd zijn stem te doen uitbrengen door een schriftelijk
daartoe gemachtigd ander lid. Elk lid kan voor maximaal twee andere leden als
gevolmachtigde optreden.

2. Indien een onbekwame lid is van de vereniging, komt de uitoefening van het
stemrecht toe aan zijn wettelijke vertegenwoordiger. De Algemene
Ledenvergadering beslist over een eventuele dispensatie hierop.

3. Stemming over zaken geschiedt mondeling of schriftelijk, over personen
schriftelijk. Het aannemen van voorstellen per acclamatie is mogelijk mits dit
geschiedt op voorstel van de voorzitter en met instemming van de Algemene
Ledenvergadering.

4. Indien het bestuur de mogelijkheid daartoe heeft geopend, zijn de leden
bevoegd hun stemrecht via een elektronisch communicatiemiddel uit te
oefenen, mits het lid kan worden geïdentificeerd, het lid rechtstreeks kan
kennisnemen van de verhandelingen op de vergadering en het elektronische
communicatiemiddel voldoende integer wordt geacht. Deze stemmen worden
gelijkgesteld met de stemmen die schriftelijk of mondeling worden uitgebracht.

5. Over alle voorstellen wordt beslist bij een volstrekte meerderheid van stemmen,
voor zover de statuten niet anders bepalen. Bij staking van stemmen is het
voorstel verworpen. Bij verkiezingen is diegene gekozen die meer dan de helft
van de stemmen op zich heeft verenigd. Indien niemand die meerderheid, zo
nodig na een tussenstemming, heeft verkregen, wordt een tweede stemming
gehouden tussen de twee personen die bij de eerste stemming de meerderheid
der stemmen op zich hebben verenigd. Indien bij die tweede stemming de
stemmen staken, beslist de voorzitter.

6. Onder stemmen wordt verstaan geldig uitgebrachte stemmen. Blanco stemmen
zijn geen geldige stemmen. Degenen die blanco of ongeldig stemmen tellen
slechts mee om het quorum vast te stellen.

7. Besluiten waarbij de volstrekte meerderheid voldoende is om het voorstel aan te
nemen, kunnen alleen genomen worden als het aantal bij de algemene



ledenvergadering aanwezige stemgerechtigden voor minder dan de helft uit
bestuursleden bestaat.

8. Besluiten waarbij ten minste een meerderheid van⅔ van de geldig uitgebrachte
stemmen voldoende is om het voorstel aan te nemen, kunnen alleen genomen
worden als het aantal bij de algemene ledenvergadering aanwezige
stemgerechtigden voor minder dan⅓ uit bestuursleden bestaat.

9. Wanneer het totaal aantal stemgerechtigde leden de uitvoering van lid 8 en/of 9
niet mogelijk maakt, komt het betreffende lid te vervallen.

10. Leden met persoonlijke belangen die in strijd zijn met de belangen van de
vereniging zijn uitgesloten van stemmen over het besluit of de besluiten waarin
dit aan de orde is.

11. Een ter vergadering door de voorzitter uitgesproken oordeel omtrent de uitslag
van de stemming is beslissend. Indien echter onmiddellijk na het uitspreken van
dit oordeel de juistheid daarvan wordt betwist, vindt een nieuwe stemming
plaats wanneer de meerderheid der vergadering of, indien de oorspronkelijke
stemming niet hoofdelijk of schriftelijk is geschied, een stemgerechtigde
aanwezige dit verlangt. Door deze nieuwe stemming vervallen de
rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming.

12.De voorzitter en de Algemene Ledenvergadering zijn bevoegd een
stemcommissie in het leven te roepen om de stemmingen te leiden en de
stemmen te tellen. Deze stemcommissie bestaat uit 3 leden. Bestuursleden of
personen waarover gestemd wordt mogen niet deel uitmaken van deze
commissie.

Artikel 13. Voorzitterschap en notulen
1. De voorzitter van het bestuur leidt de algemene ledenvergaderingen. Bij zijn

afwezigheid of ontstentenis zal een der andere bestuursleden als voorzitter van
de vergadering optreden.

2. De Algemene Ledenvergadering heeft altijd de mogelijkheid om iemand anders
dan de voorzitter van het bestuur aan te stellen als voorzitter van de algemene
ledenvergadering.

3. De voorzitter van de algemene ledenvergadering is belast met het leiden van de
vergadering en het handhaven van de orde. De voorzitter is bevoegd te
constateren wat in de vergadering voorvalt.

4. Van het ter algemene ledenvergadering verhandelde wordt door de secretaris
van het bestuur of door een door de voorzitter aangewezen lid der vereniging
notulen opgemaakt die in de volgende algemene ledenvergadering geagendeerd
zullen worden.

Artikel 14. Commissies
1. De Algemene Ledenvergadering is bevoegd om commissies in het leven te

roepen en de leden van deze commissie te benoemen. De Algemene
Ledenvergadering formuleert het doel van deze commissie.

2. Het financiële toezicht en de financiële controle op het bestuur worden
uitgeoefend door de Kascontrolecommissie. De Algemene Ledenvergadering
stelt de leden van de kascontrolecommissie jaarlijks vast.



3. De kascontrolecommissie bestaat uit tenminste drie leden, die geen deel uit
mogen maken van het bestuur.

4. Het bestuur is verplicht alle door de kascontrolecommissie gewenste informatie
te verschaffen en aan hen inzage in de boeken, kas, bescheiden en andere
gegevensdragers van de vereniging te verlenen.

5. Indien het onderzoek naar het oordeel van de kascontrolecommissie bijzondere
boekhoudkundige kennis vergt, dan kan zij op kosten van de vereniging door
een deskundige doen bijstaan, mits de Algemene Ledenvergadering daartoe
toestemming geeft.

6. De kascontrolecommissie onderzoekt de rekening en verantwoording van het
bestuur en brengt verslag uit van haar bevindingen aan de Algemene
Ledenvergadering

7. De kascontrolecommissie kan te allen tijde door de Algemene
Ledenvergadering van haar taak worden ontheven, mits daartoe goede reden is.
Dit kan echter alleen door de benoeming van een andere kascontrolecommissie
of een ander lid van de kascontrolecommissie.

Hoofdstuk VI: Statutenwijziging

Artikel 15. Wijzigen van de statuten
1. Wijziging van de statuten kan slechts plaatsvinden na een besluit in de

algemene ledenvergadering, welke is opgeroepen met de mededeling dat daarin
wijziging van de statuten zal worden voorgesteld. De termijn voor een oproeping
tot een zodanige vergadering moet tenminste achtentwintig dagen bedragen.

2. Zij, die de oproeping tot de algemene ledenvergadering ter behandeling van een
voorstel tot statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste veertien dagen
voor de dag der vergadering een afschrift van dat voorstel, waarin de
voorgestelde wijziging(en) woordelijk is (zijn) opgenomen, op een daartoe
geschikte plaats voor de leden ter inzage leggen tot na afloop van de dag
waarop de vergadering werd gehouden.

3. Tot wijziging van de statuten kan slechts worden besloten door een algemene
ledenvergadering met tenminste drie vierde van het aantal uitgebrachte
stemmen, waarbij ten minste een vijfde van het aantal leden aanwezig is.

4. Bij gebreke van het quorum, zoals in lid 3 van dit artikel beschreven, kan
ongeacht het aantal ter vergadering aanwezige of vertegenwoordigde leden tot
statutenwijziging worden besloten op een volgende, tenminste veertien dagen
doch uiterlijk twee maanden na de eerste, te houden vergadering, met een
meerderheid van twee derden van de stemmen.

Artikel 16. Notariële afronding wijziging van statuten
1. De statutenwijziging treedt in werking nadat daarvan een notariële akte is

opgemaakt.
2. Het bestuur dient de notariële akte aan te vragen binnen twee maanden na

goedkeuring van de statutenwijziging.



3. De bestuurders zijn verplicht een authentiek afschrift van de wijziging en een
doorlopende tekst van de gewijzigde statuten neer te leggen ten kantore van de
Kamer van Koophandel waar de vereniging haar zetel heeft.

Hoofdstuk VII: Ontbinding en vereffening

Artikel 17. Ontbinden van de vereniging
1. De vereniging wordt ontbonden door een besluit van de Algemene

Ledenvergadering, genomen met tenminste drie vierde van het aantal stemmen
in een vergadering waarin tenminste twee derde van de leden aanwezig of
vertegenwoordigd is. De termijn voor oproeping tot deze vergadering moet
tenminste veertien dagen bedragen. Voorts wordt de vereniging ontbonden in
de overige in de wet (artikel 2:19 BW) genoemde gevallen.

2. Bij gebreke van het quorum kan, ongeacht het aantal ter vergadering aanwezige
of vertegenwoordigde leden, tot ontbinding worden besloten in een volgende,
tenminste veertien dagen doch uiterlijk twee maanden na de eerste, te houden
vergadering, met een meerderheid van drie vierden der stemmen.

3. Bij de oproeping tot de vergaderingen, zoals in lid 1 en 2 van dit artikel bedoeld,
moet worden medegedeeld dat ter vergadering zal worden voorgesteld de
vereniging te ontbinden.

4. Indien bij een besluit tot ontbinding geen vereffenaars zijn aangewezen,
geschiedt de vereffening door het bestuur overeenkomstig de wettelijke
bepalingen.

5. Een eventueel batig saldo zal worden aangewend voor door de Algemene
Ledenvergadering zodanig te bepalen doeleinden als het meest met het doel der
vereniging overeenstemmend. De vereffenaars dragen het batig saldo daartoe
over.

6. Na de ontbinding blijft de vereniging voortbestaan voor zover dit tot vereffening
van haar vermogen nodig is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen
van de statuten en reglementen van kracht. In stukken en aankondigingen die
van de vereniging uitgaan, moeten aan haar naam worden toegevoegd de
woorden: in liquidatie.

7. De boeken en bescheiden van de ontbonden vereniging moeten door de
bewaarder(s) worden bewaard behoudens het termijn als bepaald in Artikel 24
van Boek 2 van het Nieuw Burgerlijk Wetboek. De bewaarder(s) dienen door het
bestuur aangewezen te worden.

Hoofdstuk VIII: Reglementen

Artikel 18. Reglementen
1. De Algemene Ledenvergadering kan bij reglement(en) nadere regels geven

omtrent het lidmaatschap, het bedrag der contributies, de werkzaamheden van



het bestuur, de vergaderingen, de wijze van uitoefening van het stemrecht,
giften en verder alle onderwerpen, waarvan de regeling gewenst is.

2. Wijziging van een reglement kan geschieden bij besluit van de Algemene
Ledenvergadering, op voorstel van het bestuur dan wel indien dit schriftelijk
wordt verzocht door tenminste vijf leden van de vereniging. De Algemene
Ledenvergadering kan daartoe eerst besluiten nadat het bestuur, als het
voorstel tot wijziging niet van haar afkomstig is, de gelegenheid gehad heeft
zich over deze wijziging te beraden.

3. Een reglement zal geen bepalingen mogen bevatten die afwijken van of in strijd
zijn met de bepalingen van de wet of van de statuten, tenzij die afwijking door
de wet of de statuten wordt toegestaan.

Hoofdstuk IX: Slotbepaling

Artikel 19. Slotbepaling
In alle gevallen waarin de wet, noch de statuten, noch een reglement voorziet, beslist
het bestuur als de algemene leden vergadering niet bijeen is; van zodanige besluiten
legt het bestuur schriftelijke verantwoording af aan de leden.


