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NOS VALEURS

LE RESPECT DES PERSONNES

nous permet de maintenir un environnement fondé sur le respect mutuel, Uouverture et lintégrité. Cela comprend notre intérét pour
toutes les personnes en contact avec notre entreprise: nos collegues, nos clients, nos partenaires, les patients, les fournisseurs et
la société qui nous entoure.

LEXCELLENCE
nous pousse a toujours innover, a mettre a disposition de nos patients des produits de qualité et a délivrer des résultats toujours
D Lilly a été fondé e 10 mai 1876, par le colonel ELi Lilly, vétéran de la Guerre Civile aux Etats-Unis. meilleurs.
Depuis notre création, nous avons été pionniers dans les innovations médicales et dans leur LINTEGRITE
production comme linsuline humaine, le vaccin contre la poliomyélite ainsi que d’autres avancées signifie que nous travaillons en conformité avec toutes les lois en vigueur et que nous sommes honnétes avec nos clients, patients,
thérapeutiques. collaborateurs, actionnaires, partenaires, fournisseurs, concurrents et avec la société.

Lempreinte d'un fondateur engagé

' EN UN CLIN D'CEIL

Siege social situé a Indianapolis, dans
l'Indiana aux Etats-Unis

Le colonel Eli Lilly, pharmacien d'origine suédoise
et vétéran de la guerre de sécession, fonde le
laboratoire Lilly en 1876 a Indianapolis aux Etats-Unis. Des centres de recherche et

développement situés dans 7 pays

onfronté & linsuffisance des médicaments

disponibles & lépoque, a des formules mal Take what
préparées et bien souvent inefficaces, il décide de you find
créer une société avec pour objectif de mettre a la _ _ -
disposition des patients des produits pharmaceutiques herlf a.nd 6?8@ Eziddee 8 (ol eellielanrsianrs ckas 2 Des usines de production situées dans
de la meilleure qualité possible. make It 7 pays
better
Afin  que sa signature soit immédiatement and better.” *

reconnaissable sur les documents, Eli Lilly utilise de
l'encre rouge.

Son nom, son écriture et cette couleur sont la marque
de U'entreprise et de ses produits depuis l'origine. La
couleur rouge est également celle du code de bonne
conduite initié par Josiah K. Lilly, fils du fondateur, il'y
a un siecle.

Colonel ELi Lilly,
1882.

Des médicaments commercialisés dans
120 pays

a la recherche et au développement, soit

Pres de 9 400 collaborateurs se consacrent
23% de la totalité des collaborateurs ;

Des programmes de recherche clinique
sont menés dans plus de 55 pays

Ces principes de qualité et d'intégrité gquident *“Prenez ce que

aujourd’hui encore les actions du groupe. vous trouvez ici et
améliorez-le”.
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En matiere de recherche et de développement, notre objectif est de découvrir et de proposer des médicaments
innovants qui contribuent a améliorer la vie des patients partout dans le monde.
C’est un objectif difficile, colteux, qui s'accompagne souvent d"échecs.

25,2% du

. o . . L Toutefois, méme lorsque nous échouons, nous faisons progresser la science médicale en apprenant Ch|ffre
} Lilly vise a developper des traitements qui feront date dans Uhistoire davantage sur les maladies, la biologie et la chimie, rapprochant ainsi les nouvelles solutions thérapeutiques . )
de la médecine, et qui aident a améliorer la vie des patients. de la réalité. d affa Ires

Au cours de notre histoire, nous avons mis en lumiére certains des problémes de santé les plus difficiles est consacreé a
connus des patients : le diabéte, les maladies cardiaques, les maladies infectieuses, les troubles
1923 1941 1955 1964 1982 1988 neurologiques, le cancer et bien plus encore. la Recherche et
ére-. - ‘ ‘ . ® ® ® ® S Développement.
1¢ insuline 1¢r pénicilline G Production industrielle  1°" alcaloide de 1¢*insuline humaine Antidépresseur
industrielle industrielle d’un vaccin contre la pervenche biogénétique d’une nouvelle
la poliomyélite classe pharmacologique
1996 2003 2004 2007 2014
Mise a disposition d’un 1¢" agent Nouvel inhibiteur 1er inhibiteur de 1er agoniste des récepteurs du
antinéoplasique antimétabolite pour ostéoformateur  de la recapture de (a phosphodiestérase  GLP-1 hebdomadaire prét a
le traitement de PTH (1-34) la sérotonine (IPDE5) en prise Uemploi
plusieurs cancers et de la noradrénaline quotidienne
. . 1¢"biosimilaire de Uinsuline
Nouvel antipsychotique Analogue de glargine
atypique l'acide folique

Anticorps monoclonal anti-
1¢r analogue de VEGFR

linsuline rapide

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
Inhibiteur de 1< inhibiteur de  Nouvelinhibiteur e glucagon  Optimisationde  Inhibiteurdu e double agoniste
linterleukine Janus Kinase CDK 4/6 nasal Uinsuline rapide recgptet_lr a des récepteurs

17A tyrosine kinase du GIP/GLP-1

1e" anticorps qui
se lie au CGRP
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Un nouvel engagement en biotechnologies

Aujourd’hui, suite a la mise a disposition de ses innovations en
diabétologie, Lilly poursuit son ceuvre de pionnier en biotechnologies,
en particulier dans les domaines ou les solutions existantes ne
couvrent pas tous les besoins, comme en immunologie ou en
neurologie.
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Lilly a noué des partenariats ou réalisé des acquisitions dans
le domaine des technologies émergentes telles que les ARN
interférents, lencapsulation cellulaire, limmuno-oncologie
et la médecine de précision. Nous utilisons également le
numeérique pour améliorer le diagnostic, U'expérience client et
les résultats thérapeutiques.

LA MEDECINE DE PRECISION

Les progrés récents de la biologie moléculaire et notamment la compréhension du role des altérations génomiques dans les cellules
tumorales changent notre facon d’appréhender le cancer.

Les chercheurs de Lilly et nos partenaires s'appuient sur ces avancées pour mettre au point de nouveaux traitements qui permettront
une prise en charge individualisée des cancers. La mise a disposition de ces médicaments est notre priorité.

CONTRIBUER A DIMINUER LA CHARGE MENTALE
DES PERSONNES AVEC UN DIABETE

Nous recherchons d'autres innovations qui changeront la vie des patients, en explorant Uintersection entre médecine et technologie
numeérique. En particulier, nous voyons d'importantes possibilités d'utilisation de nouveaux outils numériques et de nouvelles capacités
basées sur les données pour permettre aux personnes de mieux gérer leur santé au quotidien.
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UNE EXPERTISE DANS 4 DOMAINES THERAPEUTIQUES

Plus de 95%* de la production est o Q @

exportée dans plus de 100 pays*
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Dermatologie,
Rhumatologie et
Gastro-entérologie

Diabétologie et
Endocrinologie

Neurologie et

Psychiatrie Oncologie

Prés de 449 collaborateurs*

3 Pres de
Implant F
dfzgu?g 1692; ranee 1100 collaborateurs*

Implanté en France depuis

5e filiale du groupe apreés les
1962 grope ap

Etats-Unis, la Chine, le Japon et
lAllemagne
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TR Y FEGERSHEIM EN ALSACE,
i, e L'UN DES SITES DE PRODUCTION PHARE
DU GROUPE LILLY

> Prés de 1100 collaborateurs**.

Fegersheim :

Ve > Capacité de production annuelle: 150 millions d’unités.

un site de production
a la pointe de l'innovation

> Plus de 95 % de la production est exportée dans plus de 100 pays*.

Un site spécialisé dans la production
de formes injectables stériles

Le site de Fegersheim produit pour le monde entier des stylos injecteurs
et des médicaments biogénétiques en cartouche dans le domaine de
l'endocrinologie et de l'ostéoporose. Dans le domaine du cancer, le site
produit également des anticorps monoclonaux.

PLUS DE 50 ANS D'INVESTISSEMENTS
INDUSTRIELS PRIVILEGIANT LINNOVATION

Depuis 1967, le site a su montrer sa capacité d’adaptation a la stratégie du groupe Lilly et aux changements

environnementaux. Pour répondre aux exigences de production de ces médicaments, le site

de Fegersheim a développé des technologies de pointe autour de la
formulation et du remplissage stérile, de la lyophilisation de substances
actives, de l'assemblage de stylos injecteurs et de la maitrise de la chaine
du froid. Les collaborateurs travaillant chez Lilly a Fegersheim ont ainsi
acquis des compétences et un savoir-faire spécifiques a la production
d'injectables.

Dans les années 90, le site s'est spécialisé dans la production de formes injectables stériles et de stylos injectables.

Aujourd’hui grace a Uinnovation et aux efforts de productivité, il devient pour le groupe Lilly le partenaire de choix
pour lindustrialisation de nouvelles molécules innovantes.

LA PROTECTION DE LENVIRONNEMENT,
UNE PREOCCUPATION PERMANENTE POUR LILLY

La réduction des émissions de dioxyde de carbone, lutilisation d'énergies renouvelables, la diminution des
consommations d’énergie et d’eau sont des enjeux majeurs pour le site. Depuis 2012, le site a réduit :

L'excellence au service des patients

Pour garantir aux patients des médicaments de qualité, de tres nombreux
controles et vérifications spécifiques sont effectués a chaque étape de la
chaine de fabrication.

Au quotidien, des prélevements de surface et d'air sont effectués pour
controler les zones de fabrication ainsi que des analyses physico-
chimiques et microbiologiques.

® sesémissions de CO, de -29%
® saconsommation d'énergie (densité énergétique*) de -31%
® saconsommation d'eau de -44%

*la densité énergétique est le rapport entre la somme des consommations d'électricité et de gaz et la surface des batiments

X ) * chiffres 2021 . :
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Responsabilite

Soclétale
de Entreprise

La Responsabilité Sociétale d’Entreprise (RSE] fait partie de la sociétale et environnementale dans toutes ses activités au quotidien
philosophie du groupe Lilly, conformément a la volonté de son pour répondre aux besoins des femmes et des hommes a travers le
fondateur, le colonel Eli Lilly. Nous accomplissons notre mission monde, et pour réduire notre empreinte environnementale. Chez
en créant des médicaments qui aident les personnes a vivre plus Lilly, notre facon de travailler est aussi importante que ce que nous
longtemps, de maniére plus active et en meilleure santé. produisons.

Lilly France met en ceuvre des politiques de responsabilités sociale,

ENGAGE DANS LA DIVERSITE ET L'INCLUSION

Lilly France est signataire de la Charte de la diversité. Celle-ci engage notre entreprise publiquement a
continuer nos actions aupres de lensemble des collaborateurs. En 2022, Lilly est arrivé 2™ du classement
des entreprises les plus engagées dans la Diversité du magazine Capital

charte-diversite.com

Le handicap au travail

Lilly est signataire de la charte « Valuable 500 » et mobilise, dans ce cadre, lensemble de ses collaborateurs afin de faciliter lacces a ses
produits et services aux personnes en situation d’handicap, ainsi qu'a ses infrastructures physiques.

En France, dans le cadre de laccord de branche du Leem (Les entreprises du médicament], Lilly s'engage auprés de lassociation
HandiEM. Cet accord permet linclusion des personnes en situation de handicap, notamment par des actions de recrutement et de
maintien dans Uemploi. En 2021, le pourcentage de salariés bénéficiant d'une reconnaissance de travailleur handicapé avoisinait 6% de
leffectif total.

Lilly est également partenaire historique de l'association Arpejeh. Nous accompagnons les jeunes en situation de handicap de 15 a 30
ans dans la découverte des métiers et dans la construction de leur parcours professionnel grace aux projets de mentorat et de coaching.

14 u%ey engagé pour la vie

EGALITE FEMMES-HOMMES

> Lilly France, compte environ 1 600 collaborateurs*
> 2 sites : Neuilly-sur-Seine (siege & terrain) et Fegersheim

En 2018 et 2019 : Lilly France avait obtenu 100/100

Index* de l'égalité
En 2022 : le nombre total de points Lilly France est de 95 points/100

femmes - hommes

*Index défini et mis en place par le Ministere du Travail

ENGAGE DANS LE VOLONTARIAT

Le Lilly Global Day of Service est une initiative globale du groupe Lilly. Cette journée de solidarité est organisée une fois par an et
permet aux collaborateurs de consacrer du temps a un projet de bénévolat en lien avec des associations. Chaque année, depuis 2008,
plus de 20 000 collaborateurs Lilly dans le monde participent a cette journée.

éﬁzey engagé pour la vie M|



ENGAGE POUR LENVIRONNEMENT ENERGIES RENOUVELABLES

Nos objectifs a atteindre pour 2030 En renforcant sa capacité de production d'énergie propre, Lilly affirme ses choix environnementaux. Il en résulte un accroissement de
l'autonomie énergétique du site de production de Fegersheim, une augmentation de la part d’énergie renouvelable dans son mix éner-
gétique et une amélioration de ses performances pour viser une neutralité carbone.

SN
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UN SITE DE PRODUCTION 100% ELECTRICITE VERTE

En octobre 2022, ce sont 20 000 m? de panneaux photovoltaiques supplémentaires qui ont été installés sur des
ombriéres, placées sur le parking de notre site de production a Fegersheim (Alsace). Ils protégent par la-méme les

CLIMAT DECHETS EAU voitures des collaborateurs du soleil l'été et de la pluie en toutes saisons. Représentant une puissance installée de
Neutralité carbone sur nos opérations 0 déchet dans les décharges Absence d’impact négatif sur 4,2Mch* [méga\{vatt c_réfte’*], ils permettront au site de produire Ejirect_ement 12% de sa consommation en électricité, le
les zones soumises 3 complément en électricité verte provenant de son fournisseur d'énergie.
100% d'électricité renouvelable 100% de nos déchets plastiques un stress hydrique ) . o . : ) ) )
valorisés pour une utilisation Le dispositif est complété par.l installation, sous les panneaux,.de bornes dg recha.rge pour les v0|t'ures électriques des
bénéfique avec au moins 90% de Aucun impact négatif causé par collaborateurs. Ils seront ainsi en mesure de recharger leurs voitures élec'trjques directement sur site durant leur temps
ces déchets recyclés nos médicaments sur lenvironnement de travail, avec une source d'électricité verte. 72 bornes de recharge ont été mises en service en octobre 2022.

Au cours des 5 dernieres années, Fegersheim a aussi diminué de :
e 13% sa consommation de gaz, soit une économie de 1 050 MWh/an (correspond a la consommation annuelle de 95 chaudiéres

Les Ateliers du Bocage : individuelles chauffant 100 m’ d'habitat]
e 8% sa production de déchets, soit 24 T/an en moins avec 97% des déchets revalorisés
En 2022, Lilly a collaboré avec Les Ateliers du Bocage, une coopérative spécialisée dans la collecte, le recyclage et le réemploi de e 25% sa consommation d’eau, soit une économie de 13 000 m*/an

matériel informatique ou bureautique qui emploie des personnes en situation de handicap ou éloignées de l'emploi.
Ce partenariat a permis de collecter 3,5 tonnes de matériel informatique appartenant a Lilly pour le recycler ou bien pour le remettre
sur le marché s'il s'avérait réemployable.

Une seconde collecte de matériel informatique est prévue en 2023.

COLLECTE & VALORISATION DE NOS MEDICAMENTS

Nous financons, grace a nos cotisations, U'organisme DASTRI qui collecte les déchets a risque infectieux. Ainsi, nous favorisons
la bonne gestion écologique et sanitaire de ces déchets via la mise a disposition de collecteur dans 20 000 pharmacies sur le
territoire. Il s'agit d'une filiere unique qui permet d'inscrire Lilly dans une dynamique de responsabilité élargie.
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ASSURER LA SECURITE ET LA QUALITE
DE NOS MEDICAMENTS EST NOTRE
PRIORITE ABSOLUE

INFORMATION MEDICALE

Le service d'Information Médicale Lilly France répond aux questions des professionnels de santé et des
patients, portant sur les medicaments Lilly et leur environnement.

Vous pouvez contacter nos équipes par :
e TéL:080000 3636 (numéro vert) ou 0155 49 32 51

e Courriel : informationmedicale(dlilly.com

Pour les professionnels de santé, vous pouvez également nous contacter via notre site internet dédié :
www.lillymedical.fr

PHARMACOVIGILANCE

Le service de Pharmacovigilance Lilly France délivre et recueille les informations relatives a la sécurité
d’emploi des médicaments Lilly.

Si vous ressentez un quelconque effet indésirable, parlez-en a votre médecin ou tout autre professionnel
de santé :

Cliquez ici pour déclarer un effet indésirable

Lilly,
découvrir et soigner en developpant des
medicaments pour une vie meilleure.

SIEGE SOCIAL
Lilly France, 24 boulevard Vital Bouhot CS 50004 92521 Neuilly-sur-Seine Cedex

SITE DE PRODUCTION
Lilly France S.A.S, Z.A. 2 rue du Colonel Lilly, BP 70419 Fegersheim, 67412 Illkirch Cedex

Site internet : www.lilly.fr
Téléphone : 01 55 49 34 34 - Fax : 01 41 44 02 47

@ inl . 4 @3 YouTube

@lillyfrance_ Lilly France @LillyPadFR @lillyfranceweb
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