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Sjukskrivning - information

Har du fragor kontakta, kontakta:

Kontakta oss via e-tjanster pd 1177.se eller chatta med oss pa 1177.direkt

Kontakta mottagningen pa 018- 611 75 10
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Information om sjukskrivning

Sjukskrivningen ger dig mdjlighet att tillfriskna och gora aktiviteter som ar bra for din halsa.

Det ar bara ndr en sjukdom eller en skada gor att du inte klarar av att arbeta som en |dkare kan
sjukskriva dig.

Svéra livshandelser eller konflikt pd arbetet kan gora att du mar ddligt, men det behdver inte
paverka din férmaga till arbete.

En sjukskrivning kan ge dig en mdjlighet att tillfriskna och gora aktiviteter som ar bra for din
hélsa. Men en sjukskrivning kan ocksd goéra att du slutar med vardagsrutinerna vilket inte ar bra
och kan bidra till isolering och en oro dver att bdrja arbeta igen.

En sjukskrivning ar en del av behandlingen och skall ge utrymme foér behandling dar du behéver
vara aktiv och delaktig. Detta innebar att du tidigt i sjukskrivningen kommer att fa en planering
for att du ska kunna komma tillbaka till arbetet igen. Ett bestk/samtal med Rehabkoordinator
kan komma att bokas in, dven kan fysioterapeut, kurator, psykolog eller dietist kopplas in
utifrdn behovsbedomning av din sjukskrivande lakare.

Du behdver delta aktivt i behandlings-, rehabiliterings- och eventuellt koordineringsinsatser.
Notera att forsokringskassan uttrycklingen beskriver delaktighet och medverkan i
rehabiliteringsinsatser som en grund for att erhélla sjukpenning.

Rtergdng till arbetet ar ofta m&let men en viktig del &r ocks en forbattrad hilsa for dig som
individ.

Lakaren ska bedéma hur sjukdomen/skadan paverkar din arbetsférmdga och om behov finns,
utfarda lakarintyg. Det &r viktigt att du kan beskriva dina arbetsuppgifter och pa vilket satt du
inte klarar av dina arbetsuppgifter.

Lakarintyget ar ingen garanti for att arbetsgivaren betalar ut sjuklon de forsta tva veckorna eller
att Forsakringskassan betalar ut sjukpenning. Sjukpenning ar en tillfallig ersattning till dess du
kan bdrja arbeta igen.

Har du frdgor om din ersattning ska du prata med din arbetsgivare eller med

Forsakringskassan.

Tips:
e G4 upp pd morgonen
At frukost, lunch och middag p8 regelbundna tider
Fors6k komma ut en stund varje dag
Ror pd dig efter din formaga. Rorelse hjalper mot stress,
sdémnproblem och nedstamdhet.
Gor det du tycker om och mér bra av
e Hall kontakten med dina arbetskamrater och din chef.
e Du kan be vérden, facket eller ndgon narstdende om hjélp om det
ar svart.
e Planera fér den dag du ska bdérja arbeta igen
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Allman information om sjukskrivning

Det ar bara nar en sjukdom eller skada gor att du inte klarar av att arbeta, som lakaren kan
sjukskriva dig. Svara livshandelser eller konflikt pd arbetet kan gora att du mar daligt, men
behdver inte paverka din forméga att arbeta.

Lakaren ska bedéma hur sjukdomen/ skadan paverkar din férmaga att arbeta. Det ar bra om du
kan beskriva dina arbetsuppgifter och garna pa vilket sétt du inte klarar dina arbetsuppgifter.

Lakarintyget ar ingen garanti for att arbetsgivaren betalar sjuklon de forsta tva veckorna eller
for att Forsakringskassan betalar ut sjukpenning darefter.

Sjukpenning &r en tillfallig ersattning tills du kan boérja arbeta igen.

Har du frdgor om din ersattning ska du prata med din arbetsgivare eller med
Forsakringskassan*.

Viktigt att tanka pa:

 Kom ih&g att géra en sjukanmalan till Frsakringskassan. Ar du anstalld gér du sjukanmalan
till arbetsgivaren forsta dagen, sedan gor arbetsgivaren en anmalan till Férsékringskassan.

e Kom ihdg att anstka om sjukpenning hos Forsakringskassan fran dag 15

e Det ar ditt ansvar att lakarintyg kommer till Férsakringskassan. Lékaren skickar intyget
elektroniskt direkt till Forsakringskassan, om du ger ditt samtycke. Du kan sjalv skicka
lakarintyget elektroniskt till Férsakringskassan fran "Mina intyg” pd 1177. Har kan du éven
ladda ner eller skriva ut intyg till arbetsgivaren.

e Arbetsgivaren ar skyldig att gora vissa anpassningar i ditt arbete, s att du kan arbeta aven
om du inte ar helt 3terstalld. Prata med din chef.

e Deltidssjukskrivning ar ofta battre an att vara sjukskriven pa heltid.
e Du kan sjalv avbryta din sjukskrivning och ga tillbaka till jobbet.

e Har du en anstallning kan det finnas kollektivavtal och forsakringar. Frdga din chef eller din
fackliga foretradare.

«Om du &r arbetssokande, student eller egenféretagare galler vissa andra regler. Ta reda pa
vad som galler dig*
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S3 har bedoms din ratt till ersattning om du har en anstéllning

Dag 1 Karensavdrag.
Dag 2-14 Arbetsgivaren beslutar om sjuklon.
Forsdakringskassan beslutar om ersattning:

Dag 15-90 De forsta 90 dagarna har du ratt till sjukpenning om du inte kan utféra ditt vanliga
arbete, eller ett annat tillfalligt arbete, hos din arbetsgivare.

Dag 91-180 Om du ar fortsatt sjukskriven efter 90 dagar har du ratt till sjukpenning om du inte
kan utféra ndgot arbete alls hos din arbetsgivare.

Dag 181- Efter 180 dagar kan du fa sjukpenning om du inte kan utféra ndgot arbete pd den
vanliga arbetsmarknaden.

Det betyder att om du bedéms klara ett enklare arbete pa del- eller heltid, kan din ratt till
sjukpenning minskas i samma omfattning.

Det finns undantag, nar din arbetsformaga bedoms i férhallande till arbete hos din
arbetsgivare:

» Att du med stor sannolikhet kommer att kunna ga tillbaka till ett arbete hos din arbetsgivare
fére dag 366.

e Om det ar tydligt att du kommer tillbaka till ett arbete hos din arbetsgivare senast dag 550.
e Om du har en allvarlig sjukdom eller far rehabilitering efter en olycka.

e Ar 63 &r och 6ver.

Tidsgranserna galler oavsett om du ar sjukskriven hel- eller deltid.

*Du maste sjélv ta reda pa vilka regler som galler nér du ar sjukskriven. Titta gérna pa
hemsidan www.forsakringskassan.se om vilka rattigheter och skyldigheter du har som
sjukskriven.

1177 Vérdguiden
Du hittar information och tjanster for din halsa och vard p& webbplatsen 1177.se.
For sjukvadrdsrddgivning ring 1177, 6ppet dygnet runt



