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Tietosuojaseloste | SATOn Whistleblowing-ilmoituskanava

1. Rekisterinpitaja

SATO Oyj, Panuntie 4, PL 401, 00601 Helsinki, puh. 020 334 443
Yhteyshenkil6 Tietosuoja-asiat, tietosuoja@sato.fi

2. Henkilotietojen kasittelyn tarkoitus

HenkilGtietoja voidaan kasitella ainoastaan SATO Oyj:n oikeudellisten ja eettisten velvoitteiden
tayttdmiseen ja tulleiden ilmoitusten asianmukaiseen selvittelyprosessiin. Henkildtietojen kasittely
perustuu pakottavaan lainsaadantdon, kuten lakiin Euroopan unionin ja kansallisen oikeuden
rikkomisesta ilmoittavien henkildiden suojelusta (1171/2022) ja arvopaperimarkkinoita koskevan
lainsdadanndn mukaisiin velvoitteisiin.

Kasittely voi perustua myds SATO Oyj:n oikeutettuun etuun selvittda toiminnassaan mahdollisesti
tapahtuneita vaarinkaytoksia tai muuta ilmoitettua toimintaa. Tietojen kasittelijat ovat SATO Oyj:n
nimeamia henkildita (whistleblowing-tiimi). Henkilotietojen kasittelytehtavissa voidaan kayttaa
kolmansia osapuolia ja palveluntarjoajia.

3. Rekisterin tietosisalto ja sadannonmukaiset tietolahteet

Rekisteri sisaltaa SATOn konsernin tyontekijoiden ja SATOnN sidosryhmiin kuuluvien henkiloiden
antamia tietoja, jotka saattavat sisaltaa ilmoituksen kohteena olevan henkildn tietoja kuten nimi ja
toimipiste seka ilmoitettuja tapahtumia, selvittelyyn liittyvia tietoja ja jatkotoimenpiteita seka tieto
selvittelyn paattymisesta.

lImoituksissa voi olla kuvia ja videokuvaa. limoittajan henkilotiedot voidaan rekisterdida, jos han
on ne ilmoituksen yhteydessa antanut. limoittajan itsestadan antamat tiedot saattavat sisaltaa
myas erityisiin henkilGtietoryhmiin kuuluvia tietoja (kuten terveystietoja). limoitettuun tapahtumaan
littyvat seikat saattavat olla sellaisia, etta ilmoittaja on naiden tietojen perusteella epasuorasti
tunnistettavissa.

Tiedot poistetaan rekisterista sen jalkeen, kun ne eivat ole enaa tarpeellisia asian selvittamisen
kannalta. Arvopaperimarkkinalakiin perustuvia ilmoituksia sailytetaan viisi vuotta ja muut
ilmoitukset poistetaan ilmoitusvuotta seuraavan kalenterivuoden kuluessa. Sailytysaika voi
vaihdella pakottavien oikeudellisten vaatimusten vuoksi, esimerkiksi rikosprosessia ja
tyoturvallisuutta koskevan lainsaadannon mukaisesti
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4. Paasy henkildtietoihin ja tietojen saannonmukaiset luovutukset
Henkildtietoihin paasee ja niita kasittelee SATOn whistleblowing-tiimi.

lImoituksen kasittelyn seka asianmukaisen tutkimisen varmistamiseksi whistleblowing-tiimi voi
harkintansa mukaan ottaa kasittelyyn ja tutkintaan mukaan myos muita henkil6ita, kuten
esihenkilon, liiketoimintavastuussa olevan johtajan seka ulkoiset neuvonantajat ja luovuttaa naille
tarpeelliseksi katsomansa ilmoitusta koskevat tiedot. Myos heilla on salassapitovelvollisuus.

HenkilGtietoja voidaan luovuttaa kolmansille osapuolille, esimerkiksi viranomaisille tai
ulkopuolisille tarkastaijille, lakiin perustuen.

Rekisterinpitajan kaytdssa olevaa ilmoituskanavaa yllapitaa ulkopuolinen palveluntarjoaja.
Rekisterinpitaja on varmistanut sopimuksella, etta palveluntarjoaja kasittelee ilmoituskanavan
kautta saatuja henkilGtietoja tietosuojalainsaadannén mukaisesti.

5. Henkilotietojen siirrot EU:n tai ETA-alueen rajojen ulkopuolelle

lImoituskanavan ulkopuolinen palveluntuottaja huolehtii ilmoituskanavan teknisesta toteutuksesta
siten, etta varsinainen henkilotietojen kasittely ja tallennus tapahtuvat Euroopan unionin (EU) tai
Euroopan talousalueen (ETA) sisalla. Osa palveluntuottajan alikasittelijoista on yhdysvaltalaisia
toimijoita, joiden kanssa palveluntuottaja on varmistanut tietosuojan tason seuraavasti:

o Sopimukselliset takeet: Alikasittelijoilta edellytetaan henkilotietojen kasittelya koskevan
lainsdadannodn (GDPR) tiukkaa noudattamista.

e Vakiolausekkeet (SCC): Henkilotietojen mahdollisessa siirrossa tai paasyssa tietoihin EU:n
ulkopuolelta kaytetaan tietosuoja-asetuksen 46 artiklan 2 kohdan c¢ alakohdan mukaisia
Euroopan komission vahvistamia vakiolausekkeita (Standard Contractual Clauses). Nama
on sisallytetty palveluntuottajan ja yhdysvaltalaisten alikasittelijdiden valisiin sopimuksiin.

o Tietoturva: Palveluntuottaja on varmistanut, ettd palvelussa toteutuu riittava tietoturvan
taso, joka suojaa ilmoittajien ja ilmoitusten kohteiden tiedot kaikissa olosuhteissa.

Vakiosopimuslausekkeiden viimeisimmat versiot ovat saatavilla Euroopan komission
verkkosivuilta.

6. Rekisterin suojauksen periaatteet

Ainoastaan SATOn whistleblowing-tiimi on oikeutettu padsemaan jarjestelmaan ja kasittelemaan
jarjestelmassa olevia tietoja. Henkildkohtaisten tunnusten kayttd vaaditaan. Jarjestelma on
suojattu teknisin ja hallinnollisin keinoin. SATOn whistleblowing-tiimi tyoskentelee
luottamuksellisesti.

7. Henkilon oikeudet



1.7.2026

Henkilbtietoja ei kayteta sellaiseen automaattiseen paatdksentekoon, jolla olisi oikeudellisia tai
vastaavia vaikutuksia henkilGlle.

Henkilolla on oikeus henkilokohtaiseen erityiseen tilanteeseensa liittyen vastustaa itseensa
kohdistuvaa profilointia ja muita kasittelytoimia, joita rekisterinpitaja kohdistaa rekisterdidyn
henkilbtietoihin siltd osin, kun tietojen kasittelemisen perusteena on rekisterinpitajan oikeutettu
etu.

Henkild voi esittda vastustamista koskevan vaatimuksensa taman rekisteriselosteen kohdan 8
mukaisesti. Henkildn tulee vaatimuksen yhteydessa yksildida se erityinen tilanne, johon
perustuen han vastustaa kasittelya. Rekisterinpitaja voi kieltaytya toteuttamasta vastustamista
koskevaa pyyntda laissa saadetyin perustein.

Henkildlla on oikeus tarkastaa, mitd hanta koskevia tietoja rekisteriin on tallennettu.
Tarkastuspyynto tulee tehda tassa rekisteriselosteessa annettujen ohjeiden mukaisesti.
Tarkastusoikeus voidaan evata laissa saadetyin perustein. Tarkastusoikeuden kayttaminen on
lahtokohtaisesti maksutonta.

Siltd osin kuin henkilo voi toimia itse, hanen on ilman aiheetonta viivytysta, saatuaan tiedon
virheesta tai, virheen itse havaittuaan, oma-aloitteisesti oikaistava, poistettava tai taydennettava
rekisterissa oleva, rekisterin tarkoituksen vastainen, virheellinen, tarpeeton, puutteellinen tai
vanhentunut tieto.

Silta osin kuin henkilo ei pysty korjaamaan tietoja itse, korjauspyynto tehdaan taman
tietosuojaselosteen kohdan 8 mukaisesti.

Henkildlla on myods oikeus vaatia rekisterinpitajaa rajoittamaan henkilotietojensa kasittelya
esimerkiksi siina tilanteessa, kun henkild odottaa rekisterinpitajan vastausta tietojensa
oikaisemista tai poistamista koskevaan pyyntoon.

Henkildlla on oikeus tehda valitus toimivaltaiselle valvontaviranomaiselle, jos rekisterinpitaja ei ole
noudattanut toiminnassaan soveltuvaa tietosuojasaantelya.

8. Yhteydenotot

Kaikissa henkilttietojen kasittelyyn liittyvissa kysymyksissa ja omien oikeuksien kayttamiseen
liittyvissa tilanteissa henkildn tulisi ottaa yhteytta rekisterinpitajaan kirjallisesti joko sahkopostitse
tai postitse yhteyshenkildlle osoitetulla viestilla.

Yhteydenotto rekisterinpitajaan voi tapahtua myds SATOn ilmoituskanavaa kayttaen.

Katso yhteystiedot kohdasta 1. 'Rekisterinpitaja’.



