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Ennepetal , 7. April  202 6  –  In Deutschland gibt es laut dem statistischen Bundesamt über 45 
Millionen Erwerbstätige. Für Unternehmen sind digitale Lösungen beispielsweise bei der 
Be arbeitung von Urlaubs -  und Abwesenheitsanträge daher ein zentraler Baustein im 
Arbeitsalltag. Auf der Zukunft Personal Süd 2026 in Stuttgart präsentiert dormakaba nun die 
neuesten Zeiterfassung -  und Zutrittslösungen, die Unternehmen  dabei unterstützen, Prozesse 
effizient und rechtssicher zu gestalten .  
 
Effiziente, vernetzte und digitale Prozesse stehen beim Messeauftritt von dormakaba, einem der weltweit 
führenden Hersteller für Zutrittslösungen, im Mittelpunkt. Zusätzlich zu Zeiterfassungslösungen zeigt 
das Unternehmen auch Zutrittssysteme, beispielsweise für den Schutz kritischer Infrastrukturen. 
Nachdem der Bundestag dem Gesetzentwurf zugestimmt hat, ge winnt das Thema zunehmend an 
Bedeutung –  und kann bei der Einführung neuer Zeiterfassungssysteme direkt berücksichtigt werden.  
 
Mitarbeiterausweis als verbindendes Element  
 
Das verbindende Elemente in einem übergreifenden Zeiterfassungs - und Zutrittskonzept ist der 
Mitarbeiterausweis. Mit diesem können einerseits Zeiten erfass t und a ndererseits  
Berechtigungskonzepte umgesetzt werden . So ist es beispielsweise möglich, nur ausgewählten 
Mitarbeitenden Zugriff auf Serverschränke zu geben, die diese dann auch mit ihrem 
Mitarbeiterausweis öffnen können. Um dies zu verdeutlichen, stellt dormakaba auf der Messe 
ebenfalls Griffschlösser für I T-Schränke vor.  
 
Zudem zeigt  das Unternehmen  die prämierte K7 Generation mit den Terminals 96 00 und 98 00. Die 
digitalen Produktlösungen verbinden Zeiterfassung, Self -Service -Funktionen und 
Informationsaustausch. Prozesse, die bislang nur über PC oder HR -Systeme verfügbar waren, sind 
nun direkt am Terminal nutzbar. Dazu zählt die Beantragung und Kommunikation rund um Urlaubs - 
und Abwesenheitsanträge, das Nachtragen von Buchungskorrekt uren  und die Option, das Display als 
digitales, schwarzes Brett zu nutzen. Über die dormak aba Schnittstellenlösung  B-COMM HCM  lassen 
sich die Terminals tief in führende ERP -Systeme wie SAP, Workday oder Oracle HCM integrieren.  
 
Fachvortrag und neuer Messestand  
 
Einen detaillierten Überblick zu zukünftigen Trends und aktuellen rechtlichen Anforderungen gibt 
Wolfgang Blender, Produktmanager Markt Online Zeit und Zutritt bei dormakaba, am 21. April 2026 
um 15:30 Uhr . Der Vortrag "Zeiterfassung 2026 –  aktuell wie nie" findet auf der Solution Stage 1  statt . 
 
Weitere Informationen zur Kombination von dormakaba Zeiterfassungs - und Zutrittslösungen 
erhalten Sie am neuen Messestand auf der Zukunft Personal Süd 2026 in Stuttgart. Beim 
überarbeiteten Stand setzt dormakaba auf ein modernes Erscheinungsbild und modula re Elemente –  
ein nachhaltiges Konzept. Durch den modularen Ansatz kann der Stand je nach Anforderungen der 
Messebetreiber aufgebaut werden, ohne zusätzliche Elemente zu produzieren.  
 
S ie finden uns in Halle 10, Stand B.36.  
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Weitere Informationen für:  Med ien  
   Tobias Entrup  
  Presse & Öffentlichkeitsarbeit  
   T: +49 170 6319614  
   tobias.entrup@dormakaba.com  
 
 
Über die dormakaba Gruppe   
 

dormakaba  ist ein weltweit führender Anbieter auf dem Markt für Zutrittslösungen. Das Unternehmen 
definiert Zugang neu, indem es Branchenstandards für intelligente Systeme und nachhaltige 
Lösungen über den gesamten Lebenszyklus von Gebäuden setzt. Mehr als 15.000 M itarbeitende 
weltweit stellen ihr Fachwissen zusammen mit Vertriebspartnern einem wachsenden Kundenstamm 
in mehr als 130 Ländern zur Verfügung. dormakaba unterstützt seine Kunden mit einem breiten, 
innovativen Portfolio für integrierten Zugang. Diese Produ kte, Lösungen und Dienstleistungen fügen 
sich einfach in Gebäudeökosysteme ein, um sichere und  nachhaltige Orte zu schaffen, an denen sich 
Menschen nahtlos bewegen können.   
 
dormakaba ist an der SIX Swiss Exchange notiert und hat seinen Hauptsitz in Rümlang bei Zürich 
(Schweiz). Im Geschäftsjahr 2024/25 erzielte dormakaba einen Umsatz von CHF 2, 9  Milliarden.   
 
SIX Swiss Exchange: DOKA  
 
Mehr Informationen zur dormakaba Gruppe auf www.dormakabagroup.com/de  
 
Einblicke und Inspirationen aus der Welt des Zutritts auf blog.dormakaba.com/de  
 
Das Neueste zu Unternehmensthemen, Produkten und Innovationen der dormakaba Gruppe auf  
www.dormakabagroup.com/de/newsroom  
 

 
 
 
 
Disclaimer  
 
Diese Kommunikation kann zukunftsgerichtete Aussagen enthalten, einschliesslich, aber nicht nur solche, die die Wörter 
„glaubt“, „angenommen“, „erwartet“ oder Formulierungen ähnlicher Art verwenden. Solche zukunftsgerichteten Aussagen 
spiegeln die aktuelle  Einschätzung des Unternehmens wider, beinhalten Risiken und Unsicherheiten und sind auf der Grundlage 
von Annahmen und Erwartungen getroffen worden, die das Unternehmen derzeit für angemessen hält, die sich jedoch als falsch 
erweisen können. Diese Aussage n sind mit der gebotenen Vorsicht zu bewerten, da sie naturgemäss bekannten und 
unbekannten Risiken, Ungewissheiten und anderen  Faktoren unterliegen, die ausserhalb der Kontrolle des Unternehmens und 
des Konzerns liegen, was zu erheblichen Unterschieden f ühren kann zwischen den tatsächlichen zukünftigen Ergebnissen, der 
finanziellen Lage, der Entwicklung oder der Leistung des Unternehmens oder des Konzerns einerseits, und denjenigen, die in 
solchen Aussagen zum Ausdruck gebracht oder impliziert werden ande rerseits. Das Unternehmen übernimmt keine 
Verpflichtung, solche zukunftsgerichteten Aussagen weiterhin zu melden, zu aktualisieren oder anderweitig zu überprüfen oder 
sie an neue Informationen oder zukünftige Ereignisse oder Entwicklungen anzupassen, ausse r soweit durch geltendes Recht 
oder Vorschriften vorgeschrieben. Die vergangene Wertentwicklung ist kein Hinweis auf die zukünftige.  
 
Diese Kommunikation stellt weder ein Angebot noch eine Aufforderung zum Verkauf oder Kauf von Wertpapieren in irgendeiner 
Rechtsordnung dar.  
 
dormakaba®, dorma+kaba®, Kaba®, Dorma®, Ilco®, LEGIC®, Silca®, BEST® etc. sind geschützte Marken der dormakaba Gruppe.  
Aufgrund länderspezifischer Beschränkungen oder Marketingüberlegungen sind einige Produkte und Systeme der dormakaba 
Gruppe möglicherwei se nicht in allen Märkten erhältlich.  
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