Angebot zur Teilnahme an der Aus- und Weiterbildung
zum/zur SoftwareentwicklerIn

Spiced Academy bietet 12-wdchige Module im Rahmen der Aus- und Weiterbildung
zum/zur Softwareentwicklerin an. Absolventinnen sind in der Lage, mit modernsten
Technologien und Tools im Bereich Design, Programmierung und Webentwicklung zu
arbeiten. Sie konzipieren und programmieren stabile Web-Anwendungen und lernen,
sich kurzfristig in das dynamische Branchenumfeld einzuarbeiten.

Um eine zugige Integration in den Arbeitsmarkt zu unterstutzen, durchlaufen alle
Teilnehmerlnnen zusdtzlich ein branchenspezifisches Karrieretraining und -coaching.
DarUber hinaus erhalten sie Zugang zum Spiced Partnernetzwerk mit zahlreichen
rekrutierenden Unternehmen deutschlandweit.

Teilnahmevoraussetzung ist das erfolgreiche Absolvieren einer individuellen
Eignungsfeststellungsprufung. Erwartet werden eine Hochschulzugangsberechtigung,
eine ausgeprdgte Affinitdt zur Informationstechnologie und sehr gute
Englischkenntnisse. Teilnehmerinnen mussen dartber hinaus ein gdngiges Laptop
zum Kurs mitbringen.

MaRnahmeumfang: Jedes Modul dieser MaRnahme umfasst 720 Unterrichtseinheiten
in Vollzeit und fuhrt zu einer am Arbeitsmarkt stark nachgefragten Berufsqualifikation.
Unterrichtszeiten sind téglich werktags von 08:30 — 18:30 Uhr, die MaRnahmedauer
betrégt bei Belegung beider Module insgesamt 24 Wochen (12 Wochen pro Modul).

In theoretischen sowie projektbasierten Unterrichtseinheiten werden folgende
Themenschwerpunkte vermittelt:

Modul 1: Full Stack Web Development

e Web Application Development | HTML, CSS und JavaScript

e Ul Widgets und Animationen mit vanilla JavaScript und CSS
e Kommunikation mit und Verwendung von APIs

¢ NoSQL Datenbanken | Programmierung mit Node.js

e Frameworks und Libraries, z.B. Express und React

e Agile Methoden | Scrum & Kanban

e Erarbeitung eines Projektportfolios auf Github

e Abschlussprojekt & Absschlussprésentation
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Zur gezielten Vorbereitung fur das Modul 1 erhalten die Teilnehmerlnnen vorab eine
Liste mit Online-Materialien. Die Bearbeitungszeit betrdgt ca. 15 Std. bei freier
Zeiteinteilung. Spiced pruft die Bearbeitung in Form eines 2-stindigen Online-
Assessments, das vor Kursstart eingereicht werden muss.

Modul 2: UX/UI Design

e UX/UI Development & agile Methoden

e UX Design | Research und Design-Methoden, z.B. Design Thinking
e Ul Design | Gestaltung digitaler Websites oder Apps

e Accessibility & Design Ethik

e Erarbeitung eines Projektportfolios

e Abschlussprojekt & Abschlussprdsentation

Zur gezielten Vorbereitung fUr das Modul 2 erhalten die Teilnehmerinnen vorab eine
Liste mit Online-Materialien, um sich Grundkenntnisse anzueignen. Spiced pruft das
Basiswissen anhand von Projektaufgaben, die vor Kursstart bearbeitet und eingereicht
werden mussen. Die Bearbeitungszeit betréigt ca. 8-10 Std bei freier Zeiteinteilung.

Die MaBnahmedaten im Uberblick:

Kurs Umfang Unterrichtsart MalRnahmenummer
Modul 1: Full Stack |12 Wochen | 720 UE Préisenzkurs 962 [ 223 [ 2022
Modul 1ab 20.03.23 |12 Wochen | 720 UE Préisenzkurs 962 /114 [ 2023
Modul 2: UX/Ul 12 Wochen | 720 UE Préisenzkurs 962 /114 [ 2023

Kurstermine finden regelmdfRig statt am Campus Berlin, Ritterstrafde 12, 10969 Berlin.

Weitere Informationen finden Sie unter www.spiced-academy.com oder kontaktieren
Sie Anne Luck, Quality Manager, unter anne@spiced-academy.com oder +49 30 5093
1680.

Stand: Februar 2023
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Zertifikat

far
SPICED Education GmbH 1

RitterstraBe 12 - 14, 10969 Berlin
(Standorte und Fachbereiche gemaR Anlage %))

Zugelassener Trager nach dem Recht der Arbeitsforderung.

Zugelassen durch die Hanseatische Zertifizierungsagentur HZA —
von der DAkkS (Deutsche Akkreditierungsstelle) akkreditierte
Zertifizierungsstelle.

Die HZA bestatigt, dass das System zur Qualitatssicherung
der oben genannten Organisation beurteilt wurde und die im SGB I
sowie in der AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung —
Arbeitsférderung) festgelegten Anforderungen erfullt.

Wahrend der Gultigkeitsdauer dieses Zertifikates mussen die Anforderungen der Verordnung kontinu-
ierlich erfullt werden, was durch jahrliche Uberwachungen durch die HZA sichergestellt wird. Uber die

Gultigkeit dieses Zertifikates wird die HZA auf Anfrage jederzeit Auskunft geben. Weitere Auskinfte
sind uber die Organisation selbst zu bekommen.

Zulassungszeitraum [20: 20.05.2022 - 19.05.2027

Zertifizierungsdatum [241: 20.05.2022 Zertifikat Nr. [211: 802585

e :

O Sollr

STEFANIE SCHEIBE [25]

Leiterin der Fachkundigen Stelle (28]

Hanseatische Zertifizierungsagentur GmbH 3 P « DAKKS

Deutsche
Schellerdamm 18 . Akkreditierungsstelle

Y ) D-ZE-18430-01-00
D-21079 Hamburg-Harburg
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Anlage zum Zertifikat Nr. 802585 [
far
SPICED Education GmbH [l

RitterstraBe 12 - 14, 10969 Berlin

Liste der Standorte mit zugelassenen Fachbereichen [19]

Die Fachbereiche sind bei jedem Standort durch ihre Nummer gemaR § 5 Abs. 1 AZAV entsprechend
der folgenden Ubersicht gekennzeichnet:

(1) Malnahmen zur Aktivierung und beruflichen (4) MaRnahmen der beruflichen Weiterbildung
Eingliederung nach §45 (1) S. 1 Nr. 1-5 nach dem Vierten Abschnitt des Dritten
SGB Il Kapitels SGB I

(2) ausschlieBlich erfolgsbezogen vergutete (5) Transferleistungen nach §§ 110, 111 SGB Il

Arbeitsvermittlung in versicherungspflichtige (6) MaRnahmen zur Teilhabe behinderter

ggsg Tﬁ figung nach §45 (4) S. 3 Nr. 2 Menschen am Arbeitsleben nach dem

Siebten Abschnitt des Dritten Kapitels
(3) MaRnahmen der Berufswahl und Berufsaus- SGB Il
bildung nach dem Dritten Abschnitt des
Dritten Kapitels SGB |l

Zuséatzlicher Bereich:

(ZB) MaRRnahmen zur Férderung schwer zu erreichender junger Menschen nach § 16 h SGB |l

Standort Fachbereiche

RitterstralRe 12-14, 10969 Berlin (4)

Anderungen 122
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