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Fresque du Climat :
les salariés de Teréga au rendez-vous !

Acteur engagé de la transition énergétique, Teréga mobilise l’ensemble de
ses salariés sur les thématiques abordées lors de l’atelier de la Fresque du
Climat. L’année 2023 est un réel succès avec plus de 550 participants.

« La Fresque du Climat fait désormais partie des rendez-vous incontournables de
Teréga. Nous sommes très fiers de constater que de plus en plus de nos
collaborateurs se mobilisent autour de cette cause qu’est la lutte contre le
réchauffement climatique. Les enjeux auxquels la planète fait face touchent chacun
de nous à son échelle, il va de soi que nous souhaitons être en mesure de relever ce
défi ensemble main dans la main. Une action concrète, ancrée dans les mœurs de
notre entreprise. »
Dominique Mockly, Président et Directeur Général de Teréga.

Teréga, un engagement concret à tous les niveaux du Groupe
Initiée par la Direction du Groupe en 2023, le déploiement de la Fresque du Climat
permet de toucher les collaborateurs afin de mobiliser et de renforcer la
sensibilisation de ces derniers aux enjeux climatiques. Teréga a fait le choix
d’internaliser l’animation des ateliers en formant des collaborateurs volontaires pour
mener les ateliers au sein de toutes les directions du Groupe. Ces derniers se sont
déplacés sur les différents sites des territoires sur lesquels Teréga est implantée. Ce
déploiement a permis d’accroître le nombre de collaborateurs sensibilisés, de
l’opérateur jusqu’aux Directeurs.

Des actions concrètes qui font sens auprès des équipes
A l’issue des ateliers, les salariés ont été invités à donner leur avis et à émettre des
suggestions. Depuis, le Groupe a mis en place un certain nombre d’actions tout au
long de l’année, à l’échelle de l’entreprise mais également pour inciter chacun de ses
collaborateurs à agir à leur niveau. Le Groupe a notamment mis à la disposition de
ses salariés, un outil de calcul de l’empreinte carbone individuelle accompagné d’une
conférence pour amener plus de pédagogie.
Diverses actions ont donc été menées dont :

- le challenge mobilité pour agir sur les déplacements des collaborateurs,
- la collecte des déchets à l’occasion de la semaine du développement durable,
- l’atelier “2 tonnes” suivi par les membres du Conseil d’Administration et du
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- le repas à faible impact carbone expérimenté avec les prestataires de
restauration de Teréga,

- enfin l’organisation d’une journée citoyenne en décembre qui a réuni les
collaborateurs volontaires autour d’actions RSE.

Aujourd’hui, Teréga compte plus de 550 collaborateurs sur 650 ayant participé aux
ateliers et la Fresque du Climat est désormais intégrée au parcours d’intégration des
nouveaux arrivants.

Un véritable succès qui fait désormais partie intégrante des rendez-vous
immanquables du Groupe !

À propos de Teréga

Implanté dans le Grand Sud-Ouest, carrefour des grands flux gaziers européens, Teréga déploie depuis plus de 75 ans son
savoir-faire d’exception dans le développement d'infrastructures de transport et de stockage de gaz et conçoit aujourd'hui
des solutions innovantes pour répondre aux grands enjeux énergétiques en France et en Europe. Teréga dispose de plus de
5 000 km de canalisations et de deux stockages souterrains représentant respectivement 16% du réseau de transport de
gaz français et 26% des capacités de stockage nationales. L'entreprise a réalisé un chiffre d'affaires de 799 millions d'euros
en 2022 et compte environ 650 salariés. La responsabilité sociétale est au cœur de la stratégie de Teréga, engagée dans la
transition énergétique vers la neutralité carbone. Teréga déploie des programmes dans l'ensemble des domaines ESG
(Environnement Social Gouvernance) : la sécurité de ses collaborateurs et la sûreté de ses infrastructures via le programme
PARI 2025, le développement durable des territoires et la responsabilité sociale via le programme ENERGIZ MOUV, le
soutien de projets philanthropiques à travers le fonds de dotation Teréga Accélérateur d’Énergies, et la réduction des
impacts environnementaux grâce au programme BE POSITIF avec un engagement de réduction des émissions de gaz à effet
de serre de -30% à horizon 2030 par rapport à 2021 sur l'ensemble des scopes 1, 2 et 3.
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À Propos de la Fresque du Climat
La Fresque du Climat est un atelier participatif et ludique. Basé sur l’intelligence collective, il permet de mieux comprendre
le changement climatique, ses causes et ses conséquences et donc d’accélérer significativement la prise de conscience
individuelle et collective de ses enjeux. Cet outil a été créé en 2015 par Cédric Ringenbach, fondateur de l’association du
même nom, et a permis la sensibilisation de plus de 1,4 millions de personnes dans 156 pays différents. Les données
utilisées sont issues des rapports rédigés par les chercheurs et chercheuses international(e)s du GIEC (Groupe d’Experts
Intergouvernemental sur l’Evolution du Climat).

L’atelier commence par un temps de réflexion : les participants relient entre elles 42 cartes illustrant les causes et les
conséquences du dérèglement climatique. En retraçant les enjeux climatiques dans leur globalité.
Plus d’infos ici

mailto:celine.dallest@terega.fr
mailto:v.walter@auvray-boracay.com
mailto:c.heiz@auvray-associes.com
https://fresqueduclimat.org/projet/

